. MUNICIPALIDAD DE DONIHUF
DEPARTAMENTO DE SALUD

DECRETO ALCALDICIO SIAPER N & 2510

- o g
INT.: 3046 DONIHUE, T OC1, IiL

CONSIDERANDO:

l.- La solicitud de permiso por compensacion de
tiempo el dia 03 de octubre del afio 2022 en horario de 14:00 5 [7-30 horas (3 horas, 30
minutos), de Don (fa) MARIA ANGELICA ZUNIGA BRAVO. Ingenieroe en Recursos
Humanos del Departamento de Salud Municipal de Dofithue

2.- Lo dispuesto por la Contraloria General de la
Repiablica a través de su resolucion N° 323 de fecha 23 de mayo de 2013, Resolucion N1 78
de fecha 16 de abril de 2014 v Circular N® 15700 del 16 de marzo de 2012,

VISTOS:
|.- Nombramiento del utular vigente,

2.- El Titulo L, parrafo 27, articulo 17, inciso 1° de
Ley N® 19378, Estatuto de Atencidn Primaria de Salud Municipal.,

3.~ Las facultades que me confiere la Ley N 18.695;
Organica Constitucional de Mumicipalidades, en su Titulo 11, pirrafo 2°, articulo 63

4.- Decreto Alcaldicio N® 1562 de fecha 03.08.2022,
delega la facultad de firmar, bajo 1a formula “por Orden de la Alcaldesa™, a don Rodrigo
Andrés Rubio Hormazdbal abogado, Asesor Juridico Municipal,

DECRETO:

|- Concédase compensacion de tiempo por trabajo
realizado en Departamento de Salud Municipal de Dofiihue, al funcicnario Don [ fia) MARIA

ANGELICA ZUNIGA BRAVO, Categoria B. Nivel & Ru “2eniero en
Recursos Humanos del Departamento de Salud Municipal de Dofithue, én ¢l siguiente
horario:

- El dia 03 de octubre del afio 2022 en horario de 14:00 a 17:30 horas (3 horas, 310 minutes),
quedando 48 horas pendiente.

2- Anotese, comuniquese v registrese  los
antecedentes que correspondan en plataforma Web de la Contraloria General de la Repablica
~denominada “Sistema de Informacion v Control del Personal de la Administracidn del

’ E.stada"?u_rchh‘e%.

10 HORMAZABAL
CRETARIA MUNICIPAL “POR ORDEN DE LA ALCALDESA”
e ASESOR JURIDICO
! Ui MUNICIPALIDAD DE DONIHUE
RRH/LCB/PM tl.f.lh%.fm:-:h

Distribucion:
1= Arch. Depio. Salod
1.- Arch. (M, Partes




