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“#9 DEPARTAMENTO DE

EDUCACION

¥ MUMICRALIGAD DF DORMGE AUTORICESE FERIADO LEGAL 2022 A
FUNCIONARIOS/AS QUE INDICA

DONIHUE,
7§ DIC. 2022
CONSIDERANDO:

1. Las solicitudes de feriado legal 2022 presentada por los funcionarios del DAEM que se
indican, adjuntas al presente acto administrativo.

VISTOS:

1. El Articulo 67° y siguientes del Cadigo del Trabajo.

2. Lo establecido por Contraloria General de la Republica en su Resolucion N.°018 de
2017, y Circular N.°15.700 de 2012.

3. El Decreto Alcaldicio N°2.148, de 2022, mediante el cual se delega la facultad de
firmar bajo la férmula “Por Orden de Ja Alcaldesa” al Administrador Municipal.

4. Lo establecido en la Ley N°19.880 articulo 13 “Principio de la no formalizacién” inciso
final “La Administracion podra subsanar los vicios de que adolezcan los actos que
emita, siempre que con ello no se afectaren intereses de terceros”,

5. Las facultades que me confiere |a Ley N.°18.695 Orgénica Constitucional de
Municipalidades. '

DECRETO ALCALDICIO SIAPERN° S5 / é)’g ./

1. AUTORICESE, feriado legal afio 2022 a el funcionario (@) que mas adelante se
indica, en las fechas que sefiala;

| NOMBRE [RUT [INICIO TERMINO | DIAS
E. |Erika Sanchez Zamorano L 0-12-2022] 20- 12-2022| 01

ANOTESE, REGISTRESE EN PLATAFORMA WEB SIAPER, Y ARCHI VESE.

O HORMAZABAL
RDEN DE LA ALCALDESA”
ADMINISTRADOR MUNICIPAL
I. MUNICIPALIDAD DE DONIHUE

/
RRH/DSC/FAC/PMG/PPV/S A/sﬁ/cfg
Distribucion:

- Archivo Municipal.

- Archivo DAEM.
- Interesado/a.
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