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# MUNICIPALIDAD DE DONIHUE

APRUEBA RENOVACION DE CONTRATO DE TRABAJO
DE DONA MARION MIRANDA MENDEZ

DONIHUE,

CONSIDERANDO: 77 DIC. 2022

1.

El contrato de trabajo suscrito entre la Municipalidad de Donihue y dona Marion Miranda
Méndez, aprobado por decreto alcaldicio SIAPER N°1428, que aprobo su contratacion entre el
01/03/2022 al 10/04/2022

2. Los anexos de contrato suscritos entre la Municipalidad de Donihue y dofia Marion Miranda
Méndez, que determinaron la prorroga del contrato hasta el 30 de noviembre de 2022,
autorizados todos ellos por los decretos alcaldicios Siaper N°s 1912, 2981, 4632, 4711 y 5136.

3. Que, mediante Oficio Ord N°165 de fecha 16 de noviembre de 2022 del director de la Escuela
Lo Miranda, en ei cual informa la continuidad de funciones de dona Marion Miranda Mendez, en
reemplazo de dona Yasmin Granifo Marchant.

VISTOS:

1. Lo establecido en los articulos 7 y siguientes del Cédigo del Trabajo.

2. La Ley Num. 19.464, Establece Normas Para el Personal No Docente de Establecin'entos
Educacionales.

3. Laley Num. 21.108 Establece un Estatuto de los Asistentes de la Educacion Publica.

4. Lodispuesto por la Contraloria General de la Republica en su resolucion N°18 de 2017 y Circ.ular
N°15.700 de 2012.

5. El Decreto Alcaldicio N°2177 que designa a los siguientes subrogantes en los cargos de 'os
titulares de las direcciones municipales.

6. Las atribuciones que me confiere la Ley N°18.695 Organica Constitucional de Municipalidade .

DECRETO ALCALDICIO SIAPER N° 205 Déf

1.

Apruébese renovacion del contrato de trabajo celebrado entre la llustre Municipalidad de
Doiiihue y el funcionario/a que a continuacion se indican:

"_-'_'_———-—._
RUN .
NOMBRE : MARION FERNANDA MIRANDA MENDEZ.
CARGO : ASISTENTE DE LA EDUCACION.
FUNCION : ASISTENTE DE PARVULOS EN REEMPLAZO DE DONA
YASMIN GRANIFO MARCHANT.
CATEGORIA : TECNICA.
LUGAR DE DESEMPENO : ESCUELA LO MIRANDA.
HORAS SEMANALES : 38 HORAS.
JORNADA : DIURNA.
DESDE : 01 DE DICIEMBRE DE 2022.
HASTA : 23 DE DICIEMBRE DE 2022.
RINDE FIANZA : NO.
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Distribucion:

Archivo Municipal.
Establecimiento Educacional.
Unidad de RR.HH DAEM.
interesado/a.




