1. MUNICIPALIDAD DE DONIHUE
DEPARTAMENTO DE SALUD

1
DECRETO ALCALDICIO SIAPER N° Sg '

200 o
N° INT.: 4181 poNmug, 9 UiCI2

CONSIDERANDO:

La solicitud de Descanso Reparatorio a que tiene
derecho Don (fia).: EDUARDO ANDRES FERNANDEZ GALLEGUILLOS(’Tecn()logo
Médico del CESFAM Municipal de Doiihue.

El ORD. C52 N°366 /2022, de la Subsecretaria de
Redes Asistenciales, que remite indicaciones Ley N° 21.409, sobre beneficio descanso
reparatorio, para las trabajadoras y los trabajadores de la Salud.

VISTOS:

1.- Nombramiento del titular vigente.

2.-El Estatuto I, parrafo 2%, articulo 18 de Atencion
Primaria.

3.- Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695
de 1988, Organica Constitucional de Municipalidades, en su Titulo I1, parrafo 2°, articulo 63
(Ex 56).

4.- La Ley N° 21.409, que establece un descanso
reparatorio para las trabajadoras y los trabajadores de la Salud.

5.- Lo dispuesto por la Contraloria General de la
Republica a través de su resolucion N° 323 de fecha 23 de mayo de 2013, Resolucién N°178
de fecha 16 de abril de 2014 y Circular N° 15700 del 16 de marzo de 2012.

6.- Decreto Alcaldicio N° 2148 de fecha 04.11.2022, /
que Delega Funciones que indica a Administrador Municipal, don Rodrigo Rubio
Hormazabal.

DECRETO:

1.- Concédase autorizacion para hacer uso de 04 dias /
habil de Descanso Reparatorio, a que tiene derecho, Don (fia): EDUARDO ANDRES
FERNAN.D_EZMUILLOS Tecnologo Médico del CESFAM Municipal de
Dofiihue Categoria B, Nivel 13; por los dias 26 al 29 de diciembre del,
afio 2022, quedaiuy si. . Jendiente de Descanso Reparatorio segin Ley N° 21.409

2.- Anotese, comuniquese y registrese los
antecedentes que correspondan en plataforma Web de la Contraloria General de la Repiblica
denominada “Sistema de Informacion y Control del Personal de la Administraciéon del
Estado” y archivese.

M HORMAZABAL

“POR ORDEN DE LA-ALCALDESA”
ADMINISTRADOR MUNICIPAL

RRH/DSC/JMS/mzb

Distribucion:
1.- Arch. Depto. Salud
2.- Arch. Of. Partes i




