ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DONIHUE
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

REGULARIZA MODIFICACION DE CONTRATO
DE DON OMAR ALEJANDRO MONASTERIO
ALLENDE

Daofihue,

7 3 Mavn 2022
CONSIDERANDO:

1) El contrato de trabajo suscrito entre don OMAR ALEJANDRO MONASTERIO ALLENDE . ¥ la Hustre
Municipalidad de Dofiihue,

2) El ordinario N° 64 enviado por la Directora del Liceo Claudio Arrau Leén de la comuna de Daofihue.
debidamente autorizado por la Jefatura técnica del Depto. Educacion.

VISTOS:

1) El articulo 2° de la ley N° 19.464, que Establece Normas para el Personal no Docente de los
Establecimientos Educacionales

2) Ley N° 21.100 Esiatuto de los Asistentes de la Educacién.

3) Los articulos 7° y siguientes del Cadigo del Trabajo

4) Laley N* 19.880, que Establece las Bases de los Procedimientos Administrativos gue Rigen los Actos de
los Organos de la Administracién del Estado.

3) La resolucion N® 18, de 2017 y la circular N°® 15,700, de 2012, de la Contraloria General de la Reptblica

¥
6) Las facultades que me confiere la ley N°18.695 Orgénica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO ALCALDICIO SIAPERN° 2. 25 ).,

1) Apruébese, modificacién de conirato de trabajo celebrado entre |a Municipalidad de Dofiihue y el
Funcionanofa) que a continuacién se indica:

NOMBRE : OMAR Al F IANDRO MONASTERIO ALLENDE.
R.UN. I

CARGO ! mwreienvt e OE LA EDUCACION.
FUNCION : ASISTENTE DE AULA.
CATEGORIA : TECNICA

ESTABLECIMIENTO : LICEO CLAUDIO ARRAU.
JORNADA : DIURNA.

HORAS SEMANALES : 15 HORAS CRONOLOGICAS.
DESDE : 01 DE ABRIL DE 2022

HASTA : INDEFINIDO

RINDE CAUCION : NO.

e I
2) Paguese la remuneracion correspondiente con fondos Bvencion =] fmﬁe{e a la cuenta
/,_,_ﬁmsuuasrarfa 21.03.004, Remuneraciones reguladas po | Cédigo del Trabajo. \
] E | \‘\
| | \

ANOTESE, COMUNIQUESE

'\: :

PPVA CE/F4 GKF%.»“ /S 'sms,

Distribucion:
1. Archive Municipal
2. Unidad de RR HH DAEM
3 Interesado.



