T" vy DEPARTAMENTO DE
/=) EDUCACION
S/ MUNICIPALIDAD DE DONIHUE

APRUEBA ANEXO DE CONTRATO DE TRABAJO
DE DONA MERY VASQUEZ CANCINO

DONIHUE, 2 7 v 2000

| Ldie

CONSIDERANDO:

1. El Memorandum Interno N.°619 de fecha 19-05-2022 del Director DAEM en que
solicita gestionar los contratos que indica.

2. ElMemorandum Interno N.°599 de fecha 17-05-2022 de Ia Encargada de Transporte
DAEM DAEM en que solicita la gestién de continuidad de reemplazo de Dofia Mery
Vasquez Cancino.

3. La licencia médica presentada por dofia Sonia Gaete Olguin.

VISTOS:

1. Lo establecido en los articulos 7 y siguientes del Cédigo del Trabajo.

2. La Ley Num. 19.464, Establece Normas Para el Personal No Docente de
Establecimientos Educacionales.

3. LaLey Nam. 21.109 Establece un Estatuto de los Asistentes de |a Educacion Publica.

4. Lo dispuesto por la Contraloria General de |a Republica en su resolucién N°18 de
2017 y Circular N°15.700 de 2012.

5. Las atribuciones que me confiere la Ley N°18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades.

DECRETO ALCALDICIO SIAPER N° 2/ 35/2?
1. APRUEBESE anexo del contrato de trabajo de dofia:

RUN 4

NOMBRE g MERY JUICE vaswUEZ CANCINO.

CALIDAD : PLAZO FIJO.

CARGO : AUXILIAR.

FUNCION § AUXILIAR  DE  SERVICIOS EN
REEMPLAZO DE DONA SONIA GAETE
OLGUIN.

HORAS SEMANALES : 44.

JORNADA : DIURNA.

DESDE : 29-04-2022.

HASTA 2 16-05-2022.

DEPENDENCIA 2 DEPARTAMENTO DE EDUCACION.

SUELDO BASE : $438.375.

RINDE FIANZA 3 NO.

LILIAN CONTR RAS BARRIOS
SECRETARIA MUNICIPAL
UNICIF;?DAD DE DONIHUE
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