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REMUNERAC!ONES A LISS
PERALTA BELTRAN.
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CONSIDERANDO: - o
' nici, alidad de NnAi ne v LISS .
1 El contrato de trabajo entre las Muni pde 4 o i

cedula nacional ional
'ZERA"T%WBEL{,':Q?” de asistente social en los estaplecimernto eaucac
esempe

Colegio Lo Miranda y Escuela de Parvulos Mis Primeros Pasos.

, ; ue ostenta la

2 Qué, atendido las innumerables funciones queé lﬂv_g:ggf é} Z’n cfg ggcﬁ'niento do o
- Wi - 0SO0Ci

funcionaria como coordinadora de duplas psiC Departamento de

Pastor Pablo Pérez valenzuela Director Reemplazante del

Educacion quien solicita un aumento del 18% en Su sueldo base.

VISTOS:

1 - Los articulos 10, N° 7, y 11 del Codigo del Trabajo. - _
2.- La ley N° 19.880, que Establece Bases de los Procedimientos Administrativos que
Rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado.

3. Las facultades que me confiere la ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades.

DECRETO ALCALDICIO N° : £%‘5 4

Concédase a LISSETT PAZ PERALT,

. A BELTRAN, R

abril d ' : Wil

. 1?12062021 fl!; :;ngr;;% ?e;emuneracmn_es mensual de un 18%, equivalentzradg g:'rg:
bl mes de abril de 2022, totalizando la suma de $ 738.162

’A}OTESE, Q\OMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

PPV/LCB /Fé Cfﬁk\//S ﬁS/sms

Distribucién:

— Archivo Municipal.
— Archivo DAEM.

— Interesado.




