INFORME SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL (SEP)

Ingreso SEP enero 2021
Establecimiento RBD SEP enero
Liceo Claudio Arraru L. 2411-1 S 11.249.993
Laura Matus M. 2412-0 $ 23.653.863
Escuela Mis Primeros Pasos 2413-9 $ 2.515.771
Colegio La Isla 2414-7 S 12.874.155
Escuela Lo Miranda 2415-5 $ 14.317.632
Colegio Republica de Chile 2416-3 $ 10.878.506
Colegio Cerrillos 2417-1 S 2.716.096
Colegio Julio Silva L. 2419-8 S 8.227.202
Colegio Plazuela 2420-1 S 9.432.837
Total $ 95.866.055
Gasto Bienes y Servicios enero 2021
Establecimiento RBD SEP enero
Liceo Claudio Arrau L. 2411-1 |$ 44.460
Laura Matus M. 2412-0 |S 1.209.320
Escuela Mis Primeros Pasos 24139 |$ -
Colegio La Isla 2414-7 |S -
Escuela Lo Miranda 24155 |$ 96.040
Colegio Republica de Chile 2416-3 |$ -
Colegio Cerrillos 2417-1 |S -
Colegio Julio Silva L. 2419-8 |$ -
Colegio Plazuela 2420-1 |S  562.590
Total $ 1.912.410




Gasto Remuneraciones enero 2021

LIBRO DE REMUNERACIONES DETALLADO SUPLEMENTARIA MES DE ENERO 2021

CENTRO DE COSTO

Proceso N° 2

*** TOTAL GENERAL DE LOS ESTABLECIMIENTO S ***

HABERES DESCUENTOS
** OTROS HABERES ** FONDO AF.P. 295812
AGUINALDO DE FIESTAS PATRIAS Y/ 59,436 FONASA 76,211
ASIGNACION ALUMNOS PRIORITARIO 89,798 ISAPRES 2,875
BONO ESPECIAL LEY 21306 97.657 IMPUESTO UNICO 37.674
BONO VACACIONES LEY 21306 62,817 COTIZ. CESANTIA 9,623
EXTENSION HORARIA ASISTENTES 2,602,870
***TOTAL HABERES 2912578 TOTAL DESCUENTOS 422 195
*** SALDO CREDITO LIQUIDO A PAGO 2,490,383
***1.61%LEY 16.744 43353
***1.%LEY 20.305 0
*** APORTE SIS EMPLEADOR 61,934
*** OTROS APORTES 63,518
**TOTAL IMPONIBLE 2,692,668
*** BASE IMPONIBLE 2,692,668
“*TOTAL TRIBUTABLE 2,692,668
*** BASE TRIBUTABLE 2,308,147
*** DESCUENT O LEGALES 422195
*** DESCUENT O VARIOS 0
*** COSTO TOTAL 3,081,383
*** 2% SALUD (L.18566) 0
** TOTAL FUNCIONARIOS 17
N° Total de Funcionarios :17
LIBRO DE REMUNERACIONE S DETALLADO SUPLEMENTARIA MES DE_ENERO 2021
Proceso N° 1 SEP -PROYECTO SEP
CENTRO DE COSTO *=TOTAL GENERAL DE LOS ESTABLECMIENTOS ==
HABERES DESCUENTOS
SUELDO BASE 60,315364 FONDO AFF. T7R82,.%28
BIENICS DOCENTE 741,031 FONASA 4,059,700
BONO LEY 19484 948116 ISAPRES 832,276
ASIG.INCENT .PROF. 527489 ADICIONAL SALUD 425,082
BRP TITULO 1039646 IMPUESTO UNICO 275,282
BRP MENCION 129959 COTIZ CESANTIA 259,082
ASIG.TRAMO DESARROLLO PROF. 1088322 COTIZ VOLUNTARIA 50,000
ALTA CONC.ALUMNOS PRICRITARIO 416388 ** OTROS DESCUENTCS =
21 ASIGFAMILIAR 217083 CTA.AHORROVOL. 5,000
** OTROS HABERES ** A.GTE. DONIHUE 20,000
AGUINALDO DE FIESTAS PATRIAS Y/ 5,696.551 ACCIONES COOPEUCH 115,580
ART 48LEY 21156 4827328 AHORROCCOP 285,607
ASIGNACIONALUMNOCS PRIORITARIO 1533848 BIENESTAR DOCENTE 9,000
ASIGNACION DE EXCELENCIA ACADE 304,241 C.C.LOSANDES 1372204
BONIF. ART. 59 LEY 20883 80,118 CAPUAL 99,192
BONO ESPECIAL LEY 21208 9,124,052 COLEGIO DE PROFESORES 16333
BONO VACACIONES LEY 21208 6,120876 COOPEUCH 3133912
DIFERENCIA ADEUDADA 400,085 CUENTA DE AHORRO LEY 19281 3488
EXTENSION HORARIA ASISTENTES 300,000 FUNDACICN A. LOPEZF. 60200
RETROACTIVO LEY13484 761841 HDI SEGUROS SA. (EX ISE) 21402
LA CHILENA CONSOLIDADA 7383
LA PREVISICN 14218
MUT UAL DE SEGUROS 240,548
MUTUAL DEL MAGISTERIO 234,700
SEGURCS CAJA DE COMPENSACION 284839
“=TOTAL HABERES 90,247,028 TOTAL DESCUENTOS 19,169,728
== SALDOC CREDITC LIQUIDO A PAGO 71,077.2%8

~*1.81% LEY 16.744
~=1.% LEY20.205

== APORTE SIS EMPLEADOR
== OTROS APORTES

== TOTAL IMFONIBLE

== BASE IMPONIELE

== TOTAL TRIBUTABLE

=+ BASE TRIBUTABLE

=~ DESCUENTO LEGALES
=+ DESCUENTO VARIOS
~-COSTOTOTAL

== 2% SALUD/(L 18586)

== TOTAL FUNCIONARIOS

N°? Total de Fundionarios 1117

1,110,421
5,021
1,577,071
2,006,358
69,075,684
68,970,083
69,078,684
55,982,020
13,434270
5,735,458
94,728824

0
17



se despide atentamente,

Michael Acevedo Rojas

Administrativo Ley SEP

DISTRIBUCION:

- FINANZAS
- UTP



