DECRETO SIAPER  N¢ 1.336

DONIHUE, 04 de Abril de 2023 -

VISTOS:

1) El articulo 1442 letra a), de |a Ley N2 18.883, de 29de diciembre de 1989, Estatuto
Administrativo para los Funcionarios Municipales; las facultades que me confiere la Ley
N218.695, de 1988, Organica Constitucional de Municipalidades.

2) La Ley N°21.135, de fecha 02 de febrero de 2019, del Ministerio del Interior y Seguridad
Publica, que otorga beneficios de incentivo al retiro para los funcionarios municipales que
indica.

3) El Reglamento de Retiro Voluntario, dictado en el Decreto N°193, de 2019, que regula
los procedimientos para otorgar los beneficios previstos en la Ley N°21.135, y el
procedimiento aplicable para su heredabilidad.

4) La Resolucion N°9.902, de fecha 20 de octubre de 2022, de la Subsecretaria de Desarrollo
Regional y Administrativo dependiente del Ministerio del Interior y Seguridad que dispone
de la publicacién en el Diario Oficial del extracto de las Resoluciones Exentas N°8.258,
N°9.140, N°9.105 y N°9.234 todas de 2022.

5) La Resolucion N°9.234, de fecha 30 de septiembre de 2022, de la Subsecretaria de
Desarrollo Regional y Administrativo dependiente del Ministerio del Interior y Seguridad
Publica, que otorga los cupos previstos para el afio 2021, de la Ley N°21.135 de Incentivo
al Retiro Voluntario.

La aceptacion de renuncias voluntarias a sus cargos, Ley 21.135 /2019, presentada por los
funcionarios individualizados a continuacion:

6) Decreto Alcaldicio N° 2432 de fecha 20-12-2022, que acepta a contar del 01 de abril del
aﬁo 2023, Ia renuncia voluntaria del Sr. DANTE EDUARDO HERRERA CARRIZO, RUT
- escalafon DIRECTIVOS, grado 6°, quien acredita el cumplimiento de
que otorga la Ley N°21.135 de incentivo al retiro voluntario.

7) Decreto Alcaldicio N® 2433 de fecha 20-12-2022 que acepta a contar del 01 de abril del
—afio 2023 _|a renuncia voluntaria de la Sr (a). MARIA ELENA ESPINOZA PEREZ, RUT:
S, escalafon ADMINISTRATIVOS, grado 11°, quien acredita el cumplimiento de

beneficios que otorga la Ley N°21.135 de incentivo al retiro voluntario.

8) Decreto Alcaldicio N° 2434 de fecha 20-12-2022, que acepta a contar del 01 de abril del
%uncm voluntaria de la Sra. LILIAN VICTORIA CONTRERAS BARRIOS, RUT:

. calafon DIRECTIVOS, grado 6°, quien acredita el cumplimiento de
beneﬂuos que oOtorga la Ley N°21.135 de incentivo al retiro voluntario.

9) Decreto Alcaldicio N°* 2435 de fecha 20-12-2022, que acepta a contar del 01 de abril del
- afio 2023, |a renuncia voluntaria de la Sr (a). MARIA DEYC| PEREZ GONZALEZ, RUT:

: , escalafon JEFATURAS, grado 8°, quien acredita el cumplimiento de
_Beneﬁcms que otorga la Ley N°21.135 de incentivo al retiro.

R R B L - e = T g



DECRETO SIAPER N2 1.336

ARTESAHAL

DONIHUE, 04 de Abril de 2023.-
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CONSIDERANDO:

1. Funcionarios que se acogieron a la ley 21.135 de incentivo al retiro voluntario, los cuales
cumplen con los requisitos para acceder a célculo de 11 meses de la remuneracién
mensual determinada conforme a lo dispuesto en el art. 1, inciso 4to, L21135, personal
que cesa sus funciones en esta administracién el 01-04-2023 :

Sr. DANTE EDUARDO HERRERA CARRIZO, RUT 6.328.480-7, escalafén DIRECTIVOS, grado &°.
Sra.LILIAN VICTORIA CONTRERAS BARRIQS, RUT: 8.230.956-K escalafon DIRECTIVOS,grade 6°,
Sra. MARIA ELENA ESPINOZA PEREZ, RUT: 7.958.987-K, escalafén ADMINISTRATIVOS, grado 11°,
Sra.MARIA DEYCI PEREZ GONZALEZ, RUT: 7.124.680-9, escalafén JEFATURAS, grado 8°,

DECRETO:

1. PAGUESE los montos equivalentes a 11 meses de la remuneracion mensual
_ determmada conform al dlspu stoen eI art 11 is 4t,L213:

1 CONTRERAS BARRIOS LILIAN VICTORIA, Directivo Grado 6° 40,717,088
2 [HERRERA CARRIZO DANTE EDUARDO, Directivo Grado 6° 40,717,088
3| PEREZ GONZALEZ MARIA DEYC!, lefatura Grado 8° 28,968,858
4 | ESPINOZA PEREZ MARIA ELENA,  Administrativa, Grado 11° 15,741,429

| $ 126,144,463

2. IMPUTESE el presente gasto a la cuenta presupuestaria municipal 21523.01.004
“DESAHUCIOS E INDEMNIZACIONES”.

3. DECLARESEN VACANTES EN ESCALAFON DE FUNCIONARIOS MUNICIPALES, A

CONTAR DEL 01-04-2023, LOS SIGUIENTES CARGOS DE LOS FUNCIONARIOS
ALUDIDOS EN EL PUNTO 1 DEL PRESENTE DECRETO:

(1) DIRECTIVO, grado 6°
(1) JEFATURA, grado 8°
(1) ADMINISTRATIVO, grado 11°,
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