—F‘J DEPARTAMENTO DE
"-'%J ER&E@ I:E :!cgn[g APRUEBA CONTRATO DE TRABAJO SUSCRITO
| CON DONA CLAUDIA ANDREA GONZALEZ MORA

DONIHUE, 7 1 ABR 2078

CONSIDERANDO:

1. La necesidad del Municipio de llevar a cabo los planes y programas de estudios vigentes en
los Establecimientos Educacionales.

2. El Oficio Ord N°069 de fecha 03/04/2023, enviado por el Director del Establecimiento
Educacional Liceo Claudio Arrau.

3. El Oficio Ord N°123 de fecha 10/04/2023, enviado por la Directora del Establecimiento
Educacional Escuela Laura Matus Meléndez.

4. El Oficio Ord N°058 de fecha 10/04/2023, enviado por el Director del Establecimiento
Educacional Escuela Lo Miranda.

5. El Oficio Ord N°019 de fecha 27/03/2023, enviado por la Directora del Establecimiento
Educacional Escuela de Parvulos “Mis Primeros Pasos”.

6. El Oficio Ord N°033 de fecha 27/03/2023, enviado por el Director del Establecimiento
Educacional Colegio La Isla.

7. La orden de trabajo N°218 autorizada por el Director del Departamento de Educacién don
Pastor Pérez Valenzuela.

8. El contrato de trabajo entre dofia Claudia Gonzalez Mora y la I. Municipalidad de Doiihue.

VISTOS:

1. Los articulos 7° y siguientes del Codigo del Trabajo.

2. Laley N°19.880, que Establece las Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen
los Actos de los Organos de la Administracién del Estado.

3. La Ley N°19.464, que Establece normas para el personal no Docente de Establecimientos
Educacionales.

4. Ley 21.109 Establece un Estatuto de los Asistentes de la Educacion Publica.

5. Laresolucion N°18, de 2017 y la circular N°15.700, de 2012, de la Contraloria General de la
Republica; y

6. Las facultades que me confiere la ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

7. El Decreto Alcaldicio SIAPER N°1,312 gue Otorga Vacancia de Secretaria Municipal y asigna
suplencia a Sonia Soto Soto.

DECRETO ALCALDICIO SIAPER N° A@OQ =/
1. APRUEBA contrato de trabajo ante la I. Municipalidad de Dodihue y el funcionario(a) que se

indica:
RUN : e sili
NOMBRE : "CLAUUIA ANDREA GONZALEZ MORA.
CALIDAD : PLAZO FIJO.
CARGO :  ASISTENTE DE LA EDUCACION.
FUNCION . MONITORA TALLER DE MEDIO AMBIENTE Y HUERTO.
CATEGORIA : TECNICA.
HORAS SEMANALES . 32 HORAS.
JORNADA : DIURNA.
DESDE : 03-04-2023.
HASTA : 30-11-2023.
DEPENDENCIA : COLEGIO LO MIRANDA (12 HORAS) -~
ESCUELA LAURA MATUS M (07 HORAS) -
LICEO CLAUDIO ARRAU LEON (05 HORAS) -
COLEGIO LA ISLA (04 HORAS) —
ESCUELA DE PARVULOS MIS PRIMEROS PASOS (04 —
HORAS).
SUELDO BASE : $896.000.-
RINDE FIANZA : NO.
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