BOLETA DE HONORARIOS
MARION ELIANA VALVERDE CASTILLO ELECTRONICA
N°3
RUT:

GIRO(S): ACTIVIDADES DE APOYO A LA ENSENANZA,
monitora programa 4 a7
Fecha: 04 de Mayo de 2026

Seiior(es): | MUNICIPALIDAD DE DONIHUE Rut: 69.080.600- 2
Domicilio: AVENIDA ESTACION 334, DONIHUE

Por atencion profesional:

IMONITORA 4 A 7 MES DE ABRIL 545.000
Total Honorarios: $: 545.000
15.25 % Impto. Retenido: 83.113
Total: 461.887
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Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en www.sii.cl

El contribuyente receplor de esla boleta debe retener el porcentaje definido.
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I Municipalidad de Donihue

DEPARTAMENTO ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

DONIHUE, 04 de MAYO DE 2026.

De acuerdo al contrato de prestacion de servicios personales (honorarios)
suscrito enfre SRTA MARION ELIANA VALVERDE CASTILLO, y la llustre
Municipalidad de Dofihue, confrato que se encuentra vigente, y que
determina las funciones que debe realizar el funcionario en el PROGRAMA
4 A 7 entre las cuales se senalan:

-Recepcion de los nifios y nifias al término de la jornada escolar.

-Apoyo mediante un taller de organizacién escolar, orientado ala
redlizacién de tareas.

- Diseno de material para cada taller
-Entrega de una tercera colacion.
-Despacho de NNA a su respectivo mayor responsable.

-Desarrollo de talleres temdticos que favorecen el desarrollo
integral de los participantes.

Las funciones y tareas antes descritas se encuentran conforme, y por
consiguiente se solicita la cancelacién correspondiente a los honorarios
del mes de ABRIL DE 2026 de acuerdo a confrato previamente revisado
por guien suscribe.

e FEs preciso sefalar, que estas funciones y tareas se realizaron de
manera independiente, sin vinculo de subordinacidn y dependencia
de quien suscribe, no constituyendo de ningun modo una relacion
contractual regida por el codigo del trabajo, solamente por el
contrato de honorarios suscrito entre las parfes.

MARION ELIANA VALVERDE CASTILLO
JEFATURA

Municipalidad de Donthue
Avenida Estacion N°344 - Fono: 072 2 959201
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FORMATO DE CONFORMIDAD Y SOLICITUD DE PAGO
PARA PRESTADORES DE SERVICIOS CON BOLETAS DE HONORARIOS

Direccién DESARROLLO COMUNITARIO
Departamento PROGRAMAS SOCIALES /4 A7 SERNAMEG

Fecha, en Dofiihue 04 DE MAYO DE 2026
Quien suscribe certifica que:
Nombre Prestador de Servicio Marion Eliana Valdeverde Castillo

RUN Prestador de Servicio

Informe de tareas desamolladas en el mes de ABRIL DE 2026

Monitora programa 4 a 7 // Labores:
-Cuidado infegral de ninos
-Recepcidn de los ninos y ninas al término de la jornada escolar.

-Apoyo mediante un taller de organizacion escolar, orientado ala
redlizacién de tarecs.

- Disefio de material para cada taller
-Entrega de una tercera colacion.
-Despacho de NNA a su respectivo mayor responsable.

-Desarmrollo de talleres temdticos que favorecen el desarrollo
integral de los pariicipantes.

Firma

Prestador de Servicios




De acuerdo al contrato vigente entre el prestador de servicios (honorarios) y la llustre Municipalidad
de Dofiihue, el suscrito que certifica da conformidad al servicio prestado y se solicita su pago

Jefe o Directivo a



Registro de Talleres del Programa 4 a 7
Mes de Abril, Colegio La Isla

Durante el mes de abril se desarrollaron diversos talleres en
el marco del Programa 4 a 7, orientados al fortalecimiento
de habilidades cognitivas, afectivas y psicomotrices de los
participantes. Estas actividades promovieron el aprendizaje
activo, la creatividad y la participacién, favoreciendo el
desarrollo integral en un ambiente seguro y formativo.

A través de experiencias practicas y ludicas, se incentivod la
interaccion social, la expresion emocional y el desarrollo de
destrezas motoras, contribuyendo al bienestar y al
reconocimiento de talentos y capacidades individuales.

Taller: Canasta de Conejitos de Pascua

Se entregé a los nifios y nifias plantillas de canastas de carton forradas
con disefios de Pascua, las cuales recortaron, decoraron Yy
personalizaron segln sus gustos. La actividad favorecio la creatividad y
la motricidad fina.

Al finalizar, se entregaron huevos de Pascua como reconocimiento a su
participacion.




Taller: Mascaras de Conejo

Se entregaron a los nifios y nifias mascaras de conejo elaboradas en
cartdn forrado, las cuales decoraron, recortaron y armaron segun sus
preferencias. La actividad promovio la creatividad, la expresion artistica
y la motricidad fina.

Al finalizar, se entregaron zanahorias de papel rellenas con huevos de
Pascua como incentivo a su participacion.

Taller: Twister Adaptado

Se implemento el juego Twister mediante una ruleta con motor y cartas
personalizadas con instrucciones, incorporando desafios de distinta
complejidad. La actividad fomentd la participacion activa, la
coordinacidon motora y el seguimiento de instrucciones.

Ademas, promovi6 la interaccién grupal y el desarrollo psicomotriz en
un ambiente ladico.




Taller: Cine Reflexiéon - “"GOAT” (Parte 1)

Se realizd una jornada de cine en la que los nifios y nifias visualizaron la
primera parte de la pelicula “GOAT”, promoviendo espacios de reflexion
sobre la historia y sus personajes. La actividad se desarrolla dos veces al
mes, favoreciendo la expresién de opiniones y la comprension.

Se incentivd el didlogo grupal, permitiendo que los participantes
compartieran sus percepciones e ideas en un ambiente respetuoso.

Taller: Puente del Cachipun

Se delimité en el suelo un circuito con cuadrados utilizando cinta,
simulando un “puente”. Los nifios y nifias, organizados en dos equipos,
avanzaban saltando hasta encontrarse con un integrante del equipo
contrario, momento en el cual jugaban al cachiptn para definir quién
continuaba.

La actividad foment6 la coordinacién motora, el trabajo en equipo y el
respeto por turnos, en un contexto dinamico y recreativo.
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Taller: Mensajeros

Se desarrolldé un juego grupal tipo detectives, donde cada equipo
designd “mensajeros” encargados de trasladar palabras a través de un
circuito. Estas eran entregadas a sus compafieros, quienes debian
ordenarlas y pegarlas siguiendo una guia para formar un mensaje
coherente.

La actividad promovi6 el trabajo en equipo, la comprensién lectoray la
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Taller: Supermercado Saludable

Se inicié con la visualizacién de un video sobre la diferencia entre la
alimentacién saludable y la comida chatarra, reflexionando sobre sus
efectos en el cuerpo. Luego, los nifios y nifias seleccionaron alimentos
desde un material tipo “supermercado”, clasificAndolos en un corazén
sano y uno no saludable.

Finalmente, representaron mediante dibujos platos saludables y no
saludables, fomentando la toma de conciencia y habitos de vida sana.
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Taller: Creaciéon de Robots

Los nifios y nifias utilizaron plantillas para recortar, armar y
complementar distintas partes de un robot, creando su propio disefio
con personalidad y colores. La actividad fomenté la creatividad, la
imaginacién y la motricidad fina.

Asimismo, promovié la expresién individual a través del trabajo manual.
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Taller: Juego de Mesa - Escalera y Serpiente
Se elaboré un juego de mesa en formato ampliado (3x3), plastificado,
junto con un dado confeccionado en material relleno'y fichas didacticas.
Se explicaron las instrucciones y los nifios y nifias participaron
respetando turnos y normas del juego.

La actividad favorecié la convivencia, el seguimiento de reglas y la
interaccién grupal en un ambiente ladico.
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Las actividades presentadas corresponden a una seleccion
de algunos de los talleres realizados durante el mes de
abril, con el propésito de evidenciar el trabajo desarrollado.

Cabe sefalar que estas no representan la totalidad de las
experiencias implementadas, ya que se llevaron a cabo
diversas otras instancias complementarias a lo largo del
periodo.




