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N Tate. M6 DECRETO ALCALDICIO Ne |./b{ /2024
DONIHUE,
'3 MAYD 2024
VISTOS:
- Ley N°18.883, que Aprueba Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

- Ley N°19.378, que Establece Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal.

CONSIDERANDO:

1? Que, mediante correo electrénico de Directora Cesfam Dofithue al Director
Departamento de Salud Municipal Doiiihue, con fecha 28 de marzo de 2024, que da cuenta
actividad extralaboral ocurrida el 23 de marzo del presente afio, en la cual participaban
funcionarios del Cesfam Doiiihue que se encontraban con reposo médico, segiin fotografia

expuesta en perfil de Facebook que denuncia los hechos.

2° Oficio N° 124, de fecha 04 de abril del 2024, enviado por Director Departamento de

Salud a Sra. Alcaldesa, dando cuenta de los hechos expuesto en el considerando precedente.

3° Que, consultada la funcionaria encargada de la tramitacion de licencias médicas del
DESAM, se da cuenta que los funcionarios sefialados, se encontraban con reposo medico

total a la fecha de los hechos denunciados.

4° Que, de los antecedentes presentados a esta autoridad segun los considerandos
anteriores, se vislumbran hechos susceptibles de ser investigados y esclarecidos, por medio

de una investigacion sumaria.

5° Que, los funcionarios investigados forman parte del Departamento de Salud Municipal
de Doiiihue, regidos por la Ley 19.378:; Estatuto Atencion Primaria de Salud, y por aplicacion
del Articulo 4 de la Ley mencionada, en todo lo no regulado expresamente por las
disposiciones del estatuto, se aplica, en forma supletoria, las normas de la ley N° 18.883,

Estatuto de los Funcionarios Municipales.




7°. Que, de acuerdo al articulo 124 de la Ley N° 18.883, si el alcalde estimare que los
hechos son susceptibles de ser sancionados con una medida disciplinaria o en el caso de
disponerlo expresamente la ley, decretard la instruccion de una investigacion sumaria, la cual
tendra por objeto verificar la existencia de los hechos, y la individualizacion de los
responsables y su participacion, si los hubiere, designando para tal efecto a un funcionario

que actuara como investigador.

8°. Que, a juicio de esta Alcaldesa, los hechos descritos en el considerando primero y

tercero de esta resolucion son susceptibles de ser sancionados con una medida disciplinaria.

RESUELVO:

1° ORDENASE la instruccion de una Investigacion Sumaria, con la finalidad de que se
determinen las causas, circunstancias, y participacion del o los funcionarios en los hechos u

omisiones referidos en los considerandos primero, segundo y tercero de esta resolucion.

2° DESIGNESE como Investigador sumariante a don MAXIMILIANO HIRIARTE
GONZALEZ, funcionario del Cesfam Lo Miranda, categoria A, nivel 9 .
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ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
— \PABLA PONCE VALLE
b DESA

PPV/SSS/N}é](a./ctg
Distribucion:
- Maximiliano Hiriarte Gonzalez.
- Secretaria Municipal.
- Of. Partes
- Unidad Recursos Humanos Desam Doiiihue
- Interesados.




