. MUNICIPALIDAD DE DONTHUE

DEPARTAMENTO DE SALLD JJ :H
DECRETO ALCALDICIO N

N°INT.: 1559 DONIHUE, | 0 iju‘u:,
CONSIDERANDO):

l= El Decreto Alcaldicio W° 1035 del 287052020,
donde se auloriza o los funcionarios de Salud APS dependientes de 1 Municipalidad de Dofithue,
realizar turnos éticos, modalidad de teletrabapo v jomada normal hasta el término del periodo de
confingencis COVID-19,

2, = El ORD. N" 309, OF, N" 145 y 213 de mayo del
afio 2023, enviados por Directores CESFAM Municipal Dofithue, Lo Miranda y Encargada de
Recursos Humanos, donde se informan los funcionarios, que realizaron trabajo extraordinario por
concepto de compensacion de tempo durante ¢l periodo del 16 de abril del afio 2022 al 15 de My o
del aito 2022.

VISTOS:

.- Diecreto N" 374/87, Mimsterio de Salud.

2- DFL. N* 1-3063/80, Mintsterio del Interior,
3.- Ley N 19378405 Estat

ulo de Atencidn Primaria de Salud.
4.~ Ley 18,883, Timbo [V, articulo 97,

5.~ Las facultades que me confiere la Ley N
14.683/88, Orgdnica Constitucional de Municipalidades, en su Titulo 11, parrafo 2%, articulo
3" {Ex 56).

b~ Decreto  alcaldicio N°® 1001 de fecha
16.05.2022, delega la facultad de firmar, bajo la formula “por Orden de la Alcaldesa™. a
don Gabriel Nicolas Diaz Campos, Administrador Mun icipal..

DECRETO:

: |- Recondzcase trabajo extraordinario en compensaciin
de tiempo horas divrnas v festivas {nocturnas), no excediéndoge de 40 horas extraordinarias diurnas,
para cumplir con lo expuesto en ¢l considerando de este Decreto, desde ¢l 16 de abril al 15 de mavo
del afie 2022, a los siguientes funcionarios (as) del CESFAM Dodihue - Lo Miranda y Depto, de

Salud:
| Rt Nombre funcionarie Némero | Namero | Detalle de Horus a compensar |
. Haoras 28% | Horas 30%
Cristiofer Arredondo Onell | 5 " % hors, 15 minutos (inchye
. Fecargy)
4 Yasna Bemal Castillana 3 i } hors, 45 minoios | mchiye
Tecargn )
Lorena Cangn Madrid [ 0 7 horas, 30 mimuios (incluye
recarga)
Eufemia Diaz Orellana 3 L] 3 horus, 45 mimtos {incluye
Fecar
| Vicente Flores Arriaza 2 il 2 horas, 30 minuios (incluye
recargn
Wilhans Fuenies Custro 7 1] & hora, 45 minutos (incluye
: Jfecano)
Gisela Galver Marquez fi 5 19 horas. 30 mimitos (inchaye
Jessica Manzor Silva |2 0 2 horas, 30 minulos (incluye
| recarga}




Rui MNomibre funcionario Mimers M Er e Dretalle de Horas a compensar ]

Haras 25% | Horas 50 |

T | Cinthia Mirznda Vera il ()] 13 harus, 45 minnios 1i.|1::h|3-':"-!:
TECATED )

Crterin Ofiale (fnte i1 i 13 horos, 45 minwios {inchuye
fecifga)

Andres Pefinlown Miranda | 6 ik T hosus, 30 minuws (inchye
| B FCCargo)

Clavekia Peraltn Soto )] 5 7 horas, 30 minutos (incluye
rocarygs )

Nicol Plaza Venegas g i 11 horas, |5 minutes [inclaye
: recargo)

Migue] Quilalee Quilin 3 0 3 horas, 45 minuios (incleye
TECATga

Virginis Salinas Marin 18 0 22 horas, 30 minutos {inchive
— Tecargnl

Valeska Sancher Oreflann | 4 i 5 horas {incluve recarga)

Gracicla Vargas Gonedler |2 ] 2 horas, M minuios (incluye
FECargo,)

Hernardita Villegas Nidbez | 3 0 3 hotas, 45 minutos {inchiye
TeCrgn}

Bremda Zavala Marchant 7 4 14 hora, 45 minutos {incluye
| regirgn]

2.- Paguese trabajo extraordinario en compensacion de tiempo.

ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE ¥ ARCHIVESE

Distribucion:

2.~ Arch, OF. Paries

M INT.:

1559

“POR ORDEN DE LA ALCALDESA™
ADMINISTRADOR MUNICIPAL (5)
MUNICIPALIDAD

DONIHUE



