ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DON_IHUE
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

APRUEBA RENOVACION DE CONTRATO DE DONA
NATALY JAVIERA VIERA ARMIJO
DONIHUE,
CONSIDERANDO: 728 JUL 2021

1) Que, mediante Decreto Alcaldicio SIAPER N° 736 que aprobd el contrato de trabajo entre la llustre
Municipalidad de Dofiihue y dofia NATALY JAVIERA VIERA ARMIJO.

2) El Oficio Ord. N°122 enviado por la Directora del Colegio Plazuela dofia Orieta Carrasco Ureta, en
donde solicita gestionar la renovacion de contrato de dofia Nataly Viera Armijo.

VISTOS:

1) Los articulos 7 y siguientes del “Codigo del Trabajo".

2) La Ley Num. 20.248. Establece Ley de Subvencién Escolar Preferencial

3) La Ley Num. 19.464, Establece Normas Para Personal No Docente de Establecimientos
Educacionales; Ley Num. 21.109 Establece un Estatuto de los Asistentes de la Educacion Publica

4) La Ley Num. 19.880, Establece Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos
de los Organos de la Administracion del Estado.

5) Lo dispuesto por la Contraloria General de la Republica en su Resolucion Num. 018 de 2017, y
Circular Num. 15.700, de 2012.

6) Las atribuciones que me confiere la Ley Num. 18.695, “Organica Constitucional de
Municipalidades”.

DECRETO ALCALDICIO SIAPER N° Z)L))Ef.«l
1) APRUEBESE, segunda renovacion de contrato de trabajo celebrado entre la llustre Municipalidad
de Dofihue y el funcionario(a) que a continuacion se indica:

NOMBRE : NATALY JAVIERA VIERA ARMIJO.
R.U.N.

CARGO - ASISTENTE DE LA EDUCACION.
FUNCION - ASISTENTE DE AULA.
CATEGORIA : TECNICA.

LUGAR DE DESEMPENO : COLEGIO PLAZUELA.
HORAS SEMANALES - 40 HORAS CRONOLOGICAS SEMANALES.

JORNADA : DIURNA.

DESDE : 06 DE JULIO DE 2022.
HASTA : INDEFINIDO.

RINDE FIANZA : NO.

2) PAGUESE la remuneracion correspondiente con fondos subve
'_/,43re\supuestaria 215.21.03.004, Remuneraciones reguladas por el Cogigod

LILIAN CONTRERAS BARRIOS
SECRETARIA MUNICIPAL
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DISTRIBUCION:
—  Archivo municipal.
—  Archivo DAEM.
- Carpeta personal.
- Interesado.



