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I. Municipalidad de Dofihue
INFORME DE SERVICIO DE ASEQ EN DEPENDENCIAS MUNICIPALES

Periodo informado: Mes de julio 2026
Responsable: Claudine Pérez Lopez
RUT:

Servicio: Aseo General

1. Antecedentes Generales

Mediante el presente informe se da cuenta del SERVICIO DE ASEO realizado en las distintas
dependencias municipales, por el mes de marzo 2026, con el objetivo de mantener
condiciones 6ptimas de higiene, orden y salubridad para el adecuado funcionamiento de las
unidades y la correcta atencidn a usuarios y funcionarios.

El servicio contempld labores diarias y periddicas de limpieza, sanitizacién y mantencion
bésica en oficinas, bafios, pasillos y espacios comunes.

2. Unidades Intervenidas
Diirante el periodo informado, el servicio de aseo se ejecutd en las siguientes dependencias:

Direccion de Obras (2 oficinas)

Oficina SECPLAN ( 2 oficinas)

Oficina Aseo y Ornato

Barfios dependencias por calle Errazuriz

Oficina Inspeccién Municipal

Cocina

Oficina informatica (2 oficinas)

Pasillos acceso a las oficinas

Barrido de vereda acceso principal

Oficina Secretaria Municipal { 2 oficinas con bafio incluido}
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3. Labores Realizadas
Las principales tareas ejecutadas en cada unidad fueron:

Aseo Diario

¢ Barrido, limpieza y encerado de pisos.

s Limpieza y desinfeccion de escritorios, mesas y superficies de trabajo.
s Vaciado de papeleros y reposicion de bolsas.

s Sanitizacion de manillas, interruptores y puntos de alto contacto.

e Limpieza y desinfeccion de bafios.

e Limpieza y mantencidn de cocina

* Limpieza pasillo principal acceso a oficinas.

Asea Periddico

e Limpieza profunda de pisos.

* Orden y desinfeccién de espacios comunes.

e Reposicion de insumos basicos (papel higiénico, jabon, toallas de papel).
Barrido de vereda acceso principal

4, Observaciones

» Las dependencias se mantienen en condiciones adecuadas de higiene y orden.

« No se registraron situaciones criticas que afectaran el normal funcionamiento de las
unidades.

e Sesugiere mantener la programacion establecida para asegurar la continuidad del
servicio.



INFORME DE SERVICIO DE ASEO EN DEPENDENCIAS MUNICIPALES

5. Conclusidn

El servicio de aseo se ejecutd conforme a lo programado, cumpliendo con los estandares
basicos de limpieza y sanitizacion en todas las unidades mencionadas. Estas acciones
contribuyen directamente a mejorar el ambiente laboral y la calidad de atencién a la
comunidad.

Sin otro particular, se emite el presente informe para los fines administrativos
correspondientes.
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