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CONCEDE BONIFICACION COMPENSATORIA

DERECHO A SALA CUNA, A DONA CAROLINA

FAUNDEZ BRICENO, EN VIRTUD DEL
ARITCULO 203 DEL CODIGO DEL TRABAJO.

DONIHUE, 78 SEP 2017

Pa¥s
DECRETO ALCALDICIO N° yqu ail

VISTOS:
1) Las atribuciones conferidas por la Ley Organica Constitucional de Municipalidades N° 18.695 y lo

dispuesto el caodigo del trabajo y su modificacion.
2) Lo establecido en Ley 19.880, Establece Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los

Actos de los Organos de la Administracion del Estado.
3) LaLey 21.109 Establece un Estatuto de los Asistentes de la Educacion Publica.
4) Lo dispuesto por la Contraloria General de la Reptblica de Chile a través de su Resolucion N° 018 de

2017 y la Circular N° 15.700 de 2012.

CONSIDERANDO:

1) La solicitud pref,entada con fecha 6 de marzo de 2019, presentada por la funcionaria Sra. Carolina
Faundes Bricefio R solicitando el bono compensatorio de sala cuna, segun lo

establecido por el Cédigo del Trabajo es su articulo N°. 203.
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enfermedad grave hijo menor de un afio, lo que no permite el beneficio de sala cuna de acuerdo a
dictamen 4951/078 de la Direccién del Trabajo. Entonces para los efectos de céalculo se considera
el dia siguiente habil del término de la licencia médica, que es dia lunes 29 de abril del 2019,y el

término al dia anterior habil al cumplimiento de los 2 anos que para este caso en particular es el
viernes 3 de julio del 2020.

Expresada en la siguiente tabla:

Sala cuna matricula | 2 dias abril 2019 may-19 jun-19 jul-19 ago-19 sep-19 oct-19 nov-19 dic-19
Querubines | $ 180.000 | § 14.800 | § 222.000 | $222.000 | $ 222.000 | § 222.000 | $ 222.000 | $ 222.000 § 222.000 | § 222.000
3 dias julio
ene-20 feb-20 mar-20 abr-20 may-20 jun-20 | 2020 Total
$ 222000 | $ 222.000 | $222.000 | $ 222.000 | $ 222.000 $ 222.000 | § 22.200 $ 3.325.000
DECRETO:

___ 1) CONCEDASE, a doiia CAROLINA CECILIA FAUNDEZ BRICENO, RUN, Cedula de Identidad N°
bono de naturaleza laboral, de acuerdo a lo sefialado en el Articulo N°203 del

Caodigo del trabajo, bono compensatorio del beneficio de sala cuna, por la imposibilidad de asistencia

de la menor de iniciales A.C.O.F de acuerdo a los certificados médicos de la facultativa Dra. Silvia

Nufnez Grez.

2) PAGUESE, el beneficio contemplado en el articulo N°203 del Codigo del Trabajo de forma retroactiva
en una sola cuota de acuerdo al cuadro establecido en el N°9 de los considerando, por un monto total

de $3.325.000 (tres millones trecientos veinticinco mil pesos)

3) CARGUESE, el pago del bono compensatorio al beneficio de sala cuna al presupuesto del
Departamento de Educacion para el afio 2022.
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Distribucion:
- llustre Municipalidad Donihue.
- Unidad de recursos humanas DAEM.
- Unidad de finanzas DAEM.
- Interesado.

- Archivo DAEM.




