" LMUNICIPALIDAD DE DONITHUE
DEPARTAMENTO DE SALUD

DECRETO ALCALDICIO N° ™|

N° INT.:1260 | N |
DPONIHUE, 1 De Y&0 2022

CONSIDERANDO:

1.- E1 ORD. N° 252 de abril 2022, enviado por
Directora CESFAM Doiiihue, donde informa y solicita autorizar horas extras no
contempladas en la programacion, del 16 de abril afio 2022 al 15 de mayo del ano 2022, a
la funcionaria que se detalla en documento.

VISTOS:

1.- Ley N° 19.378, Estatuto de Atencioén Primaria
de Salud Municipal.

2.- Las facultades que me confiere la Ley N°
18.695 de 1988, Organica Constitucional de Municipalidades, en su Titulo II, parrafo 2°
articulo 63 (Ex 56).

3.- Decreto alcaldicio N° 2022 de fecha
02.11.2021, delega la facultad de firmar bajo la formula “por Orden de la Alcaldesa™, a
dona Morin Contreras Concha, Administradora Municipal.

DECRETO:

.- Autoricese a trabajar horas extraordinarias
diurnas y festivas (nocturnas), no excediéndose de 40 horas extraordinarias diurnas
mensuales, para cumplir con lo expuesto en el considerando, desde el 16 de abril al 15 de
mayo del afo 2022, a la siguiente funcionaria de CESFAM Doiiihue:

NOMBRE CARGO OBSERVACION HORAS HORAS

%25 %50
Barbara Fatiindez Tec. en Atencion Cronicos dias 0 10
Droguett Enfermeria sabados

2.- Paguese con cargo a Convenios ano 2022 y/o
Presupuesto de Salud de la comuna de Doiihue (Per cépita correspondiente).

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

& A

CONT RFRAS BARRIOS § :
ETARIA MUNICIPAL “ POR ORDEN DE LA LCALDESA”

ADMINISTRADOR MUNICIPAL (S)
MUNICIPALIDAD DE DONIHUE

RRH/LCB/NHA/IMS/mzb

Distribucion:

1.- Arch. Depto. Salud
2.- Arch. Of. Partes




