" DEPARTAMENTO DE

EDUCACION

HUNICIPALIDAD BF BORIHUE PONE TERMINO AL NOMBRAMIENTO
DOCENTE A CONTRATA DE DONA
CHENIFER MARCELA OYARCE COLINA .

DONIHUE,

CONSIDERANDO: 2 6 ENE 7673

1) Que, mediante decreto alcaldicio Siaper N° 1414 del 28 de marzo de 2022, se nombré en calidad
de contratado(a) a don(fia) CHENIFER MARCELA OYARCE COLINA, como docente del
establecimiento educacional Colegio la Isla, por 1 horas cronolégicas semanales con cargo a la
Subvencion Escolar Preferencial (SEP).

2) La necesidad de la Municipalidad de Dofiihue de prescindir del servicio del citado profesional de la
educacion, debido a reorganizacion que ha realizado el Departamento de Educacién en la
adecuacion de la dotacion docente que esta debidamente fundamentado en el Plan de Desarrollo
Educativo Municipal afio 2023, aprobado por el Concejo municipal de Dofiihue en sesién ordinaria
N°33 celebrada el dia 04 de noviembre de 2022, en acuerdo N°123.

3) Que, en conformidad a la Ley de Procedimientos Administrativos es necesario dejar establecido el
termino del vinculo laboral entre el o la docente y la Municipalidad de Dofihue, segun la causal de

cese contemplada en la letra d) del articulo 72, de la Ley N° 19.070, Estatuto de los Profesionales
de la Educacion.

VISTOS:

1) Los articulos 22 y 72, letras d) de la Ley N° 19.070, Estatuto de los Profesionales de la Educacién.

2) La ley N° 19.880, sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los
Organos de la Administracion del Estado.

3) Decreto Alcaldicio Siaper N°4676 del afo 2022, que nombra en calidad de titular a don Rodrigo
Rubio Hormazabal como administrador municipal.

4) Decreto Alcaldicio N°2177 del afio 2022 que designa subrogancia en los cargos titulares.

5) La resolucién N° 18, de 2017, y la circular N° 15.700, de 2012, de la Contraloria General de la
Republica; y

6) Las facultades que me confiere la ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

DERETO ALCALDICIO SIAPER N° 36% =l

1) Péngase término al nombramiento a contrata de don(fa) CHENIFER MARCELA OYARCE
COLIN/ = como docente del establecimiento Colegio la Isla por 1 horas, a
contar ael 1 de marzo de 2023, de acuerdo con lo establecido en el articulo 72 de |a ley N° 19.070,
en sus letras d) Por término del periodo por el cual se efectud el contrato.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.
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Distribucién:
= Archivo Municipalidad.
— Archivo DAEM.
— Interesado(a).



