" DEPARTAMENTO DE

= EDUCACION

/' MUNICIPALIDAD DE DONIHUE

APRUEBA RENOVACION DE CONTRATO DE TRABAJO
DE DONA ANGELA ESTEFANIA AVILA PARDO
DONIHUE,

CONSIDERANDO:

1.

El contrato de trabajo suscrito entre la Municipalidad de Doifiihue y dofia Angela Estefania Avila
Pardo, aprobado por decreto alcaldicio SIAPER N°2345, que aprobd su contratacion entre el
02/05/2022 al 30/11/2022, en el Colegio Repliblica de Chile.

2. El contrato de trabajo suscrito entre la Municipalidad de Dofihue y doiia Angela Estefania Avila
Pardo, aprobado por decreto alcaldicio SIAPER N°2490, que aprobd su contratacion entre el
02/05/2022 al 30/11/2022, en la Escuela Lo Miranda.

3. El contrato de trabajo suscrito entre la Municipalidad de Donihue y dofia Angela Estefania Avila
Pardo, aprobado por decreto alcaldicio SIAPER N°2864, que aprobd su contratacion entre el
02/05/2022 al 30/11/2022, en la Escuela Lo Miranda y Escuela Laura Matus.

4. El contrato de trabajo suscrito entre la Municipalidad de Donihue y dofia Angela Estefania Avila
Pardo, aprobado por decreto alcaldicio SIAPER N°2900, que aprobé su contratacion entre el
02/05/2022 al 30/11/2022, en el Colegio Republica de Chile.

5. Que, mediante Memorandum N°128 de fecha 23-01-2023 del Director del Departamento de
Educacion de Dofihue don Pastor Pérez Valenzuela, en el cual solicita gestionar el pago de
remuneraciones correspondiente al mes de diciembre 2022 de dofia Angela Avila Pardo, por
funciones desempefiadas en la Banda Instrumental en actividades de final de afio.

6. Eldictamen N° E45748 del afio 2022, asistentes de la Educacién que cumplan con lo establecido
en el articulo 2° de la Ley 19.464, pueden acceder al beneficio de la prérroga de contrato
establecido en el Codigo del Trabajo.

VISTOS:

1. Lo establecido en los articulos 7 y siguientes del Cadigo del Trabajo.

2. Lo establecido en el articulo 75 del Codigo del Trabajo.

3. La Ley Num. 19.464, Establece Normas Para el Personal No Docente de Establecimientos
Educacionales.

4. Laley Num. 21.109 Establece un Estatuto de los Asistentes de la Educacion Publica.

5. Lodispuesto por la Contraloria General de la Reptiblica en su resolucion N°18 de 2017 y Circular
N°15.700 de 2012.

6. El Decreto Alcaldicio N°2177 que designa a los siguientes subrogantes en los cargos de los
titulares de las direcciones municipales.

7. Las atribuciones que me confiere la Ley N°18.695 Organica Constitucional de Municipalidades.

8. ElDecreto Siaper N°4.676, de fecha 03 de noviembre del 2022, que nombra en calidad de Titular

a don Rodrigo Andrés Rubio Hormazabal para desempefarse como Administrador Municipal.

DECRETO ALCALDICIO SIAPER N°\3'ﬂ) :

1.
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Apruébese renovacion del contrato de trabajo celebrado entre la llustre Municipalidad de
Donihue y el funcionario/a que a continuacion se indican:

RUN ;

NOMBRE © ANGELA ESTEFANIA AVILA PARDO.

CARGO : ASISTENTE DE LA EDUCACION.

FUNCION : ASISTENTE DE AULA.

CATEGORIA z TECNICA.

LUGAR DE DESEMPENQO : COLEGIO REPUBLICA DE CHILE (10 HORAS)
ESCUELA LO MIRANDA (11 HORAS)
ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ (05 HORAS).

HORAS SEMANALES ;26 HORAS.

JORNADA © DIURNA.

DESDE : 01 DE DICIEMBRE DE 2022.

HASTA : 28 DE FEBRERO DE 2023.

/;w DE FIANZA : NO.
.(" 2 :

Distribucion:

Archivo Municipal.
Establecimiento Educacional.



