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APRUEBA RENOVACION DE CONTRATO DE TRABAJO
DE DONA JAVIERA PAZ PINTO GARCIA.

74 JUL.2023

CONSIDERANDO:

1. La necesidad del Municipio de llevar a cabo los planes y programas de estudios vigentes en
el Establecimiento Educacional Colegio Republica de Chile.

2. Elcontrato de trabajo suscrito entre la Municipalidad de Dofihue y dofia Javiera Pinto Garcia,
aprobado por decreto alcaldicio SIAPER N°1721, que aprobd su contratacién entre el
27/04/2023 al 11/05/2023.

3. La renovacién del contrato de trabajo suscrito entre la Municipalidad de Dofihue y dofa
Javiera Pinto Garcia, aprobado por decreto alcaldicio SIAPER N°2127, que aprobd su
contratacion entre el 12/05/2023 al 01/06/2023.

4. La renovacion del contrato de trabajo suscrito entre la Municipalidad de Dofiihue y dofia
Javiera Pinto Garcia, aprobado por decreto alcaldicio SIAPER N°2420, que aprobd su
contratacion entre el 02/06/2023 al 22/06/2023.

5. El Oficio Ord N°67 de fecha 29/06/2023 enviado por la Directora del Establecimiento
Educacional Colegio Republica de Chile dofia Daniela Miranda Villegas, mediante el cual
solicita gestionar la continuidad del contrato de reemplazo por dofa Javiera Pinto Garcia.

6. El Oficio Ord N°71 de fecha 17/07/2023 enviado por el Director(s) del Establecimiento
Educacional Colegio Repuiblica de Chile don Miguel Palma Pereira, mediante el cual solicita
gestionar una nueva continuidad del contrato de reemplazo por dofa Javiera Pinto Garcia.

7. La orden de trabajo N°406/2023 autorizada por el Jefe Técnico Comunal don Oscar Aldana
Fuentes.

8. Licencias Médicas N°3088037222-K y 3088901918-2, presentadas por el funcionario Patricio
Villarroel Miranda.

9. La renovacién del contrato de trabajo de fecha 24/07/2023, entre dofa Javiera Pinto Garcia
y la I. Municipalidad de Dofihue.

VISTOS:

1. Lo establecido en los articulos 7 y siguientes del Codigo del Trabajo.

2. Laley N°19.880, que Establece las Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los
Actos de los Organos de la Administracidn del Estado.

3. La Ley Num. 19.464, Establece Normas Para el Personal No Docente de Establecimientos
Educacionales.

4. Laley Num. 21.109 Establece un Estatuto de los Asistentes de la Educacion Publica.

5. Lodispuesto por la Contraloria General de la Republica en su resolucion N°18 de 2017 y Circular
N°©15.700 de 2012.

6. Las atribuciones que me confiere Ia Ley N°18.695 Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO ALCALDICIO SIAPER N° ‘24’2 7

1. Apruébese renovacion del contrato de trabajo celebrado entre la llustre Municipalidad de
Dofiihue y el funcionario/a gue a continuacion se indican:

RUN
NOMBRE JAVIERA PAZ PINTO GARCIA.
CALIDAD PLAZO FlJO.
CARGO ASISTENTE DE LA EDUCACION.
FUNCION AUXILIAR DE SERVICIOS MENORES.
CATEGORIA AUXILIAR.
LUGAR DE DESEMPENO COLEGIO REPUBLICA DE CHILE.
HORAS SEMANALES 44 HORAS,
JORNADA DIURNA.
DESDE 23 DE JUNIO DE 2023.
HASTA 03 DE AGOSTO DE 202
RINDE FIANZA NO.

LICENCIA MED|

ORIGEN DEIT REEMFBQZO

Distribucién:

- Archivo Municipal.

Unidad de RR.HH DAEM.
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