L| EDUCACION APRUEBA RENOVACION DE CONTRATO DE TRABAJO DE

7 MUNICIPALIDAD DE DONIMUE

DONA IDIA IRENE BURGOS CID

DONIHUE, 02-10-2023

CONSIDERANDO:

1.

La necesidad del Municipio de llevar a cabo los planes y programas de estudios vigentes en
el Establecimiento Educacional Jardin Infantil Maria Enriqueta Aros.

2. El contrato de trabajo suscrito entre la Municipalidad de Dofihue y dofia Idia Burgos Cid,
aprobado por decreto alcaldicio SIAPER N°2094, que aprobd su contratacion entre el
02/05/2023 al 31/05/2023.

3. Larenovacion del contraio de trabajo suscrito entre la Municipalidad de Dofihue y dofa Idia
Burgos Cid, aprobado por decreio alcaldicio SIAPER N°2435, que aprob6 su contratacion
entre el 01/06/2023 al 23/06/2023.

4. Larenovacion del contrato de trabajo suscrito entre la Municipalidad de Dofiihue y dofia Idia
Burgos Cid, aprobado por decreto alcaldicio SIAPER N°2449, que aprobé su contratacion
entre el 24/06/2023 al 30/06/2023.

5. La renovacion del contrato de trabajo suscrito entre la Municipalidad de Dodihue y dofia Idia
Burgos Cid, aprobado por decreto alcaldicio SIAPER N°2690, que aprobé su contratacién
entre el 01/07/2023 al 27/07/2023.

6. La renovacion del contrato de trabajo suscrito entre la Municipalidad de Dofiihue y dofia Idia
Burgos Cid, aprobado por decreto alcaldicio SIAPER N°3044, que aprobd su contratacion
entre el 28/07/2023 al 31/08/2023.

7. Larenovacion del contrato de trabajo suscrito entre la Municipalidad de Dofiihue y dofa Idia
Burgos Cid, aprobado por decreto alcaldicio SIAPER N°3326, que aprob6 su contratacion
entre el 01/09/2023 al 15/09/2023.

8. El Oficio Ord N°130 de fecha 26/09/2023 enviado por la Directora del Establecimiento
Educacional dofia Cynthia Daza Godoy, mediante el cual solicita gestionar la renovacién de
contrato de dofia Idia Burgos Cid en reemplazo de dofia Maria Camilla Valles.

9. Memorandum Interno N°1406, enviado por el Coordinador Administrativo, en donde solicita
gestionar continuidad del contrato de la funcionaria.

10. La orden de trabajo N°531/2023 autorizada por el Director DAEM don Pastor Pérez Valenzuela.

11. La renovacion del contrato de trabajo de fecha 02/10/2023, entre dofa Idia Burgos Cid ylal
Municipalidad de Dofihue.

VISTOS:

1. Lo establecido en los articulos 7 y sinuientes del Cédigo del Trabajo.

2. Laley N°19.880, que Establece las Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los
Actos de los Organos de la Administracién del Estado.

3. La Ley Num. 19.464, Establece Normas Para el Personal No Docente de Establecimientos
Educacionales.

4. LaLley Num. 21.109 Establece un Estatuto de los Asistentes de la Educacién Publica.

5. Lo dispuesto por la Contraloria General de la Reptiblica en su resolucion N°18 de 2017 y Circular
N°15.700 de 2012.

6. Las atribuciones que me confiere la Ley N°18.695 Organica Constitucional de Municipalidades.
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CARGO 2 ASISTENTE DE LA EDUCACION.

FUNCION : ASISTENTE DE PARVULOS.

CATEGORIA - TECNICA.

LUGAR DE DESEMPENO : JARDIN INFANTIL MARIA ENRIQUETA AROS.
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