-~ %gﬁ" DEPARTAMENTO DE
‘ l@J EDUCACION APRUEBA RENOVACION DE CONTRATO DE TRABAJO DE

S MUNICIPALIDAD DE DONIHUE

DONA MIRELLA MARCIA ASTORGA SALAZAR
DONIHUE, 12-09-2023

CONSIDERANDO:

1.

La necesidad del Municipio de llevar a cabo los planes y programas de estudios vigentes en el
Establecimiento Educacional Coiegio La Isla.

2. El contrato de trabajo suscrito entre la Municipalidad de Doiiihue'y dofia Mirella Astorga Salazar,
aprobado por decreto alcaldicio SIAPER N°2800, que aprobd su contrataciéon entre el dia
11/07/2023 al dia 23/07/2023.

1. La renovacion del contrato de trabajo suscrito entre la Municipalidad de Doiiihue y dofia M,
aprobado por decreto alcaldicio SIAPER N°2822, que aprobd su contratacion entre el dia
24/07/2023 al dia 06/08/2023.

2. El Oficio Ord N°129 de fecha 09/08/2023 enviado por el Director del Establecimiento Educacional
Colegio La Isla don Cristian Diaz Meneses, mediante el cual solicita gestionar la continuidad del
contrato de dofia Mirella Astorga Salazar por licencia médica presentada por el funcionario
Manuel Miranda Bustamante.

3. Laorden de trabajo N°487 autorizada por el Director del Departamento de Educacion don Pastor
Pérez Valenzuela.

4. Licencia Médica N° 389583150-6 presentada por el funcionario Manuel Miranda Valenzuela.

5. El anexo de contrato de trabajo de fecha 12/09/2023, entre dofa Mirella Astorga Salazar y la |.
Municipalidad de Donihue.

VISTOS:

1. Lo establecido en los articulos 7 y siguientes del Cédigo del Trabajo.

2. Laley N°19.880, que Establece las Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los
Actos de los Organos de la Administracion del Estado.

3. La Ley Num. 19.464, Establece Normas Para el Personal No Docente de Establecimientos
Educacionales.

4. Laley Num. 21.109 Establece un Estatuto de los Asistentes de la Educacién Publica.

5. Lodispuesto por la Contraloria General de la Republica en su resolucion N°18 de 2017 y Circular
N°15.700 de 2012.

6. Las atribuciones que me confiere la Ley N°18.695 Organica Constitucional de Municipalidades.

7. El Decreto Alcaldicio N°1029 de fecha 31/05/2023, que designa subrogancia de cargos Titulares

de la |. Municipalidad de Dofiihue.

DECRETO ALCALDICIO SIAPER N°__ 3157 [

1.

b‘
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Distribucion: / ‘

Apruébese renovacion del contrato de tra bajo celebrado entre la llustre Municipalidad de Dofihue
y el funcionario/a que a continuacion se indican:

RUN s

NOMBRE ; IA ASTORGA SALAZAR.
CALIDAD :  PLAZO FlJO.

CARGO :  ASISTENTE DE LA EDUCACION.
FUNCION : AUXILIAR DE SERVICIOS MENORES.
CATEGORIA : AUXILIAR.

LUGAR DE DESEMPENO :  COLEGIO LA ISLA.

HORAS SEMANALES : 44 HORAS.

JORNADA :  DIURNA.

DESDE : 07 DE AGOSTO DE 2023.

HASTA : 29 DE SEPTIEMBRE DE 20

RINDE FIANZA : NO.

ORIGEN DEL REEMPLAZO

Paguese la remuneracion correspondight i Tondos S impu la cuenta
presupuestaria 215.21.03.004 - Remufi¢raci or el Codigo del Trabajg.
ANOTESE, COMUNI( Y/ARCHIVESE.

JUAN PABLO PINTO URQUIETA
SECRETARIO MUNICIPAL(S)
I. MUNICIPALIDAD DE DONIHUE
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