MATERIA: LLAMA A CONCURSO
PUBLICO PARA PROGRAMA 4 A 7
MINISTERIO DE LA MUJER Y EQUIDAD
DE GENERO - MUNICIPALIDAD DE
DONIHUE.

DECRETO ALCALDICIO N° ﬁ Q
DONIHUE, 7 R FFR 202k

VISTOS:

1. El Decreto Alcaldicio N°3.361 de fecha 29 de diciembre 2023 que establece
subrogancia de los cargos titulares de las Direcciones Municipales.

2. Ley N° 18.883 Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

3. DFL N° 1 DEL Ministerio del Interior de fecha 9 de mayo del 2006, publicada
en el Diario oficial el 26 de Julio del 2006, que fija el texto refundido,
coordinado, sistematizado de la ley N° 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades.

CONSIDERANDO:

1. El Acuerdo de Concejo Municipal N°22 de fecha 06 de febrero 2024
celebrada en la sesién ordinaria N°06 de fecha 06 de febrero 2024, que
aprueba convenio de continuidad de transferencia de fondos ejecucion
Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género, Direccion Regional
O’Higgins y la Municipalidad de Dofihue para ejecutar el Programa 4 a7.

2. El Convenio de continuidad de transferencia de fondos ejecucion Servicio
Nacional de la Mujer y Equidad de Género, Direccién Regional O'Higgins y
la Municipalidad de Dofihue para ejecutar el Programa 4 a 7 en la comuna.

3. Lanecesidad de contratar servicios a honorarios de Coordinar y Monitor para
el programa 4 a 7 en la comuna de Dofihue.

4. Las bases de concurso publico para proveer cargos de Coordinar y Monitor
del programa 4 a 7 comuna de Dodihue.

DECRETO:

1. LLAMESE, a Concurso Publico para proveer cargo de Coordinador y Monitor
del Programa de 4 a 7 en la comuna Dofihue.

2. APRUEBESE, las Bases Administrativas del Concurso Publico de Ila
Municipalidad de Dofihue.

3. NOMBRESE, a la Comisién del Concurso, contemplando un representante
de la SEREMI de la Mujer y Equidad de Género Region de O’Higgins y dos
representantes de la Municipalidad de Dofiihue.

4. PUBLIQUESE, a contar del 27 de febrero 2024 llamado a Concurso Publico
en/la pagina web institucional www.mdonihue ¢l .

_SONIA SOTO SOTO
SECRETARIA MUNICIPAL
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Distribucion:

v" Unidad de Personal

v" Secretaria Municipal

v Direccién de Desarrollo Comunitario
v Of de Partes




