I. MUNICIPALIDAD DE DONIHUE

MENTO DE SALUD =
DEPARTA DECRETO ALCALDICIO N° 240

N° INT.:3856 DONIHUE, 27 p¢ 211

CONSIDERANDO:

1.- El Decreto Alcaldicio N° 1035 del 28/05/2020,
donde se autoriza a los funcionarios de Salud APS dependientes de I. Municipalidad de Dor_”u'hue, a
realizar turnos éticos, modalidad de teletrabajo y jornada normal hasta el término del periodo de
contingencia COVID-19.

2. —E1 ORD. N° 776, OF. N° 409 y 462 de noviembre
del afio 2022, enviados por Directores CESFAM Municipal Doiihue, Lo Miranda y Enc‘argz?da de
Recursos Humanos, donde se informan los funcionarios, que realizaron trabajo extraordinario por
concepto de compensacion de tiempo durante el periodo del 16 de octubre del afio 2022 al 15 de
noviembre del afio 2022.

VISTOS:
1.- Decreto N° 374/87, Ministerio de Salud.

2.- D.F.L. N° 1-3063/80, Ministerio del Interior.

3.- Ley N° 19.378/95 Estatuto de Atencién Primaria de
Salud.

4.- Ley 18.883, Titulo IV, articulo 97.

5.- Las facultades que me confiere la Ley N°
18.695/88, Organica Constitucional de Municipalidades, en su Titulo I, parrafo 2° articulo
3°(Ex 56).

6.- Decreto Alcaldicio N° 2148 de fecha
04.11.2022, que Delega Funciones que indica a Administrador Municipal, don Rodrigo
Rubio Hormazsbal.

DECRETO:

1.- Recono6zcase trabajo extraordinario en compensacion
de tiempo horas diurnas y festivas (nocturnas), no excediéndose de 40 horas extraordinarias diurnas,
para cumplir con lo expuesto en el considerando de este Decreto, desde el 16 de octubre al 15 de
noviembre del afio 2022, a los siguientes funcionarios (as) del CESFAM Doiiihue - Lo Miranda y
Depto. de Salud:

Rut Nombre funcionario Nimero Niimero Detalle de Horas a compensar
Horas 25% | Horas 50% ‘
Melisa Acevedo Avila 3/ W 3 horas, 45 minutos (incluye /
recargo)
Cristofer Arredondo Onell T, 0 5 horas (incluye recargo)
Yasna Bernal Cantillana 3/ 0 3 horas, 45 minutos (incluye
recargo
Lorena Canga Madrid \ 0 10 horas (incluye recargo)
Ana Carvajal Lara 0 12 horas, 30 minutos (incluye
recargo

Natalia Diaz Figueroa 2 horas, 30 minutos (incluye

recargo

3 horas, 45 minutos (incluye
recarga)
Vicente Flores Arriaza - 5 horas ( incluye recargo)
Andrea Martinez Riquelme _
Cinthia Miranda Vera _ 15 horas (incluye recargo)
Citerin Ofiate Ofiate 9l 11 horas, 15 minutos (incluye
recargo))

Vanessa Falndez Armijo

23 horas, 45 minutos (incluye
recargo




Rut Nombre funcionario Niumero Nimero Detalle de Horas a compensar
Horas 25% | Horas 50%

Mali Osorio Briceio 9 0 11 horas, 15 minutos (incluye
recargo)

Andrea Penaloza Miranda |20 0 25 horas (incluye recargo)

Nicol Plaza Venegas 28 0 35 horas (incluye recargo)

Miguel Quilaleo Quilan 3 0 3 horas, 45 minutos (incluye
recarga)

Liduvina Ramirez Romero |0 8 12 horas (incluye recargo)

Rodrigo Salinas Ponce 14 0 17 horas, 30 minutos (incluye
recargo)

Valeska Sanchez Orellana |4 0 5 horas (incluye recarga)

Rosalinda Sanchez Ponce 8 0 10 horas (incluye recargo)

Graciela Vargas Gonzalez |3 0 3 horas, 45 minutos (incluye
recargo)

Bernardita Villegas Nufiez |6 0 7 horas, 30 minutos (incluye
recargo)

Brenda Zavala Marchant 22 0 27 hora, 30 minutos (incluye
recargo)

2.- Paguese trabajo extraordinario en compensacion de tiempo.

ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

ADMINISTRADOR MUNICIPAL

RRH/DSC/NHA/JMS/mzb

Distribucién:
1.- Arch. Depto. Salud
2.- Arch. Of. Partes

N° INT.: 3856



