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LMUNICIPALIDAD DE DONIHUE
DEPARTAMENTO DE SALUD '
DECRETO ALCALDICIO N° ZMo%

N° INT.: 4115
DONIHUE, 220DIC7N

CONSIDERANDO:

1.- EI ORD. N° 824 del 02/12/2022, enviado por
Directora CESFAM Doiiihue, donde informa y solicita autorizar horas extras no
contempladas en la programacion, del 16 de octubre al 15 noviembre afio 2022, a las (os)
funcionarias (0s) que se detalla en documento.

VISTOS:

l.- Ley N° 19.378, Estatuto de Atencion Primaria
de Salud Municipal.

2.- Las facultades que me confiere la Ley N°
18.695 de 1988, Organica Constitucional de Municipalidades, en su Titulo II, parrafo 2°,
articulo 63 (Ex 56).

3.- Decreto Alcaldicio N° 2148 de fecha
04.11.2022, que Delega Funciones que indica a Administrador Municipal, don Rodrigo
Rubio Hormazébal.

DECRETO:

.- Regularicese y Autoricese pago horas
extraordinarias diurnas y festivas (nocturnas), no excediéndose de 40 horas extraordinarias
diurnas mensuales, para cumplir con lo expuesto en el considerando, desde el 16 de octubre
al 15 de noviembre afio 2022, a las (os) siguientes funcionarias (0s) de CESFAM Doiiihue
y Lo Miranda:

NOMBRE CARGO OBSERVACION HORAS | HORAS
%25 %50
Karen Acevedo Tec. Gestion de interconsultas, 7 10
Galvez Administrativo | Prog. Resolucion — altas
Hospitalarias- tele medicina
Sebastidn Beltran Tec. Trabajo Administrativo en 5 0
Herrera Administrativo | bodega de farmacia y apoyo
conduccion
Juan Carlos Tecnologo Labores en Laboratorio 11 0
Mundaca Lizama Médico
Monica Mellado Soto Técnico Funciones Administrativas 5 1
Administrativo
Omar Salazar Bacza | Enfermero Capacitaciones a cuidadores 5 0
de pacientes
Camila Pérez Figueroa | Técnico en Turnos en SUR, por vacaciones 0 2
Enfermeria |

2.- Paguese con cargo a Convenios ano 2022 y/o
Presupuesto de Salud de la comuna de Donihue (Per capita correspondiente).

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

REFARTO’MUNICIPAL (s) POR'OR
i g ADMINISTRADOR MUNICIPAL

/
RRH/DSC/WA/JMS/mzb

Distribucién:
1.- Arch. Depto. Salud
2.- Arch. Of. Partes



