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Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

El contribuyente receplor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.
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I Municipalidad de Donihue

DEPARTAMENTO ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

DONIHUE, 24 OCTUBRE 2023.

De acuerdo al contrato de prestacion de servicios personales (honorarios) suscrito entre la Srta.
Valeska Ximena Caceres Castro, y la llustre Municipalidad de Dofihue, contrato que se encuentra

vigente, y que determina las funciones que debe realizar el funcionario en el Programa Omil, entre
las cuales se sefalan:

1. Recepcion de consultas de usuarios, respecto a informacién y orientacién laboral
avanzada; busqueda de empleo, ofertas laborales, revision y elaboracion de CV.
Reunién de Red Cachapoal Il online

Contacto empresa para actualizacién de ofertas laborales

Apoyo a funciones de ejecutivo de atencién a empresas

Actualizaciones datos en BNE, informacitn sobre seguro de cesantia.

Apoyo a funciones administrativas

Reunién de programas sociales municipales

Participacién en feria laboral Rengo de red Cachapoal I

Apoyo en feria laboral Requinoa

10 Realizacién de feria laboral Doflihue en Lo Miranda

11. Taller de apresto laboral con Profocap

12. Reunién Sence para coordinacién de feria laboral de Red Cachapoal |

CONIORWN

Las funciones y tareas antes descritas se encuentran conforme, y por consiguiente se solicita la
cancelacion correspondiente a los honorarios del mes de OCTUBRE del afio 2023, de acuerdo a
contrato previamente revisado por quien suscribe.

Es preciso sefialar, que estas funciones y tareas se realizaron de manera independiente, sin
vinculo de subordinacién y dependencia de quien suscribe, no constituyendo de ningtn
modo una relacién contractual reqgida por el cddigo del trabajo, solamente por el contrato de
honorarios suscrito entre las partes.

\aleska Caceres Castro ™ V.B Jefatura
Orientadora Laboral
Programa Fomil.

Municipalidad de Dorihue
Avenida Estacion N° 344 - Fono: 072 2 959201
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De acuerdo al contrato de prestacion de servicios personales (honorarios) suscrito entre la Srta.
Valeska Ximena Caceres Castro, y la llustre Municipalidad de Dofiihue, contrato que se encuentra

vigente, y que determina las funciones que debe realizar el funcionario en el Programa Omil, entre
las cuales se sefalan:

1. Recepcion de consultas de usuarios, respecto a informacién y orientacién laboral
avanzada; busqueda de empleo, ofertas laborales, revisién y elaboracion de CV.
Reunidon de Red Cachapoal Il online

Contacto empresa para actualizacién de ofertas laborales

Apoyo a funciones de ejecutivo de atencion a empresas

Actualizaciones datos en BNE, informacién sobre seguro de cesantia.

Apoyo a funciones administrativas

Reunidon de programas sociales municipales

Participacion en feria laboral Rengo de red Cachapoal Il

Apoyo en feria laboral Requinoa

10 Realizacion de feria laboral Dofiihue en Lo Miranda

11. Taller de apresto laboral con Profocap
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Las funciones y tareas antes descritas se encuentran conforme, y por consiguiente se solicita la
cancelaciéon correspondiente a los honorarios del mes de OCTUBRE del afio 2023, de acuerdo a
contrato previamente revisado por quien suscribe.

Es preciso sefialar, que estas funciones y tareas se realizaron de manera independiente, sin
vinculo de subordinacién y dependencia de quien suscribe, no constituyendo de ningin
modo una relacién contractual regida por el cédigo del trabajo, solamente por el contrato de
honorarios suscrito entre las partes.
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