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DECRETO SIAPER N° 6 Sﬁ

N° INT.: 185 DONIHUE,
0 7 MAR. 203

VISTOS:

ElI DFL N°1-3063 de 1980, del Ministerio del Interior; el titulo |, parrafo 2°, del articulo
18 de la Ley N°19.378, que establece el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal;
Decreto Alcaldicio N°2148, de fecha 04 de noviembre 2022, que delega la facultad de firmar
al Administrador Municipal, don Rodrigo Rubio Hormazabal; Decreto Alcaldicio N°2177, de
fecha 08 de noviembre de 2022, que designa las subrogaciones en los cargos de los
titulares de las Direcciones Municipales, para desempefiarse cada vez que el titular
correspondiente se encuentre haciendo uso de feriado legal, permiso administrativo,
licencia médica y/o algin impedimento legal para ejercer el cargo o funcién; lo dispuesto
por la Contraloria General de la Republica, mediante Resolucién N°323 de fecha 23 de
mayo de 2013, Resolucion N°178 de fecha 16 de abril de 2014 y Circular N°15700 del 16
de marzo de 2012; las facultades que me confiere la Ley N°18.695, Organica Constitucional
de Municipalidades y su texto refundido.

CONSIDERANDO:

La solicitud de Feriado Legal presentada por don(fia) BEATRIZ GENOVEVA
AVALOS SOTO, Técnico Administrativo del CESFAM Municipal de Lo Miranda, de fecha
11 de enero del afio 2023.

DECRETO:
AUTORIZASE a don(fia) BEATRIZ GENOVEVA AVALOS SQTO, Técnico
Administrativo del CESFAM Municipal de Lo Mirar,__ B m’i‘“fgfegoria C, Nivel

3; para hacer uso de 15 dias habiles de Feriado Legal, a que tiene derecho, los dias 31 de
enero al 20 de febrero del afio 2023, quedandole 10 dias pendientes por dicho concepto,
afo 2023.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE EN PLATAFORMA SIAPER Y
ARCHIVESE.

ADMINISTRADOR MUNICIPAL
“POR ORDEN DE LA ALCALDESA”
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