P DEPARTAMENTO DE
i=| EDUCACION
&£| EDUCACION APRUEBA PRIMERA RENOVACION DE

CONTRATO DE TRABAJO DE INGRID
ABARCA MARAMBIO

DONIHUE, 9 yin 2073

CONSIDERANDO:

1) El contrato de trabajo suscrito entre la Municipalidad de Dofihue y dona Ingrid Abarca
Marambio, aprobado por Decreto Alcaldicio SIAPER N°1432 de 2022, que aprobd su
contratacion entre el 12/03/2022 al 11/03/2023, como Encargada de Oficina de Partes del
Departamento de Educacion.

2) ElMemordndum N°298 de fecha 16 de marzo de 2023 enviado por el Director DAEM solicita
gestionar la renovacion del contrato de trabajo para el ano 2023.

VISTOS:

1) Lo estabiecido en los articulos 7 y siguientes del Cédigo del Trabajo.

2) LalLeyN°19.880 de los Procedimientos Administrativos que Rigen a los Actos de los Organos
de la Administracion del Estado.

3) Lo dispuesto por la Contraloria General de la Republica en su resolucién N°18 de 2017 y
Circular N°15.700 de 2012.

4) Las atribuciones que me confiere la Ley N°18.695 Orgénica Constitucional de
Municipalidades.

DECRETO ALCALDICIO SIAPER N° % il

1) Apruebese primera renovacion del Contrato de Trabajo celebrado entre la llustre
Municipalidad de Doriihue y el funcionario(a) que a continuacion se indican:

RUN ——
NOMBRE . INGRID ROMINA ABARCA MARAMBIO.

CALIDAD . PLAZO FIJO.

CARGO . ADMINISTRATIVO.

FUNCION : ENCARGADA DE OFICINA DE PARTES DAEM.
LUGAR DE DESEMPENO :  DEPARTAMENTO DE EDUCACION.

HORAS SEMANALES . 44 HORAS.

JORNADA . DIURNA.

DESDE . 12 DE MARZO DE 2023.

HASTA . 11 DE JUNIO DE 2023.

RINDE FIANZA : NO.

2) Paguese la remuneracion correspondiente con fondos Sub. Regular, e imputese a la cuenta
presupuestaria 215.21.03.004 - Remuneraciones Reguladas por el Cédigo del Trabajo.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHI

N7 LILJAN CONTRERAS BARRIOS

ECRETARIA MUNICIPAL ALCALDESA )
I. MUNICIPALIDAD DE DONIHUE I. MUNICIPALIDAD Y
PPV/LCB/FAC@@ V/s A/SMS/cfg

Distribucion:
- Archivo Municipal.
— Establecimiento Educacional.
~  Unidad de RR.HH DAE"M.
— Interesado/a.




