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- AFPRUEBA RENOVACION DE CONTRATO DE

TRABAJO DE DONA KATHERINE ANDREA
CATALDO RiOS
DONIHUE, 77 MAR. 2023

CONSIDERANDO:

1. La necesidad del Municipio de llevar a cabo los planes y programas de estudios
vigentes en el Establecimiento Educacional Colegio Julio Silva Lazo.

2. El Oficio Ord N°019 de fecha 10/03/2023 de la Directora del Estabiecimiento
Educacional Colegio Julio Silva Lazo dofia Irma Vergara Salinas, mediante el cual
solicita gestionar la renovacion de contrato de dofia Katherine Cataldo Rios.

3. La orden de trabajo N°86 autorizada por el Jefe Administrativo del Departamento de
Educacién don Sergio Olivos Alarcon.

4. El contrato de trabajo suscrito entre la Municipalidad de Dofihue y dofia Katherine
Cataldo Rios, aprobado por decreto alcaldicio SIAPER N°1721, que aprobd su
contratacion entre el 24/03/2022 al 28/02/2023.

VISTOS:

1. Lo establecido en los articulos 7 y siguientes del Cddigo del Trabajo.

2. La Ley NUm. 19.464, Establece Normas Para el Personal No Docente de
Establecimientos Educacionales.

3. Laley Num. 21.109 Establece un Estatuto de los Asistentes de la Educacion Publica.

4. Lo dispuesto por la Contraloria General de la Republica en su resolucion N°18 de 2017
y Circular N°15.700 de 2012.

5. El Decreto Alcaldicio N°2177, de fecha 08 de noviembre de 2022, en el cual define
formalmente el orden de subrogancia de Ia Municipalidad de Dofihue. i

6. Las atribuciones que me confiere la Ley N°18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades.

DECRETO ALCALDICIO SIAPER Nﬂ] Oig

1. Apruébese primera renovacién del contrato de trabajo celebrado entre la llustre
Municipalidad de Dofiihue y el funcionaric/a que a continuacion se indican:

RUN ST .
NOMBRE - KATHERINE ANDREA CATALDO RIOS.
CARGO . ASISTENTE DE LA EDUCACION.
FUNCION : ASISTENTE DE AULA.
CATEGORIA :  TECNICA.
LUGAR DE DESEMPENO : COLEGIO JULIO SILVA LAZO.
HORAS SEMANALES : 38 HORAS.
JORNADA : DIURNA.
DESDE . 01 DE MARZO DE 2023.
HASTA b 29 DE FEBRERO DE 2024.
RINDE FIANZA . NO.
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