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DECRETO SIAPER N° /12 1
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INT.: 394 DONIHUE, 2%. 0> 202>

VISTOS:

El DFL N°® 1-3063 de 1980, del Ministerio del Interior; la Ley 19.378, que establece
el Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal; Decreto Alcaldicio N°381, de fecha 14
de marzo 2023, que delega la facultad de firmar, bajo la férmula “POR ORDEN DE LA
ALCALDESA” a don Rodrigo Rubio Hormazabal; lo establecido en el Titulo lll, parrafo 2°,
articulos 65, 66 de la Ley N°18.883; lo dispuesto por la Contraloria General de la
Republica mediante Resolucion N°323 de fecha 23 de mayo de 2013, Resoluciéon N°178 de
fecha 16 de abril de 2014 y Circular N°15700 del 16 de marzo de 2012; las facultades que
me confiere la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y su texto
refundido.

CONSIDERANDO:

La solicitud de permiso por compensacion de tiempo, presentadas por don(fia)
WILLIANS HERNAN FUENTES CASTRO, Enfermero del CESFAM Municipal de Lo
Miranda, con fecha 01 de febrero de 2023, para el dia 02 de febrero del afio 2023, en horario
de 15:00 a 17:00 horas (2 horas).

DECRETO:

AUTORICESE a don(fia) WILLIANS HERNAN FUENTES CASTRO, compensar el
tiempo de trabajo extraordinario realizado en CESFAM Municipal de Lo Miranda, el dia 02
de febrero del afio 2023, en horario de 15:00 a 17:00 horas (2 horas), quedandole 31 horas,
15 minutos pendientes por concepto de compensacién.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE EN PLATAFORMA SIAPER Y
ARCHIVESE.
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LILIAN CONTRERAS BARRIOS “RODRI 10 HORMAZABAL
SECRETARIA MUNICIPAL “POR ORDEN DE SRA. ALCALDESA”
I. MUNICIPALIDAD DE DONIHUE ASESOR JURIDICO
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Distribucion:
1.- Arch. Depto. Salud
2.- Arch. Of. Partes




