| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha 11/01/2018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora 16:07:52
REMUNERACIONES Pagina @ 1
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES JULID 2017
NOMERE URIBE MANQUEDO YASNA CECILIA R.U.T.
ESTABLECIMIENTO 02 LICEQ CLAUDIO ARRAU LEON CoDIGO 749
TIPO FUNCIONARIO DOCENTE CARGO DOC.DIFERENCIAL
DIAS TRAB, 30 CARGAS FAM. Nor.0 Inv:0 Mat:0
JORNADA o 44 BIENIOS 1
TRAMO . ACCESO
AF.PICAJA CUPRUM INST. SALUD FONASA
% DCTO. 11.48 MODALIDAD % AUGE : %
PACTADO 7.000 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG.FAMILIAR 730,612 ADIC.SALUD £
N"HRS_ EXT 25% L0 N"HRS.EXT 50% 200
HABERES ) DESCUENTOS
CONTRATA 44 CONTRATA 2 44
R.E.M.N.-SUELDO BASE 0 611,424 FONDO PENSIONES 101,680
ASIG.EXPERIENCIA{BIENIOS) 0 20,666 FONDO SALUD £2,000
BRP TITULO 0 232,057  TOTAL IMPOSICIONES 163,680
ASIG.TRAMO DESARROLLO PROF, 0 21566  IMPUESTO UNICO 3616
** OTROS DESCUENTOS **
BIENMESTAR DOCENTE - 28/98 4,000
MUTUAL DE SEGUROS - 22/29 7,952
LA CHILENA CONSOLIDA - 10/99 10,128
TOTAL HABERES 885713  TOTAL DESCUENTOS 188,376
BASE IMPONIBLE B85,713
BASE TRIBUTABLE 722,033 LIQuIDO A PAGAR 696,337

D.CONVENIDO(") SIS EMP.(*)
0 12,489

{*) APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DET E CONTRATOS

LICEDQ CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 44.0 Hrs, CONTRATA 2

FIRMA HABILITADO

URIBE MANQUED YASMNA CECILIA
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTQ. EDUCACION Fecha 11/01/2018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora : 16:08:03
REMUNERACIONES Pagina : 1
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES : TO 2017
NOMBRE URIBE MANQUEO YASMA CECILIA RUT. : &
ESTABLECIMIENTO 02 LICEQ CLAUDIO ARRAU LEON CODIGO . 748
TIPO FUNCIONARIO DOCENTE CARGO DOC.DIFERENCIAL
DIAS TRAB : 30 CARGAS FAM. Nor:0 Inv.0 Mat:0
JORNADA . 44 BIENIOS 1
TRAMO ACCESO
AF.P.ICAJA . CUPRUM INST. SALUD FONASA
% DCTO. - 11.48 MODALIDAD % AUGE : §
PACTADO 7.000 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG.FAMILIAR 730,612 ADIC.SALUD £ 0
N°HRS.EXT 25% -0 N'HRSEXTS50%  : O
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 7 44
R.B.M.N.-SUELDO BASE 611,424  FONDO PENSIONES 101,680
ASIG EXPERIENCIA(BIENIOS) 20,666 FONDO SALUD 62,000
BRP TITULO 232,057 TOTAL IMPOSICIONES 163,680
ASIG. TRAMO DESARROLLO PROF. 21,566 IMPUESTO UNICO anrv
** OTROS DESCUENTOS **
BIENESTAR DOCENTE - 29/99 4,000
MUTUAL DE SEGUROS - 23/99 7,962
LA CHILENA CONSOLIDA - 11/98 10,128
TOTAL HABERES 885713  TOTAL DESCUENTOS 189,487
BASE IMPONIBLE 885,713
BASE TRIBUTABLE 722,033  LIQUIDO A PAGAR 696,226
D.CONVEMNIDO(*) SIS EMP.(")
0 12,489

(*) APORTES.S0OLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETA MNTRAT:

LICEQ CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 44.0 Hrs. CONTRATA 2

FIRMA HABILITADO

URIBE MANQUED YASNA CECILIA
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha 11/01/2018
DEPARTAMENTC DE EDUCACION Hora 16:08:06
REMUNERACIONES Pagina : 1
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES SEPTIEMBRE 2017
NOMEBRE URIBE MANQUED YASNA CECILIA R.UT : F
ESTABLECIMIENTO 02 LICEQ CLAUDIO ARRAU LEON CoDIGO :
TIPO FUNCIOMNARIO DOCENTE CARGO : DOC.DIFERENCIAL
DIAS TRAB. 130 CARGAS FAM. Nor:0 Inve 0 Mat: 0
JORNADA a4 BIENIOS 1
TRAMO ACCESO
& F.PICAIA CUPRUM INST, SALUD FOMNASA
% DCTO. 11.48 MODALIDAD o AUGE : &
PACTADO 7.000 AUGE: 0
PROMEDIC INGRESOS ASIG. FAMILIAR 730,612 ADIC.SALUD b
N'HRS.EXT 25% : D N"HRS.EXT 50% L
HABERES | DESCUENTOS
CONTRATA 2 44
R.B.M.N.-SUELDO BASE E11,424 FONDO PEMNSIONES 101,680
ASIG EXPERIENCIA(BIENIOS) 20,666  FONDO SALUD 62,000
BRP TITULC 232,057 TOTAL IMPOSICIONES 163 680
ASIG. TRAMO DESARROLLO PROF, 21,566 IMPUESTO UNICO 3,667
AGUINALDO 47430  ** OTROS DESCUENTOS **
BIEMESTAR DOCENTE - 30/99 4,000
MUTUAL DE SEGUROS - 24/93 7,942
LA CHILENA CONSOLIDA - 12/99 10,128
TOTAL HABERES 933,143 TOTAL DESCUENTOS 188,417
BASE IMPONIBLE 885,713
BASE TRIBUTABLE 722033  LIQUIDO A PAGAR 743,726

D.CONVENIDO(*) SIS EMP.(*)
0 12,489

(*) APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADCR

CETALLE DE CONTRATOS

LICEQ CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 44.0 Hrs, CONTRATA 2

FIRMA HABILITADO

URIBE MANQUEDO YASNA CECILIA
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha 11/01/2018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora 16:08:10 . _
REMUNERACIONES Pagina @ 1
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES - OCTUBRE 2017
NOMBRE URIBE MANQUEO YASNA CECILIA RUT  @TAIT T
ESTABLECIMIENTO 02 LICEQ CLAUDIO ARRAU LEON CODIGO 749
TIPO FUNCIONARIO DOCENTE CARGO DOC.DIFERENCIAL
DIAS TRAB. : 30 CARGAS FAM. Mor:0 Inv.0  Mat:D
JORNADA . a4 BIENIOS 1
TRAMO . ACCESO
AF P.ICAJA CUPRUM INST. SALUD FONASA
% DCTO. 11.48 MODALIDAD % AUGE : §
PACTADO 7.000 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR 730,612 ADIC.SALUD 0
N°HRS EXT 25% 0 N'HRSEXTS0%  : 0
HABERES =] DESCUENTOS
CONTRATA Z 44
R.BM.N.-SUELDO BASE 611,424  FONDO PENSIONES 101,680
ASIG.EXPERIENCIA(BIENIOS) 20666  FONDO SALUD 62,000
BRP TITULO 232,057  TOTAL IMPOSICIONES 163,680
ASIG. TRAMO DESARROLLO PROF. 21,566  IMPUESTO UNICO 3617
** OTROS DESCUENTOS **
BIENESTAR DOCENTE - 31/99 4,000
MUTUAL DE SEGUROS - 25/98 7,944
LA CHILENA CONSOLIDA - 13/99 10,127
TOTAL HABERES 885,713 TOTAL DESCUENTOS 189,368
BASE IMPONIBLE 885,713
BASE TRIBUTABLE 722,033 LIQUIDO A PAGAR 696,345

D.CONVENIDO(") SIS.EMP.(*)
0 12,489

{*) APORTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETA NTRATOS

LICEQ CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 44.0 Hrs. CONTRATA 2

FIRMA HABILITADO

URIBE MANQUEQ YASNA CECILIA
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION

Fecha : 11/01/2018

DEPARTAMENTC DE EDUCACION Hora T 16:08:13
REMUNERACIONES Pagina £
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES . NOVIEMBRE 2017
NOMBRE . URIBE MANQUEQ YASNA CECILIA RUT. ; d
ESTABLECIMIENTO . 02 LICEO CLAUDIO ARRAU LEON CODIGO 749
TIPO FUNCIONARIO . DOCENTE CARGO DOC.DIFERENCIAL
DIAS TRAB. L 30 CARGAS FAM Nor:O Inv.0  Mat:0
JORMADA T BIENIOS 1
TRAMO ACCESO
AF PICAJA : CUPRUM INST. SALUD FONASA
% DCTO. . 11.48 MODALIDAD % AUGE : §
PACTADO : 7.000 AUGE - 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR 730,612 ADIC. SALUD © 0
N"HRS.EXT 25% 10 N°HRS.EXT 50% =D
HABERES ] DESCUENTOS
CONTRATA 2 &2
R.B.M N-SUELDO BASE 611,424  FONDO PENSIONES 101,680
ASIG.EXPERIENCIA(BIENIOS) 20,666  FONDO SALUD 62,000
BRP TITULO 232057  TOTAL IMPOSICIONES 163,680
ASIG. TRAMO DESARROLLO PROF. 21,566  IMPUESTO UNICO 3,668
** OTROS DESCUENTOS **
BIENESTAR DOCENTE - 32/99 4,000
MUTUAL DE SEGUROS - 26/99 13,136
LA CHILENA CONSOLIDA - 14/99 10,127
TOTAL HABERES B85713  TOTAL DESCUENTOS 194,611
BASE IMPONIBLE B85,713
BASE TRIBUTABLE 722,033 LIQUIDO A PAGAR 91,102
D.CONVENIDO(*) SIS.EMP.(*)
0 12,489

{*) APORTES. SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOQS

LICEC CLAUDIO ARRAL LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 44.0 Hrs. CONTRATA 2

FIRMA HABILITADO

URIBE MANQUED YASMNA CECILIA
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION

Fecha : 11012018

DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora 1 16:08:16

REMUNERACIONES Pagina @ 1
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES : DICIEMBRE 2017

NOMBRE - URIBE MANOQUEQ YASNA CECILIA R.U.T. :

ESTABLECIMIENTO . 02 LICEDO CLAUDIO ARRAU LEON COoDIGD - 749

TIPO FUNCIONARIC . DOCENTE CARGO © DOC.DIFERENCIAL

DIAS TRAB. - a0 CARGAS FAM. < MNor.0  Inv: 0 Mat.: 0

JORNADA co44 BIENIOS il

TRAMO ACCESO

AF PICAJA . CUPRUM INST. SALUD . FOMASA

% DCTO. ;1148 MODALIDAD =B AUGE - &

PACTADO + 7.000 AUGE: 0D
PROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR 730612 ADIC. SALUD o 1
W*HRS.EXT 25% 7.0 W°HRS.EXT 50% N 1 |
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 2 44
R.B.M.N.-SUELDO BASE 626,692 FONDO PENSIONES 104,220
ASIG.EXPERIENCIA(BIENIOS) 21,182 FOMDO SALUD 63,549
BRP TITULO 237,858 TOTAL IMPOSICIONES 167,769
ASIG. TRAMO DESARROLLO PROF. 22,104 IMPUESTO UNICO 4 238
AGUINALDO DE NAVIDAD B4 393 * OTROS DESCUENTOS **
BONO LEY 21050 85,000 BIENESTAR DOCENTE - 33/99 4.000
MUTUAL DE SEGURQOS - 27/99 7.953
LA CHILEMA CONSOLIDA - 15/99 10,127

TOTAL HABERES 1,047,228 TOTAL DESCUENTOS 194,087
BASE IMFONIELE 907 836
BASE TRIBUTABLE 740,067 LIQUIDO A PAGAR B53,142
D.CONVENIDO(™) SIS.EMP.(*)
0 12,800

(*} APORTES, S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

LICED CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 44.0 Hrs, CONTRATA 2

FIRMA HABILITADO

URIBE MANQUED YASNA CECILIA
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION

Fecha : 11/01/2018

DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora ; 16:08:48
REMUNERACIONES Pagina : 1
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES » JULID 2017
NOMBRE © ALVAREZ VALENZUELA DAVID ALEJANDR R.UT. :
ESTABLECIMIENTO © 02 LICEQ CLAUDIO ARRAL LEON CoDIGo - 957
TIPO FUNCIONARIO . DOCENTE CARGO : DOCENTE
DIAS TRAB. . 30 CARGAS FAM. © Nor:0 Inv:0 Mat:0
JORMADA ol 7 BIENIOS 0
TRAMO . ACCESO
AF . P.ICAJA © HABITAT INST. SALUD : FOMASA
% DCTO. 12T MODALIDAD % AUGE : §
PACTADO . 7.000 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR ADIC.SALUD !
N*HRS.EXT 25% -0 N°HRS.EXT 50% Fol 1
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 32
R.B.M N.-SUELDOD BASE 444 BT2 FONDO PENSIONES T6.267
BRP TITULOD 232,057 FOMDO SALUD 47,371
TOTAL IMPOSICIONES 123,628
IMPUESTO UNICO 1]
“* OTROS DESCUENTOS **
BIEMESTAR DOCENTE - 4/99 4000
TOTAL HABERES B76.729 TOTAL DESCUENTOS 127,638
BASE IMPONIBLE 676,729
BASE TRIBUTABLE 553,001 LIQUIDO A PAGAR 549,091

D.CONVENIDO("} SIS EMP.(*)
0 9,542

{*) APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

LICEQ CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 32.0 Hrs. CONTRATA

FIRMA HABILITADO

ALVAREZ VALENZUELA DAVID ALEJANDRO
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION

Fecha : 11/01/2018

DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora : 16:08:52
REMUNERACIONES Pagina i |
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES . AGOSTO 20
NOMBRE - ALVAREZ VALENZUUELA DAVID ALEJANDR RUT. : H
ESTABLECIMIENTO . 02 LICEO CLAUDIO ARRAL LEON COoDIGO . 957
TIPO FUNCIONARIO . DOCENTE CARGO . DOCENTE
DIAS TRAB. .30 CARGAS FAM, © Mor:0 Inv:0 Mat: 0
JORMADA a2 BIENIOS © 0
TRAMO . AGCESO
AF.PICAJA . HABITAT INST. SALUD : FONASA
% DCTO. . N2 MODALIDAD (L AUGE : §
PACTADO . 7.000 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR ADIC.SALUD 0
N*HRS.EXT 25% 0 N°HRS.EXT 50% : 0
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 32
REM.M-SUELDO BASE 444672  FONDO PENSIONES 76,267
BRP TITULO 232057 FONDO SALUD 47,371
TOTAL IMPOSICIONES 123,638
IMPUESTO UNICO 0
* OTROS DESCUENTOS **
BIENESTAR DOCENTE - 599 4,000
TOTAL HABERES 676,729  TOTAL DESCUENTOS 127,638
BASE IMPOMNIBLE 676,729
BASE TRIBUTABLE 553,081  LIQUIDO A PAGAR 549,091
D.CONVENIDO(") SIS EMP.(*)
0 9,542

{*) APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

LICED CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 32.0 Hrs. CONTRATA

FIRMA HABILITADO

ALVAREZ VALENZUELA DAVID ALEJANDRO
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION

Fecha - 11/01/2018

DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hara : 16:08:54
REMUNERACIONES Pagina |
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES - SEPTIEMBRE 2017
NOMBRE ¢ ALVAREZ VALENZUELA DAVID ALEJANDR R.U.T. 4
ESTABLECIMIENTO - 02 LICEQ CLAUDIO ARRAU LEON CODIGO 3
TIPC FUNCIONARIO : DOCENTE CARGO . DOCENTE
DIAS TRAB. ;30 CARGAS FAM. © MNor:0Q  Ipv. 0 Mat:0
JORNADA ;a2 BIENIOS PR
TRAMO : ACCESO
AF.PICAJA . HABITAT INST. SALUD . FOMNASA
4% DCTO, s 1127 MODALIDAD % AUGE : §
PACTADO : 7.000 AUGE: 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG. FAMILIAR ADIC. SALUD e
N"HRS.EXT 25% . N*HRS EXT 50% ]
HABERES DESCUENTOS
CONTRATASZ
R.B.MN-SUELDD BASE 444 672 FONDO PENSIONES 83,140
ASIG.EXPERIENCIA{BIENIOS) 29,837 FONDO SALUD 51,640
BRP TITULD 232057 TOTAL IMPOSICIONES 134,780
ASIG. TRAMO DESARROLLO PROF. 31,146 IMPUESTO UNICD 0
AGUINALDO 68,327 ** OTROS DESCUENTOS **
BIENESTAR DOCENTE - 6/99 4,000
TOTAL HABERES 806,035 TOTAL DESCUENTOS 138,780
BASE IMPONIBLE Tar. 712
BASE TRIBUTABLE 602,932 LIQUIDO A PAGAR 667,259
D.CONVENIDO(") SIS.EMP.(")
0 10,402

(*) APORTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATQS

LICEC CLAUDIO ARRAL LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 32.0 Hrs. CONTRATA

FIRMA HABILITADO

ALVAREZ VALENZUELA DAVID ALEJANDRO
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION

DEPARTAMENTO DE EDUCACION
REMUNERACIONES

NOMBRE - ALVAREZ VALENZUELA DAVID ALEJANDR
ESTABLECIMIENTO . 02 LICEOC CLAUDIO ARRAU LEON

TIPO FUNCIONARIO . DOCENTE

DIAS TRAB, : 30

JORNADA = 7

TRAMO - ACCESO

AF PICAIA 1 HABITAT

% DCTO. s

PROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR
N*HRS.EXT 25% g

Fecha © 11/01/2018

Hora + 16:08:57
Pagina R |

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES

MES : OCTUBRE 2017
RUT. :

CODIGD - T

CARGD - DOCENTE

CARGAS FAM. - MNor:0 Inv:0 Mat:0
BIENIOS P2

INST. SALUD . FOMASA
MODALIDAD e AUGE : §
PACTADO + 7.000 AUGE : D
ADIC. SALUD A1

N"HRS.EXT 50% i s

HABERES _ DESCUENTOS
CONTRATA X2

R.B.M.N -SUELDO BASE 444672  FONDO PENSIONES 91,858
ASIG EXPERIENCIA(BIENIOS) 20837  FONDO SALUD 57,055
BRP TITULO 232,067  TOTAL IMPOSICIONES 148,913
BRP MENCION 77,353  IMPUESTO UNICO 1,382
ASIG TRAMO DESARROLLO PROF. 31146  ** OTROS DESCUENTOS **

BIENESTAR DOCENTE - 7/99 4,000

PRESTAMO BIENESTAR - 1/5 22,000
TOTAL HABERES 815065 TOTAL DESCUENTOS 176,295
BASE IMPONIBLE 815,065
BASE TRIBUTABLE 66,152  LIQUIDO A PAGAR 638,770
O CONVEMIDO(™) SIS.EMP.(")
0 11,492

(*) APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

LICEQ CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 32.0 Hrs. CONTRATA

FIRMA HABILITADO

ALVAREZ VALENZUELA DAVID ALEJANDRO
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha © 110172018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora ;. 16:08:59
REMUNERACIONES Pagina @ 1
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES . NOVIEMBRE 2017
NOMBRE - ALVAREZ VALENZUELA DAVID ALEJANDR RUT - @@EuasEs
ESTABLECIMIENTO : 02 LICEO CLAUDIO ARRAU LEON CODIGO . 987
TIPO FUNCIONARIO . DOCENTE CARGO : DOCENTE
DIAS TRAB. ;30 CARGAS FAM. : Mor:0  Inv: 0  Mat:0
JORMADA yo32 BIENIOS o
TRAMO : ACCESO
AF.PICAJA : HABITAT INST. SALUD . FOMNASA
% DCTO. M2 MODALIDAD © % AUGE : $
PACTADO : 7.000 AUGE: 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG.FAMILIAR ADIC.SALUD ol
N'HRS.EXT 25% : D N*HRS.EXT 50% e+
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 32
R.B.M.N.-SUELDO BASE 444672  FONDO PENSIONES 91,858
ASIG.EXPERIENCIA{BIENIOS) 28,837 FOMDO SALUD 57,055
BRP TITULO 232,057 TOTAL IMPOSICIONES 148913
BRP MENCIOMN 77,353 IMPUESTO UNICO 1,432
ASIG. TRAMO DESARROLLO PROF, 31,146 ** OTROS DESCUENTOS **
BIEMESTAR DOCENTE - 8/99 4,000
PRESTAMO BIENESTAR - 2/5 22.000
TOTAL HABERES 815,065 TOTAL DESCUENTOS 176,345
BASE IMPONIBLE 815,065
BASE TRIBUTABLE 666,152  LIQUIDO A PAGAR 638,720

D.CONVENIDO(*) SIS.EMP.(*)
0 11.492

("} APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

LICED CLAUDIO ARRAL LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 32.0 Hrs. CONTRATA

FIRMA HABILITADO

ALVAREZ VALENZUELA DAVID ALEJANDRO
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION

DEPARTAMENTO DE EDUCACION
REMUNERACIONES

Fecha © o 11/01/2018

Hora : 16:09:01
Pagina : 1

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES

MES . DICIEMBRE 2017

NOMERE - ALVAREZ VALENZUELA DAVID ALEJANDR RUT. : ﬁ

ESTABLECIMIENTO . 02 LICED CLAUDIO ARRAU LEON CODIGO - 857

TIPO FUNCIONARIO : DOCENTE CARGO . DOCENTE

DIAS TRAB. r 2l CARGAS FAM. ¢ Nor:D  Inv:0 Mat.: 0

JORNADA . a3z BIENIOS v

TRAMO . ACCESO

AF.PICAJA - HABITAT INST. SALUD : FONASA

o DCTO. | g MODALIDAD r o AUGE ' §

PACTADO . 7.000 AUGE . 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR ADIC SALUD © 0
N"HRS EXT 25% c 0 N°HRS.EXT 50% £
HABERES _ DESCUENTOS
CONTRATA 32

R.B.M N-SUELDO BASE 410,188  FONDO PENSIONES B4 737
ASIG EXPERIENCIA(BIENIOS) 27525  FONDO SALUD 52,632
BRP TITULD 214072  TOTAL IMPOSICIONES 137,369
BRP MENCION 71,358  IMPUESTO UNICO ]
ASIG. TRAMO DESARROLLO PROF. 28732  ** OTROS DESCUENTOS =
AGUINALDO DE NAVIDAD 54,393  BIENESTAR DOCENTE - 2/99 4,000
BONO LEY 21050 85,000
TOTAL HABERES 891278  TOTAL DESCUENTOS 141,369
BASE IMPONIBLE 751,885
BASE TRIBUTABLE 614,516  LIQUIDO A PAGAR 749,909

D.CONVEMIDO™) SIS.EMP.(")
0 10,602

(*) APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

LICEQ CLAUDID ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 32.0 Hrs. CONTRATA

FIRMA HABILITADO

ALVAREZ VALENZUELA DAVID ALEJANDRO
FIRMA FUNCIONARIO



I MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha ;o 11/01/2018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora o 168:24:.20
REMUNERACIONES Pagina 9
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES JULIO 2017
NOMBRE CONTRERAS GONZALEZ FELIPE SEBASTI RU.T.
ESTABLECIMIENTO 02 LICEQ CLAUDIO ARRAL LEOM COoDIGD a55
TIPO FUNCIONARIO DOCENTE CARGO . DOCENTE
DIAS TRAB. 130 CARGAS FAM. “Mor:0  Inv.. 0 Mat.: 0
JORNADA oo32 BIENIOS 1]
TRAMO ;. ACCESO
AF PICAJA : PLANVITAL INST, SALUD COLMENA GOLDEN CROSS
% DCTO. © 1041 MODALIDAD % AUGE: §
PACTADD 7.000 AUGE: D
PROMEDIO INGRESOS ASIG. FAMILIAR ADIC, SALUD 1]
MN*HRS.EXT 25% -0 N*HRS.EXT 50% 1]
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 32
R.B.M.N.-SUELDO BASE 444 672 FONDO PENSIONES 76,500
BRF TITULO 232,057 FONDO SALUD 52,TBE
BRF MENCION 77,353 TOTAL IMPOSICIONES 131.286
IMPUESTO UNICD 0
™ QTROS DESCUENTOS **
BIENESTAR DOCENTE - 1/99 4,000
TOTAL HABERES 754 082 TOTAL DESCUENTOS 135,286
BASE IMPONIBLE 754 082
BASE TRIBUTABLE 622,796 LIQUIDO A PAGAR 618,796

D.CONVENIDO(*) SIS.EMP.(™)
]

10,633

(*} APORTES.S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DET. ONTRATOS

LICEQ CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 32.0 Hrs. CONTRATA

FIRMA HABILITADO

CONTRERAS GOMNZALEZ FELIPE SEBASTIA

FIRMA FUNCIONARIO



I MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO, EDUCACION Fecha D 11/01/2018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora . 16:24:24
REMUMERACIONES Pagina 2 i
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES AGOSTO 2017
NOMBRE CONTRERAS GOMZALEZ FELIPE SEBASTI R.U.T.
ESTABLECIMIENTO 02 LICEC CLAUDIO ARRALU LEON COoDIGO 955
TIPO FUNCIONARIC DOCENTE CARGO DOCENTE
DIAS TRAB. v 30 CARGAS FAM. Ner:0 Inv:0  Mat:0
JORNADA, i 32 BIENIOS 0
TRAMO ¢ ACCESO
AF PICAJA : PLANVITAL INST. SALUD COLMENA GOLDEN CROSS
% DCTO. P10.41 MODALIDAD % AUGE : 5
PACTADO 7.000 AUGE:D
PROMEDIC INGRESOS ASIG FAMILIAR ADIC.SALUD 0
N"HRS EXT 25% D NHRS.EXT 50% ]
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 32
R.B.M.N.-SUELDO BASE 444 672  FONDO PENSIONES 70,831
BRP TITULD 176,805  FONDO SALUD 47,629
BRP MENCION 58836 TOTAL IMPOSICIONES 118,460
IMPUESTO UNICO 0
** OTROS DESCUENTOS **
BIENESTAR DOCENTE - 2/89 4,000
TOTAL HABERES 680413  TOTAL DESCUENTOS 122.460
BASE IMPONIBLE 680,413
BASE TRIBUTABLE 561,953  LIQUIDD A PAGAR 557,953
D.CONVENIDO(*) SIS.EMP.(*)
0 9,584

(") APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

LICEQ CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 32.0 Hrs, CONTRATA

FIRMA HABILITADOD

CONTRERAS GONZALEZ FELIPE SEBASTIA
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

REMUNERACIONES

Fecha 11/01/2018
Hora 16:24:27
Pagina : 1

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES

MES . SEPTIEMBRE 2017

NOMBRE CONTRERAS GONZALEZ FELIPE SEBASTI RUT. : h

ESTABLECIMIENTO 02 LICEO CLAUDIO ARRAU LEON CODIGO . 955

TIPO FUNCIONARIO DOCENTE CARGO DOCENTE

DIAS TRAB. a0 CARGAS FAM. MNor:0 Inv:0 Mat: 0

JORNADA 32 BIENIOS 0

TRAMO ACCESO

AF PICAJA PLANVITAL INST. SALUD COLMENA GOLDEN CROSS

% DCTO. 10.41 MODALIDAD % AUGE : §

PACTADO 7.000 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG. FAMILIAR 3 ADIC SALUD 2 O
N°HRS EXT 25% i N*HRS.EXT 50% 0
HABERES [ DESCUENTOS
CONTHATA 12
R.B.M.N.-SUELDO BASE 444672  FONDO PENSIONES 70,831
BRP TITULO 176,805  FONDO SALUD 47,629
BRP MEMCION 58,936  TOTAL IMPOSICIONES 118,460
AGUINALDO 68,327  IMPUESTO UNICO 0
** OTROS DESCUENTOS **
BIENESTAR DOCENTE - 3/99 4,000

TOTAL HABERES 748,740  TOTAL DESCUENTOS 122,460
BASE IMPONIBLE 680,413
BASE TRIBUTABLE 561,953 LIGUIDO A PAGAR 626,280
D.CONVENIDO(*) SIS.EMP.{*)
o] 9,594

(*) APORTES.S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

LICEC CLAUDIO ARRAL LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 32.0 Hrs. CONTRATA

FIRMA HABILITADD

CONTRERAS GOMNZALEZ FELIPE SEBASTIA

FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha : 11/01/2018
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REMUNERACIONES Pagina : i
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES . OCTUBRE 2017
NOMBRE ¢ CONTRERAS GONZALEZ FELIPE SEBASTI R.ULT. i
ESTABLECIMIENTO . 02 LICEQ CLAUDIO ARRAU LEON CoODIGO ; 5
TIPO FUNCIONARIO : DOCENTE CARGO : DOCENTE
DIAS TRAB. o CARGAS FAM. ! Ner:0 Inv:0  Mat:D
JORNADA, o v BIENIOS : 0
TRAMO . ACCESO
AF PICAJA i PLANVITAL INST. SALUD . COLMENA GOLDEN CROSS
e DCTOQ, Co10.41 MODALIDAD %% AUGE : &
PACTADO : 7.000 AUGE: 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR ADIC.SALUD 0
N°HRS.EXT 25% 0 N*HRS.EXT 50% i
HABERES [ DESCUENTOS
CONTRATA 32
R.B.M.N -SUELDO BASE 444672  FONDO PENSIONES 70.831
BRP TITULO 176,805  FONDO SALUD 47,629
BRP MENCION 58936  TOTAL IMPOSICIONES 118.460
IMPUESTO UNICO 0
** QTROS DESCUENTOS **
BIENESTAR DOCENTE - 4/99 4,000
ACCIONES COOPEUCH - 1/99 12,650
TOTAL HABERES 680,413 TOTAL DESCUENTOS 135,110
BASE IMPONIBLE 680,413
BASE TRIBUTABLE 561,953 LIQUIDO A PAGAR 545,303

D.CONVENIDO(*) SIS.EMP. ()
0 9,594

i*) APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

LICEQ CLAUDIO ARRAL LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 32.0 Hrs. CONTRATA

FIRMA HABILITADO

CONTRERAS GONZALEZ FELIPE SEBASTIA
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION

Fecha : 11/01/2018

DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora : 16:24:34
REMUNERACIONES Pagina o
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES NOVIEMBRE 2017
MOMBRE CONTRERAS GOMZALEZ FELIPE SEBASTI R.U.T.
ESTABLECIMIENTO 02 LICEQ CLAUDIO ARRAU LEON CoDIGOD 955
TIPC FUNCIONARID DOCENTE CARGO DOCENTE
DIAS TRAB. 130 CARGAS FAM. MNor:0 Inv:0 Mat:0Q
JORMADA e v BIEMNIOS 0
TRAMO . ACCESQO
AF.PICAJA ¢ PLANVITAL INST. SALUD COLMENA GOLDEN CROSS
Y% DCTO. vo10.41 MODALIDAD %o AUGE : §
PACTADO 7.000 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG. FAMILIAR ADIC.SALUD 1]
MN*HRS.EXT 25% i 1 M*HRS.EXT 50% 1]
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 32
R.B.M.N.-SUELDO BASE 444 BT2 FOMNDO PENSIONES 68,169
BRP TITULO 151,235 FOMDO SALUD 45839
BRF MENCION 58,936 TOTAL IMPOSICIONES 114,008
IMPUESTO UNICO 1]
* OTROS DESCUENTOS ™
BIENESTAR DOCENTE - 5/89 4 000
ACCIONES COOPEUCH - 2/99 12,650
TOTAL HABERES 654,843 TOTAL DESCUENTOS 130,658
BASE IMPONIBLE 654,843
BASE TRIBUTABLE 540,835 LIQUIDO A PAGAR 524 185
D.CONVENIDO{"} SIS EMP.(*)
H] 0,233

[*} APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

LICEQ CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 32.0 Hrs. CONTRATA

FIRMA HABILITADD

CONTRERAS GONZALEZ FELIPE SEBASTIA
FIRMA FUNCIONARID



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTOQ. EDUCACION Fecha 11/01/2018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora 16:24:37
REMUNERACIONES Pagina z!
LIQUIDACIUN DE REMUNERACIONES
MES DICIEMBRE 2017
NOMBRE CONTRERAS GONZALEZ FELIPE SEBASTI RUT. HT 5236503
ESTABLECIMIENTO 02 LICEQ CLAUDIO ARRAL LEON ConIGo 855
TIPO FUMCIONARID DOCENTE CARGO DOCENTE
DIAS TRAB. 3o CARGAS FAM. MNor:0 Inv.0  Mat:0
JORNADA v BIENIOS o
TRAMO . ACCESO
AF PICAJA - PLANVITAL IMST. SALUD COLMENA GOLDEN CROSS
% DCTO 10.41 MODALIDAD % AUGE : §
PACTADO 7.000 AUGE: 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG. FAMILIAR o ADIC.SALUD 0
N'HRS.EXT 25% B M*HRS.EXT 50% 0
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 32
R.B.M.M.-SUELDO BASE 455776  FONDO PENSIONES 69,872
BRP TITULO 185,016  FONDO SALUD 46,984
BRP MENCION 60,409 TOTAL IMPOSICIONES 116,856
AGUINALDOD DE NAVIDAD 54,393 IMPUESTO UNICO 0
BONO LEY 21050 170,000 = OTROS DESCUENTOS **
BIENESTAR DOCENTE - 6/98 4,000
ACCIONES COOPEUCH - 3/88 12,650
TOTAL HABERES 895,534  TOTAL DESCUENTOS 133,506
BASE IMPONIBLE 671,201
BASE TRIBUTABLE 554 345 LIQUIDO A PAGAR 762,088
D.CONVENIDO{") SIS.EMP.{")
] 9,464

(*} APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALL NTRATOS
LICEO CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 32.0 Hrs, CONTRATA

FIRMA HABILITADO

CONTRERAS GOMNZALEZ FELIPE SEBASTIA
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha 11/01/2018

DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora 16:25:04

REMUNERACIONES Pagina : 1

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES JULIO 2017

NOMBRE : HERRERA ATTOM JUAN JOSE R.U.T.

ESTABLECIMIENTO ;02 LICEQ CLAUDIO ARRAL LEON CODIGOD 75

TIPC FUNCIONARIO DOCENTE CARGO DOCENTE

DIAS TRAB. a0 CARGAS FAM. MNor:0  Inv..0  Mat:0Q

JORMNADA 18 BIENIOS 1

TRAMO ACCESD

AF.PICAJA HABITAT INST, SALUD FOMNASA

% DCTO. 11.27 MODALIDAD % AUGE . §

PACTADO 7.000 AUGE : 0
FROMEDIO INGRESOS ASIG.FAMILIAR 121,191 ADIC. SALUD ]
MN"HRS.EXT 25% -0 N*HRS.EXT 50% a
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA B COMTRATA Z 18
R.B.M.N.-SUELDO BASE 0 250,128 FONDO PENSIONES 32621
ASIG.EXPERIENCIA(BIENIDS) 0 8.454 FONDO SALUD 20,261
ASIG.TRAMO DESARROLLO PROF. 0 8,822 TOTAL IMPOSICIONES 52,882
PL.SUPLEM.LEY 20.903 0 22,043 IMPUESTO UNICO 0
** OTROS DESCUENTOS **
TOTAL HABERES 289 447 TOTAL DESCUENTOS 52.882
BASE IMPOMNIBLE 280 447
BASE TRIBUTABLE 236,565 LIQUIDO A PAGAR 236,565
D.CONVENIDO{") SIS EMP.(")
0 4,081
(") APORTES S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR
DETALLE DE CONTRATOS
LICEQ CLAUDIO ARRAL LEON 01/03/2017 - 2B/02/2018 18.0 Hrs. CONTRATA 2
HERRERA ATTON JUAN JOSE

FIRMA HABILITADO

FIRMA FUNCIONARIO



I MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha 11/01/2018

DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora : 16:25:08
REMUNERACIONES Pagina : 1

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES AGOSTO 2017

NOMBRE HERRERA ATTON JUAN JOSE R.LL.T.

ESTABLECIMIENTO 02 LICEQ CLAUDIO ARRAL LEON COoDIGO 775

TIPO FUNCIONARIO DOCENTE CARGO DOCENTE

DIAS TRAB, b CARGAS FAM. Mor:D Inv.: 0 Mat.; 0

JORMNADA . BIENIOS 1

TRAMO : ACCESD

AF.PICAJA . HABITAT INST. SALUD FOMASA

% DCTQ, 12T MODALIDAD % AUGE : %

PACTADO o T.000 AUGE: D
PROMEDID INGRESOS ASIG.FAMILIAR 121,191 ADIC. SALUD 0
N*HRS.EXT 25% =0 N*HRS.EXT 50% 0
HABERES [ DESCUENTOS
CONTRATA 2 18

F.B.M.N.-SUELDO BASE 250,128 FONDO PENSIONES 51,059
ASIG EXPERIENCIA(BIENIOS) 8,454 FONDO SALUD 31,714
BRP TITULD 139,234 TOTAL IMPOSICIOMES B2,773
ERP MENCION 46412 IMPUESTO UNICO 0
ASIG. TRAMO DESARROLLO PROF. 8,822 ** OTROS DESCUENTOQS ™=
TOTAL HABERES 453,050 TOTAL DESCUENTOS B2 T3
BASE IMPOMIBLE 453,050
BASE TRIBUTABLE 370277 LIQUIDD A PAGAR 370277
D.CONVENIDO{") SIS.EMP.{")
0 §,388

(*) APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE ONTRAT

LICEO CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 18.0 Hrs, CONTRATA 2

FIRMA HABILITADO

HERRERA ATTOM JUAN JOSE

FIRMA FUNCIONARIO



I MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION

Fecha ¢ 11/01/2018

DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora © 16:25:10

REMUMERACIONES Pagina il
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES : SEPTIEMBRE 2017

NOMBRE : HERRERA ATTON JUAN JOSE RU.T. h

ESTABLECIMIENTO . 02 LICEO CLAUDIO ARRAU LEON CODIGO . 775

TIPO FUNCIONARIO . DOCENTE CARGO DOCENTE

DIAS TRAB, v 30 CARGAS FAM. Mor:0 IO Mat.: 0

JORNADA 18 BIENIOS 1

TRAMO . ACCESO

AF PICAJA . HABITAT INST. SALUD FONASA

% DCTO. C .27 MODALIDAD % AUGE : §

PACTADO : 7.000 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG. FAMILIAR 121,191 ADIC.SALUD © 0
NHRS.EXT 25% =0 N"HRS.EXT 50% 0
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 2 18

R.B.M.N.-SUELDQ BASE 250,128  FONDO PENSIONES 51,059
ASIG. EXPERIENCIA(BIENIOS) 8454  FONDO SALUD 31,714
BRP TITULD 139234  TOTAL IMPOSICIONES 82,773
BRP MENCION 46412  IMPUESTO UNICO 0
ASIG. TRAMO DESARROLLO PROF. 8,822  ** OTROS DESCUENTOS **
AGUINALDO 68,327  C.C.LOS ANDES - 8/36 133,125
TOTAL HABERES 521,377  TOTAL DESCUENTOS 215,898
BASE IMPONIBLE 453,050
BASE TRIBUTABLE 3r0.277 LIQUIDO A PAGAR 305,479
D.CONVENIDO[*) SIS.EMP.(*)
0 5,388

(") APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

TALLE DE CONTRATOS

LICEO CLAUDIO ARRAL LEOMN 01/03/2017 - 28/02/2018 18.0 Hrs. CONTRATA 2

FIRMA HABILITADOD

HERRERA ATTON JUAN JOSE
FIRMA FUNCIONARIO
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REMUNERACIONES Pagina :@ 1
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES . DCTUBRE 2017
NOMBRE HERRERA ATTON JUAN JOSE R.LUT.
ESTABLECIMIENTO 02 LICED CLAUDIO ARRAL LEON COoDIGOD 775
TIPC FUNCIONARIO . DOCENTE CARGO DOCENTE
DIAS TRAB. .30 CARGAS FAM. MNer:0  Inv..0 Mal: 0
JORMNADA .18 BIENIOS 1
TRAMO . ACCESO
AF.PICAJA . HABITAT INST. SALUD FOMNASA
% DCTO. 127 MODALIDAD % AUGE : §
PACTADO T7.000 AUGE -0
PROMEDIO INGRESOS ASIG.FAMILIAR 121,191 ADIC.SALUD 0
N*HRS.EXT 25% 0 MN*HRS.EXT 50% 0
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 2 18
R.B.M.N.-SUELDO BASE 250,128 FONDO PENSIONES 459,896
ASIG.EXPERIENCIA{BIENIOS) 8,454 FONDO SALUD 30,992
BRP TITULD 131,500 TOTAL IMPOSICIONES 80,888
BRP MENCION 43 832 IMPUESTO UNICO 0
ASIG. TRAMO DESARROLLO PROF, 8,822 ** OTROS DESCUENTOS **
C.C.LOS ANDES - 9/36 127,072
TOTAL HABERES 442 736 TOTAL DESCUENTOS 207,860
BASE IMPOMIBLE 442 T36
BASE TRIBUTABLE 361,848 LIQUIDO A PAGAR 234776

SIS.EMP.(*)

D.CONVENIDO(*)
0 6,243

("} APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

LICEOQ CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 18.0 Hrs. CONTRATA 2

FIRMA HABILITADO

HERRERA ATTON JUAN JOSE
FIRMA FUNCIONARIO



I MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha » 110172018

DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora : 162547

REMUNERACIONES Pagina R

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES NOVIEMBRE 2017

NOMBRE HERRERA ATTON JUAN JOSE R:U.T.

ESTABLECIMIENTO 02 LICED CLAUDIO ARRAL LEON CoDIGO 775

TIPQ FUNCIONARIO . DOCENTE CARGO DOCENTE

DIAS TRAB. i 3o CARGAS FAM. Mor:O Inw:0 Mat: 0

JORNADA ;18 BIEMIOS 1

TRAMO : ACCESO

AF.PICAJA i HABITAT INST. SALUD FONASA

Y DCTO. y1L2T MODALIDAD % AUGE : §

PACTADO 7.000 AUGE: D
FROMEDIC INGRESOS ASIG.FAMILIAR 121,181 ADIC.SALUD 0
N*HRS.EXT 25% 0 N*HRS.EXT 50% 0
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 2 18

R.B.M.N.-SUELDO BASE 250,128 FONDO PENSIONES 47,753
ASIG.EXPERIENCIA(BIENIOS) B.454 FOMNDO SALUD 29,660
BRP TITULD 112,482 TOTAL IMPOSICIONES 77413
BRP MENCION 43,832 IMPUESTO UNICO 1]
ASIG. TRAMD DESARROLLO PROF. 8,822 ** OTROS DESCUENTOS **
TOTAL HABERES 423.718 TOTAL DESCUENTOS 77,413
BASE IMPONIBLE 423,718
BASE TRIBUTABLE 346,305 LIQUIDO & PAGAR 346,305
D.CONVEMIDO{*} SIS.EMP.{*)
0 5974

{*) APORTES . S0LO INFORMATIVOS DE CARGD DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

LICEO CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 18.0 Hrs. CONTRATA 2

FIRMA HABILITADO

HERRERA ATTON JUAN JOSE
FIRMA FUNCIONARIO
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LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES DICIEMBRE 2017
NOMBRE : HERRERA ATTON JUAN JOSE R.LLT.
ESTABLECIMIENTO i 02 LICEO CLAUDIO ARRAU LEON CoDIGO
TIPO FUNCIONARIO ;. DOCENTE CARGO DOCENTE
DIAS TRAB. L 30 CARGAS FAM MNor:0 Inv.0 Mat:0
JORMNADA v 18 BIENIOS 1
TRAMO : ACCESO
AF PICAJA . HABITAT INST. SALUD FOMASA
% DCTO. 11.27 MODALIDAD D% AUGE : §
PACTADO 7.000 AUGE -0
PROMEDIO INGRESOS ASIG. FAMILIAR 121,191 ADIC.SALUD 1]
NHRS EXT 25% 0 N*HRS.EXT 50% 0
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 218
R.B.M.N.-SUELDO BASE 256,374 FONDO PENSIONES 48,9486
ASIG EXPERIENCIA(BIENIOS) 8,665 FONDO SALUD 30,401
BRP TITULO 115,294 TOTAL IMPOSICIONES 79,347
BRP MENCION 44 928 IMPUESTO UNICO 0
ASIG. TRAMO DESARROLLDO PROF. 9,042 ** OTROS DESCUENTOS **
AGUINALDO DE MAVIDAD 54,393
BOMNO LEY 21050 170,000
TOTAL HABERES G5B, 696 TOTAL DESCUENTOS 79,347
BASE IMPOMNIBLE 434 303
BASE TRIBUTABLE 354 856 LIQUIDOD A PAGAR 578,349
D.CONVENIDO™) SIS.EMP.(*)
0 6,124

{*) APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

LICED CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 18.0 Hrs. CONTRATA 2

FIRMA HABILITADOD

HERRERA ATTON JUAN JOSE
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha 11/01/2018
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LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES ¢ JULIO 2017
NOMBRE ARANGUIZ CANETE VICTOR HERNAN R.U.T. -
ESTABLECIMIENTO 02 LICED CLAUDIO ARRAU LEON CcoDIGO . BS4
TIPO FUNCIONARIO DOCENTE CARGO DOCENTE REEMPLAZANTE
DIAS TRAB. © 30 CARGAS FAM. : Nor:0  Inv.0  Mat:0
JORNADA © 40 BIENIOS 0
TRAMO : ACCESO
AF PICAJA ING AFP CAPITAL INST. SALUD CONSALUD
% DCTO, 11.44 MODALIDAD UF AUGE : §
PACTADO © 1.480 AUGE: 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR 451,458 ADIC.SALUD ;g
NHRS.EXT 25% : 0 N°HRS.EXT 50% : 0
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 28 COMNTRATA 7 2T CONTRATAI
R.B.M.N.-SUELDO BASE 0 514,152 41688  FONDO PENSIONES 90,243
ERP TITULO 0 232,057 0  FONDO SALUD 55219
PLANILLA COMPLEMENTARIA 939 TOTAL IMPOSICIONES 145 462
IMPUESTO UNICO 470
** OTROS DESCUENTOS **
TOTAL HABERES 788836  TOTAL DESCUENTOS 145,932
BASE IMPONIBLE 788,836
BASE TRIBUTABLE 643,374  LIQUIDO A PAGAR 642,904
D.CONVENIDO(™) SIS EMP.(")
0 11,123

(*) APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

COLEGIO SEP 01/07/2017 - 31/07/2017 03.0 Hrs, CONTRATA 3

LICEQ CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 37.0 Hrs, CONTRATA 2

FIRMA HABILITADO

ARANGUIZ CANETE VICTOR HERNAN
FIRMA FUNCIONARIO
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora : 16:25:55

REMUNERACIONES Pagina : 1

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
) MES AGOSTO 2017

NOMBRE i ARANGUIZ CANETE VICTOR HERMNAN R.UT

ESTABLECIMIENTO . 02 LICED CLAUDIO ARRAU LEON CoODIGD 894

TIPQ FUNCIONARIO . DOCENTE CARGO DOCENTE REEMPLAZANTE

DIAS TRAB. ;30 CARGAS FAM. MNor: O Inv:0 Mat:0

JORNADA . 40 BIENIOS 0

TRAMO : ACCESO

AF.PJCAJA © ING AFP CAPITAL INST. SALUD CONSALUD

% DCTO. 11.44 MODALIDAD UF AUGE : $

PACTADO 1.480 AUGE: D
PROMEDIO INGRESOS ASIG.FAMILIAR . 451,458 ADIC.SALUD 0
M*HRS.EXT 25% i N*HRS.EXT 50% 0
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA Z 37 CONTRATA 3 3
R.B.M.N-SUELDO BASE 514,152 41,688 FONDO PENSIONES 92,501
BRP TITULO 189,434 0  FONDO SALUD 56,655
BRP MENCICN 63,145 0 TOTAL IMPOSICIONES 149,246
PLANILLA COMPLEMENTARIA 939 IMPUESTO UNICO 1,240
* OTROS DESCUENTOS ™

TOTAL HABERES 809,358 TOTAL DESCUENTOS 150,486
BASE IMPONIBLE 808,358
BASE TRIBUTABLE 660,112  LIQUIDO A PAGAR 658,872
D.CONVENIDO{") SIS.EMP.(*)
0 11,412

(") APORTES.S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS
COLEGIO SEP 01/08/2017 - 31/08/2017 03.0 Hrs, CONTRATA 3

LICEQ CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 37.0 Hrs. CONTRATA 2

FIRMA HABILITADO

ARANGUIZ CANETE VICTOR HERNAN

FIRMA FUNCIONARID
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION Haora . 16:25:57

REMUNERACIONES Pagina : 1

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES . SEPTIEMBRE 2017

NOMBRE . ARANGUIZ CANETE VICTOR HERMAM R.U.T. : L

ESTABLECIMIENTO 02 LICED CLAUDIO ARRAU LEON COoDIGO . Bo4

TIPO FUNCIONARIO : DOCENTE CARGOD . DOCENTE REEMPLAZANTE

DIAS TRAB. : 30 CARGAS FAM. : Ner:0 Imw:0 Mat:0

JORMADA 40 BIENIOS 0

TRAMO . ACCESO

AF.PICAJA . ING AFP CAPITAL INST. SALUD © CONSALUD

% DCTO, 1144 MODALIDAD UF ALUGE : §

PACTADCO o 1.480 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG.FAMILIAR : 451458 ADIC. SALUD i
N°HRS.EXT 25% 0 N*HRS.EXT 50% o
HABERES i DESCUENTOS
CONTRATA Z 3T CONTRATAZ D

R.BE:M.N.-SUELDOQ BASE 514,152 41,688 FONDO PENSIONES 92 591
BRP TITULD 189,434 1] FONDO SALUD 56,655
BRP MEMNCION 63,145 0 TOTAL IMPOSICIONES 149 2456
AGLINALDOD 68,327 IMPUESTO UNICO 1,190
PLAMILLA COMPLEMENTARIA, 8939 ** OTROS DESCUENTOS **
TOTAL HABERES B77 685 TOTAL DESCUENTOS 150,436
BASE IMPONIBLE 809,358
BASE TRIBUTABLE 660,112 LIQUIDO A PAGAR 727,249
D.CONVENIDO(*) SIS.EMP.(*)
i 11.412

(") APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE D TRATOS
COLEGIO SEP 01/09/2017 - 30/0%/2017 03.0 Hrs, CONTRATA 3

LICED CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 37.0 Hrs. CONTRATA 2

FIRMA HABILITADO

ARANGUIZ CANETE VICTOR HERNAN
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha : 11/01/2018

DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora ;. 16:25:59

REMUNERACIONES Pagina |

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES OCTUBRE 2017

MOMBRE © ARANGUIZ CANETE VICTOR HERNAN RLUT.

ESTABLECIMIENTO : 02 LICEQ CLALIDIO ARRAL LEON COoDIGO 804

TIPO FUNCIONARIO : DOCENTE CARGO DOCENTE REEMPLAZANTE

DIAS TRAB : 30 CARGAS FAM. Mor:0 Inv.:0 Mat.: 0

JORNADA ;40 BIENIOS 0

TRAMO . ACCESO

AF PICAJA . ING AFF CAPITAL INST. SALUD CONSALUD

% DCTO. 11.44 MODALIDAD UF AUGE : 8

PACTADO 1.480 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR . 451,458 ADIC.SALUD 0
N*HRS.EXT 25% ;0 N°HRS.EXT 50% 0
HABERES | DESCUENTOS
CONTRATA Z3T  COMTRATAZS
R.BMN.-SUELDO BASE 514,152 41 688 FONDCQ PENSIONES 92 591
BRP TITULD 189,434 0 FOMDO SALUD 56,655
BRP MENCION 63,145 0 TOTAL IMPOSICIONES 149,246
PLANILLA COMPLEMENTARIA 838 IMPUESTO UNICO 1,140
** OQTROS DESCUENTOS **

TOTAL HABERES 809,358 TOTAL DESCUENTOS 150386
BASE IMPONIBLE 809,358
BASE TRIBUTABLE 660,112 LIQUIDO A PAGAR 658,972
D.CONVENIDO(*) SIS.EMP.(*)
1] 11412

{*) APORTES.S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS
COLEGIO SEP 01/M10/2017 - 311042017 03.0 Hrs. CONTRATA 3

LICEQ CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 37.0 Hrs, CONTRATA 2

FIRMA HABILITADO

ARANGUIZ CANETE VICTOR HERMAMN

FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha : 11/01/2018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora ¢ 16:26:03
REMUNERACIONES Pagina @ 1

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES

MES . NOVIEMBRE 2017

NOMBRE . ARANGUIZ CANETE VICTOR HERNAN R.UT, : h

ESTABLECIMIENTO © 02 LICEO CLAUDIO ARRAU LEON CODIGO © 894

TIPO FUNCIONARIO - DOCENTE CARGO . DOCENTE REEMPLAZANTE

DIAS TRAB. i -30 CARGAS FAM. : Ner:0  Inv:0  Mat:0

JORNADA : 4D BIENIOS 08

TRAMO . ACCESO

AF PICAJA . ING AFP CAPITAL INST. SALUD . CONSALUD

% DCTO. L1144 MODALIDAD : UF AUGE : §

PACTADO : 1.480 AUGE: D
PROMEDIC INGRESOS ASIG FAMILIAR © 451458 ADIC SALUD S |
N"HRS.EXT 25% L0 N'HRSEXT50% - O
HABERES DESCUENTOS
COMTRATA 2L  CONTRATASS
R.B.M.N.-SUELDO BASE 514,152 41688  FONDO PENSIONES 89,457
BRP TITULO 162,038 0  FONDO SALUD 54,737
BRP MENCION 63,145 0  TOTAL IMPOSICIONES 144,194
PLANILLA COMPLEMENTARIA 939 IMPUESTO UNICO 297
** OTROS DESCUENTOS **

TOTAL HABERES 781962  TOTAL DESCUENTOS 144,491
BASE IMPONIBLE 781,962
BASE TRIBUTABLE 637,768  LIQUIDO A PAGAR 637,471
D.CONVENIDO{) SIS.EMP (")
0 11,026

(") APORTES.S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATQS
COLEGIO SEP 01/11/2017 - 30¥11/2017 03.0 Hrs. CONTRATA 3

LICED CLAUDIO ARRAL LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 37.0 Hrs, CONTRATA 2

ARANGUIZ CANETE VICTOR HERNAN
FIRMA HABILITADO FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha ;o 11/01/2018

DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora : 16:26:05

REMUNERACIONES Pagina 1

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES . DICIEMBRE 2017

NOMBRE : ARANGUIZ CANETE VICTOR HERNAN R.UT. :

ESTABLECIMIENTO 02 LICEQ CLAUDIO ARRAL LECN COoDIGO . 894

TIPO FUNCIONARIO - DOCENTE CARGD : DOCENTE REEMPLAZANTE

DIAS TRAB. : 30 CARGAS FAM. : Nor:Q  Inv:0 Mat,: 0

JORMNADA, ;40 BIENIOS g

TRAMO ACCESO

AF P/CAJA ¢ ING AFP CAPITAL INST, SALUD o CONSALUD

% DCTO. 1144 MODALIDAD o UF AUGE: §

PACTADO o 1.480 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR 451,458 ADIC.SALUD A 1
MN*HRS.EXT 25% 0 N°HRS.EXT 50% et 1|
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 2 CONTRATA Z 3T

R.B.M.N.-SUELDO BASE 42729 526,991 FONDO PENSIONES 81,581
BRP TITULO 0 166,089 FONDO SALUD 56,037
BRF MENCION 0 684,724 TOTAL IMPOSICIONES 147,618
AGUINALDO DE NAVIDAD 54,383 IMPUESTO UNICO 752
BONC LEY 21050 170,000 ** OTROS DESCUENTOS ™
TOTAL HABERES 1,024,926 TOTAL DESCUENTOS 148,370
BASE IMPONIBLE 800,533
BASE TRIBUTAELE 652,915 LIQUIDOD A PAGAR 876,556
D.CONVENIDCH™) SIS.EMP.(*)
0 11,287

{"} APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

COLEGIO SEP D1M12/2017 - 31/112/2017 03.0 Hrs. CONTRATA
LICEDQ CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 37.0 Hrs. CONTRATA 2

FIRMA HABILITADO

ARAMGUIZ CANETE VICTOR HERNAN
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha o 11/01/2018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora o 16:26:44
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LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES © JULIO 2017

NOMBRE . SANTIBAMEZ GOMEZ TABATA ALEJANDR R.UT. -

ESTABLECIMIENTO 02 LICEO CLAUDIO ARRAL LEON CoODIGO = 55T

TIPO FUNCIONARIO DOCENTE CARGOD . DOCENTE

DIAS TRAB, : 30 CARGAS FAM. o MNor: 0 Inv:0  Mat:0

JORMADA © 33 BIENIOS i

TRAMO : ACCESO

AF PICAJA . CUPRUM INST. SALUD : FOMASA

% DCTO. © 1148 MODALIDAD T % AUGE : §

PACTADO : 7.000 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR » 615,292 ADIC.SALUD ;D
N'HRS.EXT 25% 0 MN*HRS.EXT 50% : 0
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA S0  CONTRATAZS  CONTRATA 430

R.B.M.N.-SUELDO BASE 0 41,688 416,880 FONDO PENSIOMES 106,134
ASIG.EXPERIENCIA{BIENIOS) 0 6,962 68,619 FONDO SALUD 64,716
BRP TITULD 0 0 232,057 TOTAL IMPOSICIONES 170,850
BRP MENCION 0 0 T7.353 IMPUESTO UNICO 4,882
ASIG. TRAMO DESARROLLD PROF, 1] 7.269 72,686 ** OTROS DESCUENTOS
TOTAL HABERES 824,514 TOTAL DESCUENTOS 175,732
BASE IMPOMNIBLE 824, 514
BASE TRIBUTABLE 753,664 LIQUIDD A PAGAR 748,782
D.CONVENIDO(*) SIS EMP.(*)
1] 13,036

(*) AFORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR
DETALLE DE CONTRATOS

LICED CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 03.0 Hrs. CONTRATA 2
LICEO CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 30.0 Hrs. CONTRATA 4

FIRMA HABILITADO

SANTIBANEZ GOMEZ TABATA ALEJANDRA
FIRMA FUNCIONARIO



I MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha 11/01/2018

DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora : 1B:26:47
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LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES ; AGOSTO 2017

NOMEBRE SANTIBANEZ GOMEZ TABATA ALEJANDR R.U.T. i

ESTABLECIMIENTO 02 LICEQ CLAUDIO ARRAU LEON CODIGD 557

TIPO FUNCIONARIO DOCENTE CARGO DOCENTE

DIAS TRAB. 30 CARGAS FAM. Mor:0 Inv.:0Q Mat:0

JORMNADA 33 BIENIOS 5

TRAMO : ACCESO

AF PICAIA : CUPRUM INST, SALUD FOMNASA,

% DCTO, ¢ 11.48 MODALIDAD % ALUGE : &

PACTADO 7.000 AUGE: D
PROMEDIO INGRESOS ASIG. FAMILIAR 615,292 ADIC SALUD ]
N*HRS.EXT 25% = N*HRS.EXT 50% 0
HABERES — 1] DESCUENTOS
CONTRATASY  CONTRATA 30

R.B.M.N-SUELDO BASE 41,688 416,880 FOMNDO PENSIONES 106,134
ASIG.EXPERIENCIA(BIENIOS) 6,962 69,615 FOMNDO SALUD 64,716
BRP TITULD 1] 232 057 TOTAL IMPOSICIONES 170,850
BRP MEMNCION 0 77,353 IMPUESTO UNICO 4 983
AS|IG.TRAMO DESARROLLO PROF, 7,269 72 GBS ** OTROS DESCUENTOS **
TOTAL HABERES 824,514 TOTAL DESCUENTOS 175,833
BASE IMPONIBLE 924 514
BASE TRIBUTABLE 753 664 LIGUIDO A PAGAR T4B8 681

D.CONVENIDO™) SIS.EMP.(*)
0 13,036

(") APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONT =1

LICEQ CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 03.0 Hrs. CONTRATA 2
LICED CLAUDIO ARRALU LEON D1/03/2017 - 28/02/2018 30.0 Hrs. CONTRATA 4

FIRMA HABILITADO

SANTIBANEZ GOMEZ TABATA ALEJANDRA
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha » 110172018

DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora . 16:26:51

REMUNERACIONES Pagina = 1

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES ; EMBRE 2017

NOMBRE : SANTIBANEZ GOMEZ TABATA ALEJANDR RUT, : &

ESTABLECIMIENTO : 02 LICEO CLAUDIO ARRAU LEON CODIGO : 557

TIPO FUMCIONARIO 1 DOCENTE CARGO . DOCENTE

DIAS TRAB. a0 CARGAS FAM. i Mor:0 w0 Mat.: 0

JORMNADA 33 BIEMIOS : 5

TRAMO ACCESO

AF PICAJA . CUPRUM INST. SALUD . FONASA

% DCTO. o 1148 MODALIDAD : % AUGE : §

PACTADO : 7.000 AUGE: 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR : 615282 ADIC.SALUD : 0
N"HRS.EXT 25% £ N'HRS.EXT 50% : 0
HABERES DESCUENTOS
CONTRATAZ2] CONTRATA 430

R.B.M.M.-SUELDO BASE 41,688 416,880  FONDO PENSIONES 106,134
ASIG. EXPERIENCIA(BIENIOS) 6,962 69,619  FONDO SALUD 64,716
BRP TITULG 0 232,057  TOTAL IMPOSICIONES 170,850
BRP MENCION ] 77,353 IMPUESTO UNICO 4,932
ASIG.TRAMD DESARROLLO PROF. 7,269 72686  **OTROS DESCUENTOS **
AGUINALDO 47,430
TOTAL HABERES 971,944  TOTAL DESCUENTOS 175,782
BASE IMPONIBLE 924,514
BASE TRIBUTABLE 753664  LIQUIDO A PAGAR 796,162
D.CONVENIDO(*} SIS.EMP.(*)
0 13,036

(") APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATQS
LICEQ CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 03.0 Hrs. CONTRATA 2

LICEO CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 30.0 Hrs. CONTRATA 4

FIRMA HABILITADO

SANTIBANEZ GOMEZ TABATA ALEJANDRA
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha 11/01/2018

DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora 16:26:55

REMUNERACIONES Pagina : 1

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES © OCTUBRE 2017

NOMBRE SANTIBANEZ GOMEZ TABATA ALEJANDR R.U.T, :

ESTABLECIMIENTO 02 LICEO CLAUDIO ARRAU LEON CODIGO . 557

TIPO FUNCIONARIO DOCENTE CARGO DOCENTE

DIAS TRAB. 30 CARGAS FAM. Nor: 0 Inv:0 Mat:0

JORNADA 33 BIENIOS 5

TRAMO ACCESO

AF.PJCAJA CUPRUM INST. SALUD FONASA

% DCTO. 11.48 MODALIDAD % AUGE ; §

PACTADO 7.000 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR 615,292 ADIC.SALUD 10
N"HRS.EXT 25% 0 N°HRS.EXT 50% 0
HABERES = DESCUENTOS
CONTRATAZI CONTRATA 4 30

R.B.M.N.-SUELDO BASE 41688 416880 FONDO PENSIONES 106,134
ASIG EXPERIENCIA(BIENIOS) 6,962 69,619  FONDO SALUD 64716
BRP TITULC 0 232 057 TOTAL IMPOSICIONES 170,850
BRP MENCION 0 77.353 IMPUESTO UNICO 4,882
ASIG.TRAMO DESARROLLO PROF. 7,269 72686  ** OTROS DESCUENTOS **
TOTAL HABERES 924,514  TOTAL DESCUENTOS 175,732
BASE IMPONIBLE 924,514
BASE TRIBUTABLE 753664  LIQUIDO A PAGAR 748,782
D.CONVENIDO{*) SIS.EMP.(*)
0 13,036

("} APORTES.S0OLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

LICED CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 03.0 Hrs. CONTRATA 2
LICEO CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 30.0 Hrs. CONTRATA 4

FIRMA HABILITADO

SANTIBANEZ GOMEZ TABATA ALEJANDRA
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha 11/01/2018

DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora 16.26:55

REMUNERACIONES Pagina . 1

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES OCTUBRE 2017

NOMBRE SANTIBANEZ GOMEZ TABATA ALEJANDR RUT. :

ESTABLECIMIENTO 02 LICEO CLAUDIO ARRALU LEON CODIGO 557

TIPO FUNCIONARIO DOCENTE CARGO DOCENTE

DIAS TRAB. L 30 CARGAS FAM. Nor:0 Inv:0 Mat:0

JORNADA : 33 BIENIOS 5

TRAMO . ACCESO

AF.PICAJA CUPRUM INST. SALUD . FONASA

% DCTO. 11.48 MODALIDAD C % AUGE : §

PACTADO : 7.000 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG.FAMILIAR 615,292 ADIC.SALUD D0
N*HRS.EXT 25% -0 N'HRSEXTS50% - 0
HABERES N DESCUENTOS
CONTRATAZY CONTRATA 410

R.BMN.-SUELDO BASE 41,688 416,880 FONDO PENSIONES 106,134
ASIG.EXPERIENCIA(BIENIOS) 6,962 69.619  FONDO SALUD 64,716
BRP TITULO 0 232057  TOTAL IMPOSICIONES 170,850
BRP MENCION 0 77353 IMPUESTO UNICO 4,882
ASIG. TRAMO DESARROLLO PROF. 7.269 72686  ** OTROS DESCUENTOS **
TOTAL HABERES 924514  TOTAL DESCUENTOS 175.732
BASE IMPONIBLE 924,514
BASE TRIBUTABLE 753664  LIQUIDO A PAGAR 748,782
D.CONVENIDO{) SIS EMP.(*)
0 13,036

("} APORTES.S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

LICED CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 03.0 Hrs. CONTRATA 2
LICEQ CLAUDIO ARRAU LEON (01/03/2017 - 28/02/2018 30.0 Hrs. CONTRATA 4

FIRMA HABILITADO

SANTIBANEZ GOMEZ TABATA ALEJANDRA
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha 11/01/2018

DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora 16:27:10

REMUNERACIONES Pagina =

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES NOVIEMBRE 2017

NOMBRE SANTIBANEZ GOMEZ TABATA ALEJANDR RUT. 6,524,300

ESTABLECIMIENTO 02 LICED CLAUDIO ARRAU LEON CODIGD 557

TIPO FUNCIONARIO DOCENTE CARGO DOCENTE

DIAS TRAB. ;30 CARGAS FAM. MNor: 0 Inv:0 Mat:0

JORNADA : 83 BIENIOS : 5

TRAMO . ACCESO

AF.PICAJA CUPRUM INST. SALUD . FONASA

% DCTO. 11.48 MODALIDAD D% AUGE ' §

PACTADO : 7.000 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG.FAMILIAR 615292 ADIC.SALUD -0
N°HRS.EXT 25% iy N°HRS.EXT 50% 0
HABERES _ DESCUENTOS
CONTRATAZZ CONTEATA43D

R.B.MN.-SUELDO BASE 41688 416880 FONDO PENSIONES 106,134
ASIG. EXPERIENCIA(BIENIOS) 6,962 69,619  FONDO SALUD 684,716
BRP TITULO 0 232057 TOTAL IMPOSICIONES 170,850
BRP MENCION 0 77,353  IMPUESTO UNICO 4,933
ASIG. TRAMO DESARROLLO PROF. 7,269 72686  ** OTROS DESCUENTOS **
TOTAL HABERES 924514  TOTAL DESCUENTOS 175,783
BASE IMPOMNIBLE 924,514
BASE TRIBUTABLE 753664  LIQUIDO A PAGAR 748,731
D.CONVENIDO{*) SIS.EMP.(*)
0 13,036

(*) APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETA DE CONTRATO

LICEC CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 03.0 Hrs CONTRATA 2
LICED CLAUDIO ARRAU LEON 01/02/2017 - 28/02/2018 30.0 Hrs. CONTRATA 4

FIRMA HABILITADO

SANTIBANEZ GOMEZ TABATA ALEJANDRA
FIRMA FUNCIONARIO



I MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha 11/01/2018

DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora »16:27:14
REMUNERACIONES Pagina S

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES DICIEMBRE 2017

NOMBRE : SANTIBANEZ GOMEZ TABATA ALEJANDR R.U.T.

ESTABLECIMIENTO ¢ 02 LICEQ CLAUDIO ARRAL LEQON CoDIGOD 557

TIPO FUNCIONARIO DOCENTE CARGO DOCENTE

DIAS TRAB, L 30 CARGAS FAM. Nor:0 Inv:0 Mat:Q

JORNADA ;33 BIENIOS 5

TRAMO : ACCESD

AF.PJCAJA : CUPRUM INST. SALUD . FOMASA

% DCTO. o 1148 MODALIDAD P % AUGE : §

PACTADO . 7.000 AUGE . 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR 615,292 ADIC. SALUD : D
N"HRS.EXT 25% D N*HRS.EXT 50% : 0
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 23 COMTRATA 4 30

R.B.M.M.-SUELDO BASE 42,728 427,280 FONDO PENSIONES 108,785
ASIG EXPERIENCIA(BIENIOS) 7,136 71,357 FONDO SALUD 66,332
BRP TITULO o 237,858 TOTAL IMPOSICIONES 175,117
BRP MENCION 0 79,287 IMPUESTO UNICO 5.535
ASIG. TRAMO DESARROLLO PROF. 7,450 74,500 ** OTROS DESCUENTOS **
AGUINALDO DE NAVIDAD 28,772 LA CHILENA CONSOLIDA - 1/99 16,232
BONG LEY 21050 85,000 OPTICA ROCCELLI 16,475
TOTAL HABERES 1,061,379 TOTAL DESCUENTOS 213,359
BASE IMPONIBLE 947 607
BASE TRIBUTABLE 772,490 LIQUIDOD A PAGAR B48,020

D.CONVENIDO(*) SIS.EMP.(")
0

13,361

("} APORTES.50LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

LICEQ CLAUDIC ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 03.0 Hrs. CONTRATA 2
LICEO CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 30.0 Hrs. CONTRATA 4

FIRMA HABILITADO

SANTIBANEZ GOMEZ TABATA ALEJANDRA
FIRMA FUNCIONARIO



I MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION

Fecha :11/01/2018

DEPARTAMENTC DE EDUCACION Hora 1 18:28:.07
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LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES : JULIO 2017
NOMBRE : BELMAR FLORES NISA AMABILLET R.LLT. ]
ESTABLECIMIENTO : 02 LICED CLAUDIO ARRAU LEON CODIGO © B
TIPO FUNCIONARIO . DOCENTE CARGO : DOCENTE REEMPLAZANTE
DIAS TRAB. 30 CARGAS FAM, D Nor: 2 Inv:0Q  Mat:0
JORNADA A BIENIOS o |
TRAMO : ACCESO
AF.PICAJA . HABITAT INST. SALUD : FONASA,
% DCTO. 1127 MODALIDAD . % AUGE : §
PACTADO : 7.000 AUGE : D
PROMEDIO INGRESOS ASIG. FAMILIAR ;423,105 ADIC SALUD o0
N*HRS.EXT 25% A, N°HRS.EXT 50% 0
HABERES ) DESCUENTOS
CONTRATA 21 COMNTRATA Z 30 CONTRATA 3R
R.B.M.M.-SUELDO BASE 0 416,880 41,688 FONDO PENSIONES 20,125
ASIG EXPERIENCIA(BIENIOS) 0 14,091 1,409 FONDO SALUD 55,878
BRP TITULD 0 232,057 ] TOTAL IMPOSICIONES 146,103
BRP MENCION 0 77,393 ] IMPUESTO UNICD 878
ASIG. TRAMO DESARROLLO PROF. 0 14,704 1,470 " OTROS DESCUENTOS **
ASIG FAMILIAR 4302 MUTUAL DE SEGUROS - 13/99 13,563
AHORROCOOP - 4/24 65,103
TOTAL HABERES 803 9094 TOTAL DESCUENTOS 225,648
BASE IMPONIBLE 799,692
BASE TRIBUTABLE 653,589 LIQUIDO A PAGAR 578,346
D.CONVENIDO ) SIS.EMP.(*)
] 11,2786

(*) APORTES.S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

ETALLE DE RATOS
LICEOC CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 03.0 Hrs. CONTRATA 3
LICEO CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 30.0 Hrs, CONTRATA 2

FIRMA HABILITADO

BELMAR FLORES MNISA AMABILLET
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha 11012018
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LIQUIDACION DE REMUNEEALCIDNE,&
MES . AGOSTO 2017
MOMBRE . BELMAR FLORES NISA AMABILLET R.ULT. : '_
ESTABLECIMIENTO : 02 LICEO CLAUDIO ARRAU LEON CODIGO ;B4
TIPO FUNCIONARIO : DOCENTE CARGO : DOCENTE REEMPLAZANTE
DIAS TRAE. r 30 CARGAS FAM.  Nor:2  Inv:0 Mat.: 0
JORMADA il ;| BIENIOS w0
TRAMO . ACCESOD
AF.PICAJA, . HABITAT INST. SALUD . FONASA
% DCTO. : 1127 MODALIDAD % AUGE : 8
PACTADO ¢ 7.000 AUGE : 0
FROMEDIO INGRESOS ASIG.FAMILIAR 423105 ADIC.SALUD ;0
MN*HRS.EXT 25% i ¢ N*HRS.EXT 50% ;0
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 2 30 CONTRATAZ S
R.B.M.N-SUELDO BASE 416 880 41 6B8 FONDOD PENSIONES 90,125
ASIG.EXPERIENCIA{BIENIOS) 14,091 1,409 FONDO SALUD 55978
BRP TITULD 232,057 0 TOTAL IMPOSICIONES 146,103
BRP MENCION 77,383 i] IMPUESTO UNICOD 880
ASIG TRAMO DESARROLLO PROF. 14,704 1,470 ** OTROS DESCUENTOS **
ASIG FAMILIAR 4,302 MUTUAL DE SEGUROS - 14/99 13;581
AHORROCOOP - 5/24 65,103
TOTAL HABERES 803,994 TOTAL DESCUENTOS 225767
BASE IMPONIBLE 799,692
BASE TRIBUTABLE 653,589 LIQUIDO A PAGAR 5TB.227
D.CONVENIDO) SIS EMP.(*)
0 11,276

(") APORTES.S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

LICEQ CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 03.0 Hrs. CONTRATA 3
LICEQ CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 30.0 Hrs. CONTRATA 2

FIRMA HABILITADO

BELMAR FLORES MISA AMABILLET
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha : 11/01/2018
DEPARTAMENTC DE EDUCACION Haora : 16:28:14

REMUNERACIONES Pagina : 1

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES . SEPTIEMBRE 2017

NOMBRE . BELMAR FLORES NISA AMABILLET RU.T. | MTIETI443

ESTABLECIMIENTO 02 LICEO CLAUDIO ARRAL LEON CODIGO B4

TIPO FUNCIONARIO DOCENTE CARGO : DOCENTE REEMPLAZANTE

DIAS TRAB, ;30 CARGAS FAM, P MNor:2 w0 Mat:0

JORMADA - BIENIOS : 1

TRAMO : ACCESO

AF PICAJA . HABITAT INST. SALUD : FONASA

% DCTO. £ 1127 MODALIDAD D% AUGE : §

PACTADO : 7.000 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG.FAMILIAR 423,105 ADIC.SALUD L0
N°HRS EXT 25% L0 N°HRS.EXT 50% L0
HABERES DESCUENTOS
COMNTRATA Z 20 CONTRATA IS

R.B.M.N -SUELDO BASE 416,880 41688  FONDO PENSIONES 90,125
ASIG.EXPERIENCIA(BIENIOS) 14,091 1409  FONDO SALUD 55,978
BRP TITULO 232,057 0  TOTAL IMPOSICIONES 146,103
BRP MENCION 77,393 0  IMPUESTO UNICO 929
ASIG.TRAMO DESARROLLO PROF. 14,704 1470  *"OTROS DESCUENTOS **
ASIG FAMILIAR 4,302 MUTUAL DE SEGUROS - 15/99 13,546
AGUINALDO 68,327 AHORROCOOP - 6/24 65,103
TOTAL HABERES 872321  TOTAL DESCUENTOS 225,681
BASE IMPONIBLE 799,692
BASE TRIBUTABLE 653589  LIQUIDO A PAGAR 646,640
D.CONVENIDO{*) SIS EMP.(*)
0 11,276

(*) APORTES.S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETA E CONTRAT

LICEQ CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 03.0 Hrs. CONTRATA 3
LICEQ CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 30.0 Hrs. CONTRATA 2

FIRMA HABILITADO

BELMAR FLORES NISA AMABILLET
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha o 1101/2018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora D 16:28:117
REMUNERACIONES Pagina : 1
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES : OCTUBRE 2017
NOMBRE : BELMAR FLORES NISA AMABILLET R.UT. =
ESTABLECIMIENTO ¢ 02 LICECQ CLAUDIO ARRAL LEON COoDIGo T B4
TIPO FUNCIONARIO : DOCENTE CARGOD : DOCENTE REEMPLAZANTE
DIAS TRAB. ¢ 30 CARGAS FAM. : Nor:2 Inv:0  Mat:0
JORMNADA : 33 BIENIOS : A
TRAMOD . ACCESO
AF PICAJA : HABITAT INST. SALUD . FOMASA
% DCTO. Do12r MODALIDAD ¢ % AUGE : %
PACTADO ! T.000 AUGE:0
PROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR 423,105 ADIC.5ALUD ;0
NHRS.EXT 25% C 0 N*HRS.EXT 50% o0
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 2 30 CONTHATA 2 3
R.B.M.N.-SUELDO BASE 416,880 41,688  FONDO PENSIONES 50,125
ASIG EXPERIENCIA(BIENIOS) 14,091 1,409 FONDO SALUD 55,978
BRP TITULD 232,057 0 TOTAL IMPOSICIONES 146,103
BRP MENCION 77,383 1] IMPUESTO UNICO B7a
ASIG. TRAMO DESARROLLO PROF, 14,704 1.470 ** OTROS DESCUENTOS **
ASIG FAMILIAR 4,302 MUTUAL DE SEGURDS - 16/99 13,549
AHORROCOOP - 7/24 65,103
TOTAL HABERES 803,994 TOTAL DESCUENTOS 225634
BASE IMPOMIBLE 799,692
BASE TRIBUTABLE 653,589 LIQUIDOD A PAGAR 578.360
D.CONVENIDO(™) SIS.EMP.(")
a 11.276

(") APORTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

LICEQ CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 03.0 Hrs. CONTRATA 3
LICEO CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 30.0 Hrs. CONTRATA 2

FIRMA HABILITADOD

BELMAR FLORES NISA AMABILLET
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION

DEPARTAMENTO DE EDUCACION
REMUNERACIONES

Fecha » 11/01/2018
Hora : 16:28:19
Pagina : 1

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES

MES ! NOVIEMBRE 2017

NOMBRE : BELMAR FLORES NISA AMAEBILLET R.UT. H

ESTABLECIMIENTO 02 LICED CLAUDIO ARRAU LEON CODIGD T B4d

TIPO FUNCIONARIO : DOCENTE CARGOD : DOCENTE REEMPLAZANTE

DIAS TRAB., © 30 CARGAS FAM. PoMNors 2 w0 Mat:o

JORNADA - i BIENIOS S

TRAMO ! ACCESOD

AF P.ICAJA : HABITAT INST. SALUD . FOMASA

% DCTO. s b MODALIDAD P AUGE : §

PACTADO . 7000 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR 423,105 ADIC.3ALUD ;0
N'HRS.EXT 25% i N*HRS.EXT 50% 0
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 2 50 CONTRATA 33
R.B.M.N.-SUELDO BASE 416,880 41,688 FONDO PENSIOMNES 80,125
ASIG.EXPERIE NCIA(BIENIOS) 14,081 1,408 FONDO SALUD 55.978
BRP TITULO 232 057 1] TOTAL IMPOSICIONES 146,103
BRP MENCION 77,393 ] IMPUESTO UNICO 930
ASIG.TRAMO DESARROLLO PROF, 14,704 1,470 ** OTROS DESCUENTOS ==
ASIG FAMILIAR 4,302 MUTUAL DE SEGURCS - 17/89 13,576
AHORROCOOP - 8/24 65,103

TOTAL HABERES 803,994 TOTAL DESCUENTOS 225712
BASE IMPONIBLE 799,692
BASE TRIBUTABLE 653,589 LIQUIDO A PAGAR 578,282

D.CONVENIDO*) SIS EMP.(%)
0 11,276

(") AFORTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

LICEO CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 03.0 Hrs. CONTRATA3
LICED CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 30.0 Hrs. CONTRATA 2

FIRMA HABILITADO

BELMAR FLORES NISA AMABILLET
FIRMA FUNCIONARIO



I MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION

DEPARTAMENTO DE EDUCACION

Fecha C o 11/01/2018
Hora : 16:28:23
Pagina S|

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES

REMUNERACIONES
NOMBRE : BELMAR FLORES NISA AMABILLET
ESTABLECIMIENTO 02 LICEO CLAUDIO ARRAL LEON
TIPO FUNCIONARIO . DOCENTE
DIAS TRAB. P30
JORNADA 33
TRAMO : ACCESO
AF.P/CAJA : HABITAT
% DCTO. i i B
PROMEDIO INGRESOS ASIG.FAMILIAR 423,105
N"HRS.EXT 25% .8
HABERES

CONTRATAZ 30  CONTRATAZZ

MES : DICIEMBRE 2017
RUT. : h

CODIGOD . B

CARGO ! DOCENTE REEMPLAZANTE
CARGAS FAM. P MNor:2  |nw: 0 Mat:0
BIENIOS A |

INST. SALUD . FOMASA

MODALIDAD % AUGE: §
PACTADO . T7.000 AUGE: 0
ADIC.SALUD 0

M*HRS.EXT 50% : 0

DESCUENTOS

FONDO PENSIONES

R.B.M.MN.-SUELDO BASE 427,290 42,729 92,159
ASIG.EXPERIENCIA(BIENIOS) 14,442 1,444 FONDO SALUD 57,241
BRP TITULO 237,858 0 TOTAL IMPOSICIONES 148,400
BRP MENCION 77,393 0 IMPUESTO UNICD 1,368
ASIG. TRAMO DESARROLLO PROF. 15,071 1,507 ** OTROS DESCUENTOS *

ASIG.FAMILIAR 4,302 MUTUAL DE SEGUROS - 18/99 13,565
AGUINALDO DE NAVIDAD 54,393 AHORROCOOP - 9724 65,103
BONO LEY 21050 170,000

TOTAL HABERES 1,046,429 TOTAL DESCUENTOS 220,436
BASE IMPONIBLE B17.,734

BASE TRIBUTABLE 668,334 LIQUIDO A PAGAR 616,993

D.CONVENIDO(™) SIS.EMP.(")
0 11,530

("} APORTES S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

LICEOQ CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 03.0 Hrs. CONTRATA 3
LICED CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2017 - 28/02/2018 30.0 Hrs. CONTRATA 2

FIRMA HABILITADO

BELMAR FLORES NISA AMABILLET
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha o 11/01/2018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora : 16:28:48
REMUNERACIONES Pagina 5
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES JULIO 2017
NOMBRE OLIVOS BECERRA CLAUDIA ESTEFANIA R.U.T.
ESTABLECIMIENTO 03 ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ CODIGO 830
TIPO FUNCIONARIO CARGO DOCENTE DE BASICA
DIAS TRAB. CARGAS FAM. MNor:0 Inv. 0 Mal:0
JORNADA BIENIOS 0
TRAMO
AF.PICAJA BEVA-PROVIDA INST. SALUD FOMNASA
% DCTO, MODALIDAD % AUGE: &
PACTADO 7.000 AUGE: 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR 482,197 ADIC. SALUD 1]
M*HRS.EXT 25% x N'"HRS.EXT 50% 0
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 38 CONTRATAZ4
R.B.M.N.-SUELDO BASE 501,752 ] FONDO PENSIONES B8 483
BRP TITULO 232 057 0 FONDO SALUD 54,085
ALTA CONC ALUMNOS PRIORITARIOS 38972 0 TOTAL IMPOSICIONES 142,578
IMPUESTO UNICD 1]
" OTROS DESCUENTOS **
BIEMESTAR DOCENTE - 15/99 4,000
TOTAL HABERES T2 TOTAL DESCUENTOS 148,578
BASE IMPONIBLE 772,781
BASE TRIBUTABLE 630,203 LIQUIDO A PAGAR 626,203

D.CONVENIDO(*)
0

("} APORTES.S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR,

DETALLE DE CONTRATOS

ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ 01/03/2017 - 28/02/2018 38.0 Hrs. CONTRATA

FIRMA HABILITADO

OLIVOS BECERRA CLAUDIA ESTEFANIA

FIRMA FUNCIONARIO



I MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha T 11/01/2018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora : 16:28:51
REMUNERACIONES Pagina A |
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES : AGOSTO 2017
NOMBRE  OLIVOS BECERRA CLAUDIA ESTEFANIA R.U.T. 4 b
ESTABLECIMIENTO : 03 ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ COoDIGO : B30
TIPO FUNCIOMARIO . DOCENTE CARGO : DOCENTE DE BASICA
DIAS TRAB, © 30 CARGAS FAM, P Nor:Q  Inv:0  Mat:0
JORNADA . 38 BIENIOS 0
TRAMO : ACCESO
AF PICAJA . BBVA-PROVIDA INST. SALUD : FOMASA
% DCTO. : 11.45 MODALIDAD % AUGE : §
PACTADD . T7.000 AUGE: 0
FROMEDIO INGRESOS ASIG. FAMILIAR 482 187 ADIC.SALUD t 0
M*HRS.EXT 26% 0 N*HRS.EXT 50% : 0
HABERES _ DESCUENTOS
CONTRATA 38
R.B.M.N-SUELDO BASE 501,752 FONDO PENSIONES 88,483
BRP TITULD 232,057 FONDO SALUD 54,095
ALTA CONC ALUMNOS PRIORITARIOS 38972 TOTAL IMPOSICIONES 142 578
IMPUESTO UNICO 44
** OTROS DESCUENTOS =
BIENESTAR DOCENTE - 16/99 4,000
TOTAL HABERES 772,181 TOTAL DESCUENTOS 146 622
BASE IMPONIBLE 772,781
BASE TRIBUTABLE 630,203 LIQUIDO A PAGAR 626,159

D.CONVENIDO(*) SIS.EMP.[*)
0 10,896

(")} APORTES S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ 01/03/2017 - 28/02/2018 38.0 Hrs. CONTRATA

FIRMA HABILITADO

OLIVOS BECERRA CLAUDIA ESTEFANIA
FIRMA FUNCIONARIO



I MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION

Fecha o 11/01/2018

DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora ¢ 16:28:54
REMUNERACIONES Pagina = A
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES . SEPTIEMBRE 2017
NOMBRE . OLIVOS BECERRA CLAUDIA ESTEFANIA R.U.T. : b
ESTABLECIMIENTO 03 ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ COoDIGD © B30
TIPO FUNCIONARIO : DOCENTE CARGOD . DOCENTE DE BASICA
DIAS TRAB. R b CARGAS FAM, : Nor:0  Inv:0  Mat: 0
JORMADA 38 BIEMIOS i
TRAMO - ACCESO
AF.PICAJA . BBVA-PROVIDA INST, SALUD : FOMNASA
% DCTO. ¢ 11.45 MODALIDAD . % AUGE . §
PACTADO : T7.000 AUGE : 0
FROMEDIO INGRESOS ASIG. FAMILIAR 482,197 ADIC.SALUD 0
MN"HRS.EXT 25% il | ] N*HRS.EXT 50% 20
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 35
R.B.M.N.-SUELDO BASE 501,752 FONDO PENSIONES 88,483
BRP TITULO 232,057 FONDO SALUD 54,095
ALTA CONC ALUMNOS PRIORITARIOS 38,972 TOTAL IMPOSICIONES 142 578
AGUINALDO 68,327 IMPUESTO UNICO 0
** OTROS DESCUENTOS **
BIENESTAR DOCENTE - 17/99 4 000
TOTAL HABERES 841,108 TOTAL DESCUENTOS 146,578
BASE IMPONIBLE 772,781
BASE TRIBUTABLE 630,203 LIQUIDC A PAGAR 694,530
D.CONVENIDO(™) SIS.EMP.(")
Q 10,896

(") APORTES.S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETA DE CONTRATOS

ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ 01/03/2017 - 28/02/2018 38.0 Hrs. CONTRATA

FIRMA HABILITADO

OLIVOS BECERRA CLAUDIA ESTEFAMIA
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha : 11/01/2018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora . 16:28:57
REMUMNERACIONES Pagina : 1
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES : UBRE 2017
NOMBRE OLIVOS BECERRA CLAUDIA ESTEFANIA RUT. ; &
ESTABLECIMIENTO 03 ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ CODIGOD T 830
TIFO FUNCIONARIO DOCENTE CARGO DOCENTE DE BASICA
DIAS TRAB. 30 CARGAS FAM, Mor:0 Inv.: 0 Mat.: 0
JORMNADA 38 BIENIOS 0
TRAMO ACCESQ
AF.PICAJA BBVA-PROVIDA, INST. SALUD FONASA
% DCTO 11.45 MODALIDAD % AUGE : §
PACTADO 7.000 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR ADIC.SALUD 0
N°HRS EXT 25% © 0 N°HRS EXT 50% 0
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 28
R.B.M.N.-SUELDO BASE 501,752  FONDO PENSIONES BE 483
BRP TITULO 232,057 FONDO SALUD 54,095
ALTA CONC.ALUMNOS PRIORITARIOS 38972  TOTAL IMPOSICIONES 142 578
IMPUESTO UNICO 0
** OTROS DESCUENTOS **
BIENESTAR DOCENTE - 18/09 4,000
TOTAL HABERES 772,781  TOTAL DESCUENTOS 146,578
BASE IMPOMNIBLE 772,781
BASE TRIBUTABLE 630,203  LIQUIDO A PAGAR 528,203

D.CONVENIDO(™)
0

SIS EMP.[*)
10,896

(") APORTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ 01/03/2017 - 28/02/2018 38.0 Hrs, CONTRATA

FIRMA HABILITADO

OLIVOS BECERRA CLAUDIA ESTEFANIA
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha o 110172018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora ;o 16:28:59
REMUNERACIONES Pagina |

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES

MES : VIEMBRE 2017
MOMBRE : OLIVOS BECERRA CLALDIA ESTEFANIA RUT. : “
ESTABLECIMIENTO . 03 ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ CODIGO : 830
TIPO FUNCIONARIO ' DOCENTE CARGO : DOCENTE DE BASICA
DIAS TRAB. : 30 CARGAS FAM : Nor:0  Inv.: D Mat: 0
JORNADA - 38 BIENIOS : 6
TRAMO ACCESO
A.F PJCAJA . BBVA-PROVIDA INST. SALUD © FONASA
% DCTO. © 1145 MODALIDAD oo AUGE : §
PACTADD . 7.000 AUGE : D
PROMEDIC INGRESOS ASIG FAMILIAR . 482197 ADIC.SALUD 1
N°HRS.EXT 25% © 0 N*HRS.EXT 50% =
HABERES _ DESCUENTOS
CONTRATA 18
R.BM.N-SUELDO BASE 501,752  FONDO PENSIONES B8.483
BRP TITULD 232,057 FONDO SALUD 54,005
ALTA CONC.ALUMNOS PRIORITARIOS 38972  TOTAL IMPOSICIONES 142 578
IMPUESTO UNICO 4]
** OTROS DESCUENTOS **
BIENESTAR DOCEMNTE - 19/99 4,000
TOTAL HABERES 772781  TOTAL DESCUENTOS 146,578
BASE IMPOMIELE 772,781
BASE TRIBUTABLE 630,203  LIQUIDO A PAGAR 626,203
D.CONVENIDO(™) SIS.EMP.(")
o 10,896

(*) APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS
ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ 01/02/2017 - 28/02/2018 38.0 Hrs, CONTRATA

OLIVOS BECERRA CLAUDIA ESTEFANLA
FIRMA HABILITADD FIRMA FUNCIONARIO



I MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION

DEPARTAMENTO DE EDUCACION

REMUNERACIONES

NOMBRE
ESTABLECIMIENTO
TIPO FUNCIONARIO
DIAS TRAB.
JORNADA

TRAMO

AF PICAJA

% DCTO.

PROMEDIO INGRESOS ASIG.FAMILIAR

N'HRS.EXT 25%

BEVA-PROVIDA

OLIVOS BECERRA CLAUDIA ESTEFANIA
03 ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ

Fecha
Hora
Pagina

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES

MES : iCIEMBHE 2017
RUT.

CODIGO : B30

CARGOD . DOCENTE DE BASICA
CARGAS FAM. © MNor:0  Inv: 0
BIENIOS -

INST. SALUD ;. FONASA
MODALIDAD bl 1 AUGE : §
PACTADO + 7.000 AUGE : 0
ADIC. SALUD ol 5

N*HRS EXT 50% ;0

11/01/2018

HABERES | DESCUENTOS
CONTRATA 38
R.B.M N-SUELDO BASE 514,292 FONDO PENSIONES 90,695
BRF TITULD 237,858 FONDO SALUD 55,447
ALTA CONC ALUMMNOS PRIORITARIOS 39,946 TOTAL IMPOSICIONES 146,142
AGUINALDO DE NAVIDAD 54,393 IMPUESTO UNICO 473
BONO LEY 21050 170,000 * OTROS DESCUENTOS **
BIEMESTAR DOCENTE - 20/99 4,000
TOTAL HABERES 1,016 489 TOTAL DESCUENTOS 150,615
BASE IMPONIBLE 792,096
BASE TRIBUTABLE 645,954 LIQUIDO A PAGAR 865,874

D.CONVENIDO(™)
0

(") APORTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS
ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ 01/03/2017 - 28/02/2018 38.0 Hrs, CONTRATA

FIRMA HABILITADOD

OLIVOS BECERRA CLAUDIA ESTEFANIA

FIRMA FUNCIONARIO



I MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha © 11/01/2018

DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora © 16:29:27

REMUNERACIONES Pagina : 1

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES

RU: isien 1617
NMOMEBRE . ORTIZ VILLEGAS PATRICIO DANIEL R.U.T. ke
ESTABLECIMIENTO ;. 03 ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ CODIGD . 827
TIPO FUNCIONARIO . DOCENTE CARGO : DOCENTE
DIAS TRAB. ; 30 CARGAS FAM. D MNor:0 Inv:0 Mat:0
JORNADA, 40 BIENIOS . ¢
TRAMO . ACCESO
AF PICAJA . BBVA-PROVIDA INST, SALUD ;. CONSALUD
% DCTO, i 1145 MODALIDAD D% AUGE : &
PACTADC : 7.000 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR o 295,108 ADIC.SALUD 0
N*HRS.EXT 25% b 1 N*HRS.EXT 50% o0
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA I8 CONTRATAZZ '
R.B.M MN.-SUELDO BASE 501,752 26,408 FONDO PENSIONES 100,364
BRP TITULD 232,087 0 FONDO SALUD 61,358
BRF MENCION 77353 0 TOTAL IMPOSICIONES 161,722
ALTA CONC.ALUMNOS PRIORITARIOS g a7z 0 IMPUESTO UNICO 3,328
** OTROS DESCUENTOS **
BIENESTAR DOCENTE - 2/99 4,000
LA CHILENA CONSOLIDA, - 2/99 19,546
TOTAL HABERES 876,542 TOTAL DESCUENTOS 188,596
BASE IMPONIBLE B76,542
BASE TRIBUTABLE 714,820 LIQUIDO A PAGAR E87,946
D.CONVENIDO{*) SIS.EMP.(*)
o 12,358

(") APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS
COLEGIO 5EP 01/07/2017 - 31/07/2017 02,0 Hrs. CONTRATA 2

ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ 01/03/2017 - 28/02/2018 38.0 Hrs. CONTRATA

ORTIZ VILLEGAS PATRICIO DAMIEL
FIRMA HABILITADO FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha : o 11/01/2018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora ;o 16:29:32
REMUNERACIONES Pagina |
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES . _AGOSTO 2017
NOMBRE - ORTIZ VILLEGAS PATRICIO DANIEL RUT. : b
ESTABLECIMIENTO - 03 ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ CODIGO . 827
TIPO FUNCIONARIO - DOCENTE CARGO : DOCENTE
DIAS TRAB. © 30 CARGAS FAM. : Nor.0 Imv:0 Mat:0
JORNADA : 40 BIENIOS o
TRAMO : ACCESO
AF PICAJA : BBVA-PROVIDA INST. SALUD CONSALUD
% DCTO. © 11.45 MODALIDAD % AUGE : §
PACTADO 7.000 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR 295,109 ADIC.SALUD o
N°HRS.EXT 25% 0 N'HRSEXT50% - O
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 2B CONTRATA Z Z
R.BMN.-SUELDO BASE 501,752 26,408 FONDO PENSIONES 104,952
ASIG EXPERIENCIA(BIENIOS) 16,959 893  FONDO SALUD 64,163
BRP TITULD 232,057 0 TOTAL IMPOSICIONES 169,115
BRP MENCION 77,353 0  IMPUESTO UNICO 4,736
ASIG TRAMO DESARROLLO PROF. 17,736 934  ** OTROS DESCUENTOS **
ALTA CONC ALUMNOS PRIDRITARIOS 42,519 0  BIENESTAR DOCENTE - 3/99 4,000
DESCUENTO EXTRAORDIN 60,000
TOTAL HABERES 916611  TOTAL DESCUENTOS 237,851
BASE IMPONIBLE 916,611
BASE TRIBUTABLE 747496  LIQUIDO A PAGAR 678,760

D.CONVENIDO(™) SIS.EMP.(")
0 12,924

(*) APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

COLEGIO SEP 01/0B/2017 - 31/08/2017 02.0 Hrs. CONTRATA 2

ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ (01/03/2017 - 28/02/2018 38.0 Hrs. CONTRATA

FIRMA HABILITADO

ORTIZ VILLEGAS PATRICIO DANIEL
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha 11/01/2018

DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora 16:29:35

REMUNERACIONES Pagina : 1

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES SEPTIEMBRE 2017

NOMBRE ORTIZ VILLEGAS PATRICIO DANIEL RUT. :

ESTABLECIMIENTO 03 ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ CODIGO . B27

TIPO FUNCIONARIO DOCENTE CARGO DOCENTE

DIAS TRAB. 30 CARGAS FAM. Nor:0 Inv:0 Mat:0

JORNADA 40 BIENIOS 1

TRAMO ACCESO

AF PICAJA BBVA-PROVIDA INST. SALUD CONSALUD

% DCTO. 11.45 MODALIDAD % AUGE - §

PACTADO 7.000 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR 295,108 ADIC SALUD 1
N°HRS. EXT 25% : 0 N"HRS EXT 50% 0
HABERES _ DESCUENTOS
CONTRATA 38 CONTRATA 2 2

R.B M.N.-SUELDO BASE 501,752 26408 FONDO PENSIONES 104,952
ASIG EXPERIENCIA(BIENIOS) 16,959 893  FONDO SALUD 64,163
BRP TITULO 232,057 0  TOTAL IMPOSICIONES 168,115
BRP MENCION 77,353 0  IMPUESTO UNICO 4,686
ASIG. TRAMO DESARROLLO PROF. 17.736 934  ** OTROS DESCUENTOS **
ALTA CONC_ALUMNOS PRIORITARIOS 42519 0  BIENESTAR DOCENTE - 4/99 4,000
AGUINALDO 47,430 DESCUENTO EXTRAORDIN 60,000
TOTAL HABERES 964041  TOTAL DESCUENTOS 237,801
BASE IMPONIBLE 916,611
BASE TRIBUTABLE 747,496  LIQUIDO A PAGAR 726.240

D.CONVENIDO(*)
0

SIS EMP.{*)
12,924

{*) AFORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

COLEGIO SEP 01/08/2017 - 30/09/2017 02.0 Hrs. CONTRATA 2

ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ 01/03/2017 - 28/02/2018 38.0 Hrs. CONTRATA

FIRMA HABILITADO

ORTIZ VILLEGAS PATRICIO DANIEL
FIRMA FUNCIOMARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha o 11/01/2018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora : 16:29:38
REMUNERACIONES Pagina S
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES QCTUBRE 2017
NOMEBRE : ORTIZ VILLEGAS PATRICIO DANIEL R.UT. ;
ESTABLECIMIENTO . 03 ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ CODIGO L BT
TIPO FUNCIONARIO : DOQCENTE CARGOD : DDCENTE
DIAS TRAB. 30 CARGAS FAM. Do MNor: @ v 0 Mat.: 0
JORMADA . 40 BIENIOS HI |
TRAMO - ACCESO
AFPICAJA . BEVA-PROVIDA INST. SALUD CONSALUD
% DCTO. : 1145 MODALIDAD % AUGE : &
PACTADO 7.000 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG. FAMILIAR 295,109 ADIC SALUD [ |
N*HRS.EXT 25% 0 N*HRS.EXT 50% O
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 3B CONTRATAZ 2
R.B.M.N -SUELDO BASE 501,752 26,408 FONDO PENSIONES 104,952
ASIG.EXPERIENCIA{BIENIOS) 16,959 893 FONDO SALUD 64,163
BRP TITULO 232,057 0 TOTAL IMPOSICIONES 169,115
BRP MENCION 77.353 0 IMPUESTO UNICO 4,635
ASIG. TRAMO DESARROLLO PROF, 17,736 434 * OTROS DESCUENTOS **
ALTA CONC ALUMNOS PRICRITARIOS 42 519 0 BIENESTAR DOCENTE - 5/99 4,000
DESCUENTO EXTRAORDIN 60,000
TOTAL HABERES 916,611 TOTAL DESCUENTOS 237,750
BASE IMPONIBLE 916,611
BASE TRIBUTABLE T47 496 LIQUIDO A PAGAR 678,861

D.CONVENIDO{*) SIS.EMP.(*)
0 12,924

(*) APORTES . SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

COLEGIO SEP 0110/2017 - 31/10/2017 02.0 Hrs. CONTRATA 2

ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ 01/03/2017 - 28/02/2018 38.0 Hrs, CONTRATA

FIRMA HABILITADO

ORTIZ VILLEGAS PATRICIC DANIEL
FIRMA FUNCIONARIO



I MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha 11/01/2018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora
REMUMERACIONES Pagina
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES NOVIEMBRE 2017
NOMBRE ORTIZ VILLEGAS PATRICIO DANIEL R.UT.
ESTABLECIMIENTO 03 ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ CODIGOD 827
TIPO FUNCIONARIO DOCENTE CARGO DOCENTE
DIAS TRAB. 3o CARGAS FAM MNor: 0 Inv.: 0
JORNADA 40 BIENIOS 1
TRAMO ACCESO
AF.PICAJA BEVA-PROVIDA INST. SaALUD CONSALUD
% DCTO. 11.45 MODALIDAD % AUGE : §
PACTADO T7.000 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG. FAMILIAR 295,108 ADIC.SALUD &
M*HRS.EXT 26% ol i | N*HRS.EXT 50% 0
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 38 CONTRATA Z 2
R.B.M.N-SUELDO BASE 501,752 26,408 FONDO PENSIONES 104 952
ASIG.EXPERIENCIA(BIENIOS) 16,959 893 FONDO SALUD 64,163
BRP TITULD 232,057 0 TOTAL IMPOSICIONES 169,115
BRP MENCION 77,3583 0 IMPUESTO UNICO 4,686
ASIG TRAMO DESARROLLO PROF. 17,736 834 " OTROS DESCUENTOS **
ALTA CONC ALUMNOS PRIORITARIOS 42 519 ] BIENESTAR DOCENTE - 6/99 4,000
DESCUENTO EXTRAORDIN 60,000
TOTAL HABERES 816,611 TOTAL DESCUENTOS 237 801
BASE IMPONIBLE 816,611
BASE TRIBUTABLE 747 496 LIGUIDO A PAGAR 678,810

D.CONVENIDO{*)
0

SIS EMP.(")

12,924

(") APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR
DETALLE DE CONTRATOS

COLEGIO SEP 01/11/2017 - 30/111/2017 02.0 Hrs. CONTRATA 2
ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ 01/03/2017 - 28/02/2018 38.0 Hrs, CONTRATA

FIRMA HABILITADO

ORTIZ VILLEGAS PATRICIO DAMNIEL

FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha © 11/01/2018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora s 16:29:43
REMUNERACIONES Pagina : 1
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES . DICIEMBRE 2017
NOMEBRE ORTIZ VILLEGAS PATRICIO DAMIEL R.U.T.
ESTABLECIMIENTO : 03 ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ COoDIGD 827
TIPQ FUNCIONARIO : DOCENTE CARGO . DOCENTE
DIAS TRAB. . CARGAS FAM, ¢ Nor:0  Inv:0 Mat: 0
JORMADA . 38 BIEMIOS .
TRAMO . ACCESO
AF PICAIA . BBVA-PROVIDA INST. SALUD CONSALUD
o DCTO, ¢ 11.45 MODALIDAD % AUGE : §
PACTADO 7.000 AUGE: D
FROMEDIO INGRESOS ASIG.FAMILIAR 295,109 ADIC SALUD 0
N"HRS.EXT 25% 1 N"HRS.EXT 50% -0
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 36
R.B.M.N.-SUELDO BASE 514 292 FONDO PENSIONES 104,262
AS|G.EXPERIENCIA{BIENIOS) 17,383 FONDO SALUD 63,741
BRP TITULO 237,858 TOTAL IMPOSICIONES 168,003
BRP MENCION 79,287 IMPUESTO UNICD 4 338
ASIG TRAMO DESARROLLO PROF. 18,179 “* OTROS DESCUENTOS =*
ALTA CONC.ALUMNOS PRIORITARIOS 43 582 BIENESTAR DOCENTE - 7/99 4,000
AGUINALDO DE NAVIDAD 54,393 DESCUENTO EXTRAORDIN 60,000
BONO LEY 21050 85,000
TOTAL HABERES 1049974 TOTAL DESCUENTOS 236,341
BASE IMPONIELE 910,581
BASE TRIBUTABLE 742 578 LIQUIDO A PAGAR B13,633

D.CONVENIDO{") SIS.EMP.(*}
a 12,839

") APORTES.S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE D TRATOS

ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ 01/03/2017 - 28/02/2018 38.0 Hrs. CONTRATA

FIRMA HABILITADO

ORTIZ VILLEGAS PATRICIO DANIEL
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIFALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION

Fecha : 11/01/2018

DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora ;183010
REMUNERACIONES Pagina : 1
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES o JULIO 2017
NOMBRE 1 SILVA PINTO DANIELA 1ISAURA RUT. :
ESTABLECIMIENTO : 03 ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ CODIGO v 602
TIPC FUNCIONARIO : DOCENTE CARGO . DOCENTE DE BASICA
DIAS TRAB. i3 CARGAS FAM. ¢ Mor:0  Inv: 0 Mat.: 0
JORNADA, ¢ 3B BIENIOS il 1
TRAMO . ACCESD
AF.PICAJA . HABITAT INST. SALUD . FOMNASA
% DCTQ, o s MODALIDAD D% AUGE:§
PACTADO ;7000 AUGE: 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG.FAMILIAR 589,436 ADIC SALUD L |
N*HRS.EXT 25% L N'HRS.EXT 50% 0
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 38
R.B.M.N.-SUELDO BASE 475,344 FONDO PEMNSIONES 83,885
BRP TITULO 232,057 FONDC SALUD 52,102
ALTA COMC.ALUMNOS PRIORITARIOS 36,920 TOTAL IMPOSICIONES 135,987
IMPUESTO UNICO 0
** OTROS DESCUENTOS **
BIENESTAR DOCENTE - 15/99 4.000
MUTUAL DE SEGURDOS - 41/99 8,157
ACCIONES COOPEUCH - 43/98 5819
TOTAL HABERES 744,321 TOTAL DESCUENTOS 153,963
BASE IMPONIBLE 744,321
BASE TRIBUTABLE 608,334 LIQUIDO A PAGAR 590,358
D.CONVENIDO(*) SISEEMP.(*)
4] 10,495

(") APORTES.S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ 01/03/2017 - 28/02/2018 36.0 Hrs. CONTRATA

FIRMA HABILITADO

SILVA PINTO DANIELA ISAURA
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha 11/01/2018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hara 16:30:13
REMUNERACIONES Pagina 1
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES AGOSTO 2017
NOMBRE 1 SILVA PINTO DANIELA ISAURA R.LLT.
ESTABLECIMIENTO 03 ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ COoDIGO 602
TIPO FUNCIONARIO . DOCENTE CARGO DOCENTE DE BASICA
DIAS TRAB ;30 CARGAS FAM, Mor:0 Inv.:0 Mat: 0
JORMNADA : 36 BIENIOS 0
TRAMO : ACCESO
AF.PICAJA . HABITAT INST. SALUD FOMASA
% DCTO O .5 MODALIDAD % AUGE : &
PACTADO © 7000 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG.FAMILIAR 569,436 ADIC.SALUD 1
N*HRS.EXT 25% I N*HRS.EXT 50% 0
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 36
R.B.M.N.-SUELDO BASE 475,344 FONDO PENSIONES 83,885
BRP TITULD 232,057 FONDO SALUD 52,102
ALTA CONC ALUMNOS PRIORITARIOS 36,920 TOTAL IMPOSICIONES 135,987
IMPUESTO UNICO 0
** OTROS DESCUENTOS **
BIENESTAR DOCEMNTE - 16/98 4,000
MUTUAL DE SEGUROS - 42/99 8,168
DESCUENTO EXTRACRDIN B0,000
ACCIONES COOPEUCH - 44/99 5819
TOTAL HABERES 744,321 TOTAL DESCUENTOS 213,974
BASE IMPONIBLE Ta4.321
BASE TRIBUTABLE 608,334 LIQUIDO A PAGAR 530,347
D.CONVENIDO{*) SIS EMP.(*)
0 10,495

(") APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ 01/03/2017 - 2B/02/2018 36.0 Hrs. CONTRATA

FIRMA HABILITADO

SILVA PINTO DANIELA ISAURA

FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTQ. EDUCACION Fecha 11/01/2018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora 16:30:17
REMUNERACIONES Pagina 1
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES . SEPTIEMBRE 2017
NOMBRE SILVA PINTO DANIELA ISAURA RUT. - h
ESTABLECIMIENTO 03 ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ CODIGO : 602
TIPO FUNCIONARIO DOCENTE CARGO DOCENTE DE BASICA
DIAS TRAB, : 30 CARGAS FAM. Nor:0 Inv:0  Mat:0
JORNADA . 36 BIENIOS 0
TRAMO . ACCESO
AF P.ICAJA . HABITAT INST. SALUD FONASA
% DCTO. . 127 MODALIDAD % AUGE : §
PACTADO 7.000 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR 569,436 ADIC.SALUD 0
N°HRS.EXT 25% 0 N°HRS.EXT 50% 0
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 36
R.B.M.N-SUELDO BASE 475344  FONDO PENSIONES 83,885
BRP TITULO 232,057  FONDO SALUD 52,102
ALTA CONC.ALUMNOS PRIORITARIOS 36,920 TOTAL IMPOSICIONES 135,987
AGUINALDO 68,327  IMPUESTO UNICO 0
** OTROS DESCUENTOS **
BIENESTAR DOCENTE - 17/99 4,000
MUTUAL DE SEGUROS - 43/99 8,147
DESCUENTO EXTRAORDIN 60,000
ACCIONES COOPEUCH - 45/99 5819
TOTAL HABERES 812648  TOTAL DESCUENTOS 213,953
BASE IMPOMIBLE 744,31
BASE TRIBUTABLE 608,334  LIQUIDO A PAGAR 598,605
D.CONVENIDO(") SIS.EMP.(*)
0 10,485

(*) APORTES . S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ 01/03/2017 - 28/02/2018 36.0 Hrs. CONTRATA

FIRMA HABILITADOD

SILVA PINTO DAMIELA ISAURA

FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha 11/01/2018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora © o 16:30:21
REMUMERACIONES Pagina 1
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES : OCTUBRE 2017
NOMBRE - SILVA PINTO DANIELA ISAURA RUT, : &
ESTABLECIMIENTO 03 ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ CODIGO © 602
TIPO FUNCIONARIO DOCENTE CARGO DOCENTE DE BASICA
DIAS TRAB. © 30 CARGAS FAM. Nor:0 Inv:0 Mat. 0
JORNADA . 36 BIENIOS 0
TRAMO . ACCESO
AF PICAJA HABITAT INST. SALUD FONASA
3% DCTO. 11.27 MODALIDAD % AUGE : §
PACTADO 7.000 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG.FAMILIAR 560,436 ADIC.SALUD 0
N°HRS.EXT 25% S0 N°HRS EXT 50% 0
HABERES _ [ DESCUENTOS
CONTRATA 38
R.B.M.N.-SUELDO BASE 475344  FONDO PENSIONES 83,885
BRP TITULD 232057 FONDO SALUD 52,102
ALTA CONC ALUMNOS PRIORITARIOS 36820  TOTAL IMPOSICIONES 135,387
IMPUESTO UNICO 0
** OTROS DESCUENTQS **
BIENESTAR DOCENTE - 18/99 4,000
MUTUAL DE SEGUROS - 44/99 8,149
DESCUENTO EXTRAORDIN 60,000
ACCIONES COOPEUCH - 46/99 5,819
TOTAL HABERES 744321  TOTAL DESCUENTOS 213,955
BASE IMPONIBLE 744,321
BASE TRIBUTABLE 608334  LIQUIDO A PAGAR 530,366
D.CONVENIDO(*) SIS.EMP.(")
0 10,485

{*) APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ 01/03/2017 - 28/02/2018 36.0 Hrs. CONTRATA

FIRMA HABILITADO

SILVA PINTO DANIELA ISAURA
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION

DEPARTAMENTO DE EDUCACION
REMUNERACIONES

Fecha
Hora

Pagina

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES

11/01/2018

16:30:23

1

MES : VIEMBRE 2017
NOMBRE SILVA PINTO DANIELA ISAURA R.U.T. : “
ESTABLECIMIENTO 03 ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ CODIGO T 602
TIPO FUNCIONARIO DOCENTE CARGO DOCENTE DE BASICA
DIAS TRAB © 30 CARGAS FAM. Mor:0 Inv.:© Mat.: 0
JORMADA : 36 BIEMIOS 0
TRAMO © ACCESO
AF.PICAJA HABITAT INST. SALUD FONASA
% DCTO. 11.27 MODALIDAD % AUGE: §
PACTADO 7.000 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG. FAMILIAR 569,436 ADIC.5ALUD 0
N*HRS.EXT 258 © 0 N°HRS.EXT 50% 0
HABERES B DESCUENTOS
CONTRATA S
R.B.M.N.-SUELDO BASE 475344  FONDOC PENSIONES 83,385
BRP TITULD 232057 FONDO SALUD 52,102
ALTA CONC.ALUMNOS PRIORITARIOS 36920 TOTAL IMPOSICIONES 135,087
IMPUESTO UNICO 0
** OTROS DESCUENTOS **
BIENESTAR DOCENTE - 18/99 4,000
MUTUAL DE SEGURDS - 45/09 8,165
DESCUENTO EXTRAORDIN €0,000
ACCIONES COOPEUCH - 4792 5819
TOTAL HABERES 744,321 TOTAL DESCUENTOS 213,971
EASE IMPONIBLE 744,321
BASE TRIBUTABLE 608334  LIQUIDO A PAGAR 530,350

SIS.EMP(*)

D.CONVENIDO(™)
0 10,495

(*) APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETA E CONTRATOS

ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ 01/03/2017 - 2B/02/2018 36.0 Hrs. CONTRATA

FIRMA HABILITADOD

SILVA PINTO DANIELA ISAURA

FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha 11/01/2018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora 16:30:26
REMUNERACIONES Pagina 1
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES DICIEMBRE 2017
NOMBRE SILVA PINTO DANIELA ISAURA RUT.
ESTABLECIMIENTO 03 ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ CODIGOD 602
TIPO FUNCIONARIO DOCENTE CARGO DOCENTE DE BASICA
DIAS TRAB. . 30 CARGAS FAM., MNor:0 Inv:0 Mat:0
JORNADA . 38 BIENIOS 1]
TRAMO . ACCESO
AF P.ICAJA : HABITAT INST. SALUD FOMASA
% DCTQ, 1127 MODALIDAD %o AUGE : 5
PACTADO 7.000 AUGE: 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR 568 4386 ADIC.SALUD [i]
N"HRS.EXT 25% o N"HRS.EXT 50% 0
HABERES o DESCUENTOS
CLINTRATA 36
R.B.M N.-SUELDO BASE 487 224 FONDO PENSIONES B5 082
BRP TITULO 237,858 FONDO SALUD 53,405
ALTA CONC ALUMNOS PRIORITARIOS 37,843 TOTAL IMPOSICIONES 138,387
AGUINALDO DE NAVIDAD 54,393 IMPUESTO UNICO 0
BOMNO LEY 21050 170,000 ** OTROS DESCUENTOS **
BIENESTAR DOCENTE - 20499 4,000
MUTUAL DE SEGURDS - 46/99 8,158
DESCUENTO EXTRAORDIN 60,000
ACCIONES COOPEUCH - 48/98 5819
TOTAL HABERES 887 318 TOTAL DESCUENTOS 217,364
BASE IMPONMIBLE 762,925
BASE TRIBUTAELE 623,538 LIQUIDO A PAGAR 769,954
D.CONVENIDO(*) SIS EMP.(*)
1] 10,757

(*) APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ 01/03/2017 - 28/02/2018 36.0 Hrs. CONTRATA

FIRMA HABILITADO

SILVA PINTO DAMNIELA ISAURA

FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha 11/01/2018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora 16:30:50
REMUMNERACIONES Pagina A
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES JULIO 2017
NOMBRE VALENZUELA PINTO MARCELC MAURICI R.UT.
ESTABLECIMIENTO 03 ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ CODIGD 79
TIPO FUNCIONARIO DOCENTE CARGO DOCENTE
DIAS TRAB, ;30 CARGAS FAM. Ner.0 Inv..0 Mat:0
JORMADA ;36 BIENIOS 5
TRAMO : ACCESO
AF.PICAJA HABITAT INST. SALUD : ISAPRE CRUZ BLANCA,
% DCTO. 1.27 MODALIDAD : UF AUGE - §
PACTADO . 2.596 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG.FAMILIAR 532,332 ADIC.SALUD o441
N*HRS.EXT 25% : 0 N*HRS.EXT 50% 0
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 38 CONTRATA 236
R.B.M.N.-SUELDO BASE 0 475,344 FONDO PENSIONES 104,065
ASIG. EXPERIENCIA{BIENIOS) 0 79,382 FONDO SALUD 69,047
BRP TITULO 0 232,057 TOTAL IMPOSICIONES 173,112
ASIG. TRAMO DESARROLLO PROF. 0 83,062 IMPUESTO UNICO 4,748
ALTA CONC.ALUMNOS PRIDRITARIOS 0 53,533 ** OTROS DESCUENTOS
BIEMESTAR DOCENTE - §/99 4,000
TOTAL HABERES 923,378 TOTAL DESCUENTOS 181,858
BASE IMPONIBLE 923,378
BASE TRIBUTABLE 750,266 LIQUIDO A PAGAR 741,520

D.CONVENIDO(*) SIS.EMP.(*)
0 13,020

(") APORTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETAL TRATOS

ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ 01/03/2017 - 28/02/2018 36.0 Hrs. CONTRATA 2

FIRMA HABILITADO

VALENZUELA PINTO MARCELO MAURICIO
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTQ. EDUCACION Fecha 11/01/2018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora 16:30:54
REMUNERACIONES Pagina : 1
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES i GOSTO 2017
NOMBRE VALENZUELA PINTO MARCELO MAURICI RUT. : b
ESTABLECIMIENTO 03 ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ CODIGO - 79
TIPO FUNCIONARIO DOCENTE CARGO DOCENTE
DIAS TRAB. ;30 CARGAS FAM. Mor:0 Inv:0 Mat:0
JORMADA, . 38 BIENIOS 5
TRAMO : ACCESO
AF.PICAJA HABITAT INST. SALUD . ISAPRE CRUZ BLANCA,
% DCTO. 11.27 MODALIDAD . UF AUGE : §
PACTADO 2.596 AUGE : D
PROMEDIO INGRESOS ASIG. FAMILIAR 532,332 ADIC.SALUD © 4,428
N"HRS.EXT 25% 0 N"HRS EXT 50% <0
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 256
R.B.M.N -SUELDO BASE 475344  FONDO PENSIONES 104,085
ASIG. EXPERIENCIA(BIENIOS) 79,382  FONDO SALUD 9,084
BRP TITULD 232,057 TOTAL IMPOSICIONES 173,129
ASIG. TRAMO DESARROLLO PROF. 83.062 IMPUESTO UNICO 4 846
ALTA CONC.ALUMNOS PRICRITARIOS 53,533  ** OTROS DESCUENTOS **
BIENESTAR DOCENTE - 6/99 4,000
DESCUENTO EXTRAORDIN 60,000
TOTAL HABERES 823378  TOTAL DESCUENTOS 241,975
BASE IMPONIBLE 923,378
BASE TRIBUTABLE 750,249  LIQUIDO A PAGAR 681,403

D.CONVENIDO() SIS.EMP.{*)
0 13.020

(*) APORTES.S0OLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ 01/03/2017 - 2B/02/2018 36.0 Hrs. CONTRATA 2

FIRMA HABILITADO

VALENZUELA PINTO MARCELO MAURICIO
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha 11/01/2018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora 16:30:58
REMUNERACIONES Pagina : 1
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES : SEPTIEMBRE 2017
NOMBRE VALENZUELA PINTO MARCELO MAURICI RAU.T. : h
ESTABLECIMIENTO 03 ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ CODIGO ;79
TIPO FUNCIOMARIO DOCENTE CARGO DOCENTE
DIAS TRAB. o 30 CARGAS FAM. Mor:0 Inv.:O Mat,: 0
JORNADA .36 BIENIOS 6
TRAMO . ACCESO
AF.P.ICAJA HABITAT INST. SALUD . ISAPRE CRUZ BLANCA
% DCTO. 11.27 MODALIDAD . UF AUGE : §
PACTADO . 2,596 AUGE: D
PROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR 532,332 ADIC.SALUD : 4,015
N"HRS.EXT 25% . D M*HRS EXT 50% -4
HABERES _ DESCUENTOS
CONTRATA 2 56
R.B.MN.-SUELDO BASE 475344  FONDO PENSIONES 104,949
ASIG EXPERIENCIA(BIENIOS) 82548  FONDO SALUD £9,201
BRP TITULO 232,057 TOTAL IMPOSICIONES 174,150
ASIG TRAMO DESARROLLO PROF. BE964  IMPUESTO UNICO 5,069
ALTA CONC ALUMNOS PRIORITARIOS 54313  ** OTROS DESCUENTOS **
AGUINALDO 47430  BIENESTAR DOCENTE - 7/99 4,000
DESCUENTO EXTRAORDIN 60,000
TOTAL HABERES 978656  TOTAL DESCUENTOS 243219
BASE IMPONIBLE 931,226
BASE TRIBUTABLE 757,076  LIQUIDO A PAGAR 735,437
D.CONVENIDOY™) BIS.EMP.(*)
0 13,130

{(*) APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ 01/03/2017 - 28/02/2018 36.0 Hrs. CONTRATA 2

FIRMA HABILITADO

VALENZUELA PINTO MARCELO MAURICIO
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha 11/01/2018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora © o 16:31:01
REMUNERACIONES Pagina : 1
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES : UBRE 2017
NOMBRE WVALENZUELA PINTO MARCELO MAURICI RUT. : E
ESTABLECIMIENTO 03 ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ CODIGO - 79
TIPO FUNCIONARIO DOCENTE CARGO DOGENTE
DIAS TRAB. . 30 CARGAS FAM. Mor:0 Inv:0 Mat 0
JORNADA - 36 BIENIOS 6
TRAMO - ACCESO
AF.PICAJA HABITAT INST. SALUD © ISAPRE CRUZ BLANCA
% DCTO 11.27 MODALIDAD v UF AUGE : §
PACTADO . 2506 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG.FAMILIAR 532,332 ADIC.SALUD . 2,008
N"HRS.EXT 25% L0 N'HRSEXTS50% - O
HABERES DESCUENTOS
CONTRATAZ 36
F.B.M.N-SUELDO BASE 475 344 FONDO PENSIONES 108,089
ASIG EXPERIENCIA(BIENIOS) 95211  FONDO SALUD 69,144
BRP TITULD 232,057 TOTAL IMPOSICIONES 177,233
ASIG TRAMO DESARROLLO PROF. 99627  IMPUESTO UNICO 6,010
ALTA CONC.ALUMNOS PRIORITARIOS 56846  ** OTROS DESCUENTOS **
BIENESTAR DOCENTE - 8/99 4,000
DESCUENTO EXTRAORDIN 60,000
TOTAL HABERES 950,085 TOTAL DESCUENTOS 247,243
BASE IMPONIBLE 959,085
BASE TRIBUTABLE 781,852  LIQUIDO A PAGAR 711,842

D.CONVENIDO(™) SIS.EMP.(*)
0 13,523

("} APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ 01/03/2017 - 28/02/2018 36.0 Hrs. CONTRATA 2

FIRMA HABILITADO

VALENZUELA PINTO MARCELD MAURICIO
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha : 11/01/2018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora : 16:31:03
REMUNERACIONES Pagina : 1
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES NOVIEMBRE 2017
NOMBRE VALENZUELA PINTO MARCELO MAURICI RUT. 42/514,330-8
ESTABLECIMIENTO 03 ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ CODIGO 79
TIPO FUNCIONARIO DOCENTE CARGO DOCENTE
DIAS TRAB . 30 CARGAS FAM. Nor:0 Inv:0 Mat:0
JORNADA . 38 BIENIOS 6
TRAMO . ACCESO
AF PICAJA . HABITAT INST. SALUD ISAPRE CRUZ BLANCA
% DCTO. L 11.27 MODALIDAD UF AUGE - §
PACTADO 2,506 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG.FAMILIAR 532,332 ADIC SALUD 2,258
N°HRS EXT 25% S0 N*HRS.EXT 50% 0
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 2 36
R.B.M.N -SUELDO BASE 475344  FONDO PENSIONES 108,089
ASIG EXPERIENCIAIBIENIOS) 85211 FONDO SALUD 69,3594
BRP TITULO 232,057  TOTAL IMPOSICIONES 177 483
ASIG.TRAMO DESARROLLO PROF. 99627  IMPUESTO UNICO 6.050
ALTA CONC ALUMNOS PRIORITARIOS 56,846  ** OTROS DESCUENTOS **
BIENESTAR DOCENTE - 9/99 4,000
DESCUENTO EXTRAORDIN 60,000
TOTAL HABERES 950,085 TOTAL DESCUENTOS 247,533
BASE IMPONIBLE 959,085
BASE TRIBUTABLE 781602  LIQUIDO A PAGAR 711,552
D.CONVENIDO(™) SIS EMP.(*)
0 13,523

{*"} APORTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ 01/03/2017 - 28/02/2018 36.0 Hrs. CONTRATA 2

FIRMA HABILITADO

VALENZUELA PINTO MARCELD MAURICIO
FIRMA FUNCIONARIO



I MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTQ. EDUCACION Fecha 11/01/2018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora 16:31:05
REMUNERACIONES Pagina : 1
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES ; iiliHBRE 2017
NOMBRE VALENZUELA PINTO MARCELO MAURICI RLU.T. :
ESTABLECIMIENTO 03 ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ CoDIGO ¢ T8
TIPO FUNCIONARIO : DOCENTE CARGOD DOCENTE
DIAS TRAB. 30 CARGAS FAM. MNor:0 Inv:0 Mat:0
JORNADA 36 BIENIOS &
TRAMO ACCESO
AF.PICAJA HABITAT INST. SALUD . ISAPRE CRUZ BLANCA
% DCTO 11.27 MODALIDAD 1 UF AUGE : §
PACTADO 1 2586 AUGE: 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG. FAMILIAR 532,332 ADIC.SALUD T 754
NHRS.EXT 25% : D N*HRS.EXT 50% B
HABERES DESCUENTOS
COMNTRATA 228
R.B.M.N.-SUELDO BASE 487,224 FONDO PENSIONES 110,791
ASIG EXPERIENCIA{BIENIOS) 97,581 FOMNDO SALUD 69,568
BRP TITULO 237.858 TOTAL IMPOSICIONES 180,359
ASIG. TRAMO DESARROLLO PROF. 102,118 IMPUESTO UNICO 6,743
ALTA CONC ALUMNOS PRIORITARIOS 58,267 ** OTROS DESCUENTOS **
AGUINALDO DE NAVIDAD 28,772 BIENESTAR DOCENTE - 10/99 4,000
BONO LEY 21050 85,000 DESCUENTO EXTRAORDIN 60,000
OPTICA ROCCELLI 15475
TOTAL HABERES 1,096,830 TOTAL DESCUENTOS 266,577
BASE IMPONIBLE 983,058
BASE TRIBUTABLE 802,699 LIQUIDO A PAGAR 830,263
D.CONVENIDO(™) SIS.EMP.(")
0 13,861

[*} APORTES S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ 01/03/2017 - 28/02/2018 36.0 Hrs. CONTRATA 2

FIRMA HABILITADO

VALENZUELA PINTO MARCELO MAURICIO
FIRMA FUNCIONARIO



I MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha 11/01/2018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora
REMUNERACIONES Pagina
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES t 102017
NOMBRE : PINOCHET PINO MARIA ISABEL RUT. ; h
ESTABLECIMIENTO : 03 ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ CODIGO . 50
TIPO FUNCIOMARIO ¢ DOCENTE CARGO . DOCENTE
Dias TRAB. = | CARGAS FAM. D Nor:0  Inv:0
JORMNADA L4 BIENIOS L
TRAMOD : ACCESO
AF.PICAJA : HABITAT INST. SALUD \ MASVIDA
% DCTO. R b B MODALIDAD 2 UF AUGE : §
PACTADO : 3190 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG. FAMILIAR © 1,024,375 ADIC. SALUD 1 3,345
N'HRS.EXT 25% 1 N*HRS.EXT 50% L1
HABERES I ] DESCUENTOS
CONTRATAZZ CONTRATATZ CONTRATA4 44
R.B.M.MN.-SUELDD BASE 0 0 580,976 FONDO PENSIONES 131,215
ASIG EXPERIENCIA{BIENIOS) 1] 1] 135,716 FONDO SALUD B4 B45
BRP TITULD 0 (4] 232,057 TOTAL IMPOSICIONES 216,060
ASIG. TRAMO DESARROLLO PROF, 0 0 142,013 IMPUESTO UNICO 12,664
ALTA CONC.ALUMNOS PRIORITARIOS 1] 0 73,528 ** OTROS DESCUENTOS **
BIENESTAR DOCENTE - 5/99 4,000
TOTAL HABERES 1,164,290 TOTAL DESCUENTOS 232,724
BASE IMPONIBLE 1,164,290
BASE TRIBUTABLE 948,230 LIQUIDD A PAGAR 931,566
0.CONVENIDO{™) SIS.EMP.(")
0 16.416

{*) APORTES.S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR
TALLE DE CONTRATOS

ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ 24/07/2013 - 28/02/2018 44.0 Hrs. CONTRATA 4

FIRMA HABILITADD

PINOCHET PINC MARIA ISABEL
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha  11/01/2018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora : 16:31:38
REMUNERACIONES Pagina : 1
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES ; STO 2017
NOMBRE : PINOCHET PINO MARIA ISABEL R.UT. ; &
ESTABLECIMIENTO ;03 ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ CODIGOD © 50
TIPO FUNCIOMARIO . DOCENTE CARGO . DOCENTE
DIAS TRAB. i CARGAS FAM. : Nor:0 Iav:0 Mat:0
JORNADA 44 BIENIOS DT
TRAMO . ACCESO
AFPICAJA . HABITAT INST. SALUD : MASVIDA
% DCTO. T 1127 MODALIDAD © UF AUGE : §
PACTADO : 3.190 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG.FAMILIAR 1,024,375 ADIC SALUD © 3,367
N*HRS.EXT 25% : 0 N°HRS EXT 50% 0
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 4 44
R.B.M.N.-SUELDO BASE 580,976  FONDO PENSIONES 131,215
ASIG EXPERIENCIA[BIENIOS) 135716  FONDO SALUD 84 867
BRP TITULO 232057  TOTAL IMPOSICIONES 216,082
ASIG.TRAMO DESARROLLO PROF. 142,013 IMPUESTO UNICO 12,764
ALTA CONC.ALUMNOS PRIORITARIOS 73,528  ** OTROS DESCUENTOS **
BIENESTAR DOCENTE - 6/99 4,000
TOTAL HABERES 1,164,290  TOTAL DESCUENTOS 232,846
BASE IMPONIBLE 1,164,230
BASE TRIBUTABLE 048208  LIQUIDO A PAGAR 931,444
D.CONVENIDO{*) SIS.EMP.(7)
0 16,416

(") APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ 24/07/2013 - 28/02/2018 44.0 Hrs. CONTRATA 4

FIRMA HABILITADO

PINOCHET PINO MARIA ISABEL
FIRMA FUNCIONARIO



I MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha OAT01/2018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora 151519
REMUNERACIONES Pagina : 1

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES : SEPTIEMBRE 2017

NOMBRE : PINQCHET PINO MARIA ISABEL RLUT. :

ESTABLECIMIENTO . 03 ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ CoDIGO 2

TIPO FUNCIONARIO : DOCENTE CARGO ;. DOCENTE

DIAS TRAB. : 30 CARGAS FAM, Nor:0 Inv:0  Mat: 0

JORNADA oo44 BIENIOS 7

TRAMO i ACCESO

AF.PICAJA : HABITAT INST. SALUD MASVIDA

% DCTO, 11.27 MODALIDAD UF AUGE : 5

PACTADO 3.190 AUGE: 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR 1,024,375 ADIC.SALUD ¢ 3,535
N*HRS.EXT 25% . N*HRS.EXT 50% 0
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA & &4

R.B.M.N-SUELDD BASE 580,976 FONDO PENSIONES 131,215
ASIG EXPERIENCIA(BIENIOS) 135,716 FONDO SALUD 85035
BRP TITULO 232,087 TOTAL IMPOSICIONES 216,250
ASIG. TRAMO DESARROLLO PROF. 142,013 IMPUESTO UNICO 12,707
ALTA CONC ALUMNOS PRIORITARIOS 73,528 ** OTROS DESCUENTOS **
AGUINALDD 47.430 BIENESTAR DOCENTE - 7/99 4,000
TOTAL HABERES 1,211,720 TOTAL DESCUENTOS 232.957
BASE IMPOMIBLE 1,164,290
BASE TRIBUTABLE 948 040 LIQUIDD A PAGAR a78,763
D.CONVEMNIDO{™) SIS.EMP.{*)
0 16,416

(") APORTES . SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ 24/07/2013 - 28/02/2018 44.0 Hrs. CONTRATA 4

FIRMA HABILITADO REMUNERACIONES

PINOCHET PING MARIA ISABEL
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha : 11/01/2018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora : 16:31:46
REMUNERACIONES Pagina : 1
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES : OCTUBRE 2017
NOMBRE : PINOCHET PINO MARIA ISABEL RUT. :
ESTABLECIMIENTO : 03 ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ CODIGO . 50
TIPO FUNCIONARIO DOCENTE CARGO . DOCENTE
DIAS TRAB. L 30 CARGAS FAM. . Nor:0 Inv:0 Mat:0
JORNADA . 44 BIENIOS .7
TRAMO . ACCESO
AF.PICAJA . HABITAT INST. SALUD : MASVIDA
% DCTO. . 1127 MODALIDAD . UF AUGE : §
PACTADO . 3.190 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG.FAMILIAR 1,024,375 ADIC.SALUD . 3,465
N’HRS EXT 25% 0 N°HRSEXT50%  : 0O
HABERES [ DESCUENTOS
CONTRATA 5 22
R.B.M.N.-SUELDO BASE 580,976  FONDO PENSIONES 131,215
ASIG EXPERIEMCIA[BIENIOS) 135,716 FONDO SALUD B84 965
BRP TITULO 232,057 TOTAL IMPOSICIOMES 216,180
ASIG. TRAMO DESARROLLO PROF, 142013 IMPUESTO UNICO 12,660
ALTA CONC ALUMNOS PRIORITARIOS 73528  ** OTROS DESCUENTOS **
BIENESTAR DOCENTE - 8/99 4,000
TOTAL HABERES 1,164,290  TOTAL DESCUENTOS 232,840
BASE IMPONIBLE 1,164,290
BASE TRIBUTABLE 948,110  LIQUIDO A PAGAR 931,450

SIS.EMP.(*)

D.CONVENIDO{")
4] 16,416

(*) APORTES.S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ 24/07/2013 - 28/02/2018 44.0 Hrs. CONTRATA 4

FIRMA HABILITADOD

PINOCHET PINO MARIA ISABEL
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha o 11/01/2018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora © 16:31:48
REMUMNERACIONES Pagina S |
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES : IEMBRE 2017
NOMBRE : PINOCHET PINO MARIA ISABEL RUT. ; &
ESTABLECIMIENTO . 03 ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ CODIGO . 50
TIPO FUNCIONARIO . DOCENTE CARGO . DOCENTE
DIAS TRAB. 1 30 CARGAS FAM. : Nor:D Inv:0 Mat:0
JORNADA . 44 BIENIOS i ¢
TRAMO ACCESO
AF PICAJA : HABITAT INST. SALUD ' MASVIDA
% DCTO 11.27 MODALIDAD UF AUGE : §
PACTADO : 3.190 ALUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG. FAMILIAR 1,024,375 ADIC.SALUD : 3,772
NHRS EXT 25% =" N°HRS.EXT 50% 2
HABERES _ DESCUENTOS
CONTRATA 4 44
R.B.M.N -SUELDO BASE £80,976  FONDO PENSIONES 131.215
ASIG EXPERIENCIA[BIEMIOS) 135,716 FONDO SALUD 85,272
BRP TITULD 232057  TOTAL IMPOSICIONES 216487
ASIG TRAMO DESARROLLO PROF. 142,013 IMPUESTO UNICO 12,698
ALTA CONC ALUMNOS PRIORITARIOS 73528  ** OTROS DESCUENTOS **
BIENESTAR DOCENTE - 9/99 4,000
TOTAL HABERES 1,164,290  TOTAL DESCUENTOS 233,185
BASE IMPONIBLE 1,164,290
BASE TRIBUTABLE 847 BO3 LIGUIDO A PAGAR 931,105

D.CONVENIDO(") SIS EMP.(")
¥} 16.416

(") APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ 24/07/2013 - 28/02/2018 44.0 Hrs. CONTRATA 4

FIRMA HABILITADO

PINOCHET PINO MARIA ISABEL
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO, EDUCACION Fecha . 11/01/2018

DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora » 0 16:31:50

REMUMNERACIONES Pagina el

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES DICIEMERE 2017

MNOMBRE FINQCHET FINO MARIA ISABEL R.L.T.

ESTABLECIMIENTO 03 ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ CoDIGO 50

TIPO FUNCIONARIO DOCENTE CARGO DOCENTE

DIAS TRAB e 1) CARGAS FAM. Mor:0 Inv.: 0 Mat.: O

JORMNADA 44 BIENIOS 7

TRAMO : ACCESQ

AF PICAJA ;. HABITAT INST. SALUD MASVIDA

% DCTO. 11.27 MODALIDAD IF AUGE : 5

PACTADO 3190 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG.FAMILIAR 1.024,375 ADIC SALUD o 1,849
NHRS.EXT 25% 0 N*HRS.EXT 50% ]
HABERES ik DESCUENTOS
CONTRATA 4 44

R.B.M.N.-SUELDO BASE 585 496 FONDO PENSIONES 134,495
ASIG.EXPERIENCIA{BIENIOS) 138,108 FONDO SALUD 85,486
BRF TITULD 237,858 TOTAL IMPOSICIONES 219,981
ASIG. TRAMO DESARROLLO PROF, 145,562 IMPUESTO UNICO 13,571
ALTA COMNC ALUMNOS PRIORITARIOS 75,365 ** OTROS DESCUENTOS ™
AGUINALDO DE NAVIDAD 28,772 BIEMESTAR DOCENTE - 10/99 4,000
BONO LEY 21050 85,000 OPTICA ROCCELLI 16,475
TOTAL HABERES 1,307,161 TOTAL DESCUENTOS 254,027
BASE IMPONIBLE 1,193,389
BASE TRIBUTABLE 973,408 LIQUIDO A PAGAR 1,053,134

SIS.EMP.(*)

D.CONVENIDO*)
0 16,827

("} APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONT] 035

ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ 24/07/2013 - 28/02/2018 44.0 Hrs. CONTRATA 4

FIRMA HABILITADOD

PINOCHET PINO MARIA ISABEL
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha 11/01/2018
DEPARTAMENTC DE EDUCACION Hora 16:32:21
REMUNERACIONES Pagina v
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES JULIO 2017
NOMBRE CAVIERES CARRENO MARIA LORETO R.UT.
ESTABLECIMIENTO 03 ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ CoDIGo 849
TIPO FUNCIONARIO DOCENTE CARGO DOC.DIFERENCIAL
DIAS TRAB. : 30 CARGAS FAM. Mor:0 Inv:0 Mat.: 0
JORMNADA by | BIENIOS 1
TRAMO : ACCESO
AF PICAJA HABITAT INST. SALUD ISAPRE CRUZ BLANCA
% DCTO, 11.27 MODALIDAD UrF AUGE : §
PACTADO 2723 AUGE:D
PROMEDIO INGRESOS ASIG.FAMILIAR 600,754 ADIC. SALUD 9,254
N*HRS.EXT 25% s N"HRS EXT 50% 0
HABERES DESCUENTOS
CONTHATA 43
R.BM.MN-SUELDO BASE 580,976 FONDO PENSIONES 101,705
ASIG EXPERIENCIA{BIENIOS) 19,637 FOMNDO SALUD 72425
BRP TITULO 232,057  TOTAL IMPOSICIONES 174,130
ASIG. TRAMD DESARROLLD PROF. 20,537 IMPUESTOQ UNICO 3867
ALTA CONC ALUMNOS PRIORITARIOS 49,232 ** OTROS DESCUENTOS *
BIENESTAR DOCENTE - 15/99 4,000
TOTAL HABERES 802,438  TOTAL DESCUENTOS 181,997
BASE IMPONIBLE 802,439
BASE TRIBUTABLE 728,309  LIQUIDO A PAGAR 720,442
D.CONVENIDO(*) SIS EMP.(")
i} 12,724

(") APORTES.S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ 01/03/2017 - 28/02/2018 44.0 Hrs, CONTRATA

FIRMA HABILITADO

CAVIERES CARRENC MARIA LORETO
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha 11/01/2018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora : 168:32:28
REMUNERACIONES Pagina : 1
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
i MES OSTO 2017
NOMERE CAVIERES CARRENO MARIA LORETO RUT. “
ESTABLECIMIENTO 03 ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ CODIGO 849
TIPO FUNCIONARIO : DOCENTE CARGO DOC DIFERENCIAL
DIAS TRAB. . 30 CARGAS FAM. Nor.0 Inv.0 Mat:0
JORNADA . 44 BIENIOS 1
TRAMO . ACCESD
AF.P.ICAJA HABITAT INST. SALUD ISAPRE CRUZ BLANCA
% DCTO. 11,27 MODALIDAD UF AUGE : §
PACTADD 2723 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR 600,754 ADIC SALUD 20,420
N°HRS EXT 25% 0 N°HRS EXT 50% 0
HABERES . DESCUENTOS
CONTRATA 44
R.B.MMN.-SUELDO BASE 580,976  FONDO PENSIONES 83,758
ASIG.EXPERIENCIA(BIENIOS) 19,637  FONDO SALUD 72,443
ASIG. TRAMO DESARROLLO PROF. 20,537  TOTAL IMPOSICIONES 156,201
ALTA CONC ALUMNOS PRIORITARIOS 49232  IMPUESTO UNICO 0
PL.SUPLEM.LEY 20.903 72808  ** OTROS DESCUENTOS *
BIENESTAR DOCENTE - 16/99 4,000
TOTAL HABERES 743,180  TOTAL DESCUENTOS 160,201
BASE IMPONIBLE 743,190
BASE TRIBUTABLE 586,989  LIQUIDO A PAGAR 582,989
D.CONVENIDO(") SIS.EMP.(*)
0 10,479

(*) APORTES.S0OLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADCR

DETALLE DE CONTRATOS

ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ 01/03/2017 - 28/02/2018 44.0 Hrs, CONTRATA

FIRMA HABILITADO

CAVIERES CARRENO MARIA LORETO
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha @ 11/01/2018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora © 16:32:30
REMUNERACIONES Pagina : 1

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES SEPTIEMBRE 2017
NOMBRE . CAVIERES CARRENO MARIA LORETO RUT. 8i253.216-2
ESTABLECIMIENTO . 03 ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ CODIGO 849
TIPO FUNCIONARIO . DOCENTE CARGO . DOC.DIFERENCIAL
DIAS TRAB. 30 CARGAS FAM, © Nor:0 Inw:0 Mat-0
JORNADA - 44 BIENIOS -1
TRAMO . SIN ENCASILLAMIENTO
AF PICAJA . HABITAT INST. SALUD . ISAPRE CRUZ BLANCA
% DCTO. . 11.27 MODALIDAD . UF AUGE : $
PACTADO - 2723 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG. FAMILIAR . 600,754 ADIC.SALUD . 24,889
N°HRS EXT 25% © g N'HRSEXT50% - 0
HABERES _ DESCUENTOS
CONTRATA 34

R.B.M.N.-SUELDO BASE 580,976  FONDO PENSIONES 76,792

ASIG EXPERIENCIA(BIENIOS) 38274  FONDO SALUD 72,586

BONO PROPORGIONAL LEY 19410 54,780  TOTAL IMPOSICIONES 149,378

PLANILLA COMPLEMENTARIA 6354 IMPUESTO UNICO 0

AGUINALDO 68,327  ** OTROS DESCUENTOS **

BIENESTAR DOCENTE - 17/99 4 000

TOTAL HABERES 749711 TOTAL DESCUENTOS 153,378

BASE IMPONIBLE 681,384

BASE TRIBUTABLE §32,006  LIQUIDO A PAGAR 596,333

D.CONVENIDO{") SIS EMP.(*)

0 9,608

(") APORTES.S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS
ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ 01/03/2017 - 28/02/2018 44.0 Hrs. CONTRATA

FIRMA HABILITADO

CAVIERES CARRENO MARIA LORETO
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION Fecha . 11/01/2018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora » 168:32:35
REMUNERACIONES Pagina : 1
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES z TUBRE 2017
MNOMBRE : CAVIERES CARRENO MARIA LORETO R.U.T. 3 “
ESTABLECIMIENTO ;. 03 ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ CODIGO o B49
TIPO FUNCIONARIO : DOCENTE CARGO # PSICOPEDAGOGA
DIAS TRAB. o 30 CARGAS FAM. i MNor:0  Inv.: 0 Mat.: D
JORMNADA, - . BIENIOS o2
TRAMO ;. GIN ENCASILLAMIENTO
AF.PICAJA . HABITAT INST. SALUD : ISAPRE CRUZ BLANCA
% DCTO. f 12T MODALIDAD i UF AUGE : §
PACTADO - 2723 AUGE:0
PROMEDIO INGRESOS ASIG. FAMILIAR B0 754 ADIC SALUD 1 23560
N*HRS.EXT 25% b MN*HRS.EXT 50% 1
HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 44
R.B.M.M.-SUELDO BASE 580,978 FONDO PENSIONES 78,838
ASIG EXPERIENCIA(BIENIOS) 63,779 FONDO SALUD 72527
BONQ PROPORCIONAL LEY 19410 54 TBO TOTAL IMPOSICIONES 151,365
IMPUESTO UNICO 0
** OTROS DESCUENTOS **
BIENESTAR DOCENTE - 18/99 4 000
TOTAL HABERES 699,535 TOTAL DESCUENTOS 165,365
BASE IMPONIBLE 699,535
BASE TRIBUTABLE 548,170 LIQUIDO A PAGAR 544 170

D.CONVENIDD(™) SIS.EMP.(*)
0 9,863

("} APORTES. 50L0 INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ 01/03/2017 - 28/02/2018 44.0 Hrs. CONTRATA

FIRMA HABILITADO

CAVIERES CARRENO MARIA LORETO
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTOQ. EDUCACION Fecha o 11/01/2018
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora vo18:32:37
REMUNERACIONES Pagina : 1
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES : NOVIEMBRE 2017
NOMBRE . CAVIERES CARRENO MARIA LORETO RUT. ;
ESTABLECIMIENTO . 03 ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ CODIGD : B49
TIPO FUNCIONARIO - DOCENTE CARGD : PSICOPEDAGOGA
DIAS TRAB 30 CARGAS FAM, o Nor:D Inv: 0 Mat.: 0
JORNADA .44 BIENIOS s
TRAMO : SIN ENCASILLAMIENTO
AF.PICAJA © HABITAT INST. SALUD . ISAPRE CRUZ BLANCA
% DCTO. Bl L R MODALIDAD UF AUGE - §
PACTADO 2723 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR - B00,754 ADIC SALUD . 22828
MN'HRS.EXT 25% B | NHRS.EXT 50% G v
HABERES DESCUENTOS
COMNTRATA 44
R.B.MMN-SUELDO BASE 580,876  FONDO PENSIONES 80,437
ASIG.EXPERIENCIA(BIENIOS) 77.967  FONDO SALUD 72,789
BONO PROPORCIONAL LEY. 19410 54,780  TOTAL IMPOSICIONES 153,226
IMPUESTO UNICO 0
“ OTROS DESCUENTOS **
BIENESTAR DOCENTE - 19/99 4,000
TOTAL HABERES 713,723  TOTAL DESCUENTOS 157,226
BASE IMPONIBLE 713723
BASE TRIBUTABLE 560,497  LIQUIDO A PAGAR 556,497
D.CONVENIDO(*) SIS EMP.(*)
0 10,063

(*) APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS
ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ 01/03/2017 - 28/02/2018 44.0 Hrs. CONTRATA

FIRMA HABILITADO

CAVIERES CARRENO MARIA LORETO
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIPALIDAD DE DONIHUE - DPTO. EDUCACION
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

REMUNERACIONES

NOMBRE
ESTABLECIMIENTO
TIPO FUNCIONARIO
DIAS TRAB.
JORNADA

TRAMO

AF.PICAJA

% DCTO.

CAVIERES CARRENO MARIA LORETO
03 ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ

DOCENTE
30
44

SIN ENCASILLAMIENTO

HABITAT
1127

PROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR

N'HRS.EXT 25% :

HABERES

R.BMMN.-SUELDO BASE

a

CONTRATA 44

MES

RU.T,
ConIGO
CARGO
CARGAS FAM.
BIENIOS

INST. SALUD
MODALIDAD
PACTADO

ADIC SALUD
N"HRS.EXT 50%

Fecha 11/01/2018
Hora . 16:32:40
Pagina : 1

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES

DICIEMBRE 2017

]
PSICOPEDAGOGA
Nor:0 Inv:0 Mat:0
2

ISAFRE CRUZ BLAMCA
UF AUGE : 8

i b AUGE : 0
21,762

0

DESCUENTOS

595.496 FONDO PENSIONES B2 446
ASIG.EXPERIENCIA{BIENIOS) 78,216 FONDO SALUD 72971
BONO PROPORCIOMAL LEY 19410 56,144 TOTAL IMPOSICIONES 155417
AGUINALDO DE NAVIDAD 54,393 IMPUESTO UNICO o
BONO LEY 21050 170,000 ** OTROS DESCUENTOS **
BIENESTAR DOCENTE - 20/99 4,000
LA CHILENA CONSOLIDA - 1/99 13,036
OPTICA ROCCELLI 16,725
TOTAL HABERES 955,949 TOTAL DESCUENTOS 189,178
BASE IMPONIBLE 731,556
BASE TRIBUTABLE 576,139 LIQUIDO A PAGAR 766,771

D.CONVENIDO(™)
a

SIS.EMP.(*)
10,315

(") APORTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALL ONTRATOS

ESCUELA LAURA MATUS MELENDEZ 01/03/2017 - 28/02/2018 44.0 Hrs. CONTRATA

FIRMA HABILITADD

CAVIERES CARRENO MARIA LORETO
FIRMA FUNCIONARIC



