11, USTRE MUNICIPALIDAID DE DONIHUE
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

ﬁ#uﬁ ,
At APRUEBA E. PAGO DE  HORAS
ﬂm& EXTRADRDINARIAS A FUNCIONARIOS QUE
A\f INDICA, DE ACUERDO A PLANILLA DE
RECONOCIMIENT() DE HORAS.
DONIHUE, (% /. {7
CONSIDERANDN):

1. La necesidad de contar con funcionarios que realicen diferentes trabajos adnunistratives, de useo, de
aperyo mumicipal y otres relacionados con diversos quehaceres del proceso administrative del DAEM
y Fncionarios de los diferentes establecimientos educacionales, correspondiente al mes de enero de
20185.

VISTOS:
1. De acuerdo a lo establecido en la ley N° 19.070, Estatuto de los Profesionales de la Educacion.

* Fl DFL N® 1 Cddigo del trabajo y la facultad que me confiere ln Ley NE18.695 Orgdnica
Constitucional de Mumicipalidides,

745
DECRETO ALCALDICION® = '- .o/

1. Apruche ¢l page de las horas extraordinarias trabajadas @ los (as) siguientes funcionarios (as) et
Departamento de Educacion Municipal, por haber desempenado funciones en los periodos que s
sefiala @ continyacion:

| NOMBRE ~ JRUT_ [N°HORAS [DESDE _ HASTA
(VICTORMALDONADOALIAGA _ |emseamume | 40 | 23112017 03-01-2018

2, Pdguese con cargo al presupuesto vigente del Departamento de Eduwcacion Mumicpal.

ANOTESE, COMUNIQUESE ¥ ARCHIVESE.

EZ TAMAYO

SN
o de Dofithe (5)

Amicipalidiy

fffﬂ'fﬂ.-:ﬂ,ermj*sf@ug
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f 0E & I 5 Wustre Mumicpalided de Dovrhee.
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2 to. Admrinistracidn y Fimanzas DAEM
YeowTegy 3/ 0pto. RRHH y Control DAEM
Archieo,




NAL 1A -, 230! 1B

-|-___. [ ! I —
Y

INFORME DE RECONDCIMIENTO DE HORAS EXTRADRDINARIAS

hes - Enero Il}}{ 201,
trabajador: Victor Andrés Maldonado Aliaga
RUM: ARNGEEATS
Cargo: DIGITADOR DE SISTEMAS INFORMATICOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES
Fecha Lugar |Desde |Hasta Materia Horas
23 de noviembre de 2017/1.M.0 17:30{ 18:30|Trabajo sisternas de gestion Daem 1:00
74 de noviembre de 2017[L.M.D 14:00{ 17:00|Trabajo sisternas de gestion Daem 3:00|
27 de noviembre de 2017[1.M.D 17:30| 18:30Trabajo sistemas de gestion Daem 1:00{
28 de noviembre de 2017]1.M.D 17:30 19:30|Trabajo sistemas de gestion Daem 2:00
79 d= noviermnbre de 2017 LMD 17:30 18:30| Trabajo sistemas de gestion Dagm 1:00
30 de noviembre de 2017{1LA.D 17:30] 18:30| Trabajo sistemas de gestion Dasm 1:00}
1 de diciembre de 2017{1.M.D 14:00 16:00{Trabajo sistemas de gestion Daem 2:00{
4 de diciembre de 2017]1.M.D 17:30 19:00| Trabajo sistemas de gestion Daem 1:30]
g de diciembre de 2017(LM.D 17:30 19:00|Trabajo sistemas de gestion Daem 1:30
i de diciembre de 2017|LM.D 17:304 20:30{Trabajo sistemas de gestion Daem 3:00}
7 de diciembre de 20L7]LM.D 17:30| 18:30{ Trabajo sistemas de gestion Daem 1:004
11 de diciembre de 2017|L.M.D 17:30 18:30{Trabajo sistemas de gestion Daem 1:00
12 de diciembre de 2017{1.M.D 17:30| 19:30| Trabajo sistemas de gestion Daem 2:00
13 de diciembre de 2017{LM.D 17:30| 19:30(Trabajo sistemas de gestion Daem 2:00f
14 de diciembre de 2017[1.M.D 17:30 18:00| Trabajo sisternas de gestion Daem 0:30|
15 de diciembre de 2017|1.M.D 14:00 18:00{ Trabajo sistemas de gestion Daem 4:00|
26 de diciernbre de 2017(1.M.D 17:30) 19:30| Trabajo sistemas de gestion Daem 2:00
27 de diclembre de 2017{LM.D 1'?:5“4]' 20:30|Trabajo sistemas de gestion Daem 3:00|
28 de diciembre de 2017[1.M.0 17:30] 20:20{Trabajo sistemas de gestion Daem 2:50|
29 de diciembre de 2017{1.M.0 14:00 16:00{ Trabajo sistemas de gestion Daem 2:00]
2 de enero de 2018]1.M.D 17:30| 18:45|Trabajo sistemas de gestion Daem 1:15
3 de enero de 201E8|LM.O 17: 19:30| Trabajo sistermas de gestion Daem 2:00
Total de horas) 40 horas 10 minutos

RECI
OFICINA n?gnﬂg

18 ENE 2018

DEPTO. EDUCACION
UE




ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DONIHUE
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

Sy
J"- \ APRUEEBA EL PAGD DE HORAS
EXTRAORDINARIAS A FUNCIONARIOS QUE
INDICA, DE ACUERDO A PIANILLA DE
RECDNUCMHEMU DI:. HDRH.&.

DONIHUE, £.5. 7 (if

;\-gl:-"-

CONSIDERANTIO:

1. La mecesidad de contar con funcionarios que realicen diferentes trabajos admimistratives, de aseo, de
apoye mumnicipal ¥ ofros relucionades con diversos quehaceres del procese administratioo del DAEM
W funcionarios de les diferentes establecimientos educacionales, correspondiente al mes de enero de
2018.

VISTOS:
1. D¢ acwerdo g lo establecido en la ley N° 19,070, Estatulo de los Profesionales de la Educacion.

2. El DFL N® 1 Codigo del trabaje v la feculied que nme confiere la Ley NU18.695 Chrgdnica
Constitucional de Muntcipalidades.

DECRETO ALCALDICION® <(C o

1. Apruebe el pago de las horas extraordinanas trabajadas a lo siguente funcionaria, por haber
desemperindo funciones en los periodos gue se senaln o continuacion;

'NOMBRE | RUT |N° HORAS | DESDE HASTA

RAQUELESPINOZAFUENTES | SESSSMSEMN = 5 0201-2018] 17-01-2018

2. Paguese com cargo al presupuesto vigente Fondos [UN]L

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

J]

[HTA CB;EMW ug

DISTRIBUCION;

1. [ustre Municipalidad de Dosishue,
Drpto. Admrmistraciin y Finanzas DAEM
Dpto, RRHH y Contrel DAEM

b Archmo,
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DONIHUE
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

“:.Q'

r.ﬂl.fﬁ

.};.IIII APRUFEBA EL PAGO DE HORAS
EXTRAORDINARIAS A FUNCIONARIOS QUE
INDICA, DE ACUERDO A PLANILLA DE
RECONOCIMIENTO DE HORAS.
DONIHUE, ¢ 5. ./ I 7%

CONSIDERANDIO;

1. La necesidad de contar con funcumarios que realicen diferentes trabajos administrativos, i aseo, de
apoyo municipal y olros yelacionados con diversos quehaceres del proceso admimsirativo del DAEM
y funcionarios de los diferentes establecinnentos educacionales, correspondiente al mes de enero de
28,

Il

El Oficio N 004, de enero de 2018, del director del establecimiento Colegio La Isla, que adpnta
inforne de horas extras de personal asistente de la educacicn

VISTOS:
1. De arnerde a lo establecido en la ley N° 19,070, Estatuto de los Profesionales de Lo Edwcacidn.
2. Fl DFL N* 1 Cadigo del trabajo v la faculted que me confiere ln Ley N°18.695 Organica

Constituciomal de Mumcipalidades.

DECRETO ALCALDICION® (€4 o

1. Apruebe el pago de las horas extraordinarias trabajadas a los (as) siguientes funcionarios {as) del
Establecimiento educacional Colegio La Isla, por haber desempenado funciones en los periodos que

se seiala @ confinuacion:
NOMBRE i “[RUT  |N°HORAS | DESDE HASTA
GONZALEZ SANTANA ROBINSON e | 18| 0S/01/2018 13-01-2018

2. Piguese con cargo al presupuesto vigente del Departumento de Fducacion Municipal.

ANOTESE, COMUNIQUESE ¥ ARCHIVESE.

[HTAL.CB/CR r‘u"?:ﬁﬁ,.-y:rg

DISTRIBUCION:

fmék 1. lustre Municipatidad de Dovtihue.
:J-"ﬁﬁ- 5 2. Dipto. Administracion y Fimanzas DAEM
;‘E{mﬁnﬁ =%, Dpto, RRHH y Contral DAEM
T F¥  Archit,

i

*«*q:.__:_gcrﬁ{‘:‘_;




1. Mmicipatidad de Dofibus
Nepie, De Fducacin
Cnlegies la Iska-Lo Plirands

INFORME DE RECONOCIMIENTO

HORAS EXTRADRDINARIAS MES ENERD

TRABAIADOR . RORINSON ROMAN GONZALEZ SANTANA
C.L W EALNE
CARGO CINSPECTOR - ENCARGADO LLAVES DEL COLEGID
F_-g?_sy._ TLUGAR DESDE | HASTA | MATERIA Funms_ =3
Sk i
05/01/201% | {'”"f;fm 13:30 | 1600 | TRABAJOS EN CANCHA g
| |
I . - Colegio La _ | s ._..__ N T
| BEA0172018 o ORO0 | 1600 ‘ TRABAJOS EN CANCHA 8-
| 1310172018 t”";fl';‘” | 0800 | 1600 | TRABAIOS EN CANCHA ! 2.
i__ T
TOTAL DE HORAS EXTRAORDINARIAS 18-

CDMabm
[ysiribucion:

- Archive Cokegio

[1AEM




:h_‘n_‘.'-__r:_'i‘jjy 4, Archioo,

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DONIHUE
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

s APRUEBA EL PAGO DE  HORAS
r'-*’g EXTRAORDINARIAS A FUNCIONARIOS QUE
Al INDICA, DE ACUERDO A PLANILIA DE
RECONQCIMIENTO DE HORAS.
DONIHUE, it P Lo lerg
CONSIDERANDO:

1. La necesidad de contar con firncionarios gue realicen diferentes frabajos administratives, de-aseo, de
apeyo mumicipal y otros relacionados con diversos gueliaceres del proceso administrativo del DAEM
y Jﬁ.nrrz'rmr.:riﬂ-s de Jos diferentes establecimientos educactonales, correspondiente al mes de enera de
2185,

2. Los Oficios N 02 de enere ae 2018, del divector del establecimiento Colegio Repiiblica de Chile,
que adiuntn inforne de horas extras de personal asistente de la educacion,

VIST(5:
1. De acuerdo a lo establecido en la ley N° 19,070, Estatuto de los Profesionales de ln Educacion,

2 El DFL N° 1 Cadigo del trabajo y ln facultad que me confiere ln Ley N®T8.635 Orginica
Constitucional de Mumcipalidades, dicto lo siguwente:

DECRETO ALCALDICIO N° il 4

1. Apruebe ¢l pago de las horas extraordinarias trabajadas a los (os) siguientes funcionarios (as) del
Estableciniento Educacional Colegio Repiblica de Chile, por haber desemperiado funciomes en los
perodos que se sefiala a confimuaciin;

| NOMBRE RUT N° HORAS | DESDE | HASTA |

— prTe e

| PATRICIO VILLARROEL MIRANDA e 0242.2017|  17-12:2017 |

......

2. Pidguese con carge al presupuesio vigente del Departantetito de Educacyin Mumicipal.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

5B

ARRIOS

lMustre Mumcipalidad de Diovitte.
1 2. Dplo. Adneimistracin y Finanzas DAEM
54 3. Dpio. RRHH y Control DAEM




ILUSTRE MUNICIPALIDAD DOSIHUE
COLEGID REPUBLICA DE CHILE
LO MIRANDA ~ DORIHUE
1.__/ -
DA oz, 2500 |)B

QOficio N®*  :02
Mat : Envia lo que indica,

DE : 5R. CRISTIAN PLAZA VILLAR
Director Colegio Repiblica de Chile Lo Miranda

A 15R. CLAUDIO REY AHUMADA
Director de Educacion Municipal Dofihue

1°.- Saludo a usted; a la vez que mediante el presente, remito cantidad de horas extraordinaria

realizadas por el auxiliar de servicios menores PATRICIO VILLARRDEL MIRANDA.,

Correspondiente al mes de diciembre, por efecto eleccionario 2017 segunda vuelta.

28 Detalle dias v horas realizadas:
= SABADO 02 DE DICIEMERE D8:00 A 12:00 HORAS = 04 HORAS

- SABADO 16 DE DICIEMBRE D8:00 A 16:00 HORAS = 08 HORAS
-5ABADO 17 DE DICIEMBRE 07:00 A 22:00 HORAS = 15 HORAS

3%- Lo anterior para ser considerado en sus remuneraciones del mes de ENERD 2018,

4t Adjunto fotocopia de libro firmas.

5%.- Para conocimiento y fines

SECIBIDG)

OFICINA Dg PARTES
15 ENE 2018

DEPTO, k&
EDUC,
— ngm;Hch"jN

Miranda, 15 de enero de 2018




ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DONIHUE
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

CONSIDERANDO:

APRUEEA EL
EXTRAORDINARIAS A FUNCIONARIOS QUE
INDICA, DE ACUERDO A PLANILIA DE

RECONOCIMIENTO DE HORAS.

PAGO

DONIHUE, =2 f {u/t

DE HORAS

1. La necesidad de contar con funcionanios que realicen diferentes trabajos administrativos, de aseo, de
apingo municipal y otres relacionados con diverses quehaceres del procese admimistrativo del DAEM
y funcionirios de los diferenivs establecimientos educacionales, corvespondients al mes de enero de

2074,

2, Oficio N® 010 de enevo de 2018, del director del establecimiento Escuela Laura Matus, que adjunta
informe de horas extras de personal asistente de la educacin

VISTOS:

1. De acuerdo a lo establecide en la ley N° 19.070, Estatuto de los Profesionales de la Edvucacion.
2, FlI DFL N® 1 Codigo del trabajo y la facultad que me confiere ln Ley NU18.695 Orgamen
Constitucional de Muntcypmlidades,

e LR
DECRETO ALCALDICION® ¢C 5

1. Apruebe el pago de las horas extraordinarias trabafadas a los (as) siguientes funciomarios {as) el
I stublecimiento educacional Escuela Laura Matus Meléndez, por haber desempesiado funciones en
fps periodos que se sefiala a continuacion:

NOMERE _ ~ |RUr  |N°HORAS |DESDE  |HASTA

hvvila Alegria Pablo Alejandro RESEG 39 | 1610-2017)  07-11-2017
| Camus Miranda Miriam Alicia U530 5 1 6 | 13122017| 27122017
Diaz Vilchez David Eduardo | Rsanaina 17 7122017 22122017
Nifiez Acevedo Maria Ester S50 M 19 0512-2017|  3012:2017

2, Piguese con cargo al presupnesto vigente del Departamento de Educaciin Municipal,

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.




ILUSTRE MUNKIPALIDAD DE DORHUE

DEFARTAMENTD DE EDUACACTON
ESCUELA LALLM MATUE MELENDET
nﬁﬂlHUE
Fono fa: (2] 462369
Ord. N*°: ) -’f'ﬂ ] !
Ant:

Mat. Remite informe de reconocimiento
Horas extracrdinarias

e

Dofithue, 12 de Encro de 2018.-

DE : ERWIN GAMONAL RUBILAR
DIRECTOR ESCUELA LAURA MATUS M.

A : SR. DIRECTOR DEPARTAMENTO DE EDUCACION
PON CLAUDIO REY AHUMADA

|. Remito adjunto informe de reconocimiento de horas extraordinarias, de personal de esta unidad

educativa.

- Maria Ester Nofiez Acevedo + 19:00 horas ¢
- David Diaz Vilches . 17:00 horas *
- Pablo Avila Alegria : 39:00 horas *
- Miriam Camus Miranda : (6:00 horas /
- Erwin Gamonal Rubilar : 26:00 horas

2. Para su conocimiento y fines pertinentes.

Saluda atentamente a Usted,

GAMON
DIRECTO.

EGR/macm.
Distribucion:
- Archivo escuela
- Interesado

RECI
OFICINA DEJAEE?

13 ENE 2018

DEPTO. EDUCACION
QDNIHLE_




[LUSTRE MUNICIPALIDAD DE DONIHUE
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

ﬁn'\) APRUEBA EL  PAGO  DE  HORAS

:'rfﬂ EXTRAORDINARIAS A FUNCIONARIOS QUE

“ INDICA, DE ACUERDO A PLANILLA DE
RECONCCIMIENTO DE HORAS,
DONIHUE, 73 § (u/Y

2

CONSIDERANDO:

1. La necesidad de contar con fincionarios que realicen diferentes frabajos administrativos, de aseo, e
apayn menicipal  otros relacionados con diversos quehaceres del proceso administrativo deld L34 EM
y funcionarios de los diferentes establecinmentos: educacionales, correspondiente al s ' enero
2015,

a

Oficio N* 787, de enero de 2018, de la directora del establecimiento Esenela de Pdrvulos Mis
Primeros Pasos, que adjunta informe de horas extras de personal asistente de In educacion

VISTOS:
1. Deacuerdo a lo establecido en la ley N° 19.070, Estaluto de los Profesionales de la Educacton.
2. Bl DFL N° 1 Codigo del trabajo y ln facultad que me confiere In Ley N°18.695 Urgamica

Constitucional de Municipalidades, dicko lo siguiente:

DECRETO ALCALDICION® (CY

1, Apruehe el puge de las horas extraordinarias trabajadas a la siguiente funcionaria de ln Escuela de
Piroulas Mis Primeros Pasos , por haber desemperiado funciones en los pertodos que se sefiala a

comnfnuacion:
NCMERE B "RUT N°HORAS |[DESDE  |HASTA |
XIMENA ACEVEDO CORREA o 13 | 11122017 26122017

-

2 Piguese con cargo al presupuesto vigente del Departamento de Educaciin Municipal

ANOTESE, COMUNIQUESE ¥ ARCHIVESE.

JHTA.CBCRAS MG

DISTRIBUCION:
\}5;;__35:‘1‘-&,__ 1. Dustre Mumapalidad de Dofthue.
Ay e ‘1"1;1 2 Dpto, Administracion y Finanzas DAEM
IE DEAECURSOS O Dpte. RRHH y Control DAEM

i T e Archioe.
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DORIHUFE
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

APEUEBA EL PAGD E HORAS
EXTRAORDINARIAS A FUNCIONARIOS QUE
INDICA, DE ACUERDO A PIANILIA DE
RECGNGFIMI‘ENTB DE HORAS.

DONIHUE,

CONSIDERANDO:

I. Lo mecesidnd de contar con funcionarios gue realicen diferentes trabajos admimstralioos, de aseo, de
apoye mnicipal  otros relacionados con diversos quehaceres del proceso administratioo del DAEM
i funcionarios de los diferentes establecimientos educacionales, correspondiente al mes de enero de
2018,

VISTOS:
1. D gewerdo alo establecido en la tey N® 19070, Eslaluto di los Profesionales de la Educaciin,

2. El DFL N 1 Cidigo del trabajo y o facultad que me confiere ln ley NT18.695 Orginica
Constitucional de Municipalidndes, dicto Ip siguiente;

DECRETO ALCALDICION® L2 s

1. Apruebe el pago de las horas extraordinarias rabafadas @ los (as) siquientes funcionarios (as) del
Departamente de Educacion Municipal, por haber desempefindo funciones en los periodos gue se
setiala a corbimuaceon;

NOMBRE _RUT | N°HORAS DESDE |HASTA _
(GULLERMOMORALESTAPIA  WEWNSB® | 40 | 16-11-2016] 04-12201
'HECTOR BUSTAMANTE RIGUELME 'GHESSEN | 40 21.032017) 28042017

2. Paguese con cargn al presupuesio vigente del Departamente de Educacion Municipal.

b

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

BAGLCBACRA/SHIS A

DISTRIBLUCION:
= 1. Tlustre Muntcipalidad de Dortihe.
ffmﬂi [tpto. Adwrmistracide v Froanzas DAEM
EJ"" Dito. RRHH y Cantrol DAEM
Nt o recis0ag, .I'EHEFHE'-:".

10 WD ]
L A F |
i p,

 COMTi-
- i #




—

;ﬂmmﬂ /ﬂr;‘é %mﬂgm ;ii r‘?- t_.i"-:-:"'/ﬂff' _f:}fﬂ L S
LN
m 5 .E___.!aﬁ Fs —
FEGHA LUGAR | DESDE | HASTA _ MATERIA HORAS
(/13 | vepithe |47 | 4877 *’;ﬁ, e Y e
j. : - L "4 -'"r’ﬁ "r{}‘ -l.‘ et gwlrr* i e
29 /3] it /4 rY | ST A o f
auplry |4 i [4F7 | 4 y %
p5/3f 1) | Deiihe | 4 |16 R e g AL 7 7z
29 bf 1 / | P - [
i .r'lﬂ" i i sE {bm £ o / e
ifjj; u i .‘l?’"’ #H .-i".l'g"..-'d"-r I:I"/Eﬂ Jre mﬂ"}i’fﬂ- ‘Eﬁ
s fp ey Vo rtreach | st | #T "”’“M ““‘;"‘“’ LR - e
'ff'rf ZE | Por dee V.l ) ﬂﬁ;*-wﬂ* Rk ardi a
e h«T‘m.r =, X
rf#,-;r? e J"Eﬂ';*; | ,.r.-:p A M’d& E 1;# = Fotb/ e [
e AL 5 i ,.- 45° g b - | {
L f‘;’,/ra ) f%g;'grq 37 | a* w‘gg’?—aﬁd f.:ﬁ}:&ﬂ'j: i B b
Woft (oo prande |a¥ |t | T “aiey 0 7
[ | Deiihe aFc | ge | pmesn® i Sadin Il -
kA 4 o " d 2
J'-'-rr"r':",l"( P ul AFt i?° p =
I-ij,l"r o 1 ..'l",'f}ﬂ ng‘jﬁw P s A
,.t,f,l"‘f,n" i} o 24 = -w’r?ﬁ»ﬂ#ﬂ&;ﬁ ﬂﬁr} Py AT PR
.El||IJJI'l|F,IIII 1 fo Pff'mqé. fi‘ .-H:'?# :-"'rm i # W” "'hfﬂ" 2
ool 1| peiide | 4| 167 s ,P, 7 /72
#{J*}f:} f TRNE X p 5
’ ﬁg’y fﬂ; i o e I ot 2
ff‘f!” # 44 : fﬁh o 4 ?ﬁ _':'5';.' & 2 ',‘?‘3
[ TOTAL HORAS EXTRAORDINARIAS —ﬂﬁmqfﬂ ,..’f -dl
L™
DIRECTOR -



Ll fows (- ~

o

LM

CARGD i UHD A
o s .
[l 16 D 2 > e
| o e (e Al .I:} ’.E%i AL s T S Bl 4 I_M‘J
3] - [L_F'i'sjaru;.; -0 paa H"‘"" !?1:2::'_ E{ju;ﬁ L ke .ﬂJuL;ﬁ.:.: ;
[ L !fél ‘-EJL!L[_',.-U.E,;:{*J [Il'"lijlh:l ]II!’I W E‘p‘." e .

S E
i

;":.'ﬂ;gi'f‘i' ho

932l

\?—-—1‘ LU A

o =
A

4%

Erdt

2o 1
fu
3 11

-"—.‘-ﬂ_.i-ﬁ (¥

5> 11L=

F |
Iy 1 . ="
n-"-"'-.l A Ll.{\_-.."' — E;..-' Pt I'I|:",‘__ i )

Aach i

§% 113 ~

‘l.__'_tp"‘l"F-r,-l'-_[-LJ 4 -L;'..AL;'

e —

o G e W

.r 2 F /
= 7
el
i | o
/
¥
— 7|

T .



ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DONIHUF
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

P
rb
f(’ APRUEEA EL  PAGO DE  HORAS
9 EXTRAORDINARIAS A FUNCIONARIOS QUE
AN INDICA, DE ACUERDO A PLANILLA DE
K(l RECONOCIMIENTO DE HORAS.
\ DONIHLUE,
2 3 ENE. 7018
CONSIDERANDO:

1. La necesidad de contar con funcionarios que vealicen diferentes trabajos administrativos, de asev. de
dpoyn municipal y otros relacionados con diversos quelceres del proveso administrativo del DAFM

v funcionarios de los diferentes establecimientos educacionales, correspondiente al mes de enero de
2015,

VISTOS:
1. D acuerde a lo establecido en la ley N° 19.070, Estatuto de s | ‘rofesionales de la Educacion

2 H DEL N° 1 Codigo del trabajo y la facudtad que- me confiere la Ley N°18.695 Orgiinioa
Constitucional de Municipalidades, dicto lo siguiente;

DECRETO ALCALDICIO N®  W@lp o

1. Apruebe el pago de las horas extraordivarias trabajadas a los (as) siguientes funcionarios {as) del

Departamento de Educacion Municipal, por haber desempeniado funciones en los peritdos que se
seitala a continuacion,

—_—

NOMERE JE‘ N° HORAS DESDE | HASTA
|ARNOLDO ACEVEDO LATORRE - | | 3% [ 07112017 11122017
BEATRIZ BOCAZ SANDOVAL <UL, 21 | 13122017 11-01-2018
CARMEN CONTRERAS BECERRA . |GNENNNNNe | 22 | 14-12.2017] 16.01-2018
CECILIA CARRENC ZAMORANG | @, 32| 19422017 18-01-2018)
CRISTIAN MARTINEZ GUERRERD SN 16 12-122017|  21-12.2017|
CRISTIAN PINOCHET PINO e 40 12112017 15-12-2017
EDDY VALENZUELA PALMA RGO g 2-122017] _16:01-2018]
ERICK ESPINOZA CASTILLO T T 20 14-12-2017|  18-01-2018
FERNANDO CORREA CATALAN  wgtmmmmem | 07-01-2018 | 21012018
FRANCISCA BOZO GARAY WIS 17 20-12-2017 | 23-12-2017|
HECTOR MORAGA DROGUETT | el 32 | 18122017 11012018
JESUS MENESES SALINAS | ofaamees 38 30-11-2017 ] 12-12-2017 |
LEONEL URIBEMANQUEC | SEEES 35 20-12-2017|  10-01-2018
(LUISCALQUINPARRAGUEZ | ol 29 | 2142.2017] 17:01-2018]
| MAGALY LUCERD VERGARA 1553361 M| 0-122017] 09-01-2018)
| NICOLAS LEPORATTIMARTINEZ | WSS 0| 2042:2017]  10-01-2018)
'RICARDO CURA PEREZ ; 40 | 15-11-2018] (07122016
| RUBEN BUSTAMANTE SOTO. = 3B | 14122017]  04-01-2018]




ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DONIHUE
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

SAMUEL MARIN SANCHEZ L Rl 13122017 12-01-2018
SANDRA TORRES ACEVEDD | asiiiiede 1 20-12-2017|  18-01-2018
VERONICA TOBAR PARADA MR, 38 2108-2017 | 05-09-2017
YASNA URIBE GONZALEZ oEmaes | 10 02-12-2017|  02-12-2017
ZUNILDA JEREZ AVILA RS 40 | 0806-2017| 25-06-2017
ZUNILDA URRA AVILA dnEmEs 8 | 224122017 22122017

2. Piguese con cargo al presupuesto vigente del Departamento de Educacion Municipal

ANOTESE, COMUNIQUESE ¥ ARCHIVESE,

IH lefﬁj‘lfﬂﬂ.ﬁ.%‘iﬁ;r{g

TR BUCION:

- Mustre Mumiopalidad de Dovithzee.
= _-,EEEEE?{SG._. 2%11; Dpto. Administracion y Fimanzas DAEM
['c-.. Caumamos  32NDpte, RRHH y Control DAEM

We  yoowTEcL. 404 Archioo,
b Fis




Informe de recongcimiento de horas extraordinarias Enero 2018

trabajador: Arnul:lu Acevedo Latorre

RUT: L/L__ﬂ-/

Cargo: Contabilidad y Finanzas I|

I“*-H,__,___._---"'/

Fecha Lugar | Desde Hasta | Materia Haoras
07/11/2017 06:17 17:52 | Concilizcidn 2:15
08/11/2017 06:00 17:30 | Conciliacién 2:00
10/18/2017 05:33 16:00 | Transparencia 4;27
18/11/2017 0E:24 1705 | Presupuesto Educacidn 1:00
21112017 06:45 |  17:19 | Decreto contable 1:00 |
£2/11/2017 06:33 17:28 | Decreto contable 1:30
2471172017 0r:12 16:26 | Decreto Contable 3:10
27/11/2017 07:10)  18:29 | Decreto Contable 1:30
29/11/3017 05:28| 18:26 | Decreto Contable 3:00
3041172017 06:58 17:25 | Decreto contable 100
0171272017 07:23 | 16:26 | Decreto Remuneraciones 2:30
04/1272017 o715 17:49 | Decreto Remunericiones 100
05/12/2017 06:39 18:10 | Conciliacién 1:30
06/12/2017 07.00| 21:15 | Conciliacidn 4:15

071242017 0702 13:55 | Transparencia a 200
1171272017 0515 |  20:01 | Transparenciy .~ ;00
o - 36
AHVM%/
RECIBID DIRECTOR DEPARTAMENTO DE EDUCACION

UFICINA DE PARTES

23 ENE 2018
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FaemnAan my

CHILE

Trabajador Sra._Carmen Contreras Becerra

INFORME DE RECONOCIMIENTO DE HORAS

o W

/

EXTRAORDINARIAS
MES DE ENERO DEL 2018

Rut: _ 1lR17:3934.
Cargo: Habilitada Finanzas
Fecha | Lugar | Desde las | Hastalas | Materia Total Horas |

14.12.17 | DAEM 17:30 18:50 | Remuneraciones 01:20 |
15.12.17 | DAEM 14:00 15:45 | Remuneraciones 01:45
18.12.17 | DAEM 17:30 18:37 | Remuneraciones a1:00
19.12.17 | DAEM | 17:30 19:00 | Remuneraciones 01:30
20.12.17 | DAEM | 17:30 18:00 Remuneraciones __ 00:30
22.12.17 | DAEM 14:00 17:30 | Remuneraciones = 03:30
26.12.17 | DAEM 17:30 18:00 | Trabajo administrativo 00:30
27.12.17 | DAEM 17:30 18:30 | Trabajo administrativo 01:00
28.12.17 | DAEM 17:30 18:20 | Trabajo administrativo 0050
20.12.17 | DAEM 17:30 18:40 Trabajo administrative 01:10
02.01.18 | DAEM 17:30 | 1830 | Transparencia 01:00
03.01.18 | DAEM 17:30 18:00 | Transparencia 00:30
04.01.18 | DAEM 17:30 18:00 | Transparencia 00:30
05.01.18 | DAEM 14:00 | 1730 Recaudacion electronica 03:30
08.01.18 | DAEM 17:30 18:00 | Informes a Secreduc 00:30
09.01.18 | DAEM 17:30 19:00 | Trabajo administrative 01:30
11.01.18 | DAEM 17:30 18:00 | Trabajo administrativo 00:30

| 16.01.18 | DAEM 17:30 18:30 Trabajo adminisfrativo 071:00

| TOTAL HORAS EXTRAORDINARIAS 22

¥ B* RECURSOS HUMANOS
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DORIHUE
DEFARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE EDUCACION DD 2o {5
HORAS EXTRAS
ENERO 2018
Mombre HECTOR M u
Cargo Adminigirativn
| FECHA LUGAR | DESDE |HASTA | MATERIA | HORA™|
o . E -
W12/2017 17:30 22:30 Apoyo junta de vecinos Dofiihue | & S
| 221202017 14:00 23:00 Apaye junta vecing centro LM 2 ]
222077 14:00 22:00 Apoye pastaral Lo Mirande B
| 0910172018 17:30 22:30 Apeye juegos V. Centro Dodihue | 5
100172018 1730 (2230 | 'Avoyo jueaos V. Son Francises |5 I
11/0172018 17:30 s =
i i R B [ |
I
L
= == MY o
— 7L L

Claudio Rey
O

= IDO |
ﬁrﬁ:ﬁfﬁ PARTES

12 ENE 2018

DEPTO. EDUCACION

____DORNIHUE |
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INFORME DE RECONOCIMIENTO DE
HORAS EXTRAORDINARIAS

TRABAJADOR I: iiii&ﬁfi ' i%;nﬁ: }‘1 :

CARGO iﬁmﬁé&&w C Soaslpn

FECHA |  LUGAR | DESDE | HASTA MATERIA HORAS
20/ 12113 Wlo foptrony, 11350 | 2200 |adTimided Lo ie@(m;; g =]
:u:uhrtan%eq.h@_ 60 |2 o lads Mmllﬁi% b
winin e (ke U600 2210 |gcTis el b
23/ 12/ 13 wh 15t p2iog mw"ﬁ_ﬁ LW} 1
Filo) (1% R0 1200 [Tandes Sodidlinilid (Satae) | 2%
10701/18 kil Sudienonis 1310 [ 00 [Tandss Gl sBimtdey fihk&a*g o
= 7
— ] A
7z
X
1/
1T A7 e —
f{(f o | . | OFICINA DE PARTES
4 1.1 ENE 2018
f}l/'r DEPTO :
TOTAL HORAS EXTRAORDENARIAD O N 111 0,5
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Infarme de reconacimiento de horas extraordinar

DA b

trabajador Samuel Antonis Marin Sanches
Cargo: _'
Cargm: ¢ lefe derecursos Humanaos
Fecha Lugar Diesde Hasta Faterla Horas
TRARITES
13 de diciembre de 2017 |DAEM 1734 200 ADMINISTRATIVGDS SEP &:30
TRAMITES
1d de diclembre de 201 7fDAERM 18:30 22:08 ADRMIMNISGTRATIVGS SEF 338
TRAMITES
15 de dioembre de 2017 |DAEM 14:16 1543 ADMINISTRATIVOS SEP 127
TRAMITES
26 de diciembre de 201 7| DAEM 1546 2234 ADMINISTRATIVDS S5EP q:08
TRAMITES
27 de digiermnbre de 201 7{DAEM 16:49 2230 ADMINISTRATIVDS SEP 5l
TRAMITES
2 de engro de 2018(DAEM 15:02 Lo I ADMINISTRATIVOS SER 1:30
TRARITES
4 de enero de 201B{DAEM 1730 19: 19 ADMINISTRATIVOS SEP 1:49
TRAMITES
5 de enero de 2008 0AEM 14:18 16:03 | ADMINISTRATIVOS SER 1:45
TRABITES
& de enero die 2013 DAER 17:53 LE: 32| ADMINISTRATIVDS SEP :35
TRARITES
3 de enero de 201B{DAEM 17:30 12:08| ADMINISTRATIVOS SEP 0:38
TRAMITES
10 de enero de 2018|DAEM 17:44 2224 ADMINISTRATIVOS SEF 4404
12 de enero de 2018[DAEM 14:00 LE20{REUNION SIE a:20}
Total de horas _ 40 HORAS |
o et /
r——— %
b, EIHEGTQH%'a
.E\-'I L
e O REY hADA

DIRECTOR DEPARTAMENTO DE EDUCACION

RECIBIDO
OFICIMNA DE PARTES
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E |NFORME DE RECONOCIMIENTO DE HORAS EXTRAORDINARIAS
NOMBRE Yasna Uribe G.
RUN | —
CARGO » Administrativo
FECHA LUGAR |DESDE |HASTA [MATERIA HORAS
Revision antecedantes
7 de diciembre de 2017|DAEM .00 18.00|FAEP - SEP 2015 - 2016 10:00
e 000
e “‘F'__— 7 000
- 0.00}
P 0:00
_l,.-"'r ﬂl'.'l‘ﬂ'
o 0:a0)
A Q.00
.r’" 000
i 000
i 0:00
/ 0:00)
0-00
0.00
0:00
0.00
o B 000
TOTAL DE HORAS 10:00:00
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