ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DONIHUE DEPARTAMENTO DE EDUCACION LICEQ CLAUDIO ARRAL LEON

ORD. N° : 06
ANT. . Solicitud de transparencia
MAT. . Envia respuesta

DONIHUE, 07 DE ENERO DE 2020.

DE: DIRECTOR DEL LICEO CLAUDIO ARRAU LEON
SR. PASTOR PABLO PEREZ VALENZUELA

A : DIRECTOR DEPARTAMENTO DE EDUCACION
SR. CLAUDIO REY AHUMADA

PRESENTE

1. Junto con saludar adjunto a ud. respuesta correspondiente a solicitud de
transparencia 633

2. Para su conocimiento y fines correspondientes.

Saluda atentamente a Ud;

PPPV/CCM/lasc.
DISTRIBUCION:
- Citada

- Archivo Liceo

E-MAIL:liceo.claudioarrau@gmail.com  FONO FAX: 72-462384
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DEPARTAMENT( DE EDUCACION | Hora i 0ESkEE
REMUNERACIONES )l Pagina L 10
iy : REMUNERACIONES
MES k M
MNOMBRE CONTRERAS MONDACA CESAR ENRIQUE RU.T. ;
ESTABLECIMIENTO 02 LICED CLAUDIO ARRALF LEON CODIGD rOB2
TIPO FUNCEONARIO DOCENTE CARGO :  DOCENTE
DIAS TRAR. T30 CARGAS FAM. o Mer:D Inv.; 0 Mar: 0
JORNADA 44 BIENIOS = 15
TRAMO TEMPRAMO
AFPICALA ING AFF CAPITAL INST. SALUD CONSALUD
W DCTO 15,44 MODALIDAD UF AUGE: 5
PACTADO o GE2E AUGE:D
PROMEDID INGRESOS ASIGEAMILLAK | 84,242 ADIC SALUD L GGG
MEHRSEXT 25% H ) MTHRS.EXT 0% a
[ HABERES J==] DESCUENTOS
TITULAR 44
R.B.M.N-SUELDD BASE G448 648 2004
A0 EXPERIENCIA{BIENIOS) 324324 190,8
ASIG RESPONSABILIDAD 97.297 ]
BRP TITULO 246,182 4133
BRP MENCION £2,062 9.3
ASIG TRAMO DESARRDLLO PROF 371,454
2.5
177
K ]
6.3
19
65,5
1,770,007 TOTAL DESCUENTOS 367,7
i 1,770,007
RASE TRIBUTABLE 1,392,544 LIQUIDGD A PAGAR 1,202.2

[RCOMVENTEN(™) S18 EMP.(*)
] 17081

(*) APORTES S0LD INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS
LICED CLAUDID ARRAL LEON 217122015 - 288042020 44,0 Hrs. TITULAR

(M
—\J

= a—

xm A CESAY

RMA FUNCIO!

o ENRIQUE
“FRE HABILITADRO REMUNERACIONES
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REMUNERACIONES Papgina H 12

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES

MES : JULIG 2019
NOMBRE FERNANDEZ CAVADA ANGELICA DEL PILAR RUT.
ESTABLECIMIENTO 02 LICEQ CLAUDIO ARRALN LEON CODIGO ¢ 680
TIFO FUNCIONARID DOCENTE CARGO + DDCENTE
IAS TRAB. + 30 CARGAS FAM. : Mor:D Inv.: Mat.: 0
JORNADA L4 BIENIOS o4
TRAKD 1 TEMPRANO
AFPACAIA N0 AF CAPITAL THET. SALLD = ISAPRE CRUZ BLANCA
%% DCTO. 11.44 MODALIDAD i HF AUGE : §
PACTADO 5.559 AUGE : 0
PROMEDIC INGRESOS ASIG FAMILIAR 1 1,044,477 ADICSALUD 1 73589
NYHRS.EXT 25% + 0 MTHRS.EXT %% 0
C HABERES DESCLUENTOS
TITULAR 38 CONTRATA ) CONTRATA LS o
RN -SUELDG BASE 260,196 44 225 L3300
ASIGEXPERIENCIAIRIENIOSE) 74,508 5013 1553
BRF TITULO 246,182 : 1] 1884
BRP MENCION 82,062 1} RS
ASIG. TRAMO DESARROLLD PROF 55,761 6,771 NTOS **
A 18,3
123,41
4.5
1523
15,0
26,41
(5.9
POTAL HABERES 1,162,919 TOTAL DESCUENTOS T03,0¢
BASE IMPONIBLE L6299
BASE TRIBUTABLE 74,907 LIQUIDO A PAGAR A58

DLUONYVENIDDN*) SIS EMP.{*)
a 7,793

("1 APORTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

LICEQ CLAUDIO ARRAL LEON 01032019 - 33122028 38.0 Hrs. TITULAR
LICED CLALIDIG ARRAL LEON 01/03/2019 - 20/02/2020 030 Hrs. CONTRATA
LICED ELAUDID ARRAU LEON 01032019 - 29/022020 030 Hrs. CONTRATA 2

{4 ANGELICA DEL PILA

Frihia HABILITADD REMUNERACIONES HNCIONARIO
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REMUNERACIONES Pagina : 43

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES

MES i w
MOMBRE SOTO CONTRERAS LEONOR AURELIA R.LT. X
ESTABLECIMIENTO © 02 LICED CLALDIO ARRAL LEON CODIGD GO i ]
TIPD FUNCIONARIO + ABEDRUCACION CARGD : SECRETARIAMD
DIAS TRAR u CARGAS FAM. Mo 0 Inv.: 0 Mar: O
JORNADA e BIENIOS I
AFPICALA HABITAT INST. SALUD 1 FOMNASA
* DOTO LT MODALIDAD P AUGE : 5
PACTADD 7,00 AUGE 0
FROMEDIO INGRESOS ASIGFAMILIAR 549,149 ADICSALUD 0
N"HRS.EXT 25% o NHRS.EXT 50% I
HABERES DESCUENTOS

JORMADA 44

BB MM -SUELDO BASE 543,540 63,3
BONC LEY 194064 18,4 9.3
2.6
1419
74,6
1,8
14,1
BO.1°
6
e 1.
561,987 TOTAL DESCUENTOS 415,10
561,987
459,312 LIQUIDOD A PAGAR 146,58
BIMP.CESANTLA BIMPINDEMNIZACION, S.CESANTIA(™) CINDEMMIZA®) DUCOWVERIDO™) SIS.EMP{*}
a 1] i o (1] B398

() APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGOD DEL EMPLEADOR

4 !J-,,— , \_/

————— i S

Py i e SOTO CONTRERAS LEONOR AURELLA
'r:'[lt_ti.qliau1|.['l'.mu0 REMUNERACIONES FIRMA FUNCIONARIO
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REMUNERACIONES

LIQUIDACION DE REMIUNERACIONES

NUMHBRE SEPULVEDA CACERES FABIOLA DEL CARMEN
ESTABLECIMIENTO (2 LICED CLAUDIO ARRALU LEGN

TIPO FUNCIONARIC DOCENTE

DMAS TRAR k]

JORNADA ;42

TRAMO ACCESD

AFPACARA ¢ ING AFPF CAPITAL

W DT, v 144

PROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR H

WHRSEXT %% F

MES

RUT.
CODIGO
CARGOD
CARGAS FAM,
BIENIOS

INST. SALUD
MODALIDAD
PACTADD
ADIC.SALUD
NHRE.EXT 50%

Fecha
Haora
Pagina

JULIC 2018

LU S EE

08;53:38
a1

Mor.: 0 Inw: @ Mar: 0

AUGE:§
AUGE : 0

HABERES

DESCUENTOS

CONTRATA &

TITULAR, ¥4

B M N SUELDD BASE 530,712 BE,452 1217
ASIGEXPERIENCIA(BIENIOS) 176,992 29 450 74,51
ASIGLTHAMD DESARROLLO PROF 154,800 30,800 196,23
PLSUPLEM LEY 20,903 19,866 3311 8,24
239,04
4,50
10,51
ek il
10,56
10,00
TOTAL HABERES 1,064,432 TOTAL DESCUENTOS nl,s

BASE IMPONIBLE 1,064,432
BASE TRIBUTABLE BGH.15E LIQUIDO A PAGAR 563,27

OONYENIDO *) SIS.EMIM(™)
i} 16,286

1%} AHUTES. SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR
JETALLE DE CONTRATOS

LICED CLAUDIO ARRAL LEQN 07032000 - 31/122%9 160 Hes. TITULAR
LICEQ CLAUDIO ARRAL LEON 01/03/2019 - 290272020 06 Hes. CONTRATA

e\ )
,-,* § E o \AJ
.'.- = SEAT _f‘!;:i: ; i}

A . - .
9 ';_-) JFRMAHABILITADO REMUNERACIONES

4
SEE'LIL"-’[{I:'.-\ CACERES FABIOLA DEL CARM
FIRMA FUNCIONARIO
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DEPARTAMENTO DE ERDUCACION Hom : O8:53:38
REMUNERACIONES F‘i-smn H g
10UIDACION DE RE ERACIONES
MES ¢ JULEC) 2yl
SHPABRE ROJIAS DFAZD SILVIA ANTONIA RLULT, ﬂ
ESTABLECIMIENTO 02 LICED CLAUDIO ARRAL LEON CODIGO : E3IR
TIFD FUKRCIONARIO DOCENTE CARGD PSICOPEDAGOGA
DIAS TRAR, 30 CARGAS FAM. : Nor:l Inv: 0 Mar: 0
JORNADA 42 BIENIOS HE |
TRAMO TEMPRAND
AFRCAIA NG AFP CAPITAL [NST, SALUD 1SAPRE CRUZ BLANCA
% DCTO, i1.44 MODALIDAD UF AUGE ; §
PACTADO 1 3483 ALUGE : 0
PROMEDIC [MNGRESOS ASIG.FAMILIAR - I 041396 ADIC SALUD ;11871
MUHRES.EXT 25% i N*HRS.EXT 50% io0
[ " HABERES [ DESCUENTOS
CONTRATA 42
B M N -SUELDD BASE 519,164 139,55
ASIG PERIENCIAIBIENIS) 65,255 97 36
BRP TITLLLY 246,182 236,91
ARIG TRAMO DESARKOLLO PROF, 189.26% 12,84
26,49
13,40
4.0
219,86
.50
TOTAL HARERES 1,219,870 TOTAL DESCUENTOS 521,02
BASE IMPOMNIBLE 1,219,870
BASE TRIBUTABLE GR2.955 LICANDO A PAGAR GOE R4

DCONVENIDO™)
ik

S5 EMP®)
| &, ik

() APORTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADDR

DETALLE DE CONTRATOS

LICED CLAUDIO ARRAL LEON 01032019 - 29022020 42.0 Hrs. CONTRATA

| |

/’tq-b'ﬁ. 1 |

Wil f

A% ; ____‘}_ﬂ_/'
FIRlAMN L‘f: ___,_'-—— =

i

. Do

A if‘!;”l. HABILITADD REMUNERACIONES
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N DE REMUNERACIONES

MES o JULIO 2018

NUMBRE ¢ URIBE MANQUEBD ¥ ASNA CECILLA R.LLT.

ESTABLECIMIENTO 12 LICEQ CLAUDIO ARRAL LEON CODIGD :

TP FUNCIONARIO : DOCENTE CARGO :  DOCDIFEREMNCIAL

BEAS TRAB, g || CARGAS FAM, ¢ Mor:0 Inv.: 0 Mat,: O

JORMADA . 44 BIENIOS ;2

TRAMO . ACCESD

AFPICAIA ¢ CUPRUM [NST. SALUD 1 FONASA

% DCTO 11,44 MODALIDAD W ALUGE : 3
PACTADC ¢ 7000 AUGE : D

PROMEDIC INGRESOS ASIGFAMILIAR ¢ SOT.HG ADIC SALUD 0

N'HRS.EXT 258% 0 N*HRS.EXT 4% O

HABERES DESCUENTOS

I
CONTRATA 44

-
LI M:N-SUELDO BASE B4, 548 ¥ 11554
ASI0 EXPERIENCIALBIENIOS) 43,524 8,56
BRP TITLLD 246,182 IBL,4L
ASIO TRAMO DESARROLLD PROF 45,433 561
4,504
o0
24,670
1167
6,704
102,14
FOTAL HABERES OH3,TET FOTAL DESCUENTOS 345,92
BASE IMPONIBLE 0R3,787
BASE TRIBUTABLE #2377 LIQUIDGD A PAGAR 637,860
LCONVENIDD®) SIS EMP.*)
i 5,052

{*) APORTES S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATONS
JOEQ CLAUDIO ARRAL LEON 01/032019 - 290272020 430 Hes. CONTRATA

¥ o URIBE MANCLIED YASNA CECILLA
L TERMANARBILITADD REMUNERACIONES FIRMA FUNCIONARIO
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION

REMUNERACIONES

[=HEH] Wirsoriuri
Hara O8:53:31
Pagina 5

bl Wi | ERACIONES
n et
NOMBRE ARAY A MOYA MARCELA VERONICA RALT.
ESTABLECTMIENTO 02 LICEQ CLAUDID ARRAL LEON CODIGO 23
TIPO FUNCHONARID AEDLCACION CARGO PEICOLOGA
DIAS TRAB. 0 CARCGAS FAM. Mor.: 0 Ty, 0 Mat.: O
IORNADA &0 BIENIOS {
AFPACAIA CUPRRLIM INST, SALUD FOMNARA
4% DCTO. 1144 MODALIDAD % AUGE: S
PACTADC 7,000 ALIGE : 0
PROMEDRIC INORESOS ASIO FAMILIAR 617,121 ADIC SALUD i
MPHRSEXT 25% ] NEHRS.EXT 50% [l
HABERES [ 1 DESCUENTOS
JORMADA 40
BH M N-SUELDC BASE 40,000 S0
288
1548
4
05 -
TOTAL HABERES £40,000 1558
BASE IMPONIBLE £40,000
TASE TRIBUTARBLE GRS, 104 G84,1'
BIMIMCESANTIA BAMPINDEMMNIZACHON S.CESANTIAL*) CINDEMMNIZA*) CLCONYENIDO *)} SISEMP.")
LEREEAH] Q 25,200 0 a E2,832

(*} APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

FIRMA HABILITADD REMUNERACIONES

Akﬂ‘fma LMCELA VERONICA
FIRMA FUNCIONARIO
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REMLUNERACIONES Pagina - T
LIQUIDACION DE REM
MES ] 20149
NOMBRE CABRERA JIMENEZ VALEREA ANTONIA RUT.
ESTABLECIMIENTD 02 LICED CLAUDID ARRAL LEON COMGO m
TIMD FUNCTONARIC DOCENTE CARGO PSICOPEDAGOGA
HAS TRAH. k] CARGAS FAM. Mar: 2 Inv.: 0 Mas,:
JORMADA 42 BIENIDS |
RAMO INICIAL
AFPICALA CUPRUM INST. SALUD FOMASA
B DT, 144 MODALIDAD k] AUGE: 5
PACTADO 1000 AUGE: D
FROMEDNO INGRESOS ASIG FAMILIAR Rdih440 ADICSALUD L]
NeHRS.EXT 25% 0 N'HRES.EXT 5% [}
HABERES DESCUENTOS
. CONTRATA 42
RBM N ASUELDO BASE 619,164 103,88
ASIG EXPERIENCIA{BIENIOS) 20,928 63,56
BRF TITLLO 246,182 16745
ASIGTRAMO DESARROLLO PROF 21,839 ENTH
14,93
13,400
212
133,34
IUTAL HABERES GO8,113 TOTAL DESCUENTOS 35339
BASE [MPOMIBLE S0B,113
BASE TRIBUTAHBLE T40,657 LIQUIDG A PAGAR 554,71

DCONVERID ™) SES.EMP.(*)
] 13,894

(*) APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

LICEQ CLAUO ARRAU LEON (1032019 - 20022020 42.0 Hrs, CONTRATA

N M SRR A ABILITADD REMUNERACIONES
oJ _pﬂwﬁ Al ADD REMUNERACIONES

CAR JIMENEZ
FIRMA FUNEIONARID
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LIQUIDACION DE REMUNERACIC INES

MES v JULID 201
NOMBRE | MALDONADD GARAY NOEMI YAZMIN RLT, d
ESTARLECIMIENTO 02 LICED CLAUDMIO ARRAL LEON CODIGO TED
T FUNCTONARIC DOCENTE CARGD . DOC.DIFERENCIAL
DAL TRAR, L1 CARGAS FAM. + Maor.: 0 Inv.: 0 Mar: O
JORNADA i BIENIOS o0
TRAMO ¢ INICIAL
AEPACAIA r MODELQ INST. SALUD = POMASA
4 DCT .y MODALIDAD 7 e AUGE : 5
PACTADO 1 74000 AUGE:D
PROMEDID INGRESOS ASIGFAMILIAR R ADIC.SALUD 1}
NHRS.EXT 15% o NYHRS.EXT 500 A
HABERES | DESCUENTOS
CONTRATA 42
R M N -SUELDO BASE 619,164 93,19
BRP TITULD 246,182 60,57
153.TT.
198
14,34;
65
=T Al HABERES R65, 346 TOTAL DESCUENTOS 175,75
SE IMPONIBLE 865,346
BASE TRIBUTABLE 711,574 LIQUIDGD A PAGAR GHY, 58!

[ROOMVENITO™) SIS.EMP.(*)

o 13,240
(=) APORTES.S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS
LICED CLAUDIO ARRAL LEON ERU32019 - 22402/2020 42.0 Hrs. CONTRATA

1 b

|‘. 1

e ST
—_— ——

MALDONADD GARAY NOEMI ¥ AZMIN
FIhA HABILITADD REMUNERACIONES FIRMA FUNCIONARID
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora - 08:53:38
REMUNERACIONES agina : 41

MES . JULIO 20
NOMBRE SANTIBANEY, GOMEZ TABATA ALEJANDRA RUT. : d
ESTABLECIMIENTO ¢ 02 LICEC CLAUDIO ARRALN LEON CODGo y A
TIPO FURCIONARIO . DOCENTE CARGO : DOCENTE
DIAS TRAR ca0 CARGAS FAM ¢ Mori0 Inv: Mz 0
JORMADA 139 BIENIOS -
TRAMO { TEMPRANG
AFPACAIA NG AFP CAPITAL [NST. SALLUD FONASA
e BOTO 1144 MODALIDWE : % ALGE: 5
PACTADD ;7000 AUGE : ¢
PFROMEDIO [MGRESDS ASIG FAMILIAR ) QI3 A0 ADIC SALLID H ]
N HRS.EXT 25% i N'HRS.EXT 5% N | ]
[ HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 3T
B BN -SUELDO BASE £45.454 131,58
ASIG.EXPERIENCIABIENIOS) 105,254 BO.51
BEP TITULD 246,182 212,10
BRP MENCION 2062 11,04
ASIG TRAMD DESARROLLO PROF. 125,120
4,50
17.66
18,05
22,00
FTAL HABERES 1,150,226 TOTAL DESCUENTOS 285,37
BASE IMPONIBLE 1.150,226
BASE TRIBUTABLE 938,124 LIQUIDO A PAGAR B4 K5
DOONYENIDO ) SIS EMPA*Y
a 17,5938

(%) APORTESSOLO INFORMATIVOS DE CARGD DEL EMPLEADODR

DETALLE DE CONTRATOS
LICED CLAUDID ARRALU LEON 0170372019 - 2902/2020 37.0 Hra. CONTRATA
LICED CLAUDIO ARRAL LEON 01032019 - 29402/2020 02.0 Hes. CONTRATA 2

SANTIBANEL = :TﬁBAT.ﬁ. ALEIANDRA
FIRMA FUNCIONARIO
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DEFARTAMENTO DE EDUCACION Hora © 083335
REMUNERACIONES Pdgina ¢
LIQUIDACION DE
MES : JULIO 2019
NOMBRE PALMA GONZALEZ CAROLINA ALICIA R.LLT. :
ESTABLECIMIENTO 02 LICEQ CLAUTHO ARRAL LEON CODIGO ;280
TIPO FUNCIONARIO :  DOCENTE CARGOD DOCENTE
DIAS TRAB, 30 CARGAS FAM. Nor,: 0 Inv.: D Mat.: &
JORMADA I BIEMIOS St |
THAMO AVANZADD
AFPICAIA NG AFP CAPITAL INST. SALUD : MASVIDA
2% DETO. 1144 MODALIDAD :UF AUGE: 5
PACTADO e 1L 1 AUGE: 0
PROMEDID INGRESOS ASIG FAMILIAR #6208 ADIC.SALLD 16,638
RS EXT 25% o NHRS.EXT 50% ]
. HABERES DESCUENTOS
TITULAR 50 CONTRATA 12 mh‘:u‘r PR
B ML N -SUELDD BASE 442 260 176,904 151,43
ASHEEXIERIENCIAIBIENIOS) T3.857 29,543 4 ;i_ 104,29
BRE TITULO T, | K2 0 260,73
BRP MENCION #2062 o 16,0
ASIGL TRAMO DESARROLLD PROF 162,615 65047
4,50
] 13,84
22,00
13,40
2,64
65,94
TOTAL HABERES 1,323,719 TOTAL DESCUENTOS 399, L
BASE [MIMONIALE 1,353,719
BASE TRIBUTABLE 1,062 958 LIQUIDD A PAGAR 524 55

DCONVENIDI ") SIS EMPA")
i 20,253

(*) APORTES.S0OLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS
LICED CLAUDIO ARRAL LEON 1503/2010 - 31/12/2999 30,0 Hrs. TITULAR
LICED CLAUDIO ARRAL LEON 01/03/2019 - 2020 124 Hrs. CONTRATA
LICED CLAUDIO ARRAU LEON 01032019 - 29022020 (2.0 Hes. CONTRATA 2

FIRMA HABILITADO REMUNERACIONES

LEZ CAROLINA ALICIA
A FUNCIONARIO
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hom 08:53:34
REMUNERACIONES Pagina 18
LIOUIDACION DE REMUNERACIONES
MES JULED 2019
MOMBRE LEONARD GATARDO ANABELA SOLEDAD RLLT.
ESTABLECIMIENTO 02 LICED CLAUDNG ARRAL LEON CODIGD Tk
TP FUNCIONARIO DOCENTE CARGD DOCENTE
DIAS TRAH, My CARGAS FAM. Nar.: 0 lav: 0 Mat.: 0
JORNADA 44 BIENIOS 3
TRAML AVANZADD
AFPICATA NG AFE CAPITAL INST, SALUD MASVIDA
% DCTO. 1144 MODALIDAD UF AUGE : 5
PACTADO 6,020 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIGFAMILIAR 1,230,280 ADICSALUD 72,152
N'HRS.EXT 25% ] MOHRS.EXT 504 L
HABERES DESCUENTOS
COMTRATA L CONTRATAZL TITULARL 41
BLB.M.N.-SUELDO BASE 29,484 14,742 04,422 157,00
ASIG EXPERIENCIA{BIEMNIOS) 5,906 1,953 121,066 168,261
BRP TITULO o [} 246, 1R2 325380
BRP MENCION o o 2,062 15,96
ASIGTRAMOD DESARROLLO PROF 12,111 6,053 148,267
4,500
65,99
) e i SO
TOTAL HABERES 1373250 TOTAL DESCUENTOSY a1l g4
SE IMPONIBLE 1.373,250 '
e SE TRIBUTABLE 106,176 LIGUIDG & PAGAR L L

DUCONVENITI®)
{

S5 EMPL%)
21,011

{*} AMOHETES. SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONT

LICEQ CLALDIO ARRAL LEON 01032009 - 30022020 02,0 Hrs. CONTRATA
LICED CLALDIO ARRAL LEON 01032019 - 20/02/2020 01.0 Hre. CONTRATA 2
LICED CLALIMO ARRAL LEON 01/03/2019 - 317122028 41.0 Hre. TITULARZ

Flitkias HABILITADRO REMUNERACIONES

LEONARD G

D0 ANABELA SOLEDAD
FIRMA FUNCIONARIC
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora S
REMUNERACIONES Phgina P4
LIQUID ON REMUNE 10N
MES < JULIO 2019
MOMBRE ARANGULZ CANETE VICTOR HERNAN RUT. !
ESTABLECIMIENTO 017 LICED CLAUDIO ARRAL LEON COmIGo ¢ B94
TIPG FLUNCIONARID :  DOUENTE CARGD . POCENTE REEMPLAZANTE
DIAS TRAB, He ., CARGAS FAM, : Hor:D I © Mat: 0
JORMADM = 43 BIENIOS % 4
TIRAMO NICIAL
AFPICAIA 1 IMG AFP CAFITAL INST. SALUD :  CONSALUD
% DCTO, 1144 MODALIDAD : UF AUGE: S
PACTADOD 1 1550 AUGE: 0
PROMEDLO INGRESDS ASIG FAMILIAR B0, 05 ADIC.SALUD 1 0
NHRS.EXT 25% 20 NeHRS.EXT 50% : B
NABERES I DESCUENTOS
TITLILAR 15 CONTRATA & CUNTRATAZZ
1M N -SUELDO BASE 498,771 §5,504 18,500 102,25
ASIGEXPERIENCIABIENIOS) 16,855 2890 God 62,36
BEP TITULD | 79,042 0 0 164,82
RREP MENCION 50,681 a [] 1,68,
ASIG. TRAMO DESARROLLOD PROF. 17,503 3,016 1,006 ]
TOTAL HABERES "9, 527 TOTAL DESCUENTOS 167,50
BASE IMPONIBLE £93,827
nasl TRIBUTABLE 720005 LIQUIRG A PAGAR T263%
DLOONVENIDD(*) SIS EMPA*)
o 13,676
(*y APORTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR
PETALLE DE CONTRATOS
CED CLALDIO ARRAL LEON 010372019 - 31/ 122028 35.0 Hes. TITULAR
ICEO CLALIO ARRAL LEON 01/03/2019 - 230272020 06.0 Hrs. CONTRATA
CEO CLALDIO ARRAL LEON 01A13/201% - 29022020 02,0 Hrs. CONTRATA 1
- = § T
Al fLi VICTOR HERNAN
F
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DEEARTAMENTO DE EDUCACION Il.tlr.'& i 08:53:39
REMUNERACIONES Paging : EL]

MES s JULIG 200%
HOMBRE . URIBE ARANEDA ERIEA DE LAS MERCEDES BT, H
ESTABLECIMIENTL} 02 LICEQ CLAUDIO ARRALU LEOHN CODIGD 12
TIPC FUNCIOMNARILE DOCENTE CARGO . " DOCENTE
DIAS TRAB 30 CARGAS FAM. s Mot B Inv.: 0 Mar: 0
JORNADA ¢34 BIENIOS R &
TRAMOD EXPERTO0
AF.PICATA HABITAT IMST. SALUD + POMNASA
% DCTO. O B P MODALIDAD L AUGE: 5
PACTADD 7,000 AUGE : 0
PROMEDG INGRESOS ASIG. FAMILIAR 1 1,863,198 ADIC.SALUD Bl 1]
NUHRS.EXT 15% 10 NYHRS.EXT 50%% rl
E= HABERES DESCUENTOS
TITULAR 18 CONTRATAZ
B.B.M_N-SUELDO BASE 442 260 29,484 1928
ASLG EXPERIENCIABIENIOS) 221,130 14,742 119,80
BRP TITLULG 246,182 ] 31260
BRP MENCION 1,062 [0 0.4
ASIG. TRAMO DESARROLLO PROF, 557,103 37,141
4,50
12,00
- 2210 2140
6
20,0
TOTAL HABERES 1701473 TOTAL DESCUENTOS 402.7:
BASE IMPONIBLE 1,711,473
RASE TRIBUTABLE 1, 3R, 74T LIQUIDO A PAGAR 1,308,
DCONVENIDEY®) SIS.EMP")
L 26,156

(") APORTES,50L0O INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS
LICEQ CLALUDIO ARRAL LEON 0170372001 - 31/12/2%99 300 Hrs, TITULAR
LICED CLAUDIO ARRAL LEON 010372019 - 2902/2020 02,0 Hrs, CONTRATA

LICED CLALDIO ARRAL LEON B103019 - 20/02/2020 02,0 He, CONTRATA 2

I

URIBE ARANEDA EE S MERCEDE

FIRMA HABILITADO REMUNERACIONES FIRMA FUNCIONARIO
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DEFARTAMENTO DE EDUCACION Hom OB:53:35
REMUNERACIONES Pigina 28
LIOUIDACION DE REMUNERACIONES
MES JULIO 2019
NOMBRE ORELLANA CERDA JUAN RUBEN SEBASTIAN R.U.T.
ESTABLECIMIENT( 02 LICED CLAUDIO ARRAL LEON CoDIGo B98
T1PO FURCIONARIOD DOCENTE CARGO DOCENTE
DIAS TRAB. T D CARCGAS FAM. Nor: 0 Tnw.t Mat: 0
JORMADA P4 BIENIDS |
IRAMD ¢ IMICIAL
AFTICAIA ;1IN0 AFP CAPITAL INST. SALUD CONSALUD
ue DOTO : 1144 MODALIDAD UF AUGE ; 5
PACTADO 1.630 ALUGE: 0
PROMEDRIO INGRESOS ASIG FAMILIAR ADIC.SALUD 0
N'HRS.EXT 25% Q NEHRS.EXT 50% 0
(I HABERES B DESCUENTOS
CONTRATA &4 e
LB M, N -SUELDD BASE GAE 648 116,88
ASIGEXPERIENCIA(BIENIOS) 21924 71,51
BRE TITULD 246,182 188,40
BRP MENCION §2,062 ]
ASIGTRAMO DESARROLLO PROF AR
[OTAL HARERES 1,021,654 TMﬂL%ESCUF.hTCIS" % $ 195,25
BASE IMPONIBLE 1,021,694
mASE TRIBUTTABLE 233293 LIQUIDO A PAGAR 26,43
DCONVERIDON) SIS.EMP.(*)
0 15632
(%) APORTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR
: DE CONTRATOS
LICED CLAUDID ARRAL LEON 010372019 - 29/02/2020 44.0 Hrs. CONTRATA
Iy
| \
Lonllt —_ __:_ = =
L4 NAC A JUAN RUBEN SEBASTLA

FIRMA HABILITADO REMUNERACIONES

FIRMA FUNCIONARIO



U D DUNIHUE - DFTU. BDUCALCTUN

(0 DE ERDUCACION Horm ; 08:53:15
[MES Péging I 25
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES TULID 28
HRE MIRANDA GONZALEZ VIOLETA DEL CARMEN RUT
FABLECIMIENTO . 02 LICED CLAUDIC ARRAL LEON CODIGH
(B} FUNCIOMARID . DOCENTE CARGD DOCENTE
DIAS TRAH, 3t CARGAS FAM, Nor: 0 Inv.: O Mat:
JORMATIA 44 BIENIOS 15
IRAMO . SIN ENCASILLAMIENTO
AFPICAIA . MODELD INST, SALUD ISAPRE FUMDACION DE SALUD EL TENIE
& DOTO LT MODALIDAD UF AUGE:§
PACTADO 6,955 AUGE: 0
PROMEDIO [NGRESOS ASIO FAMILIAR s 1537041 ADIC.SALLID 65,816
WEHES.EXT 25% iob NHRS.EXT 50% o
HABERES DESCUENTOS
TITULAR 44
RoB.M.N -SUELDO BASE 648,648 197,861
ASIGLEXPERIENCIA[BIENIOS) 645,648 194,410
ASIGLRESPONSABILIDAD 129,730 392,27
ASIGFERFECCIONAMIENTO 259,459 1347
PLSUPLEM.LEY 20.903 1 50,656
4,500
5,28
40,001
T AL HABERES 1,837,141 TOTAL DESCUENTOS 475,48
BASE IMMIMIBLE 1837, 141
SE TRIBUTARLE | 484,307 LIQUIDD A PAGAR 1,361 ,65

DCONYENIDO™) SIS, EMP.(")
] 15108

{*1 APORTES.S0LO INFORMATIVOS DE CARGE DEL EMPLEADCHR

DETALLE DE CONTEATOS
LICED CLAUDED ARRAU LEON 0370572016 - 31/12/2999 440 Hrs. TITULAR

FIRMA HABILITADD REMUNERACIONES

MIRANDA GOEFALEL YIOLETA DEL CARME
FIEMA FUNCIONARIO
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DEMARTAMENTO DE EDUCACION Hara 0A-53:34
REMUNERACIONES Pigina : 13
MES JULIO 2019
MNOMBRE MANZOR PEREZ LEO BERNARDO RUT.
ESTABLECIMIENTO 02 LICEQ CLAUDIO ARRAL LEON CODIGo S&67
TIM FUNCIONARIO AEDUCACION CARGO PARADOCENTE
[MAS TRAB 0 CARGAS FAM. Mar.: 0 Inv: 0 Maz.: 0
IORMADA 44 BIENIDS o
MFPICAIA NG AFP CAPITAL INST. BALLUD FOMNASA
% DCTO. 11.44 MODALIDAD L AUGE : %
PACTADOD 7.000 AUGE: 0
PROMEDIC INGRESOS ASIGFAMILIAR 403,330 ADICSALUD 0
NUHRS.EXT 25% il NHRS.EXT 5% 0
HABERES T DESCUENTOS

JORNADA 44

BB N -SUELDD BASE 392,626 47,02

[0 LEY 19464 18,447 /77
T5.80
1 20,40

TOTAL HABERES 411,073 TOTAL DESCUENTOS 196,20

BASE IMPONIELE 411,073

BASE TRIBUTABLE 335,271 LIQUIDD A PAGAR 114,87

BIMPUESANTIA HIME INDEMNIZACION. SICESANTIALY) CINDEMNIZ{®) DCONVENIDO*) SISEMP.*)

il 12,332 0 o 6,280

211,073

(*] AFORTES S0LO INFORMATIVOS DE CARGD DEL EMPLEADOR

FIRMA HABILITADOD REMUNERACIONES

MANZOR PEREZ LEC BERNARDD
FIRMA FUNCIONARIO



DEFARTAMENTD DE EDUCACION
REMUNERACIONES

TRV EIRER Y,

A P Y

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES

MES

NOMBRE ABARCA FIGUEROA RUBEN MARCOS R.U.T.

ESTABLECIMIENTO 02 LICEQ CLAUDIO ARRAL LEON CODIGH

TIPD FUNCIONARIO DOCENTE CARGD

DIAS TRAB £l CARGAS FAM.

JORNADA i BIENIOS

TRAMO TEMERAND

AP PSCAIA HABITAT IHST. S8ALUD

w DCTO 11.27 MODALIDAD
PACTADCD

PROMEDIC INGRESDS AS1IG FAMILIAR o LdEe6L ADIC.SALLUD

NHRS.EXT 15% A NEHRSEXT 50f%%

[ IPPRET TPt
Hora 08:53:30
Pégina ! 1

JULIO 2019

1

DOCENTE

Nor.: 0 Inv.: 0 Mait.: O
i)

FOMASA

% AUGE ;5
1.000 AUGE: 0
i)

]

HABERES

B.B.M.N-SUELDO BASE
ASIG EXPERIENCIA{BIENIOS)
ASIG TRAMOD DESARROLLO PROF

TITULAR H CORTRATA 10
501228 147,420
167,160 45,165
191 460 36,312

DESCUENTOS

12540
T8
15,00
1182t
.30

5.0(
131,57
4.5
5.5t
134,80
11,13
41,07
23,90
22,00
1340
231 8
oW
251!
LS
4.0
.06
16,0

TOTAL HABERES
BASE IMPOMIBLE
BASE TRIBUTABLE

1,112,745

TOTAL DESCUENTOS

LIQUIDO A PAGAR

9674

145,28

SES EMPL*)

17,025

LCONYENIDOY =)

(%) APORTESSOLO INFORMAT ]\\-‘l’)!—'\.‘i}[‘. CARGO DEL EMPLEADOR

- | .,
r' 2 o303 7000 - 311272999 34,0 Hes. TITULAR
S 2019 - 2022020 (0.0 Hrs. CONTRATA

FIRMA FENCIONARI



| ML NEL L ALIERAL) LIE LUNIHUE - LT, B AN [g== r W F
PEFARTAMENTO DE ERUCACION Hora LR
REMUNERACIONES Pigina 5
Ll ACION DE REMUT CIONES
MES JULLO 2019
NOMBRE BOZO VIVANCO MARIA CAROLINA RUT, .
ESTABLECIMIENTO 02 LICED CLAUDIO ARRAL LEON CODIGD pr i ]
TIPG FUNCIOMARIC DOCENTE CARGO : DOCENTE
DIAS TRAB. 30 CARGAS FAM. ¢ Mor: 0 o Mo 0
JORMNADA 44 BIENIOS |
THAMO INICIAL
AFPICAIA ING AFP CAPITAL IMST. SALUD . 1SAPRE CRUZ BLANCA
% DCTO. 1144 MODALIDAD i UF AUCE:$
PACTADOD r 1513 AUGE ;0
PROMEDIO INGRESOS ASIG.FAMILIAR O, 0 1 ADIC SALUD H
NEHRS.EXT 25% [ NTHRS.EXT 50% : 0
HAHBERES 1 D_E_SCL'ENTOS
TITULAR 5K CONTRATA 4 TONTRATA 11 T
B M M -SUELDO BASE E60,196 58968 B 12193
ASIGEXPERIENCIAIRIENLOS) 37,589 3,857 ﬁ‘m 74,60
BRP TITLILD 246,142 i =0 196,54
BRI MENCION 2,062 ] ] B.20
ASIG.TRAMO DESARROLLO PROF. 39,237 4,131 2  *
fw SiNoy 4,50
. 226,66
TOTAL HABERES 1,065,840 TOTAL DESCUENTOS 436,00
BASE IMPONIBLE 1065 48
P SE TRIBUTABLE 869,307 LIQUIDD A PAGAR 629 84
DLCONVENIDOK *) SIS EMPA*) 1
0 16,307 :
;!
{*) APORTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR
WETALLE DE CONTRATOS
LICED CLAUDIC ARRAL LEON BIAKS/201% - 31/12/2028 38,0 Hre. TITULAR
LICED CLAUDIC ARIAL LECN D1A03/2019 - 29022020 4.0 Hrs. CONTRATA
LICED CLAUDIO ARRAL LEON 01032019 - 29/02/2020 420 Hrs. CONTRATA 2
p—

POZ0 VIVARCD MARIA CAROLINA
FIRMA FUNCIONARID



1 MUNICIFALIDAL D DORIHUE « DF 10, EDBUCACIGN Fecha LR Y
DEFARTAMENTD DE EBUCACION Hom DR:33:3%
REMUNERACIONES Pigina an
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES i JULID 28
NOMBRE i SALAS VEGA OLGA MARINA RUT : ﬂ
ESTABLECIMIENTG ¢ 02 LICED CLAUDIO ARRAL LEON CODIGO FE]
TIFD FUNCIONARIO :  DOCENTE CARGO DOCENTE
DIAS TRAB, M CARGAS FAM, Nor,: 0 Iy 0
JORNADA T BIENIGS i3
TRAMO | AVANZADD
AEPICAIA :  ING AFF CAPITAL INST. SALUD FONASA
% DCTO, t 1144 MODALIDAD % ALIGE
FACTADO T.000 AUGE : 0
FROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR P L625212 ADIC.SALUD a
N'HRS.EXT 4% 0 NHRS.EXT 50% 0
HABERES I DESCUENTOR -
TITLRLAR 30 COINTRATA 14
RB.M.N-SUELDO BASE 442,260 206,348 205,09
ASIG.EXPERIENCIA(BIENIOS) 221,030 103,194 12733
BRP TITULD 246,182 ] 13542
BRP MENCION 82,062 [ 33,36
ASIG.TRAMO DESARROLLO PROF 153,04 164,753
20K, 50
4,500
143,77
2.0
26
TAL HABERES 1.819,010 TOTAL DESCUENTOS T30,
wASE IMPONIBLE LAIR0I0
BASE TRIBUTABLE 1,483,554 LIQUIDO A PAGAR 1079176

DCONVENIDO*) SIS EMP(*)
0 27,831

[*) APORTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR
I

ICEQ CLAUDIO ARRAL LEON O30072003 - 31/1272999 30.0 Hrs, TITULAR
ICED CLAUDNG ARRAU LEON O103 2009 - 20/02/2020 14,0 Hre, CONTRATA

S FINANZA
EDUCACION

]
snr,_m.vu;.f._;%g;n MARINA
FIRMA FURCIONARID
/



EMUNILCIFALIDAL L1 DON TUE - L0, EluCALION

Fecha ; LR P TRl TEY)

DEPARTAMENTO OE EDUCACION Hara : 018:53:16
REMUNERACIONES Phgina 13
LIQUIDACION DE REM ER ONES
MES v JULED 2009
NOMBRE PEREZ VALENZUELA PASTOR PABLO RAUT. 1
ESTABLECIMIENTO 02 LICEQ CLAUDIO ARRAL LEON CODIGD &l
TIPG FUNCIONARIO ¢ DOCENTE CARGO ;. [DEMCENTE
DIAS TRAR, ;3 CARGAS FaM, Nor: v Mat,: )
JORMADA 44 BIEMIOS 1]
TRAMO EXPERTD |
AFPICAIA : CUPRLM INST. SALUD 1 MASVIDA
W% DCTO, 11.44 MODALIDAD UF AUGE : 5
FACTADO R ALUGE : 0
PROMEDIO INGRESDS ASIGFAMILIAR 2,013,542 ADIC SALLD L
WHRS.EXT 25% i NHRS.EXT s50% i
HABRERES I | DESCUENTOS
TITULAR 44
LEM.N-SUELDO BASE B4E, 548 A53.27)
\SI0. EXPERIENCI AIBIENIOS) 324324 154,572
WEIG, RESPONSABILIDAD 243,243 408,245
IRF TITULD 246,182 B9.03]
IRP MENCION 82,062
ASIG.TRAMO DESARROLLD PROF, E17,087 5,059
R 237,309 4,500
25.0%9
20,253
2 640
51,200
‘OTAL HABERES 2,508 855 TOTAL DESCUENTOS GOT.R1T
IASE IMPONIBLE 2.213.911
FASE TRIBUTABLE 2,190,610 LIQUIDG A PAGAR 1,991 038
LCONVENIDO(") SIS EMP.(")
13873
") APDRTES S0LO INFORMATIVDS DE CARGO DEL EMPLEADOR
CEO CLAUDIO ARRAU LEON 29042015 - 2R/0472020 44,0 Hs. TITULAR
\'. 7 4 x) ;’K
- /
&
/' Ve, "
! iy __,_.r"é/{_/ff_..:.f
/'/k':. r ' /"’ i R

FIRMA HABILITADO REM UNERACIONES

¥ AR Y =
3 PER r-:z"v.ﬂ. LENZUELA PASTOR PABLO

f FIRMA FUNCIONARID



L MUMNICIPALIDAL i DONIMUE - UFr 0, ELILAC AL N Feicha i WIAR2U LY

DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hara C DRI
REMLWEMC[GNES Pagina 0
1D DE RE RACIONES
MES JULIO 2019
NOMBRE i VIERA ALLENDES APOLINARIO DEL CARMEN RLULT, :
ESTABLECIMIENTO 02 LICED CLAUING ARRAL LEQN CODIGO 4
TIFO FUNCIONARIO tAEDUCACION CARGO PARADOUENTE
DIAS TRAR, kT CARGAS FaM. i Mo Inv,: i Mar: 0
JORNADA T BIENIOS SO !
AFPICAIA ¢ ING AFP CAPITAL INST. SALUD 1 FOMASA
% DO, S MODALIDAD R ALGE: 5
PACTADO T 7000 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESDS ASIG FAMILLAR ¢ 430,893 ADICSALUD il
NHRS.EXT 235 | NHRS.EXT 50% 0
[ HABERES | DESCUENTOSR
JORNADA 24
R.B.M.N.-SUELDO BASE 411,144 T
BONG LEY [9464 18,447 25 30,77
i
s e
I b
TOTAL HABERES 439 50 TOTAL DESCUENTOS 31,47:
BASE IMPONIBLE 430,591 C
BASE TRIBUTABLE 408,820 LIQUIDO A PAGAR 407, 71¢
MP.CESANTIA BIMPINDEMNIZACION, S.CESANTIA{") CINDEMMNIZ (%) DLCONVENIDD ) SIS EMP.{*)
439,50 o 3517 0 il o

{*) APORTES. 5010 INFORMATIVOS BE CARGO DEL EMPLEADOR

P/l
> Fl UANEA
T EDUCACION

i —_— -+

N 4 VIERA ALLENDES APOLINARIO DEL CARM
& o = EIRMA HABILITADO REMUNERACIONES “FIRMAFHNCIONAR [0
SR e - 4



| MUNILIFALIAL LDE DUNIHUE - [y, ELUUCACION

Fegha AR S
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hara 08:53:39
REM UNERACIONES Pépina 4z
LIQUIDACION DE R EMUNERACION ES
MES JULIO 2016
NOMBRE TERAN RIQUELME pAZ ORIETA R.LUT
F.ST.P«.I!].ECIMTENFD i 2 LICEG CLAUDIO ARRALS LEON COmMGo i
TIPC [-'UNCJUH#.H.JCI DOCENTE CARGD ICENTE
DIAS TRAR, vo30 CARGAS FaM, Mor,: 01 Iavz Maz: 0
JORNADA + BIENIOS k]
TRAMOD T OAVANZADO
AFPICAIA ING AFP CAPITAL IMET. S8ALLD FOMNASA
% DCTO. 1044 MODALIDAD T AUGE %
PACTADD 7000 AUGE: 0
FROMEDIO INGRESODS ASIG.FAMILIAR 4 1182612 ADICSALUD H
N'HRS.EXT 25% I 1 N'HRE.EXT 5054 0
E== HABERES ] DESCUENTOS =
TITULAR 13 CONTHATAT  CONTRAATAZS
R.B.M.N-SUELDO BASE J15970 103, 194 20,484
A.Slﬂ.EKPER!ENCJﬁ[ﬂlEh'IﬂS] 6,167 17,233 44934
BRP TITULO 244,182 0] ¥ o
BRE MENCION 82,062 1} =1 .
ASIG TRAMO DESARROLLO PROE. B9 7% 37943 10,841
30,00
= TA/E4 4,50
143431
| = S0MG 13,33
2240
" - SOMG =1,93
« |10 (L]
18,85
£5.549
TOTAL HABERES 1323718 TOTAL DESCUENTOS 17,288
BASE IMPONIBLE 1333718
BASE TRIBUTABLE 1,079,625 LIQUIDO A PAGAR T 430
DOONVENIDOM™) SI5.EMP.(*)
o 20,253

(%) APORTES S0LO INFORMAT] VOS5 DE CARGO DEL EMPLEADOR

ICED CLAUDIO ARRAL LEON DEAI2019 - 311272028 35.0 Hrs, TITULAR
ICEQ CLAUDIO ARRAL LEON QIAD32019 - 29022020 07.0 Hrs CONTRATA
ICEQ CLAUDID ARRAU LEGN 01032009 - 290022020 02,0 Hrs CONTRATA 2

L RONIC s, \ \
Ve
fes

=
= AN \ -
FII.I\.N - | 1
(2 Seaoon | i
|I:\‘ \. p— Lk :;I'

- | -
\:\ ot %:E'Hﬁﬂ”_r']'.ﬂ.ﬂf) REMUNERACIONES
‘N.;‘_'?__l--f.____-:___ -

ERAN RIQUELME PAZ ORIETA
FIRMA FUNCIONARIO



| MUNIUIFALILAL DB DUNIHUE - 11U, EDUCALIUN Fecha C Uz
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora 08;53:37
REMUNERACIONES Pdgina O

Ul N EMILMN CION

MES JULID 2019
NOMBRE ¢ PUGA LEYTON JOSE RAMON RUT F
ESTABLECTMIENTO i 02 LICEC CLAUDIO ARRAL LEON COMGO :
TIPD FUNCIONARIO AEDUCACION CARGD  PARADOCENTE
A% TRAR. ;3 CARGAS FAM, ;o Mor:id Trv.s Mox: O
JORNADA T BIENIOS g
AF.PICAIA HABITAT INST. SALLD FOMASA
% DOTO 0 MODALIDAD " AUGE: §
PACTADO 7400 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIGFAMILIAR P 860732 ADICSALUD ;b
NHRS.EXT 28% il N'HRS.EXT 50% S0
HABERER ] DESCUENTOS e
B2 IORNADA 54
R.B.M.N.-SUELDO BASE 555528 40,17
BONO LEY 19464 18,447 ady |17
i
T,
138 B4
T pEmEY ;|
TOTAL HABERES 573,975 TOTAL i}l—'fru ENTOS ‘k'k 5T,
BASE IMPONIBLE $71,975 ! -
BASE TRIBUTABLE 533,797 LIQUIDD & PACAR ‘% HE,774
BIMP.CESANTLA B.IMP,INDEMNIZACION. S.CESANTIA{*) CANDEMNIZ (%) D.CONVENIDO*) SIS EMPA*)
573,975 il 17,219 i [ il

(*) APORTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

; T%J SE RAMON/
NCmmaARID




| MUNICIFALIDAL L DUNIHUE - LR ILE, LML AL N Fechn . [TTELTR IR
DEPARTAMENTO DE EDUCACTON Hora OB:53:33
REMUNERACIONES Pigima 15
UIDACI E RE VERACIONES
MES JULID 2009
NOMBRE GARCIA ROJAS PADLA SOLEDAD R.LLT.
ESTABLECIMIENTO 02 LICEQ CLAUDIO ARRAL LEON CODIGO 1]
T FUNCIONARID ¢ DOCENTE CARGD DOCENTE
DIAS TRAR, | | CARGAS FAM Nar,: {1 o B Mat: &
JORMADA, ;42 BIENIOS 5
TRAMO 7 INICIAL
AFPICAIA 1 CUPRUM INST, SALUDG ISAPRE CRUZ BLANCA
% DCTO. P14 MODALIDAD UF AUGE: §
PACTADD 3,243 AUGE: D
PROMEDIO INGRESDS ASIG FAMILIAR | D48 464 ADIC SALUD 15284
N'HRS.EXT 25% [ ] NYHRS.EXT 5004 ]
== HABERES 1 T DESCUENTOS
CONTRATA 42
R.B.M.N-SUELDO BASE 615,164 123,17
.&SIG.EXFERIENCLMHIENJ{]S] 103,400 .65
BRP TITULO 246,182 213,82
ASIG TRAMO DESARROLLO PROE 107,955 #,03
16308
45.0%
1965
3,440
16:5,75!
AL HABERES 1,076,701 TOTAL DESCUENTOS G628 HaF
SE IMPONIBLE 1 076, 101
BASE TRIBUTABLE B62.873 LIQUIDO A PAGAR 247 BS54

SIS.EMP.(*)

D.CONVENIDO*)
0 16474

{*) APORTES.S0L0 INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

ICED CLAUNG AREAL LEON 014032005 - 290200 42,0 Hrs, CONTRATA

o gl

FIRMA FUNCIONARIO



| MUMICIPALIDAL D LAMNIHLUE - Ly, ELULCALIUN

Fecha RN EL TR T
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Horz ] 08340
REMUNERACIONES Paginn 49
UIDACION DE MUNERACIONE
MES o JULIQ 2019
NOMBRE ¢ VELIZ DROGUETT NURY MALDA R.ULT, 1
ESTABLECIMIENTO 02 LICED CLAUDRIO ARRALI LEON CODIGOD &6
TIFD FUNCIONARIO :  DOCENTE CARGD : DOCENTE
DIAS TRAB, I CARGAS FaM. 1 Mar:0 (LR Mat.; &
JORNADA 1] BIENIOS 13
TRAMO : EXPERTO|
AFPSCATA i ING AFP CAPITAL INET. SALUD I MASVIDA
% DCTO. o P MODALIDAD : UF AUGE: 5
PACTADO L5340 AUGE ; 0
FROMEDIC INGRESOS ASIG FAMILIAR o 1LaTR 397 ADICSALLID ¢ 20,599
N'HREEXT 25% 0 NHRS.EXT 0% LR 1
HABERES | DESCUENTOS )
TITULAR. 37 CONTRATA T
BB M.N.-SUELDOD BASE 560,196 29,454 0T
nSfG.hxFERJEh‘CrA[BJENrD&} 242 789 15778 149,27
BREPFTITULD 244,182 v] 355,06
BRP MENCION 82,062 1] 32640
ASIG.TRAMO DESARROLLG PROF. 627,373 33,020
13,40
4,350
LR
TOTAL HABERES 1,833 ER4 TOTAL DESCUENTOS & |68
" 5B IMPONIBLE 1,833 R84
ETRIBUTABLE L47817 LIQUIDO A PAGAR | AT 705
DCONVENIDO®) SIS.EMP{*)
i 28058

[*} AFORTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS
ICEQ CLALDIO ARRAL LEON 2000371992 - 317122999 38,0 Hrs, TITULAR
1CEQ CLAUDIO ARRAL LEON 01/03/20] 5 - 292020 02.0 Hrs, CONTRATA

e g T N,
/.’a‘: :
3

T FINANZAS T }./,L,——-
T EDUCACION i \

% ;u'l

X ; VEDLZ DROGUETT NURY NALDA
L P -Jr.-;!.‘ﬁ.bg;l.'l{,ﬂall.lmnu REMUNERACIONES FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIFALILAL LE DUNIHUE - L TU. EDUCALUIUN Fecha G2 Y
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora 08:53:31
REMUNERACIONES Pigina ! 2

UID N DE REMUNERA NE!

MES IULIG 2019
NOMBRE ¢ ACEVEDO PEREZ MARIANELA ALICIA BT, : &
ESTABLECIMIENTO 02 LICED CLAUDIO ARRAL LEGN COMGH 2
TIPMG FUNCIOMARIO A EDUCACION CARGO FARADOCENTE
DIAS TRAR PR | CARGAS FAM v Mors v i Mar: o
JORMADA o4 BIEMIOS i
AFPICAIA :  INGAFP CAPITAL INST. SALUD FONASA
% DCTO. L i MODALIDAD % AUGE 1 §
PACTADD ¢ 7,000 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG.FAMILIAR 486,212 ADIC SALUD @
MN*HRS.EXT 25% I NEHRS.EXT 50% 13
HABERES | B DESCUENTOS
JORNADA 44
R.B.M.N.-SUELDO BASE ATRAD0. 56,4
BONO LEY {9464 18,447 ? 347
HORAS EXTRAS 50% (13) 130,422 & 140w
14,6
2
¢ 15 e
b 1172
67,84
15t
- 25/00 3,65
It
(W1
TOTAL HABERES 627,260 TOTAL DESCUENTOS 295,10
BASE IMPONIBLE 406,847
BASE TRIBUTABLE 395,229 LIQUIDD A PAGAR 332,07
BIMP.CESANTIA BIMPINDEMMNEZACION. S.CESANTIA(") C.INDEMMIZ (v} DLCONVENIDOM) SIS EMP(")
i i i ] (i 7,602

{*} ARORTES SOLOD INFORMATIVOS DE CARGD DEL EMPLEADOR

ACEVEDD PEREZ MARIANELA ALICIA
FIRMA FUNCIONARIO




1 MUMNICIPALIDALY LE DUNIHUE - L1, ELHMCALCIUN Fecha LR ST

DEPARTAMENTO DE EDLACACION Hora NE:53:32

REMUNERACIONES Pdgma L

LT A Y DE REMUNERACION
MES JULID 2019

NOMBRE CELIS VALDIVIA LILIANA ANDREA BT,

ESTABLECIMIENTO ¢ 02 LICEQ CLAUDIO ARRALU LEON CODIGD 1100

TIPO FUNCIONARIC t AEDUCACION CARGO PARADQCENTE

DIAS TRAB, R |1 CARGAS FAM. Nor: 0 Inv.: & Mat: b

JORMADA L 1 BIENTOS 1

AFPICAIA : BBVA-PROVIDA INST, SALLID FONASA

% DCTO. HE ] MODALIDAD L AUGE: 5

PACTADOD T} AUGE ; ¢
FROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILI | ADICSALUD 1
N'HRE.EXT 25% | N HES. EXT 50% 0
[ HABERES ] DESCUENTOS
JORMADA 44
RB.M.N-SUELDO BASE 320,000 LU
2240
50,0

TOTAL HABERES 320,000 TOTAL DESCUENTOS 59,04
BASE IMPONIBLE 320,000
BASE TRIBUTABLE 260 960 LIQUIDG A PAGAR 260,04
basP.CESANTIA BIMP.INDEMNIZACION. CESANTIAL™) CINDEMMNIZ (*) DUCONVENIDO(*) SISEMPL*)
320,000 1] B.600 1] i] 4, 556

{*) APORTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

.-"r /
~:;¢/ Lo %f/ i

CELIS VALDIVIA LILIANA ANDREA
FIRMA FUNCIONARID



1 MUNICIPALIDALY DE DUNIHUL - LG, ELUCALION Focha DLUREZ Y
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora 08:53:33
REMUNERACIONES Magina 13

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES

MES d UL 2019
MOMBRE : FIGUEROA MELGAREID MARCELA VIVIANA RLLT. :
ESTABLECIMIENTO 2 LICEQ CLAUDIO ARRAL LEON CODIGO o2
TIPD FUMCIONARIO - DODCENTE CARGD DOCENTE
DIAS TRAR, | CARGAS FAM Nor.: 0 vz 0 Mat: 0
JORMADA r 19 BIENIOS [F
TRAMD : EXPERTOI
AFPSCAIA t ING AFP CAPITAL INST, SALLUD : MASVIDA
% DCTO. 144 MODALIDAD : P AUGE : §
PACTADO 4,240 AUGE : 0
PROMEDIOD INGRESOS ASIG FAMILIAR ¢ 1608356 ADIC SALUD o
N*HRS.EXT 25% T 1 NTHRS.EXT 50% t 0
HABERES DESCUENTOS A
TITULAR 3T
R.B.MMN-SUELDO BASE 545,454 198,70
ASIG EXPERIENCIAIBIENIOS) 218,236
BRP TITULO 246,182
BRF MENCION £2,062 Ap,1E
ASIG. TRAMD DESARROLLD PROF, 572,747
15,37
36, 40N
L1113
TOTAL HABERES 1,736,022 TOTAL DESCUENTOS 412245
TR IMPONIBLE 1,736,522
2 TRIBUTABLE 1,416,633 LIQUADO A PAGAR 1.324,674
D.CONVENIDOM™) SIS EMP(*)
] 26,575

(") APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGD DEL EMPLEADOR

BETALLE DE CONTRATOS
ICEQ CLAUDIO ARRALU LEON D1A0A2002 - 3171272099 37.0 Hrs. TITULAR
ICEQ CLALIDIC ARRAL LEON 00/03/2019 - 230272020 02.0 Hrs. CONTRATA

Hl;r o ||
_'l,_l!- T ‘_-A -~ i j/.-llk"f'_
= —~f -

R

- FIGUEROA M]-‘.lﬂ.-\RFJO!. HARCELA VIVIANA
' FIRMA HABILITADD REMUNERACIONES FIRMA FUNCIORARIO



I MUNICIFALILAL D DBONIHUE - DEFIL, ELLA AL LN Fecha ' ARy

DEPARTAMENTO DE EDUCACION Horm 08;53:35
REMUNERACIONES Pagina x
L1 ACION DE RE RA N
MES ¢ JULIO 209
NOMBRE i OS0RIO SANTANDER CAROLAINE VIVIANA R.LLT. i
ESTABLECIMIENTO ¢ 02 LICED CLAUDIO ARRAL LEON CODIGO 127
TIM) FUNCIONARIO . DOCENTE CARGD DOCENTE
DIAS TRAB, T30 CARGAS FAM i Nor 0 Inv.: 0 Mat.: 0
JORMNADA T BIENIIS o
TRAMO : INICIAL
AFPACAIA : BBVA-PROVIDA IMST, BALUD FOMNASA
% DCTO. to 148 MODALIDAD P ALUGE : %
PACTADOD L 700 ALGE : §
FROMEDIO INGRESDS ASIG FAMILIAR L ADIC.SALLD HE (]
M'HRS.EXT 25% g NHRE.EXT 50% 0
HABERES ET DESCUENTOS
CONTRATA 44 -
R.B.MN-SUELDD BASE G645 648 114,60
AS;lG.F.KPERlENE]MB[ENJGS] 21,924 el
BRFP TITULOD 246,182 192,73,
BRP MENCION 1062 T.A
ASIG.TRAMO DESARROLLO PROF 22 478
ASIGNACION DE TRAMO RETROACTIVA 12878
TOTAL HABERES 1,044,572 TOTAL DESCUENTOS 20m, 31
“SE IMPONIBLE 1,044 572
E TRIBUTABLE BS1849  LIQUIDO A PAGAR 44,253
DLCONVENIDO*) SIS.EMP.(*)
] 15,042

(") APORTES. SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS
ICEQ CLAUDIO ARRAL LEON D1AG/2019 - 20/02/2000 44.0 Hrs. CONTRATA

. e
FIRANLAS
EL}UGA{:I H

——

X

G e =

FIRMA HABILITADO REMUNERACTONES . FIRMAFUNCIONARIO



("} APORTES. SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

FIRMA HABILITADO REMUNERACIONES

i o S AR FUABE . e e R Irecha ULy
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Horm 15:02:18
REMUNERACIONES Pigina 37
LIQUIDACION REN ERACIONE
MES AGOSTO 2019
NOMBRE PUGA LEYTON JOSE RAMON BT,
ESTABLECIMIENTO 02 LICED CLAUDIC ARRAU LEON CODIGO 199
TIM FUNCIONARIO AEDUCACION CARGO PARADOCENTE
DIAS TRAR. in CARGAS FAM, Mor.:D Inw: 0 Mat.: 0
JORNADA BN BIENIOS ] '
AFPICAIA HARITAT INST. SBALUD FOMNASA
% DCTO. 0 MODALIDAD L AUGE: S
PACTADO T000 AUGE: 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG EAMILLAR 560,732 ADICSALUD 1
MNUHRS.EXT 259 1] N"HRS.EXT 508 ]
(= __HABERES I DESCUENTOS
TORNADA 84
R.B.M.N.-SUELDO BASE 355,528 40,1
BONO LEY 19464 18,447 40,1
T8.1
138,%
TOTAL HABERES $73.975 TOTAL DESCUENTOS 2572
BASE IMPONIBLE 573975
BASE TRIBUTABLE 533,797 LIQUIDO A PAGAR 367
BAMP CESANTIA B.IME. INDEMNIZACION. S.CESANTIA{*) CINDEMNIZ [#) DCONVENIDO(*) SIS.EMP{*)
STia7s o 17,219 ] i} L1}



§AMUMNILIPALIAL UE LRNIH LI < LIE 1L, BELL AL LN

Fecha [TFRE RS U

DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora ; 15:02:19
REMUNERACIONES Pégina S
LIOUIDACION DE REMLUN TONES
MES AGOSTO 2019
NOMBRE SEPULVEDA CACERES FABIOLA DEL CARMEN RLUT,
ESTABLECIMIENT( ¢ 2 LICED CLAUDIO ARRAL LEON CODIGo B
TIG FUNCIONARIO DOCENTE CARGD DOCENTE
IAS TRAE, k! CARGAS FAM. MNor.; 0 lov.i 0 Mat.: 0
JORMALA 42 BIENIOS 11
TRAMO ACCESD
AFPICALA ING AFP CAPITAL INST. SALLD FOMASA
4 DETO 1144 MODALIDAD % AUGE:§
PACTADD 7,000 AUGE:0
PROMEDIC INGRESOS ASIG. FAMILIAR 0 ADICSALUD ]
NUHRS EXT 25% il N'HRS EXT 50% ]
= = — HABERES DESCUENTOS
TITULAR Ja CONTRATA &
R M N-SUELDO BASE 530,712 BE.452 123,541
ASIG EXPERIENCIA(BIENIOS) 194,565 2444 T5,E3¢
ASIG TRAMO DESARROLLO PROF 203,254 I3ETR 199,776
BA65
239,054
4,500
10,514
10,568
10,000
lvsa AL HABERES 1,083,403 TOTAL DESCUENTOS 483 278
BASE IMPONIBLE |,BR3 403
B83,624 LIQUIDD A PAGAR 600,128
DLOONYENIDDN *) SIS.EMPA*)
i 16,576

{*1 AMORTES QLY INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

RETALLE DE CONTRATOS
ICEQ CLAUDIO ARRAL LEON 070372000 - 31/12299¢ 36.0 Hrs. TITULAR
ICEO CLAUDIG ARRAL LEON 01032019 - 20022020 06,0 Hrs, CONTRATA

FIRMA HABILITADD REMUNERACIONES

1)

SEPULVE lf_‘.-'l.CEH.LS FABIOLA DEL CARM

RMA FUNCIONARIO



i ] FA R R AR R R B TR S b Lad s [T Fwkilg L e
DEMARTAMENTO DE EDUCACION Horz 15:02:14
REMUNERACIONES Pigina 27
LIQUIDACION MUNERACIONES
MES AGOSTO 25
NOMBRE OLEA CLIVARES RICARDO ALEJANDRO RUT, -
ESTABLECIMIENT( 02 LICED CLAUDIO ARRALU LEON CODIGD ES
TIFMO FUNCIONARIO » OCENTE CARGO DOCENTE
LIAS TRAR Loan CARGAS FAM Mor: § Inwv.: Mar: 0
JORNADA At BIENIOS i4
TRAMO ¢ TEMPRANO
AEPACAIA | ING AFP CAPITAL [NST, SALLD ISAPRE CRUZ BLANCA
£ DCTO v 1ha4 MODALIDAD UF AUGE:§
PACTADO 6831 ALUGE : 0
PROMEDID INGRESOS ASIG FAMILIAR f1,518,903 ADIC SALUD 77,375
NTHRSEXT 25% i N*HRS.EXT 50% 0
HABERES | B8 ) DESCUENTOS
TITUALAR 30 CONTRATA 12 CONTRATA 2 1
BB MN-SUELDO BASE R 176,504 29454 186,056
ASIG EXPERIENCIABIENIOS) 206,403 %2,561 1560 = 191221
BREP TITULG 246,182 1] k aman
BEP MENCION B2, 062 o a 249717
ASIG TRAMO DESARROLLO PROF 236420 54,565 15,761 g e
IB4.830
4,500
505 22,000
2,640
il HABERES 1,626,365 TOTAL DESCUENTOS RIG, 174
B, et IMPONIBLE 1,626,365
HASE TRIBUTARLE 1,285,115 LIQUIDG A PAGAR 10,191
[LCONYENIDO™ SIS.EMPL™)
i 24 5EY

1*) APORTES. SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS
ACED CLAUDIO ARRAU LEON 01/D3/2008 - 31/12/2999 30,0 Hrs, TITULAR

JCED CLAUDIO ARRAL LEON 01/D3/2017 - 29/02/2020 12,0 His, CONTRATA
ACEO CLAUDID ARRALT LEOMN O1/0E 200 - 29022020 02,0 Hes, CONTRATA 2

FIRMA HABILITADO REMUNERACIONES

ANDRO



B ATUMNELIFALIDAL LE LU UE = UE U ELUL AN rechn L wAAULY
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora 3 15:02:20
REMUNERACIONES Phgina .

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES

MES ¢ AGOSTO 2009
NOMBRE . URIBE ARANEDA ERIEA DE LAS MERCEDES RUT. }
EETABLECIMIENTO ¢ 02 LICEQ CLAUDNO ARRAL LEON CODIGO Tl
T FUNCIONARIO 1 DOCENTE CARGO :  DOCENTE
DIAS TRAR, k1] CARCGAS FAM. v MNor:0 law.: @ Mar: 0
JORMADA T M BIENIDS i1s
TRAMO EXPERT( |
AFP/CAIA HABITAT INST. SALUD 1 FONASA
% DCTO, 1127 MODALIDAD ioing AUGE : §
PACTADO ¢ 7.000 AUGE: 0
FROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR ¢ 1.B63, 198 ADIC.SALUD 0
NTHRS.EXT 25% . NHRS.EXT 50% F
HABERES 11 DESCUENTOS
TITULAR 30 CONTRATA 3
B M.N-SUELDO BASE 442 260 29,484 192,58,
ASIG.EXPERIENCIA(BIENIOS) 221,130 14,742 119,80
BRP TITULD 246,182 0 312,68
BRE MENCION 82,062 Q 219 .47
ASIG TRAMO DESARROLLO PROF, 557,105 7141
4,50
12,00
- 2399 21 4%
2,641
20,000
1w AL HABERES 711,473 TOTAL DESCUENTOS 402,75,
BASE IMPONIBLE 1711473
BASE TRIBUTABLE 1,39% 787 LIQUIDO A PAGAR 1,308, 7H
DCONVENIDOY *) SIS.EMP.(*)
o 6, L 86

() APORTES S0LO INFORMATIVOS DE CARGD DEL EMPLEADOR

RETALLE DE CONTRATOS

ICEO CLALIDIO ARRAU LEON 01032001 - 317122099 30.0 Hrs. TITULAR
ACEQ CLAUDIO ARRAU LEON 01032019 - 29022020 020 Hrs. CONTRATA
LICEQ CLAUDIO ARRAU LEON 01/03/2019 - 294272020 02.0 Hrs, CONTRATA 2

T HE{
URIBE ARANEDAERIA DE LAS MERCEDE
FIRMA HABILITADD REMUNERACTONES FIRMA FLINCIOMARIO



S RALIMEL AL ALY Lk LRHINERLE < LRTIL), BLLFUIL AL RN recna B LA LY
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Horu t 15:02:11
REMUNERACIONES Pagina - 1

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES

MES AGOSTO 2019
NOMBRE ABARCA FIGUEROA RUBEN MARCOS BEUT.
ESTABLECIMIENTD 02 LICED CLAUDID ARRAL LEON CODIGO 1 |
T3 FUNCIOMARIO DOCENTE CARGO DOCENTE
MAS TRAB. i CARGAS FAM. - Nor:0 Inv.: a0
IORNADA — BIENIOS 1]
TRAMO TEMPRANG
AFCALA HABITAT INST. SALUD FOMASA
Y DCTOD 1127 MODALIDAD 9% AUGE: 5
PACTADO 7.000 ALGE: 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG.FAMILIAR 2 I,0d45.66] ADIC EALUD S
NYHRS.EXT 25% 1] MN'HRS.EXT 5044 1 0
- HABERES DESCUENTOS
TITULAR H CONTRATA 0
R.B.M.N-5LELDO BASE 501,228 147,420 125,406
ARG EXPERIENCIABIENICOS) La7, 160 44165 T7.852
ASIG TRAMO DESARROLLO PROF 19, 460 36,212 15,000
Z21R298
8300
5,000
131,570
4,500
5869
134,867
11,127
62,036
23927
13,200
231,848
10,924
25,154
30,000
9,032
2,640
16,004
TOTAL HABERES 1,112,745 TOTAL DESCUENTOS 048,532
BASE IMPONIBLE 1,112,745
BASE TRIRUTABLE H9d. 447 LIQUIDIO A PAGAR 167,213
DCONVEMNIDO ™) SI5.EMP.(*)

BUERDA RUBERN M
A FUINCIONARIO
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DEFARTAMENTO DE EDUCACION Horn : 15:02:15
REMUNERACIONES Pdpina R
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES AGOSTO XN G
HMBRE MACIAS MONTECINGS DIEGO ANDRES RLLT.
ESTABLECIMIENTO 02 LICEQ CLAUTHO ARRAL LEON CODRIGD 1151
TIPO FUNCIONARIO DEHCENTE CARGD DOCENTE
CAS TRAR 30 CARGAS FAM. Nar.: 0 law.: 0 Mg, O
JORNADA El BIENIOS 0
TRAMO INICIAL
AFICATA BEVAPROVIDA INST, SALUD FOMNASA
U DCTO, 11.45 MODALIDAD % AUGE:§
PACTADD ¢ 7.000 ALGE -0
FROMEDID INGRESOS ASIGFAMILLIAR ' ADIC SALUD S0
MN'HES.EXT 25% o NYHRS.EXT 50% |0
= HABERES [ 1 DESCUENTOS
CONTRATA E
BB M N -SUELDD BASE 117,936 13,504
E25¢
21,76
L
ITAL HABERES 117,936 TOTAL DESCUENTOS 21,760
HASE IMPONIBLE 117,936
HASE TRIBUTABLE 96,176 QUIDO A PAGAR 96,1 7€
DLOONVENTDOM) SIS.EMP (%)
L} | A

(*) APORTES S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS
ATEQ CLAUDIO ARRALLECN 23003/2019 - 2902/2020 (K0 Hrs. CONTRATA

(‘— ~] T\:
\ 7 J
h r"/ \__,:'J'
'l, i
MACIAS MONTECINOS DIEGO ANDRES
FIRMA FLUNCIONARID

FIRMA HARILITADCO REMUNERACIONES



| LIS AL LEALY Lt BANIRILE = LI 1O, BLAUCAL LN recha HE T T
DEFARTAMENTO DE EDUCACION Hora i 1s022
REMUNERACIONES Piigina 50

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES

MES i AGOSTQ 2019
NOMBRE  VIERA ALLENDES APOLINARIO DEL CARMEN RUT : ﬂ
ESTABLECIMIENTD 02 LICEG CLAUDIO ARRAL LEON CODIGD 4
TIFD FUNCIONARIO AEDUCACION CARGD PARADOCENTE
DIAS TRAB, L CARGAS FAM ¢ Mo 0 Inv.: 0 Ma1.: 0
JORNADA T BIENIOS 0
AFPICAIA ING AFP CAPITAL INST. SALUD ;.  FONASA
" DCTO Lo MODALIDAD HE 1 AUGE : §
PACTADD 7,000 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIGFAMILIAR ¢ 430,892 ADIC.SALUD r 0
N'HRS.EXT 25% LR | NHRS.EXT 50% N
HABRERES | DESCUENTOS
JORMADA &4
.BM. N -SUELDD BASE 421,144 30,77
BENG LEY 19864 18,447 30,771
G
1,104
TOTAL HABERES 439,59] TOTAL DESCUENTOS 31,873
HASE IMPONIBLE 439,591
BASE TRIBUTABLE 408, 820 LIQUIDO A PAGAR 407,716
BIMICESANTIA BIMPINDEMNIZACION S.CESANTIA{*) C.INDEMNIZ [*) DLCONVENIDO™) SIS EMP.{*)
439,591 0 357 0 i} 0

17} AFORTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

AL
-\.r',A'\l\.
F
i
/.'.'J
Rt Lol
. P 7
rd =
v

OLINARIO DEL CARM

FIRMA HABILITADO REMUNERACIONES . WCIONARIO
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora N
REMUNERACIONES Pagina : 7
IIDACION DE REMUNE
MES AGOSTO IS
NOMBRE CABRERA JIMENEZ VALERIA ANTONIA RUT. o
ESTABLECIMIENTL} 02 LICEQ CLAUDIO ARRAL LEON CODIGD pr
TR FUMCIOMARID DOCENTE CARGOD PEICOPEDAGDGA
DIAS TRAE. ) CARGAS FAM : Mor:2 s Mat.: &
JORMADA 42 BIENIOS |
THAMO INICIAL
AFPICALA CUPRLIM INST. SALUD FONASA
% BCTO 11.44 MODALIDAD % AUGE: S
PACTADD ¢ T.000 AUGE : 0
FROMEDIC INGRESDS ASIG EAMILIAR : B40.440 ADIC.BALLID b0
NUIRS.EXT 258 i MUHRS EXT $0%% DD
HABERES T DESCUENTOS
CONTRATA 42
B .M. -SUELD BASE 615, 164 103,888
ASIGEXPERIENCIA{BIENIOS) 20,928 - 63,568
BRI TITULD 246,182 7 167.45¢
ASIG.TRAMO DESARROLLO PROF, 21,839 3,14
14,931
13, 40¢
2,12
133,344
AL HABERES 908,113 TOTAL DESCUENTOS 353,304
HASE [MPONIALE T8, 113
BASE TRIBUTABLE 740,657 LIQUIDC A PAGAR 354,714
DCONVENIEO*) 215 EMP.{*)
il 13,804

(71 APORTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATO
ICEQ CLAUDD ARRAL LEQON 01032019 - 2900220 42.0 Hrs, CONTRATA

g CAB
FIEMA HABILITADG REMUNERACIONES




| LR AL AL DB LIONEHLUE - LIE ), B AN recduk | [TERITE AFATRE
DEPARTAMENTQ DE ERUCACION I!!:-rn . 15:02:19
REMUNERACIONES Pagina x 40

LIQUIDACION DE REMUN ERACIONES

MES AGOSTO ﬁi'l'?
HUOMBRE . SALAS VEGA OLGA MARINA R.UT. X

ESTABLECIMIENTO {2 LICED CLAUDIO ARRALT LEOX COMGO e ]
TPO FURCIONARIO DOCENTE CARGO . DOCENTE
DEAS TRAR. T 11 CARGAS FAM i Moe 0 Iav.: 0 Mar: 0
JORMADA 44 BIENIOS s 18
TRAMO AVANEADD
AFPCALA MG ARP CAMITAL INST. SALUD : FOMASA
& DCTO R MODALIDAD % ALUGE: 5
PACTADO . 7.000 ALUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIGFAMILIAR 1,625,212 ADICSALUD s 0
N HRS EXT 25% 0 NHRS EXT 50% con
[ HABERES DESCUENTOS
TITULAR 31
BB MM -SUELDO BASE 442,260 208,09
ASIGEXNPERIENCIA(BIENIDS) 221,130 127,33
BRE TITLILG 246,182 33542
BRP MENCION R2,062 33,36
ASIG. TRAMO DESARROLLO PFROF 153,041
200,50
4,50
143,77
22,00
16
yulal HABERES 1,819,010 TOTAL DESCUENTOS T30, H3
BASE IMPONIBLE 1,819,010
HASE TRIBUTABLE 1,463 584 LIGUIDO A PAGAR 1,679,17

ELCOMVENID*) SES.EMP.(*)
1] .83

("] APORTESSOLO INFORMATIVOS DE CARGD DEL EMPLEADOR
DETALLE DE CONTRATCH

LICED CLAUDIO ARRAL LEON 03032003 - 3171272599 300 Hrs. TITULAR
LICED CLAUDIO ARRAL LEON 01/03/2019 - 022020 14.0 Hrs, CONTRATA

° WA
.-Ir > I-|.'
Fa !
I A - [,
PR
/ oY, -
faxy o
gl
T § _'
-
§ -l il — e
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T s.-\:..\s VEGADLGA MARINA
FIRMA HABILITADO REMUNERACIONES FIRMA WCIOMARIY



FIRMA HABILITADO REMUNERACIONES

POZO VIVANCD MARIA CAROLINA
FIRMA FUNCIONARIO

TSNl sy LG LA PIG = Wi i, (FFFTI W TR LY recma = VLU gy
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora : 18:02:17
REMUNERACTONES Pagina .

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES AGOSTO 2019
HOMBRE POZO VIVARNCD MARLA CARDLINA BT,
ESTABLECIMIENTO 02 LICED CLAUDIO ARRALF LEON CODIGOD 773
TIPC FUNCIONARIO DOCENTE CARGD DOCENTE
DIAS TRAR, k'] CARGAS FAM, Mor.: 0 Inv.: Mat: 0
JORNADA 44 BIENIOS 2
TRAMD INICIAL
AFPIACAIA ING AFP CAPITAL INST. SALUD [SAPRE CRUZ BLANCA
Y DCTO 1144 MODALIDAD UF ALGE : §
PACTADD 2513 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIGFAMILIAR i 06 1 ADICSALUD ]
NHRS.EXT 25% ] N*HRS.EXT 50% o
- HABRERES _ DESCUENTOS
MAAR M CONTRATA 4 DONTRATA 23
FLEM N-SUELDO BASE 550,196 58,968 Eﬁ 121,93:
ASIGEXPERIENCIAIBIENIOS) 37589 3957 I 74,600
BEP TITULO 246,182 1] o 1965, 542
BRPF MENCION B2,062 1] ] B2
ASIG TRAMO DESARROLLD PROF. 39,237 4,131 2065
4,500
226,667
TOTAL HABERES |,065 549 TOTAL DESCUENTOS 436,007
BASE IMPONIBLE 1065 49
E TRIBUTABLE 868,307 LIQUIDO A PAGAR 29, 84¢
DCONVENIDO(™ SIS.EMPE(*)
0 16,307
(") AFORTES, S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR
DRETALLE DE CONTRATOS
ACEQ CLAUDIO ARRAL LEON 01/03/2019 - 3 /1272028 38.0 Hrs. TITULAR
ACED CLAUDIO ARRAL LEON 01/03/2019 - 294272020 040 Hrs, CONTRATA
ACEQ CLAUDIO ARRAU LEON D1/03/2019 - 29/02/2020 02.0 Hrs, CONTRATA 2
-
-
4
. B —\- s ~—
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recna & LLAAUR LRI Y
DEPARTAMENTO DE EDVCACION Hara 150220
REMUNERACIONES Piiginn |
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES AGOSTO 2019
NOMBRE TERAN RIGUELME PAZ ORIETA RUT,
ESTABLECIMIENTO 02 LICEQ CLAUDIG ARRAL LEON CODIGO B39
TIPG FUNCIONARIO : DOCENTE CARGO DOCENTE
DIAS TRAB. 30 CARGAS FAM. Nae.: O lav: @ Maz.: 0
JORNADA Lo BIEMIOS 5
IRAMC AVANZADC
AFEPACATA IMG AFP CAPITAL INST. SALLD FOMASA
% DTN 11,44 BMODALIDAT % ALGE:§
PACTADO 7.000 AUGE : 0
PFROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR 1,182,612 ADICSALLID 0
WEHRS.EXT 25% o NTHRS.EXT 50% 0
HABERES DESCUENTOS
TITULAR 14 CONTRATA T COMTRATAZ T
F.B MM -SUELDO BASE 515,970 103,194 4,454 151,43
ASIGE SRIENCIARIENIOS) 86,167 17233 4,974 93 65
BRP TITULO 246,182 ] o 244,09
BRPF MENCION E1,D62 i} 1] I6,70°
ARl TRAMO DESARROLLO PROF, 159,718 37,943 10,54 ]
30,001
4,501
143,43
13,23
22,000
13,40
42,01
15,90
63,90
I'GOTAL HABERES 1,323,718 TOTAL DESCUENTODS 614 28;
BASE IMPMONIBLE LAZ3T1E
BASE TRIBLUFTABLE [,079,625 LIQUITDO A PAGAR TO0.41

DCONVERIDO*) SIS EMP(®)
il 20,253

(*1 APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADNR

DETALLE DE CONTRATOS
LICEQ CLAUDIO ARRAL LEON 01/05:201% - 31/12/2028 35,0 Hrs, TITULAR
LICEC CLAUDHO ARRAL LEON 010372009 - 200022020 07.0 Hrs, CONTRATA
LICECQ CLAUDIO ARRAL LEON 0100372004 - 20:02/2020 02.0 Hre, CONTRATA 2

FHRA HABILITADO REMUNERACIONES

RAN RIQUELME PAZ ORIETA
FIRMA FUNCIONARIO
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APARTAMENTO DE EDUCACION
JEMUNERACIONES

LIQUIDACION DE REMUNER

0 ebeding b A b

Hora 3 15:02:14
Pigina . 15

MES AGOSTO 2019
MOMBRE GARCIA ROJAS PAOLA SOLEDAD R.LT.
ESTABLECIMIENTO 02 LICEQ CLAUDIO ARRALf LEON CODIGD 101
TIPO FUNCIONARIO DOCENTE CARGD DOCENTE
RIAS TRAR 30 CARGAS FAM Mor.: 0 Inv: 0 fas: 0
JORNADA T4l BIENIOS 5
FRASLY ¢ INICIAL
AP PACATA : CUPRLIM INST, SALUD [SAPRE CRUZ BLANCA
=% DOTO, ¢ 1L MODALIDAD UF ALUGE :5
PACTADO 3.243 ALGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR 1,048 4464 ADICSALUD 15413
N'HRSEXT 25% ] NTHRS EXT 50% (1]
- o HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 42
LB M N-SUELDO BASE 619,164 123,175
S81G, EXPERIENCIABIENIOS) 103,400 00,782
IR TITLILD 246,182 213,957
ASIG. TRAMO DESARROLLO PROF, 107,955 032
163,098
499 45,188
- &9 19,697
- 13ee 13,400
165,755
1TAL HABERES 1,076,701 TOTAL DESCUENTOS 629,127
BASE IMPONIBLE 1,076,701
SASE TRIBUTABLE 862,744 LIQUIDO A PAGAR 447574

LOONVENIDO ) 15 EME ")
I 16,474

*1 APORTES S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

IETALLE DE COMNT =

TCEC CLAUDIO ARKAL LEON 1032009 - 200022000 42,0 Hrs, CONTRATA

G )
;

FIRMA HABILITADO REMUNERACIONES

oI

GARCIA ROJAS P"P«.bL.-\ SOLEDAD
FIRMA FUNCIONARIO
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora t 15:02:13
REMUNERACIONES Pigina 13

UIDACION DE MUNERACIONES
MES AGOSTO 2019
RUMBRE i FIGUEROA MELGAREID MARCELA VIVIANA RLLT.
ESTAHLECIMIENTO ¢ 02 LICEQ CLALUDIO ARRAU LEON CODIGO HIR T
TIPO FUNCIONARIO i DOCENTE CARGD i DOCENTE
[HAS TRAB, ki CARGAS FaM 1 Mor:0 Imv: 00 Mat.:
JORMALN kL) BIENIOS : 12
THAMO . EXPERTO1
AFEPACALN o INC AFP CAPITAL INST, SALUD ¢ MASVIDA
S DT, 1.4 MODALIDAD ur AUGE: §
PACTADO 1 4240 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR } 1608 356 ADIC.SALUD : @
N"HRS.EXT 25%% b NTHRS.EXT 50% T
HARERES K DESCUENTOS
TITULAR 37 CONTRATA 2
EBM N -SUELDO BASE 345 454 29484 198,70
-'-.ﬁfﬁ.ii."(I"F.H[l':NL'lAI'IJI'I":N[l”JS;I 218,336 11,797 121,58
BRP TITULD 246,152 1] 320,28
ARP MENCION 2062 a 1B
ASIG.TRAMO DESARRCLLO PROF 572,747 560
1537
26,40
20,00
TMITAL HABERES 1,736,922 TOTAL DESCUENTOS 41224
“SE IMPONIBLE 1,736,922
SETRIBUTABLE 1416633 LIQUIDO A PAGAR 1.324,67

BAOCONVENIDO ™) SI5,EMP ()
i 26,575

("1 APORTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR
DETALLE DE CONTRATOS

LICED CLAUDIO ARRAU LEON 01032002 « 3171202999 37.0 Hrs. TITULAR
LICEC CLALUDIY ARRALN LEON D120 % - 290272030 02.0 Hrs, CONTRATA

"
FIGUERDA MELGARENDY MA%EL& VIVIANA
FIMA HABILITADO REMUNERACTONES FIRMA FUNCIONAKIO
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Hora . 15:02:16
REMUNERACIONES Piging £ 0y
LIQUIDACION DE REMUN CIlON
MES AGUSTO 2019
NOMBRE OSORIO SANTANDER CARDLAINE VIVIANA RUT,
ESTABLECIMIENTO 02 LICED CLAUDIO ARRALU LEON CODIGE 1127
TIPO FUNCIONARIO DOCENTE CARGOD DOCENTE
IMAR TRAR 29 CARGAS FAM, Mar.: 0 Inv.: Mat.: 0
JORNADA 4 BIENIOS 1
TRAMO INICIAL
AFEPICAIA BEHVA-PROVIDA INST. SALUD FOMNASA
% DOTO 11.45 MODALIDAD % AUGE: 8
FACTADO 7.000 AUGE: D
PROMERIC INGRESDS ASIG FAMILIAR [ ADICSALUD 13
NUHRSEXT 28%; i N'HRS.EXT 50% il
HABERES | B DESCUENTOS
CONTRATA 32
B MM -SUELDO BASE 627026 113,084
\SIG EXPERIENCIAIBIENIOS) 21,193 69,135
BRP TITULD 237,976 182,289
HIP MENCION 79,327 5,739
ASIG TRAMO DESARROLLO PROF, 32115
FEITAL HARERES 087,637 TOTAL DESCLENTOS IE7, 958
HASE IMPONIBLE 487,637
BASE TRIBUTABLE BO5 418 LIQUIDD A PAGAR 798,679
DCONVENIDOY) SISEMP.{*)
] 15111

1 APORTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

RETALLE DE CONTRATOS

LCEO CLALITNO ARKAL LECN 032019 - 29002202 44.0 Hrs. CONTRATA

ER CAROLAINE VIVIANA
NCIONARIO

FIRMA HARILITADO REMUNERACIONES FIRMA
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION Har | 15:02:18
REMUNERACIONES Pagina i 36

LIQUIDACION DE REMUNE RACIONES

MES AGOSTO 2019
MOMBRE PUEBLA MUROZ VALESKA DEL CARMEN RU.T.
ESTARLECIMIENTO 02 LICEOQ CLAUDIO ARRAU LEON CODIGD 143
PN FUNCIONARIO DOCENTE CARGO DOCENTE
DIAS TRAB. 1] CARGAS FAM, Maor.: Inv.: 0 Mat.: 0
JORNADA : AT BIENTOS 5
TRAMO INICTIAL
AFPACAIA ING AFP CAPITAL INST, SALUD FOMASA
a DCTO, 1144 MODALIDAD 1-"- AUGE: §

PACTADO 1.000 AUGE: 0
PROMEDID INGRESOS ASIG, FAMILIAR 415,006 ADIC SALUD a
NHRE.EXT 25% o N*HRS.EXT 50 o

HABERES — DESCUENTOS
CORTRATA 38 CONTRATAZZ

FLBM N -SUELDO BASE 515,970 29,484 B3, 70

ASIGEX PERIENCTA[BIENIOS) B, 167 4924 312l

ASIGTRAMO DESARROLLO PROF B 063 5,141 13480

i

IMOTAL HABERES 711649 TOTAL DESCUENTOS 134,90

BASE IMPONIBLE 731,649

BASE TRIBUTABLE 396,733 LIGUIDOD A PAGAR 96,732

i
il

CONVENIDG™) SIS EMP(™)

11,194

FAPORTES SOLO ENFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS
LICED CLAUDIO ARRAU LEGN 01A03/2019 - 200022020 35,0 Hrs, CONTRATA
LICED CLALUDIO ARRAU LEON 01/03/2019 - BH02/2020 02.0 Hrs. CONTEATA 2

FIRMA HABILITADG REMUNERACIONES

Vol

PUEBLA MURDZ VALESKA DEL CARMEN
FIRMA FUNCIONARIO
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION

Hora E 15:02:12
REMUNERACIONES Pigina S
LIQUIDACION DE REMUN CIONES
MES T AGOSTO 2019
NOMBRE i ARANGUIZ CANETE VICTOR HERNAN BT : H
BSTABLECIMIENTD £ 02 LICEQ CLAUDIO ARRAL LEON CODIGO -
TIM FUNCIONARIO i  DOCENTE CARGO :  DOCENTE REEMPLAZANTE
[IAS TRAR Ly | CARGAS FAM : Nar: 0 Inv.: 0 Mat,: 0
IORNADA 2 43 BIENTOS A |
TRAMO INICIAL
AEPICAIA 1IN0 AFP CAFITAL INST. SALUD © CONSALUD
% DCTO d ka4 MODALIDAD i UF AUGE: §
PACTADCD : 1550 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR H40,095 ADIC.SALUD L
NEHRS EXT 29% [} NHRS.EXT 50% el
= HABERES ] DESCUENTOS
TITULAR 35 CONTRATA & CONTRATA 23
BB MN-SUELDO BASE 515,870 B%,452 20,484 L0442
ASIG EXPERIENCIA{BIENIOS) 17,440 2,900 997 64,1
BREP TITULD 179,042 ] 1] 168,91
HREP MENCHON 50681 il i 34
ASIGTRAMO DESARROLLO PROF. 18,199 3,120 |40
TOTAL HARERES 916415 TOTAL DESCUENTOS 172,410
HASE IMMINIBLE 96415
HASE TRIBUTABLE 747,428 LIQUIDD A PAGAR Td4,0¢
W UONVENIIN ) SIS EMP.(%)
i 14,021
(TPAPQRTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGD DEL EMPLEADOR
DETALLE DE CONTRATOS
LICEQ CLAUDIC ARRAL LEON 01032019 - 11/ 22028 35.0 Hrs, TITULAR
LICEQ CLAVDIO ARRAL LECGN 01A03/2019 - 29022020 06.0 Hrs, CONTRATA
LICEQ CLALIDIO ARRAL LEON 01432019 « 3022020 02,0 Hrs CONTRATA 2
P o
! ¥
'\._ g
>

$ : ¥ yr— A
il ARANG VICTOR HERNAN
FIRMA FARILITADO REMUNERACIONES FIRMA HINARIO
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora 15:02:14
REMUNERACIONES Pigina 17
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES AGOSTO 2019
NOMBRE ¢ HERRERA ATTON JUAN JOSE R.LUT.
ESTABLECIMIENTO 02 LICED CLAUDIO ARRAU LEON CODIGO TIs
IO FLURCIONARIO i DOCENTE CARCGD DOCENTE
[HAS TRAR A0 CARGAS FAM, Mar,; 0 fmv: Mfar.: O
JORMADA EC BIENIOS 2
TRAMO AVANZADD
AFPACAIA ING AFP CAPITAL IMET. SALUD FOMNASA
% DT, v 1Lad MODALIDAD “a AUGE : §
FACTADO T.0040 ALGE D
PROMEDID INGRESOS ASIG FAMILIAK ¢ 511606 ADICSALUD o
N'HRSEXT 25% ] N'HRS.EXT 507 L]
HABERES | DESCUENTOS

BRI TITULD
BRE MENCIHON

TOTAL HABERES

CONTRATA 14

B M N -SUELDD BASE 301,228 122,077
ASIGEXPERIENCIABIENIOS) 33,632 T4.657
246,162 196,774
R2,062 £315

ASIG TRAMO DESARROLLO PROF 119,551
ASIGNACTON DE TRAMO RETROACTIVA £4,446 141,424
1,067,103 TOTAL DESCUENTOS 346,513

HASE IMPONIBLE 1,067, 103
" ETRIBUTABLE B70,329 LIQUIDG A PAGAR 720,570

DLCONYENIDO*) SIS EME™)
] 16,327

("1 APORTES. SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS
ICED CLAUDIO ARRAL LEON 01/03/2019 - 200272020 33.0 Hrs. CONTRATA

FIRMA HABILITADD REMUNERACIONES
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION Horn : 15:02:14
REMUNERACIONES Pigina | 1
T ONDE REMLT CIONES
MES AGOSTO 2019
NOMBRE ¢ LEONARD GAJARDO ANABELA SOLEDAT R.LLT, - #
ESTABLECIMIENTO ¢ 02 LICED CLAUDIO ARRAL LEON CODIGD vl
TIPO FUNCIONARIO i DOCENTE CARGO :  DOCENTE
AR TRARB, k] CARGAS FAM, 1 Mo Inv.: 0 Mat.: O
IORNADIA 44 BIENIOS i
TRAMO o AVANZADD
AFDICAIA v ING AFP CAPITAL IMET. SALUD t MASVIDA
¥ DCTO 10,44 MODALIDAD ¢ UF ALGE: §
PACTADCD P 6020 AUGE: 0
PROMEDND [INGRESDS ASIG FAMILIAR Lo Ia02s0 ADICSALUD 730
NEHRS.EXT 25% 20 N'HRS.EXT 50% ]
[ HABERES 1 DESCUENTOS
CONTHATAZ  CONTRATA 2] TITULART &1
REM N-SUELDO BASE 25,484 14722 604,422 L3710
ASHLEXTPERIENCIAIBIENIOS) 5,906 2,953 121,066 168,51
HEE TITULO ] [} 246,182 i3 32561
BRPF MENCION (1] [i] §2,062 15,96
ASIG TIRAMO DESARROLLO PROE. 12,111 6,055 248,267 05 .
E- 57790 4,50
515 65,99

TOTAL HABERES 1,373,250 TOTAL DESCUENTOS 212,06
NASE IMIMINIBLE

1373250
SE TRIBUTAHLE 1,060,956 LIQUIDD A PAGAR Dol 08

LLCONYENID *) SIS EMPI™)
i 21011

% APORTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS
LICECQ CLAUDIO ARRAL LEON (1A3/2019 - 2002/2020° 02.0 Hrs, CONTRATA
LICED CLALDIO ARRAL LEON 010342019 - 202/2020 010 Hrs. CONTRATA 2
LICED CLALDIO ARRAL LEON 01032019 - 317122028 41,0 Hes. TITULAR

| v

LEONARD GA.FL‘DO ANABELA SOLEDAD
FIRMA HABILITADO REMUNERACIONES FIRMA FUNCIONARIO
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hara o 1509:20
REMUNERACIONES Pagina 47
UTDACION REMUNERACIONES
MES : AGOSTO 2019
MOMBRE URIBE MANQUED YASNA CECILIA RILT, :
ESTABLECIMIENTO 02 LICED CLALIHG ARRAU LEGN CODLGD ST
TIPO FUNCIONARIO DOCENTE CARGO ; DDC.DIFERENCIAL
DAL TRAD ©o30 CARGAS FAM, HE Tz Maz.: D
JORNADA H BIENIOS R
TRAMO IMICTAL
AFPICATA CUPRLIM [NST. SALUD : FONASA
%DETO, :o 1144 MODALIDAD % AUGE : §
PACTADO s T.000 AUGE: 0
PROMEDIO INGRESDS ASIG FAMILIAR P 907,834 ADICSALUD |
WHRS.EXT 25% Co NHRS.EXT 50% i0
= HABERES 1 DESCUENTOS
CONTRATA 44
BB ML N -SUELDO BASE 112,545
LEXPERIENCIA(BIENIOS) 65,565
BRP TITULO 18,410
ASIG TRAMO DESARROLLO PROF 5617
4,500
9,204
24,795
11,674
6,700
102,141
TOTAL HABERES 953,787 TOTAL DESCUENTOS 344,046
RASE IMPONIBLE 983,787
RASE TRIBUTABLE 802,377 LIQUIDO A PAGAR 637,741
DLCONYENIMY*) SIS EMP.*)
K] 15052

(" APORTES.S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS
ICED CLAUDIO ARRAL LEON 01/D3/2019 - 20/02/2020 44,0 Hrs, CONTRATA

LURIBE MANQUEO YASNA CECILLA
FIRMA HABILITADO REMUNERACIONES FIRMAFUNCIONARIC
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REMUNERACIONES Pigina 1 39
I A DE 5
MES AGOSTO 2019
NOMBRE ROJAS OFAZD SILVIA ANTONIA R.UT.
ESTABLECIMIENTO 02 LICEQ CLAUDIO ARRAL LEON COMGO ]
TIPG FUNCIONARICY DOCENTE CARGOD PRICOPEDAGDGA
DLAS TRAR o CARGAS FAM. Nar.: 0 Inv.: @ Mat.: 0
TORMADA 4z BIENIDS ]
TRAMO AVANZADD
AEPICALA ING AFP CAPITAL INST, SALUD ISAPRE CRUZ BLANCA
Yo BOTO 11.44 MODALIDAD UF ALIGE : §
PACTADD 3483 AUGE : 0
PROMEDIC INGRESOS ASIGEAMILIAR 1L 141,094 ADIC.SALUD ]
NUHREEXT 258 co0 N'HRS.EXT 50% [
= HABERES I DESCLUENTOS
CONTRATA 43
RBM N -SUELDO BASE 619,164 166,63
i EXPERIENCIA{BIENIOS) 165,255 101,96
UL 246,182 268,60
ASIG TRAMO DESARROLLO PROF. 307,641 21,04
ASIGNACION DE TRAMO RETROACTTVA 118372
4,81
13,40
9.03
219,86
2,50
HOTAL HABERES 1. 456,614 TOTAL DESCUENTOS 601,25
BASE IMPONIBLE | 456,514
BASE TRIBUTABLE 1, 1868,0]4 LIQUIDGD A PAGAR 855,35

DN ENIDO )
¥

SIS.EMP.{*)
22286

("1 APODRTES. SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETAL E DE CONTRATOS
JCEQ CLALHO ARRAL LEON P1A32009 200022020 42,0 Hre, CONTRATA

FIRMA HARILITADO REMUNERACIONES
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION
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REMUNERACIONES Pagina g 40
L1 ACION REMUNE TONES
MES AGOSTO 2019
MOMBRE VELIZ DROGUETT MURY NALDA R.U.T.
ESTABLECIMIENTC 02 LICED CLAUDIDY ARRAL LEON CODIGD B
T FUNCIONARID +  DOCENTE CARGD DOCENTE
DIAS TRAB ¢ 30 CARGAS FAM. Nar.; 0 Inv: 0 Mat.: 0
JORMADA ;40 BIEMIOS 13
TEAMO :  EXPERTOI
AF P ACATA 1 IMNG AFP CAPITAL INST. SALUD MASVIDA
% DCTO ;o Ll MODALIDAT UF AUGE: 5
PACTADD $.340 ALGE: 0
PROMEDID INGRESDS ASIGFAMILIAR | 478,357 ADIC.SALUD 21101
NHRS.EXT 25% H 1] NHRS.EXT 50% o
HABRERES DESCUENTOS
TITULAR 13 CONTRATA I
BMN-SUELDD BASE 360, 196 19 484 209,794
ASIGLENPERIENCIA{BIENIOS) 242 789 12,778 149,483
BRFITTULD 244,182 i} 135219
BRE MENCION #2062 1] 12651
ASIGTRAMO DESARROLLD PROE, 627373 334020
13,400
2358
G, 6500
TOTAL HABERES 1,833,884 TOTAL DESCUENTOS 416,288
EIMPONIBLE 1,833 884
naSE TRIBUTABLE 1474605 LINIDO A PAGAR 1417,594

DCONVENIDO™) SI5.EMP.(*)
] 28,058

(*} APORTES. SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADDR

DRETALLE DE CONTRATOS
ACEQ CLAUDIO ARRAU LEON 20403/1992 - 31/12/2999 36,0 Hrs. TITULAR
ICED CLAUTIO ARRAL LEON (1A03/2019 - 200272020 020 Hrs. CONTRATA

FIRMA HABILITADD REMUNERACIONES

A1, TLRY NALDA
FIRMA FUNCIONARIO
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hura ; 150217
REMUNERACIONES Pigina EE 1]
TOUIDACION DE REMUN CIONES
MES L AGOSTOD 2019
NOMBRE ¢ PALMA GONZALEZ CAROLINA ALICIA RU.T. :
ESTABLECIMIENTD ¢ 02 LICED CLAUDIO ARRAL LEON CODIGO ST Ti]
FIPQ FUNCIONARIO :  DOCENTE CARGD ¢ DOCENTE
DIAS TRAR ¢ CARGAS FAM. ;Mo 0 Inv.; & Maz: 0
IORNADA LA BIENIDS 5
TRAM AVANZADO
AFPSCATA ING AFP CAPITAL INST. SALUD ¢ MASVIDA
% DCTO 1144 MODALIDAD 1 UF AUGE: S
PACTADD 3910 AUGE : 0
FROMEDIO INGRESOS ASIGFAMILIAR - B61,208 ADICSALUD 16,793
NEHRS EXT 234 1D NEHRS.EXT 50% ]
HARERES || DESCUENTOS
OTULAR 30 TONTRATA 13 CONTRATA LT
..M. N-SLELDG BASE 442,260 176,904 20.4%4 151,433
ARSI EXPERIENCIABIENIOS) 73857 29,543 4,524 109,453
BRI TITULD 246,182 0 o 260,886
BREF MENCION R2,062 a o 16,033
ASIG TRAMO DESARROLLO PROE 162,615 64,047 10,841
4,500
A - 600 13,862
R 13,400
2,540
65,991
vt PAL HABERES 1313710 TOTAL DESCUENTOS 77,314
BASE IMPONIBLE 131,710
BASE TRIBUTABLE 1,062 433 LIQUIDD A PAGAR GG 405

[HCOMNVEMNITIO* )
l

*1 APDRTES S0LO INFORMATIVOS DE CARGD DEL EMPLEADOR

RETALLE DE CONTRATOS

ICEQ CLAUDIO ARRAL LEGN 15032000 - 31/12/299% 30,0 Hrs, TITULAR
ICEC CLAUTIO ARRAL LEGON 000320149 - 200022020 12,0 Hrs. CONTRATA,
ICEGCLAUDIO ARRAL LEON $1/03/20149 - 2W022020 02.0 Hrs, CONTRATA 2

iy "
i
T
* _."'
| -
A &
-
" P

FIRMA HABILITAD REMUNERACIONES LA FUNCIONARIO
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APORTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

COLEGI SEFM {0

INT
ML2019 - 291 1/2019 0540 Hes, CONTRATA 2

FIRMA HABILITADD REMUNERACIONES

pE=

TRIGO JARAMILLO BRIAN CESAR
FIRMA FUNCIONARIO

DEFARTAMENTO DE EDUCACKON Hora - 15:02:20
REMUNERACIONES Pigina P 48
LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES A 2019
NOMBRE TRIGO JARAMILLO BRIAN CESAR R.ALT,
ESTABLECIMIENTO : 02 LICED CLAUDIO ARRAL LEON CODIGO 1044
TIPO FUNCIONARID DOCENTE CARGO DOCENTE
DIAS TRAB, L] CARGAS FAM, Mor.: 0 T, Mat: 0
JORNADA 35 BIENIDS o
TRAMO INICIAL
AFPACAIN MODELD IMST. BALLD FOMARA
S DCTO 1077 MODALIDAD £ ALUGE: §
FACTADO 000 AUGE: D
PROMEDIO INGRESDS ASIG. FAMILIAR ¢ 543,651 ADIC SALLID 1]
N'HRS.EXT 25% o MW'HRE.EXT 505 [
[ HABERES I DESCUENTOS
CONTRATA 30
B M. N SUELDD BASE 442260 §2,98
BRETITULD 246,182 53,93
BRP MENCION 82,062 136,91
2087
TOTAL HARERES 70,504 TOTAL DESCUENTOS 236,78
BASE IMPONIBLE 70,504
BASE TRIBUTABLE 633,584 LIQUID A& PAGAR 531,71
DCONVENIDEK®) SIS EMP.(*)
] 11,789
(*} APORTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADDR
DETALLE DE CONTRATOS
LICEQ CLAUDIO ARRALI LEON 01032009 - 29402/2020 30,0 Hrs: CONTRATA
PLANILLA SUPLEMENTARIA
[ HABERES ] [ DESCUENTOS
CONTRATA 2
BB MM,-5UELDD BASE 73,710 FONDO PENSIONES 793
FONDO SALUD 516
TOTAL IMPOSICHONES 13,0%
IMPUESTO UNICO 1.2%
** OTROS DESCUENTOS **
TOTAL HABERES 73,710 TOTAL DESCUENTOS 14,38
BASE IMPONIBLE T73.710
BASE TRIBUTABLE 60,611 LIQUIDO A PAGAR 59,32
DOOMVEMIDON *) SIS.EMP(*)
i 1,028
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DEFARTAMENTO DE EDUCACION
REMUNERACIONES

e 5 Ak
Hora | 5402:13
Pagina : 12

I ™ 3
MES AGOSETO 2019
NUOMBRE FERNANDEZ CAVADA ANGELICA DEL PILAR RUT
ESTABLECIMIENTO : CODIGo £50
IIPC FLINCIONARIO : CARGO DOCENTE
DIAS TRAR CARGAS FAM. Mor.: Iev: O Mut.: 0
JORNADA : BIENIOS Log
TRAMO © AVANZADO
AERICAIA i ING AFP CAPITAL INST. SALUD : ISAPRE CRUZ BLANCA
% DCT0 1L MODALIDAD ¢ UF AUGE:§
PACTADD 5.559 AUGE: D
PROMEDID INGRESDS ASIG FAMILIAR S 1,044,477 ADIC.SALUD 58,632
MOHRS EXT 255, 0 NTHRS.EXT 50% °
== HABERES DESCUENTOS
TITULAR 14 CONTRATAZ
FLH MM -SUELDD BASE S50, 106 44,725 155,497
ASIGEXPERIENCIAIBIENIDS) 74 508 5013 155,614
BRE TITLILG 246,182 i 14,111
BRP MENCION 52,062 0 16,393
ASIG TRAMD DESARROLLD PROF 181,860 14,357
ASIGMACION DE TRAMO RETROACTIV 111,271 7,20
123,480
4. 500
152,645
63509 15,023
26,400
635,091
TETAL HATERES 1,385,461 TOTAL DESCUENTOS 715817
BASE IMPUNMIBLE 1,385 461
BASE TRIBUTABLE 1071,770 LIQUIDO A PAGAR 639624
[, NV ENITION) SIS EMP (¥
0 21,198

(* 1 APORTESSOLO IKFORMATIVOSE DE CARCGH) DEL EMPLEADOR

DELALLE DE COMIRATOS
JICEQ CLAUDID ARRAL LEON /032019 - 311242028 38,0 Hrs. TITULAR

JCED CLALNO ARRAL LEON 01/03/201% - 20022020 03.0 Hrs, CONTRATA
ICED CLAUDIO ARRAL LEON D1/03/201% - 20/12/2020 03,0 Hrs, CONTRATA 2

Fiked A HABILITADO REMUNERACIONES

e

DA ANGELICA DEL PILA
INCIOMNARIC



| PALINICAE AL IAALY LM LHONTHUE - LIF T, B AL o recna LI AL Y
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Huora 15:02:13
REMUNERACIHINES Pagma 11
L1OU TON N IONES
MES AGOSTO 2019
MOMBRE DIAZ PARDO NATALIA CAROLINA RULT.
ESTARLECIMIENTO 02 LICEQ CLAUDID ARRAL LEON CODIGO TG
TIM} FUNCIONARIO DOCENTE CARGD DOCENTE
LEAS TRAR, & CARGAS FAM, Mot 0 (6] Mar: 0
JORNADA ET] BIENIOS 2
THAMOD PNICIAL
AFFACALA CLPRUM INST. SALLID ISAPRE CRUZ BLANCA
% DOTO 1144 MODALIDAD UF AUGE : §
PACTADO 1.253 AUGE:D
PROMEDIC INGRESDS ASIG FAMILIAR a71,100 ADIC.SALLD 4]
M'HRS.EXT 23% a N'HRS.EXT 50°%: (1]
HABERES ==, DESCUENTOS
TITULAR 38 CONTHATA &
E.HMON-SLUELDO BASE 560,196 ER452 121,93
A PERIENCIA(BIENIOR) 37,589 3935 74,600
BEP TITULLD 246,182 o 1,540
BEF MENCION 82,062 ] 825
ABIG TRAMO DESARROLLG PROE, 39,237 6,195 3
- 51/9% 4,500
S - 197940 12,7
- 5013 65,98
"OTAL HAHERES 1,065,548 TOTAL DESCLENTOS 28512
SE IMPONIBLE 1065 248
aASE TRIBUTABLE 865,306 LIQUIDGD A PAGAR TI1. 72

DCONVERIDEK*)
L

I *} APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

RETALLE DE CONTRATOS
LICED CLAUDIO ARRAL L

SI5.EMP.A*)
16,307

ON 01032019 - 311272028 38.0 Hrs. TITULAR

LICEC CLAUDLO ARRAL LEON 01032010« 26002020 (6.0 Hrs, CONTRATA

FIRMA HABILITADD REMUNERACIONES

DIAZ PARDD WATAL ROLINA

FIRMA FUNCIONARIO



recna . [UERIE AN TR )

(7] AFORTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DBETALLE DE CONTRATOS

LICES CLAUDO ARRAL LEON 1BX3/2009 - 20/0272020 44.0 Hrs CONTRATA

FIRMA HABILITADO REMUNERACIONES

FUENTES CABELLO JORGE FRANCISCO
FIRMA FUNCIONARID

DEFARTAMEMNTO [ Hora } 15:02:14
REMUNERACIONES Pagina ! 14
LIOQUIDACION DE ] L]
MES AGOETQ 2019
MOMHBRE FUENTES CABELLO JORGE FRANCISCO R.LLT.
ESTABLECIMIENTO 02 LICEQ CLAUDID ARRAL LEON COMGO 1026
TIMD FUNCIONARID DOCENTE CARGO DOCENTE
NIAS TRAR, k' CARGAS FAM, Mor.: 0 Inv 0 Mat; 0
HORMADA i BIENIOS 12
TRAMO TEMPRAND
AFTAAIA HABITAT INST. SALLID ISAPRE CRUZ BLANCA
%% DCTO, 11.27 MODALIDAD UF AUGE : UF
PACTADO 4,929 AUGE : 0.000
PROMEDIO INGRESOS ASIGEAMILIAR [ ] ADIC.SALUD 30,621
N'HRS.EXT 5% 1] NHRS.EXT 5% ]
L HABRERES DESCUENTOS
CONTRATA 44
R.B.MUN-SUELDG BASE 648,628 172,84
ASIG EXPERIENCIA{BIENIDS) 259,524 13797
BEF TITULG 244,182 Ji0.E2
BEP MEMNCION #2062 12,43
ABIG THAMOD DESARROLLO PROE, 257,260
TOTAL HABRERES 1,533,674 TOTAL DESCUENTOS 333.2%
HASE IMPONIBLE 1,533,676
HASE TRIBUTABLE 1,222 853 LIQUIDD A PAGAR 1.200.41'
DCONVENIDO) SIS EMP()
i 231,865



| MLNICLE ALILAL Dk DONIHUE - L9, ELFUCALILIM Fecha + LR T TH L)
DEFARTAMENTO DE EDUCACION Hora i 12:25:25
REMUNERACIONES Paginn : 26
ACTH R I
MES : BEPTIEMBRE 2019
NOMBRE MOYA LOBOS GLADY'S DEL CARMEN RUT. 4
ESTABLECIMIENTO 02 LICEQ CLAUDIO ARRAU LEON CODIGO 1 208
TIPQ FUNCIONARIO i DOCENTE CARGO : ORIENTADOR
[MAS TRAB. i CARGAS FAM. ¢ Mer:D Inv: D Mas: 0
JORNADA todd BIEMIOS 18
TRAMO ¢ TEMPRAND
AF PACATA i HABITAT INST, SALUD : CONSALUD
Y. DCTO. 2 1LL3 MODALIDAD : UF AUGE - §
PACTADO 7.205 AUGE:D
PROMED]O [NGRESOS ASIG.FAMILIAR 1,725,812 ADICSALUD i BAROT
NHRE.EXT 25% H ] N"HRS.EXT 50% N 1
HABERES [ 1 DESCUENTOS
TITULAR 44
LBMN-SUELDD BASE 648,648 194.4:
431G EXPERIENCIA[BIENICS) 324,324 204,65
3RP TITULD 246,182 10,00
B3RP MENCION E2.06 400,10
ASIG.TRAMO DESARROLLO PROF, 371,494 28,1
*L.UPLEM.LEY 20,803 300
AGUINALDO A0308 4.5
19,1
6,7
0.0
26
MITAL HABERES L.776,130 TOTAL DESCUENTOS s00,1°
3ASE IMPOMIBLE 1,725,812
JASE TRIBUTABLE 1,365,812 LIQUIDO A PAGAR LITS S
D CONVENIDO{™) SISEMP(™)
} 26,405
1 APORTES.S0LO INFORMATIVOS DE CARGD DEL EMPLEADOR
DET, : DE CONTRATOS
ICED CLAUDIO ARRBAL LEON 02032009 - 31/12/2999 4.0 Hrs, TITULAR
gﬁ_ WIC s
=" -__-__""_....
FIRAMEA .r"\\
ey 1 AN
E'-TJ'-" 19|
e I .II% o L
. :

“FIRMA HABILITADO REMUNERACIONES

ALOBOS GLADYSbEL
OYA LOBOS GLADYS DEL CARMEN
FIRMA FUNCIONARIO



LARELALAIR RS A LAY L T G R i L G A TR Y recon [FERRTTFATE)
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hara 12:25:24
REMUNERACIONES Pagina . 25

MES SEPTIEMBRE 2019
NOMBRE MIRANDA GONZALEZ VIOLETA DEL CARMEN RUT,
ESTABLECIMIENTO 02 LICED CLAUDIO ARRAU LEON CODIGO I8
FIPO FUNCIONARIO ¢ DOCENTE CARGO DOCENTE
AR TRAB. 1] CARGAS FAM, Naor.: 0 Iaw.: 0 Mat.; 0
JORMADA &4 BIENIOS 15
TRAMO ¢ SIM ENCASILLAMIENTO
AFPACAIA MODELD INET, BALUD ISAPRE FUNDACION DE SALUD EL TENIE
% DOTO 10,77 MODALIDAD UF AUGE: 5
PACTADCO 6955 ALIGE : 0
FROMEDID [NGRESDS ASIG FAMILIAR 1,837,141 ADIC.SALUD 66,478
NHHSEXT 25% t N*HRE.EXT 50% ]
== HABERES = 1 DESCUENTOS
TITULAR 44
BB M N -SUELDO BASE (48,648 197 8
ASIGEXPERIENCIAIRIENIOS) (48 648 193,07
ASIG RESPONSABILIDAD 129,730 392,50
ASIG PERFECCIONAMIENTO 259,450 Bn
PLSUPLEM LEY 20,903 150,656
AGUINALDO 50,318 450
321
40,00
TOTAL HARERES 1 BET 459 TOTAL DESCUENTOS 475,92
BASE IMPONIBLE 1,837,141
E TRIRUTABLE 1,483,780 LIQUIDO A PAGAR 1,411,582

CLCONYENIDO ) SIS EMP.(*)
i 25,108

{*TAPORTES S0LO INFORMATIVOS DE CARGD DEL EMPLEADOR

DET. I CON 1
LICEQ CLAUDIO ARRAL LEON 03052016 - 31/ 2739009 44,0 Hrs. TITULAR

M g

= FIRM A HABILITADD REMUNERACIONES

ALEZ VIOLETA DEL CARME
FIRA FUNCIONARID



I A P T S T N T T Fechin gl 12y
DEFARTAMENT DE ERUCACION Hora 08:30:38
REMUNERACIONES Pégina P44

LI JACTON DE MUNER ONES
MES OCTUBRE 2019
NOMEBRE SOT0 CONTRERAS LEONOR AURELLA RUT
ESTARLECIMIENTO 02 LICEQ CLAUDIO ARRALU LEON CODIO0 115
TTPO FLUNCIONARIO t AEDUCACION CARGO SECRETARIAG
DIAS TRAR 130 CARGAS FAM. Nor.: 2 Inv: 0 Mat,: 0
IORNADA EE] BIENIOS ]
AFPACAIA HABITAT INST, SALUD FOMASA
S DT 1137 MODALIDAD e AUGE: 5
PACTADD 7.000 AUGE : 0
PROMEDIC INGRESOS ASIG FAMILIAR 549,149 ADIC.SALUD a
NHRE.EXT 25% a NHRSEXT 50% o
HARERES I DESCUENTOS
JTORNADA 44
F.B.M.N-SUELDO BASE 543,540 63,33
BONO LEY [%hing 18,447 33
ASIG FAMILIAR o4, 796 102,57
141,91
106,28
4,00
19,13
§1,92
2,96
2,64
(1)
TOTAL HABERES 566,783 TOTAL DESCUENTOS 453 64
BASE IMPONIBLE 561,987
BASE TRIBUTARLE 459,312 LIQUIDO A PAGAR 113,13
HIMP CESANTLA B IMFINDEMNIZACTON, S.CESANTIA{*) CINDEMMIZ.{*) D.CONVENIDO*) SIS EMP.{*)
] ] ] ] ]

(L APCRTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

Finaky

RINIEN l"

o — - 1
l\'\'q‘"' FIRMA HABIEITADD REMUNERACIONES

=

& 598

SOTO CONTRERAS LEONOR AURELLA
FIRMA FUNCIONARID




Fechsh : UL Lrau iy

DEPARTAMENTD DE EDRLCACION Haora (8:30:33
REMUNERACIONES Paging t 14
MES CCTUBRE 20019
MOMBRE FIGUERDA MELGAREIO MARCELA VIVIANA R.UT.
ESTABLECIMIENT 02 LICEC CLAUDIO ARRAL LEON COMGo 10z
TIM FUNCTIONARIG DOCENTE CARGD DOCENTE
EIAS TRAR w CARGAS FAM, Mor.: 0 Tnv.: 0 Mas: 0
FOMRNADA, 34 BIENIOS 12
TRAMOD : EXPERTOI
AFPACAIA ;NG AFP CAPITAL INET. SALUD MASVIDA
T DT, v 1AL MODALIDAD UE AUGE:§
PACTADD 4930 AUGE: D
PROMEDID INGRESOS ASIGEAMILIAR B | 18,256 ADICSALUD 16,777
MWHESEXT 15% R ] M HRE.EXT 50% [
HABERES DESCUENTOS
TITLULAR 37 CONTHATA D
R M. MN-SUELDO BASE 545454 28 4404 198,71
ASIGEXPERIENCIAIBIENIOS) 218,236 1L,mer L5383
BEF TITULL 244,142 0 337,0¢
BEF MENCION B2,062 1] 29.4|
ASIG TRAMO DESARROLLO PROF, 72,7147 10560
15,35
2640
20,00
Al HARERES 1,736,922 TOTAL DESCUENTOS 41824
SIMPONIBLE 1,736,922
HASE TRIBUTABLE 1,399,836 LIQUIDG A PAGAR 1, 308,67
DOCONYERIDE ™) SIS.EMP.(*)
i 5,575

{*1 APORTES S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS
LICEG CLAUDIC ARRAL LEON 0102007 - 31/12/299% 37,0 Hre. TITULAR
LICEC CLAUTHD ARRAL LEON 01032019 - 200022020 02,0 Hrs, CONTRATA

AT
> wLhld i

R
3 FitiAML

%, FIRMA HARILITADG REMUNERACIONES

FIGUERCIA MELGAREID MARCELA VIVIANA
FIRMA FUNCIONARIO



REMUNERACIONES

Fecho U LAY
Hora : 08:30:32
Pagina $ b

LIQUIDA N DE REMUN ES
MES OCTUBRE 2019
MOMBRE BELMAR FLORES NISA AMABILLET R.LLT.
ESTABLECIMIENTO ¢ 02 LICEOD CLAUDIO ARRAU LEON CODIGO B4l
TTFC FLINCIONARIO : DOCENTE CARGO DOCENTE
DIAS TRAR E1i] CARGAS FAM, Mor.: 2 fev Mat,; @
JORMNALIA iy BIEMIOS 2
TRAMO ACCESO
AFPICAIA ING AFP CAPITAL INST, SALUD ISAPRE CRUZ BLANCA
Yo DCTO 1144 MODALIDAD UF AUGE: S
PACTADO 4680 AUGE: 0
FROMEDIC INGRESOS ASIG FAMILIAR PR9. 315 ADIC.SALLID 62,604
N'HRS.EXT 25% v] N'HRS.EXT 509 L]
[ HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 37 CONTRATA 32
BB M.N-SUELDG BASE 545454 29,444 1123
ASIG EXPERIENCIA{BIENIDS) 36,600 1,978 13,3
BRP TITULD 246,182 o 20,0
BRP MENCTON 82,062 o 263,56
ASIGTRAMO DESARROLLO PROF. 38,2035 2065 Ll
4.5
T2.7
14,9
63,9
IUTAL HABERES SRZ,030 TOTAL DESCUENTOS 42410
BASE IMMINIBLE S82,030
BASE TRIBUTARLE TI1E, 340 LIQUIDG A PAGAR 5570

LLCOMNYENIDO *) SIS.EMP(*)
1] 15,025

(") APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

BETALLE BB CONTRATOS

LICED CLAUDIO ARRAU LEON 017032019 - 294022020 37.0 Hrs. CONTRATA
LICED CLAUDIC ARRAL LECN 01/03/2019 - 29802/%020 2.0 Hrs. CONTRATA 2

i ED S [ e S

“\- IW."\ HABILITADO REMUNERACIONES
—

-~

BELMAR FLORES NISA AMABILLET
FIRMA FUNCIONARIO



Fecha L N P
DEFARTAMENTO DE EDUCACION Hasa 08:30:39
REMUNERACIONES Pigina 45
MES OCTUBRE 2019
S RRE TERAN RIQUELME FAZ ORIETA F_LLT.
ESTABLECIMIENTO 02 LICEC CLAUDIO ARRAL LEON CODIGD T 639
TP FUNCIOMAR O IRCENTE CARGO 1 DOCENTE
DIASTRARD Kl CARGAS FAM. o Mo v, b Mar: ¢
JORNALA - BIENIOS (L.
TRAMD AVANZADD
AFPACATA ING AFP CAPITAL IMET, BaLUD o FOMNASA
¥ T, 144 MODALIDAD . AUGE: §
PACTADO o T.000 AUGE ; ¢
PROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR I, 182612 ADIC SALUD o
M'HRS.EXT 25% i NHRE.EXT 50 ha ']
2 HABERES DESCUENTOS
s — TIULAR 35 CORTRATA T  CONTRATAZZ
FHM.N-SUELDO BASE 515970 103, 154 20 484 13,43
ASIGEX PFR[EN‘L"I.“.[HIIENFUS] 86,167 1233 44974 2,66
BRP TITULD 244,182 o L] 254,079
BRI MENCION 82,062 L1} 1] 6,60
ASIG TRAMO DESARROLLD PROF. 189,718 37043 Ik 4] ol
30,
T6B4. 2501
FEH k]
123,43:;
RE - 621499 132375
- 30 13,400
EY - 53049 42 0%
5500 14,957
65,991
IOTAL HABERES 1,323,718 TOTAL DESCUENTOS G115 483
BASE IMPONIBLE 1,323,768
BASE TRIRUTABLE 1079, 625 LIQUIDD A PAGAR 0235

ILCOMVENIDO ™
]

SIS EMP(*)
20,253

{* P AR TES. SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

LRETALLE DE CONTRATOS

ICED CLALIDIO ARRAL LEON QLA032019 - 3111
ICEC CLAUDIO ARRAL LEON 0132019 - 29402
ICEQ CLAURIO ARRAU LEON DLTE009 - 2000242

(= FIN AN,

\ ED ’ | if

22028 350 Hrs. TITULAR

FIRMA HARILITADO REMUNERACIONES

120 0740 Hrs. CONTRATA
2020 02.0 Hrs, CONTRATA 2

ERAN RIQUELME PAZ ORIETA
FIRMA FUNCIONARIO



becha : k| 2y

DEPARTAMENTO D EDUCACION Hora T T
REMUNERACIONES Pigina ©19
Ul ON DE MUNE NES
MES : DCTUBRE 2019
NOMBRE : CORDOVA MIRANDA RUTH ESTER R.ULT, ]
ESTABLECIMIENTD ;17 COLEGIO SER COMGO . 1052
TIPO FUNCIDNARIO : AEDUCACION CARGO MONITOR
DIAS TRAB 530 CARGAS FAM, © Mor:0 Inv,: 0 Mat:
JORNADA i1 BIENIOS © oD
AERICAIA ING AFP CAPITAL INST. SALUD : FOMNASA
% DOTO, : MODALIDAT Do AUGE 13
PACTADO ;7,000 AUGE: 0
PROMEDIC INGRESDS ASIGFAMILIAR : 356,000 ADIC.SALUD Yo
NHRS.EXT 25% i} MN'HRS.EXT 50%% A 1)
[ HABERES [} DESCUENTOS
IMPUESTEO UNICO
** OTROS DESCUENTOS **
TOTAL HABERES ¢  TOTAL DESCUENTOS
BASE [MPONIBLE i
BASE TRIBUTABLE 0 LIQUIDD A PAGAR
HAMP CESANTIA BIMP INDEMMNIZACION, S.CESANTIAL®) CINDEMNIZ (%) D.CONVENIDO®) SIS EMP.{*)
o 0 o ] 0 o

"} APDRTES.S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

PLANI SUPLE ARI
=5 HABERES = | I ESCUENTOS
JORMADA D
BM.N-SUELDO BASE 380,000 434
16,6
T4
67,6
50
TOTAL HABERES 380,000 TOTAL DESCUENTOS 142,7
BASE IMPONIBLE 3E0,000
BASE TRIBUTABLE 309,928 LIQUIDO A PAGAR ki 4
BIMP.CESANTIA BIMP INDEMNIZACION. S.CESANTIA(®) C.INDEMNIZ (%) DLCONVENIDOY *) SIS EMP.{%)
FR0,004% 180,000 11,400 0 il 5514

{*1 APDRTES S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

LY COR MIRANDA RUTH ESTER
FIRMA HABILITADD REMUNERACIONES A FU



P IMIU NN ALLLAALY LA LAAINFIUVE = LA U, BGOSR IS

focha (44 L L2 LY
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hor 10:42:12
EEMUNERACIONES Piginn 24
CIONES
MES CCTUBRE 206%
ROMBRE CASTRO DIAZ HUGO ALBERTO RUT
ESTABLECIMIENTO 17 COLEGIO SEP CODIGO BHA
TIPO FUNCIONARIO AEDUCACION CARGOD MONITOR
EAS TRAB k1] CARGAS FAM, Mor; D Inw,: Mat.; 0
JORMATIA 12 BIENIOS o
AFPACALA BEVA-FROVIDA INST. SALUD FOMASA
% DETO, MODALIDAD % AUGE : 8
PACTADD T.000 AUGE:0
PROMEDIC INGRESOS ASIGFAMILIAR 394,000 ADIC SALUD o
MRS EXT 25% il NUHRS.EXT 50% 0
HABRERES DESCUENTOS
IMPUESTO UNICO
“* OTROS DESCUENTOS *=
TOTAL HABERES 0 TOTAL DESCUENTOS
HASE [IMPONIBLE o
HASE TRIBUTARLE [} LIQUIDO A PAGAR
BAMPCESANTIA BIMPINDEMNIZACION, S.CESANTIALY) C.INDEMMIZ (") DCONVENIDO*) SIS.EMP.{*)
i 0 0 0 0 i
(*1 APORTES SOLO INPFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR
P NTARIA
HARERES DESCUENTOS
JORNADA D
. BMN -SUELDO BASE 240,000 416
EXTEMSION HORARLA ASISTENTES 120,000 54
BONIFICACION ART. 44 LEY 21109 ALT 4,128 a7,1
TOTAL HARERES 364,128 TOTAL DESCUENTOS 67,1
BASE IMPONIBLE 364,128
AASE TRIRUTARLE 06,946 LIQUIDO A PAGAR 296,09
BIMPE.CESANTIA BIMPINDEMNIZACION. 5. CESANTIAM™) C.INDEMMLZ{™) DLCONVEMIDO ™) SIS.EMP.(*)
364,128 54, |28 10,024 [V 0 5571

(*) APORTES S0L0D INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

FIRMAHABILITAD REMUNERACIONES




B T L R W 1T ] Fecna U] 12U
DEFARTAMENTO DE EDUCACION Hora 08:30:32
REMUNERACIONES Piginn i 9

LI CION DE UNERACION|
MES OCTUBRE 2019

NOMBRE CELIS VALDIVIA LILIANA ANDREA RLT,

ESTABLECIMIENTO 12 LICEQ CLAUDIO ARRALU LEON COmMGo 1104

TIPO FUNCIONARIO AEDUCACION CARGO PARADOCENTE

[HAS TRAR. 30 CARGAS FAM, Nog.: 0 I 0 Mat; 0

JORNADA 4 BIENIOS 0

AEPICAIA MODELD INST. SALUD FONASA

s DOCTO, LLT7 MODALIDAD W ALGE : §

PACTADO 7.000 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG EAMILIAR (1] ADIC.SALUD o
M*HRS EXT 25% ] N"HRS.EXT 5r4 ]
L HABERES | DESCUENTOS
JORNADA 44
BB MMN-SUELP BASE 130,000 3440
2241
56,80

TOTAL HABERES 320,000 TOTAL DESCUENTOS 6.0
BASE IMPONIBLE 320,000
BASE TRIBUTAHRLE 263,136 LIQUIDG A PAGAR 263,13
HIMECESANTIA BMP INDEMNIZACION. SUCEBANTIAL®) CINDEMNIZ(®) DUCONVENIDO(™) SIS.EMP(™)
120,004 1} G500 0 a 4896

(* 3 APORTESSOLO INFORMATIVOS

FiNANLAT =0
ED 4

\

DE CARGO DEL EMPLEADOR

FIRMA :If}Hfl.:TAIJfJ REMUNERACIONES

Aoty

CELIS VALDIVIA LILIANA ANDREA
FIRMA FUNCIONARID



BN ML) LR BRSNS = LA DU, BSRALH A RN Feghi i Lo R TFa TR

DEFARTAMENTO DE EDUCACION Hom : LR E

REMUNERACIONES Pigino 1 ]

LIQUID N DE REMLI IONES
MES QCTUBRE 2019

RNOMBRE ¢ JIMENEZ HUERTA MICHAEL ALEJANDRO RE.U.T, =

ESTABLECIMIENTO 1 20 PROGRAMA DE INTEGRACION ESCOLAR CODIGO : 45

TIPO FUNCIHONARIO P AEDUCACION CARGO i KINESIOLDGA

[HAS THAR. 3 CARGAS FAM v Mo Tnw: Mar: 0

JORNADRA : M BIENIOS B 1

AFPCAIA  BEVA-PROVIDA IMNET. SALUD i FONASA

% DCTO. 11,45 MODALIDAD ] ALGE : §

PACTADD o T ALGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR ¢ 510,000 ADIC.SALUD o
N'HREEXT 25% i N*HRE.EXT 50% t
HABERES 1 DESCUENTOS
JORNADA 30

RN -SUELDO BASE 510,004 62,24
ASIGHALION DE EXCELENCIA ACADEMICA ERFE] 8.0
BONIFICACION ART, 44 LEY 21109 ALT 30,5460 100,34
TOTAL HABERES 544,083 TOTAL DESCUENTOS 100,31
HASE IMPONIRLE 544 083
BASE TRIBUTARLE 443,604 LIQUIDOD A PAGAR 4768
BIMPCESANTIA BIMP INDEMNIZACION, S.CESANTIAI") CINDEMNIZ(™) DICOMVENIDO( ™) SIE.EMP.(")
544 081 L] 16,322 o 0 B.324

(1 APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

P CHAEL ALEJANDRO
e FIRMA HABILITADD REMUNERACIONES FIRMA FUNCIONARIO



BRI S L AL A e Lo G — LA B BT L I Focna [P RTFLTIE
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Horm s 083039
REMUNERACIONES J"ég;.in.: 1 4%

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES ¢\ DCTUBRE 2009
NOMBRE URIBE MANQUED YASNA CECILIA RUT. ]
ESTABLECIMIENTO 02 LICEQD CLAUDIO ARRAL LEON CODIGO : 74D
FIPO FUNCIONARIO : DOCENTE CARGD DO DIFERENCIAL
[HAS TRAR i | CARGAS FAM : Nor:d Inv.: Mar: ¢
JORNADA a4 BIENIOS 2
THAMO INICTAL
AFPICAIA ING AFP CAPITAL INST. SALUD ¢ FONASA
s DCTO. 1144 MODALIDAD L. AUGE: 5
PACTADO : J.000 ALUGE : 0
PROMEDID INGRESOS ASIG FPAMILIAR T 907 836 ADIC.SALUD a
NEHRS. EXT 28%, F NHREEXT S0% HE |
. HABERES B | DESCUENTOS
CONTRATA #4
R.B.M.M-SLELDD BASE G485 645 112,54
ASIG EXPERIENCIA{BIENIOS) 41424 ol RS
BRE TITULD 246,182 181,41
ASIG THAMO DESARROLLD PROF, 45,431 550
4,50
o1
34 K7
11,78
6,70
102,14
TOTAL HABERES 083, THT TOTAL DESCUENTOS 145,20
BASE IMPONIBLE 983 TET
HASE THIRUTABLE 802,377 LIQLTEN A FAGAR 637,56
DCONVENILDDO ) SIS EMP %)
i 15052

(%) AMORTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

LETALLE DE CONTRATOS
LICEQ CEALDIO ARRAL LEON 01/03/2019 - 200122020 44.0 Hrs. CONTRATA

>
. | bt
T “
. A”"'_'}-'---..‘_,.-/l |
ly == |
I~ PR ER i \
lz. FItARa 4 L
II_. = . - FH .~ e — - <
A URIBE MAN% EO YASNA CECILIA
R FIRMA HABILITADO REMUNERACIONES FIRMA FUNCIONARIO
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora : 08:30:34

REMUNERACIONES Pagina v 2

LIQUID N DE REMUNERACIONES
MES OUTUBRE 2019

MORHRE LERZUNDI CARRERO MARIA DE FATIMA RUT.

ESTABLECIMIENTO 02 LICED CLAUDIO ARRAL LEON CODIGO ik

TIG FUNCIOMARIG DOCENTE CARGO DOCENTE

IHAS THAR 1] CARGAS FAM. Nar.; Inwe.: & Mar: 0

JORMADA i BIEMIDS 14

TRAMO TEMPRANO

AFPICAIA ING AFF CAPITAL [NST. SALUD MASVIDA

e DCTO. 1144 MODALIDAD UF ALGE : UF

PACTADO 4,108 AUGE : 4.000
FROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR 1,423,613 ADICSALUD 11,688
NHRSEXT 25% [ N HRS.EXT 50% a
[ HABERES DESCUENTOS
TITULAR 37 TOMTRATA 1
R.B.M.N-SUELDO BASE £45,454 20,484 169,1:
ASIG EXPERIENCIAIBIENIOS) 254,563 13,760 1152
BRP TITULG 246,182 i 2843
HEP MEMCION #2,062 0 21,1
ASIGTRAMD DESARROLLO PROF 291,544 15,761 o
B39 4.5
- 28 254

TUTAL HABERES 1 ATE,E50 TOTAL DESCUENTOS 336,41
BASE IMPONIBLE 1, 4TH ¥50
BASE TRIBUTABLE 1,194,462 LIQLITDO & PAGAR 11423

DCONVENIINN*)
1]

SISEMPA")

21626

(*} APCRTES SOLC INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS

LICED CLAUDI ARRAL LEON 01/03/2012 - 3141272999 37.0 Hes. TITULAR
LICED CLAUDIC ARRAL LEON 01/0372019 - 29402/2020 02.0 Hrs. CONTRATA

g Ol -

LY

LERZUNDI CARRERO MARIA DE FATIMA

FIRMA FUNCIONARIO



| VLI B AL ALY LA LIS LU « 10 [, ELAC AL 1L
DEPARTAMENTO DE EDLUCACION
REMUNERACIONES

LIQUIDACION

rocna 1 AR Sl
Hora ] 083040
Pigina ] 50

MES OCTUBRE 2019
NOMABRE ! VELIZ DROGUETT MURY NALDA R.UT.
ESTABLECIMIENT( 02 LICED CLAUDIO ARRAL LEON CORINGD §6
TIFG FUMCIONARID DOCENTE CARGD COCENTE
DLAS TRAR ki) CARGAS FAM. Nor.: 0  E BN Mat: 0
HHENADA ] BIENIOS 14
TRAM : EXPERTO|
AFPICALA 1 ING AR CAPITAL IMET. SALLID MASVIDA
% DCTO. R MODALIDAD UF ALUGE .S
PACTADO 6720 AUGE ; 0
FROMEDIO [NGRESDS ASIG FAMILIAR i LATRIeT ADICSALUD 55,005
NHRS EXT 25% i NTHRS EXT 50 ]
SR HABERES DESCUENTOS
TITULAR 3% DONTRATA T
HEM.N-SUELDO BASE $60, 146 19,454 216,75
ASIGLEXPERIENCIA{BIENIOS) 261443 13,760 188,59
BRIFTITULD 246,182 1] 405,35
BRI MEXNCION 82,062 0 36,13
ASIG TIRAMO DESARROLLO PROF. 666,519 35,080
13,40
437
6
TOTAL HABERES | 594, 726 TOTAL DESCUENTOS 465,46
HASE IMPONIBLE 1,894,726
BASE TRIBUTABLE 1,522,375 LIQUIDO A PAGAR [ 42886

RNV EMIDCY * ) SIS.EMP.( =)
o 28,000

(=3 APGRTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADR
LRETALLE DE COMTRATOS

LICED CLAUDIO ARRAL LEON 200031992 - 31/1 22999 1E.0 Hrs, TITULAR
LICED CLAUDIO ARRAL LEAN 01032019 - 2022020 020 Hrs. CONTRATA

P i,
Loy

—

e

l-'[RM.ﬁ.ﬁ-';I.HII.J'I'.ﬂ.IKJ REMUNERACIONES

DROGUETTNURY NALDA
RMA FUNCIONARIO
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION Horu 0E:30:40
REMUNERACIONES Papina 53
DACION EMUNERA NES
MES OCTUBRE 2019
NOMBRE ZURIGA MOLINA DOMINGD ANTONIO RUT
ESTABLECIMIENTOD 02 LICED CLAUDIO ARRALI LEON CODNGD 17
THA FUMNCTOMARIO AEDUCACTON CARGD AUXILIAR DE SERVICIOS
LDEAS TRAR i) CARGAS FAM. Mar.: 1 Inw.: 0 Maz.: D
JORRNALA 44 BIENIOS i
AFPACAIA PLANVITAL IMET, SALUD FONASA
Y DOTO OILLEe MODALIDAD % AUGE: §
PACTADO 7000 AUGE: 0
PROMEDIL INGRESUS ARG FAMILIAR 254,714 ADIC.SALLID o
N'HRS.EXT 25% 1] NHES.EXT 50%% L1
= HABERES [ 1 DESCUENTOS
JORNADA 44

RAM. N-SUBLDO BASE 487,200 544
HBONO LEY 19464 15,447 15,30
ASIG FAMILIAR 1,398 91 K2
ASIG MOVILIZACION 5,518 i
S L]
112,95
75,38:
4,000
5,61;
0,06;
2899 2,64
1,00
TOTAL HABERES 514,563 TOTAL DESCUENTOS 302,580
BASE IMPONIBLE 505,647
BASE TRIBUTABLE 413,522 LIQUIDE A PAGAR 210,987
BIMPCESANTIA BIMP.INDEMNIZACION S5.CESANTIA(®) CINDEMNIZ (™) D.CONVENIDO ™) SIS.EMP.{*)
] i i 0 ] 7.7

(*VAFORTES, S0LO INFORMATIVOS DE CARGD DEL EMPLEADOR

==,

ZURIGA MOLINA DOMINGO ANTONIO
FIRMA FUNCIOMARIO
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hara DB:30:38
REMUNERACIONES Pagina b el

LIQUIDACTON DE REMUNERACION

MES ¢ OCTUBRE 2008
MUOMBRE i ROJAS OPAFO SILVIA ANTONIA RUT. :
ESTABLECIMIENTO ¢ 02 LICED CLAUDIO ARRAU LEON CODIGO ¢ 3B
TIPD FUNCIONARID ¢ DOCENTE CARGO ¢ PEICOPEDAGOOA
IHAS THAHR, ;30 CARGAS FAM., i Mo 0 Inv.; 0 Mai.: 0
JORMATIA T BIEMIOS : 8
TRAMC) AVANZADD
AFPACALA ING AFP CAPITAL INST. SALUD ; ISAPRE CRUZ BLANCA
e DO 144 MODALIDAD R | AUGE : 5
PACTADD 3710 AUGE : 0
PROMEDIC [NORESDS ASIG FAMILIAR ;141,396 ADICSALUD . 10,445
MUHES EXT 25% 0 N HRS EXT 50% =0
= 7 HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 42
FLBM. NABUELDD BASE 519,164 153,06
A EXPERIENCIAIBIENIOS) 165,258 104,12
RRP TETULO 246,182 257,21
ASIG TRAMOD DESARROLLO PROF 107,641 16,65
40,30
1590 13,40
. 1599 0,0
163,08
2,50
TOTAL HABERES 1,338,242 TOTAL DESCUENTOS 602,22
BASE IMPONIBLE 1,338,247
BASE TRIBUTABLE 1,081,025 LIGUIDG A PAGAR 736,010
DOV ENIDO Y SIS EMP.*)
i MATS

{*p APCRTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

RETALLE DE CONTRATOS
LICEQ CLAUDIO ARRAL LEON 010372019 - 29022020 42.0 Hrs. CONTRATA

|"|RM.-‘.ﬁAHII.E'I'.M]E] REMUNERACIONES
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora ¢ 08:30:33
REMUNERACTONES Pigina Tk
LIQUIDA DE REMUNE NES
MES QCTUBRE 2019
MNOMBRE ! FERNANDEZ CAVADA ANGELICA DEL PILAR RLUT,
ESTABLECIMIENTO ¢ LICED CLAUDIO ARRAU LEON CODIGO 0]
TIPG FUNCIHONARIO : DOCENTE CARGD DOCENTE
INAS THAR, S ] CARGAS FAM. Nor.: 0 I, @ Mar: 0
JORRADA ;o BIENIDS 4
THAMD AVANZADD
AFDPICAIA NG AFP CAPITAL INST, SALUD ISAPRE CRUZ BLANCA
S DCTO, L1.44 MODALIDAD UF AUGE:S
PACTADC 6,240 ALUGE : ¢
FROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR 1,044,477 ADICSALLUD 5,035
NUHRS.EXT 28% CoD NUHIS EXT 50% i
=== HABERES DESCUENTOS
TITULAR 3E COMNTRATA
BN N -SLUELDO BASE 560,196 44 726 145, 7t
ASIG EXPERIENCIA{BIENIOS) 74,898 5913 175,13
REP TITULD 246,182 0 320,80
BEE MENCION #3062 i 12,32
ASIGTRAMO DESARROLLD PROE, 181,860 14,357
123,45
4,50
153,12
DA - 65/99 15.1¢
2 26,40
63,95
TOTAL HABERES 1,274,190 TOTAL DESCUENTOS 72188
BASE IMPONIBLE 1LE74,190
BASE TRIBUTABLE 972,829 LIQUIDO A PAGAR 552,25
DLCONYENIDN ) SIS.EMEP.(")
H] 19495
(*) APORTES S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR
DRETALLE DE CONTRATOS
LICEQ CLALDIO ARRAL LEON 01032019 - 31/1272028 38.0 Hrs. TITULAR
LICED CLALDIO ARRAU LEON 01032019 - 2070272020 030 Hrs. CONTRATA
LACED CLAUDIO ARRAU LEON 01032019 - 20/02/2020 03.0 Hrs. CONTRATA 2
FERM.




B Y b LR R LR TR = B R, R AL LY

DEPARTAMENTO DE EDUCACION

Fechna T LI TR HEINIR

Harm : OE:30:40
REMUNERACIONES Pégina : 51
LI 1 ™
MES OCTUBRE 2019
NOMBRE VIERA ALLENDES APOLINARIO DEL CARMEN BT
ESTABLECIMIENTD 02 LICEQ CLAUDEO ARRALF LEON CODIGO 4
TR FUNCIONARID AEDUCACION CARGO PARADOCENTE
HAS TRAR 1 CARGAS FAM. Mar.: 0 loe: @ Mat,: D
JORMADA T BIENIOS (1]
AR PICALA INGAFP CAPITAL IMST. SALUD FOMASA
e D0, a MODALIDAD % AUGE : §
PACTADC 7000 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIG FAMILIAR 2 A30.R92 ADICSALLD a
NTHREEXT 25% : 0 N'HRS.EXT 50% a
HABERES | DESCUENTOS
JORNADA 44
H.BM.N-SUELIK BASE 421,144 30,771
BOMO LEY 194064 18,447 £ e |
E
1104
TOTAL HARERES 430,51 TOTAL DESCUENTOS 31878
BASE IMPOKIBLE 434,591
BASE TRIBUTABLE 40,520 LIQUIRD A PAGAR 407,716
B.IMP.CESANTIA BIMP. INDEMNIZACION. S.CESANTIAL™) C.INDEMNIZ(*) DCONVENIDO™) 515, EMP(*)
439,591 1] 3510 [} i} 0

(") APORTEE.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADDR

*LEIRMA |'|.-"||.'F|._I_..1'|!'ALNJ REMUNERACIONES

LINARIO DEL CARM
FLUNCIONARIO
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DEFARTAMENTO DE EDUCACION Hora : 08:30:37
REMUNERACIONES Piginn E k1

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES

MES : DCIUBRE 2019
MOMBRE PUGA LEYTON JOSE RAMON RLLLT: :

ESTAHLECIMIENTO t 02 LICEQ CLAUDIO ARRAU LEON COMGO .
TIFG FURCIONARIO ABEDUCACION CARGOD PARADOCENTE
DIAS TRAR 0 CARGAS FAM. : MorsD Inv.: i Mat.: 0
JORNADIA I BIENIOS ]
AFPICAIA * HABITAT INST. SALUD 1 FONASA
% DO, 0 MODALIDAD t W AUGE : §
PACTADC 1 T7.000 AUGE : 0
PFROMEDMO INGRESOS ASIGFAMILIAR 1 360,732 ADIC.SALUD : 0
NTHRS.EXT 25% 1 NHREEXT 50% !
NARERES = DESCUENTOS
JORMADA 42
RLH.MN-SUELDO BASE 555,528 0.1
RONG LEY 15464 IR 447 40,1
9l
138,85
TOTAL HARERES 371,978 TOTAL DESCLENTOS 7007
BASE IMPOMIBLE 573,975
BASE TRIBUTABLE 333,707 LIQUIDC A PAGAR 303,80
BIMP.CESANTIA BIMPINDEMNIZACION. S CESANTIA™) C.INDEMNIZ(™) DUOCONVENIDO ™) SI5.EMP.{")
571078 0 17,219 ] ] a

("] APMORTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGD DEL EMPLEADDR

W N \
= |
—_— 1 f
3 '-'II“'.J": /ﬁ—\'___(/
= ep '.': \\
" ——
3 ;’___ -

FIRMA HABILITADO REMUNERACIHONES
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hor 0B:30:39
REMUNERACIONES Pigina 44
MES OCTUBRE 2019

NOMBRE VASQUEZ SALINAS MARIA ANGELICA EUT

ESTABLECIMIENTO v 02 LICED CLAUDIO ARRAU LEGN CODIGD 2l

TIPO FUNCIONARID :  DOCENTE CARGO DOCENTE

[MAS TRAB. ©an CARGAS FAM, Nor,; 0 Inw.2 Mait: @

JORNATIA T4 BIENIOS 15

THAMO AVANEADD

AFPACAIA ¢ ING AFP CAPITAL IMET. BALUD FOMASA

Y DCTO, o144 MODALIDAD % ALGE: §
PACTADO 7,000 AUGE: 0

PROMEDIC INGRESOS ASIGEFAMILIAR 1 601,738 ADIC.SALUD a

MYHRS.EXT 2594 | NHRS.EXT 50 o

HABERES I ] DESCUENTOS
TRTLLAR 12 CONTRATA 0 CONTRATAZD

E.HMM-SUELDD BASE 471,744 147,420 29,484 208,088

ASIGEEXPERIENCIABIENIOS) 2354872 37100 14,742 127331

BRP TITULD 246,142 ] o 335430

BRP MENCIGN E2,062 1] ] 33,028

ASIG TRAMO DESARROLLO PROF. 376,577 117,680 13,536

ASHGMOVILIZACION 6,518 4450

40,322

26,157

2,640

20,000

TOTAL HABERES 1,835,527 TOTAL DESCUENTOS 462,074
HASE IMPONIBLE | R1G 009

HASE TRIBUTABLE 1,483,583 LIQUIDO A PAGAR 1,363,453

[HCONYENIDO =) SIS EMI)
i} 2T 831

(T AFORTES. SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

BETALLE DE (0

ICED CLALDIO ARRAL LEQON 03:06/1985 - 11/ 22999 320 Hrs. TITULAR
ACEQ CLAUDIO ARRALU LEON 01/03/2019 - 29/022030 1L3 Hrs. CONTRATA
JUBEC CLAUDIC ARRALT LEQN 0170372019 - 29022020 02,0 Hrs. CONTRATA 2

<l S|

FIRMA HABILITADO REMUNERACIONES

<

ez sabhs wnn
VASQUEZ SALINAS MARIA ANGELICA

FIRMA FUNCIONARID
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION
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-

FECHA - Usii | sy
Horm OB:30:39
Pagina . 47

LIQUIDACION DE REMUN CIONES
MES ODCTUBRE 219
MOMARE LIRIBE ARANEDA ERIKA DE LAS MERCEDES RUT. : A
ESTABLECIMIENTO 02 LICED CLAUDIO ARRAL LEON CODIGO -
PO FUNCIONARID DOCENTE CARGO DOCENTE
DiAS TRAR k] CARGAS FAM. Mar.: 0 lnv.: 0 Pdas,: 0
HIRMADA 14 BIENIOS 15
TRAMO EXPERTO I
AFPICAIA HABITAT INST. SALLID FORASA
=% DUTO 137 MODALIDAD % AUGE 1 5
PACTADO 7.000 AUGE 0
PROMEDIC [NGRESDS ASIG. FAMILIAR i LB, 19% ADIC.SALUD ]
N'HRSEXT 25% T | NHRS.EXT 5% o
HABERES DESCUENTOS
ITTULAR 30 CONTRATA Z DONTRATA 3 3
R MN.-SUELDO BASE 442,260 39,454 20,484 192 BE:
ASIG EXPERIENCIA{RIENIOS) 220,130 14,742 14,742 119,80:
BEP TITULG 246,182 [} ] 312,680
BRP MENCION 82,062 1] o 28,56
ABNETRAMD DESARROLLO PROF, 557005 37,141 T4l
4500
12,01
- 2554 31,634
2,640
20,000
TOTAL HABERES 1,711,473 TOTAL DESCUENTOS 402 54
BASE IMPONIBLE 171,473
BASE TRIBUTABLE 1,398 THT LIQUIDO A PAGAR 1,308,625

ROV ENTDO ™)
£l

SIS.EMP(*)
26,150

(*F APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

RETALLE DE CONTRATOS

ICED CLADDIO ARRAL LEON 01A03/200] - 31/12299% 30.0 Hrs. TITULAR

ICED CLALUDIO ARRAL LEON 0132019 -

TWOL2020 0.0 Hre, CONTHRATA

ICEQ CLAUDIO ARRAL LEON 01/03/2019 « 200272020 02.0 Hrs. CONTRATA 2

"
FIRMA HABILITADO REMUNERACIONES

.’:h%ﬁs MERCEDE
CIPNARIO
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DEFARTAMENTO DE EDUCACION
REMUNERACIONES

IMUNERACIONES

MES
RUT.
CODIGO
CARGO

CARGAS FAM.

BIENIOS

INST. SALUD
MODALIDAD
PACTADO

ADIC.SALUD

N"HRS.EXT 50%

DESCUENTOS

UIDA

HOMBRE SEPULVEDRA CACERES FABIOLA DEL CARMEN

ESTABLECIMIENTD 02 LICED CLAUDIO ARRALN LEON

110 FURCIGNARID DOCENTE

DIAS TRAR, ©oan

JORNADA Lo42

TRAMD . ACCESG

AFRICALA : ING AFP CAPITAL

= DCTO T

PROMEDIO INGRESDS ASIGFAMILIAR c0

MUHRSEXT 25% :

[ NMABERES
TITLULAR 30

BB LN SUBLDO RASE 530,712
ASIG EXPERIENCLA(BIENIGS) 194, 665
ASIG TRAMO DESARROLLO PROE. 203,254

123,5u
T5E
19T
BT

235,01
4.5
10,61
10,5¢
10,00

TOTAL HABERES
BASE IMPONIBLE
BASE TRIBUTABLE

TOTAL DESCUENTOS

LIQUIDG A PAGAR

483,21

GO, 12

DLCONVENIDO* ) S5 EMPLT)
ik 16,576

[y APGRTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR
RETALLE DE CONTRATOS

LICED CLAUDIC ARRAL LEON 07/03/2000 - 31/12/2999. 36.0 Hrs. TITULAR
LICED CLAUDIC AREAU LEON 01032019 - 29032020 06.0 Hei. CONTRATA

.\-,I
eI .
A - J
< '.I
.a-'""'f-
Sy FIRMA HABILITADD REMUNERACIONES

CACERES FABIOLA DEL CARM
RbLA FUNCIONARIO
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DEPARTAMENTO E EDUCACION Hom 10:40:07
REMUNERACIONES Phgina &
1ON DE REMUNERACIONES
MES OCTUBRE 2019
MOMBRE SANCHEE FUENZALIDA JUAN MANUEL R.U.T.
ESTABLECIMIENTD i PROGREAMA DE INTEGRACION ESCOLAR CODGO G50
T FUNCIOMNARIO o AEDUCACION CARGO FOMNOALDIOLOGO
DEAS TRAB, W CARGAS FAM, 1 Mor:0 Taw.: 0 Mat: D
JORNADA 2 BIENIOS e 1 |
AP PACALA CUPRLIM INST. SALUD 1 MASVIDA
% DT, 11,44 MODALIDAD : UF AUGE : §
PACTADD 2 1245 AUGE : 0
PROMEDIC INGRESOS ASIG FAMILLAK 328,000 ADIC.SALUID o
NUHRS.EXT 25% 0 NHRS.EXT 50% i
- HABERES I DESCUENTOS
JORMADA 20
RBMN-SUELDO BASE 33a4AR0 - 39,68
BOMO LEY 194682 8385 36,52
EXTENSION HORARIA ASISTENTES 173,930 313
493
05 -
TOTAL HABERES 521,795 TOTAL DESCUENTOR 09.3s
HASE [MPONIBLE 521,795
BASE TRIBUTABLE 422,445 LIQUIDD A PAGAR 427 .44
HIMP.CESANTIA BIMPINDEMNIZACION, S.CESANTILA(*") CINDEMNIZ.(*) DLCONVENIDO(™) SIS.EMP(")
521, 7u5 o 12,523 ] ] 1.583

1* P APORTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

FIRMA HABILITAD) REMUNERACIONES

WFUNCIONARIO

CHEX FUE
ofo
!

f

LIDA JUAN MANUEL
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION Huors | Q8:30:38
REMUNERACIONES Pigina : 4]

L IDACION I UNERACI
MES : OCTUBRE 2019
MOMARE SALAS VEGA OLGA MARINA RUT. 1
ESTARLECIMIENTD ¢ D2 LICEC CLAUDIO ARRAL LEON CODIGO i |
FIPO FUNCIONARIC DICENTE CARGO . DOCENTE
IIAS TRAR: P CARGAS FAM, Nor.: O vz @ Mar.: 0
JORMADA pood4 BIEMIOS 3
TRAMD L AVANZADO
AFPICAIA ! ING AFP CAPITAL INST. SALUD © FONASA
Y DOTO ol MODALIDAD H. ALIGE : §
FACTADO 1 T.000 ALGE: 0
PROMEDIC INGRESOS ASIG FAMILIAR 1625212 ADIC.SALUD 0
NHRSEXT 25% i NHRS.EXT 50% 1D
[ HABERES T DESCUENTOS
TITLLAR A0 LOHNTRATA 14
RM.N-SUELDNY BASE 242260 206,368 208,08
ASIGENPERIENCIA{BIENIOS) 121,130 103,194 127,33
BRI TITULD 246,182 ] 335,43
BRI MENCION 2,063 0 3300
ASIGTRAMO DESARROLLO PROF 353,041 164,753
207,44
4,50
143,77
23,60
i
TOTAL HABERES LEL9,010 TOTAL DESCUENTOS 744,43
HASE IMPONIBLE 1,&19,010
BASE TRIBUTARBLE 1,483,584 LIQUIDO A PAGAR 107257
DCONVENIDO™) SI5.EMP.(*}
] 27,831

(1 APORTES S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

RDETALLE DECONTRATOS
LICEQ CLAUTIO ARRALN LEON (G032003 - 317122950 30,0 Hrs, TITULAR
LICECQ CLAUIO ARRAL LEON $103/2019 - 2H022020 14.0 Hrs. CONTRATA

§ e

: SALAS VEGA
FIRMA HARILITADO REMUNERACIONES FIRM & CIONARIO
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora d 08:30-34
REMUNERACIONES Paging . 19

IQUIDACION REMUNERACIONES
MES OCTUBRE 2014
NUMARE LEONARD GAJARDO ANABELA SOLEDAD RLUT.
ESTABLECIMIENTD 02 LICED CLAUDIO ARRAL LEON CODIGD 118
TIPO FUNCIONARIO i DOCENTE CARGO DOCENTE
[HAS TRAB. 30 CARGAS FAM, Nor.: O Inv.: @ Mat: 0
JORMADA il BIENIOS [
TRAMO AVANZADLD
AFPACATA o INGAFP CAPITAL IMET. SALLIT MASVIDA
o DT 1144 MODALIDAD LUF AUGE: 5
PACTADOD T4 AUGE: 0
FROMEDIO INGRESDS ASIGFAMILIAR 1,230,280 ADICSALUD 111,556
NHRS.EXT 25% P N'HRS.EXT 50% 1]
[= HARERES DESCUENTOS
CONTRATA 3 CONTRATAZ | TITULARE 41
F.B.M.N-SUELDO BASE Ih.dRL 14,742 604 422 157,10
ASIL PERIENCIABIENIOS) 55906 2953 121,066 20761
BRI TETULO 1] 1] 246,182 kT
BREP MENCION 1] [} E2.062 15,8
ASIG TRAMO DESARROLLO PROF. 14111 6,055 248 267
4,50
B5,9¢
TOTAL HARERES 1373250 TOTAL DESCUENTDS 2511
BASE IMPONIBLE 1373250
BASE TRIBUTABLE 1,060 556 LIQUADND A PAGAR 2Ll

DCONVENIDO( SIS EMP.(*)
o

{ a0t
(%1 APORTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

ETALLE DE CONTRATDS

LICEQ CLAUDIC ARRAL LEON 01/03/2019 - 2940272020 02.0 Hrs, CONTRATA
LICED CLAUDIO ARRAL LEON 01032019 . 290272020 G1.0 Hrs. CONTRATA 2
LICED CLAUDIO ARRAL LEON 01832019 . II22028 210 Hrs, TITULAR2

FIMAMEME
EDL!

4
EIRMN HABILITADO REMUNERACTONES

LEONARD GALARDD ANABELA SOLEDAD
FIRMA FUNCIONARID
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DEFARTAMENTO DE EDUCACION Hora 3 08:30:37
REMUNERACIONES Pigina PR |
LIOUIDACI ’ 5
MES . OCTUBRE 2019
NOMEBRE PUEBLA MURNDZ VALESKA DEL CARMEN R.LLT. :
ESTABLECIMIENTO 02 LICEQ CLAUDIO ARRAL LEON CODMGO T E]
P FUNCIONARIO DOCENTE CARGOD :  DOCENTE
DIAS TRAB, M CARGAS FAM. : Mor:l Imv: 0 Mar.:0
MORMADA F 1 BIENIOS . |
IRAMOD INICIAL
AR PACALA ;. MG AFP CAPITAL [MET. SALLITy 1 FONASA
o DETD ©o11.84 MODALIDAD ;e AUGE : 5
PACTADD s T.000 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIGFAMILIAR D 415,006 ADICSALUD =0
WUHESENT 25% FE 1 N'HRS.EXT 50% HI
[ HABRERES 1 DESCUENTOS

CONTRATA 35 DONTRATA L

BB M_NC-SUELDO BASE 515,970 20 484 1.7

ASIG EXPERIENCIA{BIENIOS) 86,167 4524 L1

ASIG TRAMO DESARROLLO PROF 59,961 5,141 134,91
g =

TOTAL HARERES 731,640 TOTAL DESCUENTOS 134,91

BASE IMPONIBLE 731,649

BASE TRIBUTABLE 556,733 LIQUIDO A PAGAR 06,71

DUONVENIDD ) SISEMP(=)

0 11,194

(%1 APORTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

PETALLE DE CONTRATOS
LICED CLAUDIO ARRAL LEON {1A032019 - 2022020 35,0 Hrs, CONTRATA
LICECY CLALIDIO ARRAL LEON (HAR2019 - 290272020 02,0 Hrs, CONTRATA 2

oo,
s \'u
A NG
P
: .
LJ 5 " 1
= f:'l."*'\l = 1 1l II
| 3 Ir' | —_—
EL
Yy - PUEBLA MUSOZ VALESKA DEL CARMEN

o D0 FIRMAHABILITADD REMUNERACIONES FURMA. FUNCIONARN
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DEFARTAMENTO DE EDUCACION
REMUNERACIONES

LI ACION DE R N CIONES

e I LU
Hora ; 083040
Pégima : 52

MES t mnw
NOMBRE ZANMODBEAND SANCHEY, [NGRID CAROLINA RUT. 3
ESTABLECIMIENTO - 02 LICEQ CLAUDIO ARRAU LEON CODIGO VT4
T FUNCIOMARIO DOCENTE CARGOD DOCENTE
DIAS TRAB, 0 CARGAS FAM, Nor- 0 v 0 Mat,: 0
JCHENADA 4 BIEMIOS 2
TRAMY ¢ INICIAL
AFPJCATA NG AFP CAPITAL INST. SBALLD ISAPRE CRUZ BLANCA
Y [ICT) R A MODALIDAD UF AUGE: §
PACTADD 4426 AUGE : 0
FROMEDIO INGRESGS ASIG. FAMILIAR T 967684 ADIC.SALLD 57,108
N"HRE.EXT 23% il NHRSEXT 50% ]
= HABERES DESCUENTOS
TITULAR IR CONTRATA 2
FLHMLN-SUELDG BASE 560,196 29,484 114, 26:
ASIG.EXPERIENCIA{BIENIOS) 37588 L1978 127,02
BRP TITULD 144,182 Q 4128
BRP MENCION 2,062 ] amn
ASIG TRAMO DESARROLLD PROF, 39,237 2063
4,50
520
TOTAL HABERES BIE, 703 TOTAL DESCUENTOS 25478
BASE IMPOMIBLE 09, T4
BASE TRIBUTABLE 757,507 LIQUIDG A PAGAR T44,00

DOCONYENIDDY *y SIS EMP*)
i} 13,282

[*PAPORTES SOLOINFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR
LETALLE DE CONTRATOS

LICEG CLAUDIO ARRAU LEON 01032019 - 31/ 122028 35.0 Hrs. TITULAR
LICEG CLAUDIO ARRALF LEON 01/03/2019 « 290272020 02.0 Hrs, CONTRATA

[
LG, "_"‘Lj.,_ﬂ)
e \
FINARN: | —
Dl ois iy fn - b —

o ¢ FIRMA HABILITADO REMUNERACIONES
o e

(s

ZAMORAND SANCHEZ, INGRID CARCLINA
FIRMA FUNCIONARIC
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DEFARTAMENTO DE EDUCACION Hora P Ue4
REMUNERACIONES Pigina i 18
LI ACION REMUNERACIONES
MES . DCTUBRE 2009
NOMIRE . HERRERA ATTON JUAN JOSE RUT. i #
ESTABLECIMIENTD (2 LICED CLAUDIO ARRAU LEON CODIGD i
[T FUNCIONARID DOCENTE CARGO . DOCENTE
IMAS TRAL. R CARGAS FAM. : Mo, 0 Inv.:0 Moz, 0
IORNADIA LM BIENIOS P2
TRAMO . AVANEADO
AFPICAIA 1N AFP CAPTTAL INST. SALUD . FOMASA
n DCTO, ;144 MODALIDAD ;9% AUGE : 5
PACTADD ;7000 AUGE 0
PROMEDIC TNGRESOS ASIG FAMILIAR ©OSILEO6 ADIC.SALUD L0
NOHRSEXT 25% D NTHRS.EXT 50% : D
[ HABERES o 1 DESCUENTOS
CONTRATA M — ———— ——=
& B.M N -SUELDD BASE 501,228 1524
ASIG EXPERIENCIA{BIENIOS) 33,632 6871
BRE TITULD 246,183 181,21
BRP MENCION 82,062 sa
ASIG TRAMO DESARROLLA PROF 119,553 g e
1904
- 2499 BK
FOTAL HABERES 482,657  TOTAL DESCUENTOS 1143
BASE IMPONIBLE 52,657
AASE TRIBUTABLE 301,455  LIQUIDD A PAGAR THE
DLCONVENIDD ) SIS.EMPLY)
i 15,035

[* AFDRTES. SOLOD INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS
LICEQ CLALUDIO ARRAL LEON 0103/200% - 29022020 34.0 Hrs, CONTRATA

ERA ATTON JUAN JOSE
A FUNCIONARIO




DEPARTAMENTO DE EDUCACION

REMUNERACIONES

Foocnn } R 20
Hora 1 08:30:33
Pagina ! 16

A0 I i
MES CCTUBRE 2009
HOMHBRE GARCIA ROJAS PAQLA SOLEDAD RLUT
ESTABLECIMIENTO 02 LICECQ CLAUDIO ARRAL LEON CODIGD [Li}]
TIPC FUNCIONARIOD DOCENTE CARGO DOCENTE
HAS TRAR, 1] CARGAS FAM. Mo Inw,; Mai: 0
JORNADA 42 BIENIOS 5
TRAMO IMICTAL
AFEICALA CLIFRLUNM INST. SALUD ISAPRE CRUZ BLANCA
% DO 1144 MODALIDAD uF AUGE : 5
PACTADO 3470 AUGE:D
PROMEDRIC INGRESOS ASIG FAMILIAR 1,048 464 ADICSALUD 22018
MEHRSE EXT 25% il N*HRS.EXT 30 a
= — HABERES [ 1 DESCUENTOS
CONTRATA 22
LBM N -SUELDO BASE al9,164 123,1°
ASIGEXPERIENCLA{RIENIOR) 103 400 973
BRP TITULD 244,182 2205
ASIG TRAMO DESARROLLD PROF. 107,955 T
.
163,00
-qimg 434
= Lven 195
P- 1599 134
165,72
TOTAL HABERES 1076, 70 TOTAL DESCUENTOS 6336
HASE IMPONIBLE 1,076,701
BASE TRIBUTABLE 436,139 LIQUIDN A PAGAR 41,0

DCONVENIDOL®)

SIS EMP(")
16,474

{*)V APORTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

PETALLE DE CONTRATOS

LICEQ CLAUDIO ARRAL LEON 01/03/2019 - 29/02/2020 42.0 Hre. CONTRATA

GARCIA ROFAS PADDH SOLEDAD
FIRMA FUNCIONARIO
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hara [B:30L36
REMUNERACIONES Pagina = 18

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES

MES OCTUBRE 2019
NOMBRE OLEA GLIVARES RICARDO ALEJANDRD RALLT, :
ESTARLECIMIENT( 02 LICEQ CLAUDIO ARRAL LEON CODIGE &5
TR FUNCIONARIC DOCENTE CARGD :  DOCENTE
MAS TRAB i CARGAS FAM, 1 Mor:0 Inv.: 0 Mag: D
JORNADA ;o Al BIEMIOS 14
TEARMD i TEMPRANO
AP PACATA ¢ MG AFP CAPITAL IMST. BALUD ISAPRE CRUZ BLANCA
* DCTO, T 1144 MODALIDAD : UF AUGE : 5
PACTADD : 7651 AUGE: 0
PROMEDID INGRESOS ASIG FAMILIAR 1,318,903 ADICSALLUD ;100,882
N"HRS.EXT 25% ] N*HRS.EXT 30% 0
=h HABERES DESCUENTOS
TITULAR & CONTRATA 12 CONTRATAZZ
MM -SUELDO HASE 442 260 176,904 15484 18404
ASIGEXPERIENCIABIENIOS) 2K, 403 82561 13,760 240
BRP TITULO 246,182 /] 0 400.7%
AR MENCION B2 062 ] [i] 24 8¢
ASHLTRAMO DESARRCLLO PROF. 236,420 G4, 568 15,761
390 42
4,50
1.5
TUTAL HABERES 1626365 TOTAL DESCUENTOS B3Z ¢
BASE IMPONIBLE 1,626,365
BASE TRIBUTABLE 1284715 LIQUIDO A PAGAR ThEIE
DOONYENIDO ") SIS.EMP(*)
a 24,883

{*) APORTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

SETALLE DE CONTEATOS
LICED CLALDIO ARRAL LEON 0000372008 - 117122600 30.0 Hre: TITULAR
LICED CLALDIO ARRAL LEON 01032014 - 29022020 12.0 Hrs, CONTRATA
LICED CLALDIG ARRAL LEON D121 - 29012/2020 02.0 Hrs. CONTRATA 2

%
B ] \
CRUNIC
i ARl 2
A ¥ = B pemmee —_
E ; s ETANDRO
S o PBMA HABILITADO REMUNERACIONES FIRMA FUNCIONARID
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DEFARTAMENTO DE EDUCACION ]il:lr!l 1 08:30:32
REMUNERACIONES Pigina A

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES

MES OCTUBRE 2019
NOMBRE CABHERA JIMENEZ VALERIA ANTONIA RUT. | EEREIS
ESTABLECIMIENTO 02 LICEQ CLAUDRIO ARRAL LEON CODIGO T
TIP FUNCIONARIO DOCENTE CARGO i PSICOPEDAGOGA
DIAS TRAR. 1 CARGAS FAM, + Nor:l v 0 Mat: 0
HHENADA : 42 BIENIOS i |
TRAMOD INICIAL
AR ACAA : CUPRUM [MST. SALUD i FONASA
25 DOTO. I1.44 MODALIDAD P % AUGE: 5
PACTADO ¢ T.000 AUGE: D
FROMEDRID INGRESOS ASIG FAMILIAR © EAfAs0 ADICSALLUD )
NUHRS.EXT 25% i} MN*HRE.EXT 5% LA
) HABERES iR DESCUENTOS
CONTRATA 42
BB -SLUELDO BASE 619,164 103,88
ASIG, EXPERIENCIA{BIENIOS) 20,928 63,5t
BRI TITULD 245,182 167,45
ASIG TRAMO DESARROLLO PROF 21,839 3,0
A, - 1399 15,00
P- 1549 13,40
- 1299 13
133,34
TOTAL HABERES DR, 113 TOTAL DESCUENTOS 153,43
BASE IMPONIBLE ME,113
BASE TRIBUTABLE 740,657 LIQUIDO A PAGAR 554,62
BOONVENIDOE*) SIS.EMP.{*)
0 13,594

() APORTES S0LO INFORMATIVOS DE CARGD DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS
LICED CLAUDI ARRAL LEON 010372019 - 2000272020 42.0 Hrs. CONTRATA

auNICH>
i s A
|f FINANLAT
= o --'-.-——;!_—

i i 4 CABRERA JIMENEZ MALERIA ANTONIA
{\4 FIRMA !LAI!]J..I!'.I'."".DU REMUNERACIONES FI

Qof > [
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DEFARTAMENTO DE EDUCACION Hora © DE:S
REMUNERACIONES Pagna / 29
LI DACION DE REMUNE ONES
MES OCTURRE 2019
MOMBERE ORELLANA CERDA JUAN RUBEN SEBASTIAN RUT.
ESTABLECIMIENTL (2 LICED CLAUDIO ARRAL LEON COnGo F08
TIPO FUNCIOMARID 1 DOCENTE CARGO DOCENTE
BIAS TRAR £ 30 CARGAS FAM. Mor: 0 Inv.. 0 Mar.: 0
JORMADA A4 BIENIOS 1
THAMO : INICIAL
AFPICAIA : TMGAFP CAPITAL INET, SALUD CONSALLUD
a4, DO, 1144 MODALIDAD UF AUGE: 5
PACTADO 1. 78S AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIGLEAMILIAR : BSS5RT ADICSALUD [t}
NUHRS.EXT 25% vl NHES.EXT 30% Q
I HABERES DESCUENTOS
CONTRATA 24
RBM N -SLELDO BASE 648,648 116,88
ASIG EXPERIENCIA(BIENIOS) 11,524 71,51
BRP TITULD 246,182 188,40
BRI MENCION 2,062 6,74
ASIG TRAMO BESARROLLO PROF, 22878
TOTAL HABERES 1,021,694 TOTAL DESCUENTDS 195,14
HBASE [IMPONIBLE 1,421,694
BASE TRIBUTABLE §33,293 LIQUIDOD A PAGAR B26,54

DCDNVENIO*) SLEEMP®.(")
] 15,632

{*y APDRTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DECALLE DE CONTRATOS
LICEC CLAUTIO ARRAL LEON {H1A13/2019 - 20/02/2020 44,0 Hrs, CONTRATA

\x FIRMA HABJEITADO REMUNERACIONES

LAl .-';lIC.EHDA !UM\' RUBEN SEBASTIA

RMA FUNCIONARIC
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DBEFART AMENTO DE EDUCACION Hora o OB:3E3S
REMUNERACIONES Pégzna P28
DCTUBRE 2019
NOMEBRE MIRANDA GONZALEZ VIOLETA DEL CARMEN RLLT.
ESTABLECIMIENT( 02 LICED CLAUDIC ARRAL LEON COmGO T3
1P FUNCIONARIO DOCENTE CARGO DOCENTE
DEAS TRAB. W CARGAS FAM Nat.: @ Inv.: 0 Maz: 0
JORNADA i BIENIOS 15
TRAMO SIM EMCASILLAMIENTO
AFPACALA MODELD INST, SALUD ISAPRE FUNDACION DE SALUD EL TENIE
% DCTO 10,77 MODALIDAD UF ALGE : §
PACTADO 7.145 AUGE : 0
PHOMEDIO INGRESOS ASIGEAMILLAK 1,837,141 ADICSALUD 71,5927
W'HRS.EXT 25% LA 1) MN'HRS.EXT 50% a
| B HABERES DESCUENTOS
TITULAR 44
RBMN-SUELDD BASE G40 648 197.8
AB PERIERCIABIERIOS) 648,648 200,%
AS PONSABILIDAD 129,730 3983
ASIGHERFECCIONAMIENTO 250,459 330
PLSUPLEM.LEY 20.903 150,656
4.5
-1
40,0
TOTAL ABERES 1,837,141 TOTAL DESCUENTOS 481.2
BASE IMPONIBLE 1,837,141
BASE TRIBUTARLE 1483687 LIGUIDG A PAGAR 1,355.%

D.UONVENIDDY *) S15.EMP™)
u 28, 10E

(*1 APORTES S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DEFALLE DE CONTRATLE
LICED CLAUDIO ARRAL LEON 03052016 - 31/1 272999 44.0 Hrs. TITULAR

\
b \
Nk o A 4
=y Fit p————
= epur e V) TN
T |-'|.}:}J‘.l|-,ﬂ,.llv|.'|.|:3H.f'|'."\.]'.l” REMUNERACIONES

FIRMA FUNCIONARIO



| MUNICIFALIDAL D DUNIHUE - DF UL BEDUUALCTUN

DEPARTAMENTO DE EDUCACION

REMUNERACIONES

HNOMBRE
ESTABLECIMIENTO
TIPO FUNCIONARID
DIAS TRAB.
JORNADA

TRAMO

AFPICAIA

% DCTO.

PROMEDLO [NGRESOS ASIG FAMILIAR

NTHRE.EXT 25%

LIQUTD

MOY A LOBOS GLADYS DEL CARMEN
02 LICED CLAUDIO ARBAL LEON

DOCEMTE
k1]

4
TEMPRAND
HABITAT

1.27

L]

I, 725812

N DE REMUNERACION

MES

RU.T
COmMGo
CARGO
CARGAS FAM
BIENIOS

INST. SALLD
MODALIDAD
PACTADD
ADICSALUD
WIHRS.EXT 0%

Fecha
Hotn
Pagina

QCTUBRRE 2014

ORIENT ADOR
Mar.: { Imv.
15

COMNEALLIY
LUF

7295

B3, 93)

i

Ay

ALGE
ALIGE

AR ALY
(8:30:35

27

Mot

5
]

HABERES

DESCUENTOS

TITULAR 44 {2,499
RLE M N.-SUELDO BASE e 304 757
ASIG EXPERIENCIABIENIOS) 0438 L0010
BRE TITULO Hplb 400,776
BRE MENCION B2,001 24 145
ASIG. TRAMO DESARROLLD PROF 371,494
PL.SUPLEM.LEY 20,903 f3.102 £800
19,118
& 700
A 000
340
roTal HABERES 1,725,812 TOTAL DESCUENTOS 501,239
3ASE IMPONIBLE 1,725,812 ) i
BASE TRIBUTABLE 1365719 LIQUIDODAPAGAR . lamss
LCONVENIDO(®) SIS EMP.{*)
] 26,4405

*) APORTES.SOLD INFORMATIVOS DE CARGD DEL EM FLEADOR

JETALLE DEC

CONTRATOS
ICED CLAUDIO ARRAL LEON 02032009 - 31/12/2999 44,0 Hre, TITULAR

)

.%_.__{ a r-.

OY A LOBOS GLAINS DEL CARMENM
FIRMA FUNCIONARIO
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| MUNICIFALIDAL DE DUNIHUE - B0, EDUCAUIUN Fethu U1 LZ01Y
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora 08:30:13
REMUMNERACIONES Pagina 1
MES QOCTUBRE 2014
NOMBRE CONTRERAS MONDACA CESAR ENRIQUE RALT.
ESTABLECIMIENTO 02 LICEQ CLAUDIO ARRAL LEON COMGO 62
TIPD FUNCIONARIO . DOCENTE CARGO DOCENTE
DIAS TRAB. ;30 CARGAS FaM Wae.: 0 Inv.: d} Mat.: O
JORMADA 44 BIENH)S 15
TRAMO TEMPRAND
AFPACAIA MG AFP CAPITAL INST. SALUD COMSALLD
e DCTO. 1044 MODALIDAD UF AUGE: 3
PACTADO 73719 AUGE 1 @
PROMEDID INGRESOS ASIGFAMILIAR | 584,242 ADNC SALLD 50,38%
NHRS EXT 25% o MEHRS EXT 500 o
HABERES I 1 DESCUENTOS )
TITULAE 44
BB, N-SUELDO BASE 645 648 202 489
ASIG,EXPERIENCIA{BIENIOS) 324,324 204,284
ASIGRESPONSABILIDAD 97,297 20,004
BRP TITULO 245,182 426,777
BREF MENCION B2,062 20,083
ASIG. TRAMD DESARROLLO PROF, 371,494 v
1118
]
= (R |
T.920
540 |
IOTAL HABERES 1770007 TOTAL DESCUENTOS SULORT
BASE IMPONIBLE 1,770,047
BASE TRIBUTABLE 1,391,924 LIQUIDD A PAGAR ®77.320
DLCONVENIDON™) S15.EMP.{*)
0 27081
1% APORTES S0LO INFORMATIVOS DE CARGD DEL EMPLEADOR
RETALLE DE CONTRATOS
ICED CLAUDIO ARRAL LEON Z1/1272015 - 2R404/2020 44.0 Hrs. TITULAR
+“
\i_ o |
CONTRERAS MO

FIRMAERNCIONARIO
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BEFARTAMENTO DE EDUCACLON Hora ©o DE3R3
REMUNERACIONES Piging tM
MES . DCTUBEE 201%
MUMABRE . FIGUEROA MELGAREIO MARCELA VIVIANA RU.T. :
ESTARLECIMIENTO ¢ 02 LICEO CLAUDIO ARRAL LEON CODIGO ¢
TIPO FUNCIONARID DOCENTE CARGD ¢ DOCENTE
DIAS TRAB : 30 CARGAS FAM. v Mar: Inw; 0 Mat.: 0
JORMADA 19 BIENIOS H ¥
TIAMO EXPERTO L
AFPICAIA | NG AFP CAPITAL [NST. SALUD 1 MASVIDA
% DUTO, T 1had MODALIDAD . UF AUGE : §
PACTADD T 44930 AUGE : &
PO EDID TNGRESOS ASIG FAMILIAR r 16083SG ADIC SALUD i 1677
NEHRS EXT 25% 0 WEHRSEXT 50% s o
HABERES I " DESCUENTOS
TITULAR 37 CONTRATA Z
M N -SUELDD BASE 249454 20,484 198,704
WEIG EXPERIENCIATBIENLOE) 21K.236 18,797 138,362
WP TITULD 246,182 L] 137,064
IRP MENCION 82,062 /] 29,41
WS16. TRAME DESARROLLD PROF, 572,747 30,960 =
15372
26,400
.00
STl HABERES 1,736,922 TOTAL DESCUENTOS 478,249
D IMPONIBLE 1,736,922
FASE TRIBUTABLE 1,399 856 LIQUIDG A PAGAR 1,308,673
LOONVENIDIK ) SIS EMP.{")
j 26,575

o AFCHETES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

WETALLE LY CONTRATOS
CEO CLAUDIO ARRAL LEON 010032002 - 311272099 370 Hrs. TITULAR
CEO CLALUDID ARRALU LEON 01032019 - 20022020 02.0 Hrs. CONTRATA

; FIGUERQA MELGAREIN MARCELA VIVIANA
FIRMAHABILITADD REMUNERACIONES FIRMA FUNCIONARIO
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REFARTAMENTO DE EDUCACION Hara P 0E3036
REMUNERACIONES Piginn L)
LIQUIDACI REMUNERA
MES . QCTUBRE 201%
HNOMBRE s DRELLANA CERDA JUAN EUBEN SEBASTEAN R.LLT. .
ESTABLECIMIENTO C02 LICED CLAUDNO ARRAL LEON CODIGO v B8
TIPO FUMCIONARID : DOCENTE CARGD ;. DOCENTE
DIAS TRABR: i CARGAS FAM. ¢ Wor: 0 Inv.: @ Mat.: 0
JORNADA 44 BIENIOS ok
TRAMO : INICIAL
AFRCAIA MG AFP CAPITAL INST, SALLD ¢ COMNSALUD
%, DOTE. 1144 MODALIDAD s OUF AUGE 1 5
PACTADD R AUGE:=0
PROMEDRIC [NGRESOS ASIG FAMILIAR + KS55%7 ADIC.SALUD = -0
N*HRE.EXT 25% S| N'HRS.EXT 5% 1]
== HABERES I DESCUENTOS
CONTRATA 44
B BM. N -SLUELDE) BASE (48,648 16,84
ASIG EXPERIENCIABIENICE) 21,524 TLE
BRIF TITULO 246,182 18E,M
RRP MENCION %2062 6,7
ASIGTRAMO DESARROLLO PROF 22 E78
TOTAL HABERES | 21,604 TOTAL DESCUENTOS 1951
BASE IMPONIBLE | 4521654
BASE TRIBUTABLE k33,203 LIQUIDG A PAGAR B26,5¢

RLCONVENIE™) SIS.EMP (%)
] 15632

() APORTES 5010 INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE RECOUNTRATOS
LICEO CLAUDIO ARRAL LEQON Q1432009 - 20022020 44.0 Hrs, CONTRATA

] ~— | -

AICERDA JUAN RUBEMN SEBASTIA
RAMA FLINCIONARID

-
\%__ FFIRM A H.-\EIHTAD[} REMUNERACIDNES



P B PR LA LTI = AT |, DR M P
DEPARTAMENTO DE EDUCACION
REMLUINERACIONES

LIQUIDACION DE REMIUNERACIONES

MES
HNONMBRE : BELMAR FLOKES NISA AMABILLET R.U.T.
ESTABLECIMIENTO ¢ 02 LICEOD CLAUDIO ARRALU LEON CODIGO
TIPG FURCIONARIO i DOCENTE CARGO
DIAS TRAH P | CARGAS FAM.
JORNADA H BIENIOS
TRAML} i ACCESD
i INGAFP CAPITAL INBT, SALUD
1144 MODALIDAD
PACTADO
PROMEDID INGRESOS ASIG FAMILIAR | K ADICSALLD
HWUHRS EXT 25% [ MYHRS.EXT 0%

recnu L L LA
Hora 08:30:32
Pagimna 7
OCTUBRE 2019
DOCENTE
Nor: 2 Inve: Mat,: 0
v,

ISAPRE CRUZ BLANCA

UF AUGE : §
4,630 AUGE: 0
#2604

L

HABERES 1 DESCUENTOS
CLUNTRATA 31 CONTRATAZZ
RLEMLN-SUELDO BASE F45454 19454 1123
ABIG 'ERIENUIATBIENICNS) 36,600 1978 1313
BRP TITULO 246,162 D 200
BREF MENCION 82,062 0 263.6
ASIG TRAMO DESARROLLO FROF. 38205 2065 2
ET)
- 1799 4.5
T3
=509 149
65,9
[OTAL HABERES 982,030 TOTAL DESCUENTOS 4240
BASE IMPONIBLE 982,030
EASE TRIBUTABLE TIE 340 LIQUIDO A PAGAR 3579

[LCONVENIDG ) SI5.EMPM (")
i 15,015

(*1 APORTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

RETALLE DE CONTRATOS
LICEC CLAL ARRAL LEON (103 201% - 20022030 37.0 Hrs, CONTRATA
LICEQ CLAUDID ARRAL LEON 1A 2009 - 20052020 02,0 Hrs, CONTHATA 2

BELMAR FLORES NISA AMABILLET
FIRMA FUNCIONARID
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hara : OR:30:39
REMUNERACIONES Pagina 48

MES OCTUBRE 2019
NOMHRE TERAN RIQUELME PAY ORIETA RUT.
ESTARBLECIMIENTO 02 LICEC CLAUDIO ARRAL LEON CODIGO 39
TIFC FUNCIONARIO DOCENTE CARGOD : DDCENTE
DIAS TRAR, 3 CARGAS FAM. 1 Mor: O Inv.i 0 Mat.: 0
JORNADA v BIENIOS . 5
IRAMO L AVANZADO
1 [NG AFF CAPITAL INST, SALUD 1 FONASA
1144 MODALIDAD ' AUGE : §
PACTADOD + 7000 AUGE : 0
FROMEDID INGRESOS ASIG FAMILIAT 1 IH2,682 ADICSALUD ]
NEHRS.EXNT 25% 0 N'HRS.EXT 50% 0
HABERES | DESCUENTOS
TITUILAR 5 LLNTRATA 7 CONTRATA 2T
R8.M.N-SUELDO BASE 515,970 103,194 20454 158,43
SIGEXPERIENCIAIBIENIOS) &6, 167 17.233 4,924 92,66
BRP TITULG 246,182 ] i 244,09
BREP MENCION B2.062 ] [i] 16,600
ASIGTRAMO DESARRCLLO PROF 189,718 37943 10,841
30,00
4,500
i M
145,43
13,23
13,400
42,09
18,95:
63,591
TOTAL HABERES 1,323,718 TOTAL DESCUENTOS 615,453
BASE IMPOMIBLE 1323718
BASE TRIBUTAHLE 1,079,623 LIQUIDD A PAGAR 708,232
DN VENIDG ") SIS EMPE™)
] 20,253

1*3 APUE TES SOLO ENFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

LETALLE DE CONTRATOS
ICED DI ARRALF LECGN DIDA019 - 3171202028 35.0 Hrs, TITULAR
ICED CLAUDIO ARRAL LEON 0] 9-2 17.0 Hrs, CONTRATA

ICEQ CLALUTHO ARRAL LEON 2000 < TO22020 0.0 Hrs, CONTRATA 2
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= FINAN: -‘: =
V ED ! |

——!
)}TI;H.."..N RIQUELME PAY ORIETA

FIRMA HABILITADD REMUNERACIONES FIRMA FUNCIONARIO
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(*1 APORTES S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR
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FIRMA HABILITADG REMIUNERACIONES

LR PLLEEArd L LA L = L G U AL N Fecha Uil ir2uly
DEPARTAMENTD DE EDUCACION Horm 10:42:13
REMUNERACIONES Pégina 29

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MES (CTUBRE 2019
HOMBRE CORDOVA MIRANDA RUTH ESTER BUT
ESTABLECIMIENT( 17 COLEGIO SEP CODIGO 1052
TIPD FUNCIONARIO AEDUCACION CARGD MONITOR
DIAS TRAB kL] CARGAS FAM Mar,: 0 Inv.: 0 Mat,: 0
TORNADA 12 BIEMIDE 1]
AEPFICAIA NG AFP CAPITAL INST. SALUD FOMASA
o DOTO, MODALIDAD % AUGE : §
PACTADO 7.000 AUGE : 0
PROMEDIO INGRESOS ASIGEAMILLAK ¢ 356,000 ADICEALUD i}
MNPHRS.EXT 25% L] MWHRS.EXT 50% a
[ HABERES — DESCUENTOS
IMPUESTO UNICO
** OTROS DESCUENTOS =
IOTAL HABERES 0 TOTAL DESCUENTOS
BASE IMMONIBLE 0
BASE TRIBUTABLE 0 LIQUIDO A PAGAR
BEMPCESANTIA BIMP. INDEMNIZACION 5.CESANTIAL®) C.INDEMNMIZ(*) DOCONVENIDOK®) SIS.EMP.(™)
i a0 o i il il
(] APORTES,SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEARDR
PLANILLA SUPLEMENTARIA
HABERES | | DESCUENTOS
JORNADA O e
1B LN -SUELIDO BASE 350,000 434
264
To.L
674
5L
TOTAL HABERES 380,000 TOTAL DESCUENTOS 1423
BASE IMPONIBLE 340,000
BASE TRIBUTABLE 309928 LIQUNDO A PAGAR 2373
LM CESANTIA B 1B INDEMNIEACION, S.CESANTIAM) C.INDEMMIZ.(*) DLCONYENIDN®) SIS.EMP.(*)
SR0.000 ELAECH] 11,400 i} 0 5814




PO ET A L RIS AT U CLPL AL LR Fecian A AU
DEFARTAMENTO DE ERUCACION Hom : 10:42:12
EEMUNERACIONES Fagina P24
MES OCTUBRE 20019
NOMBRE CASTIRO DIAZ HUGD ALBERTO RUT
ESTABLECIMIENTO ¢ 17 COLEGIO SEP CODIGO §
TTPO FUNCIONARIOD 1 AEDUCACION CARGO MONITOR
DHAS TRAB. ' CARGAS FAM, Mot 0 Inv.: 0 MaL: O
JORNADA 12 BIENTOS ]
AFPACAIA i BBVA-PROVIDA INST. SALLD FOMNASA
Yo DOTO. A MODALIDAD Y AUGE: 5
PACTADC 7000 AUGE : 0
FROMEDIO INCRESOS ASIG FAMILIAR i 386,000 ADIC.SALUD i}
N"HRS.EXT 25% ] N"HRS.EXT 50% ]
[ HABERES DESCUENTOS
IMPUESTO UNICO

** DTROS DESCUENTOS **

IOTAL HABERES L} TOTAL DESCUENTOS

BASE IMPONIBLE Q

BASE TRIBUTABLE o LEQUIDM A PAGAR

BIMP,CESANTIA BIMP INDEMNIZACION. S.CESANTIA{*) CINDEMNIZ.(*} D.CONVENIDO®) SI15.EMP.(*)
il i} (1] a {i] 1]

(%) APORTES.SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

PLANILLA SUPLEMENTARIA

HABERES

DESCUENTOS

TORMADA O
R B M. -SUELIN BARE 2a0,000 ale
EXTENSION HORARIA ASISTENTES 120,000 FLN
HONIFICACION ART, 44 LEY 21108 ALT 4,128 47,1

e

TOTAL HABERES 364,124 TOTAL DESCUENTOS 67,1
BASE IMPONIBLE 364,128
RASE TRIBUTABLE 296,944 LIQUIDD A PAGAR 2958
HAMP.CESANTIA B.IMPINDEMNIZACION, S.CESANTIAY) C.INDEMMNLE (*) DUCONVENIDO™) SISEMP.(*)
64,128 Jod, 124 10,924 o 1 5471

(T AFORTES, SOLO INFORMATIVOS DE CARGD DEL EMPLEADOR

FIRMAHABILITADD REMUNERACIONES

Az D ALHERTO

FIRMA FUNCIONARIO



DEPARTAMENT DE EDUCACION
REMUNERACIONES

NOMBRE
ESTABLECIMIENTD
TIPG FUNCIONARID

LIQUIDACION DE

CELIS VALDIVIA LILIANA ANDEEA
02 LICEQ CLAUDIO ARRAL LEGN
AEDUCACION

DIAS THAR kL]

TORMADA R

AFPSCAIA MIODELD

S DOTO, 10,77

PROMEDIC INGR ES0S ASIGFAMILIAR (+]
MUHRE EXT 25% 1]

MUNE

CION

MES

R.UT,
CODNGo
CARGO
CARGAS FAM
BIENIOS

INST. SALUD
MODALIDAD
PACTADO
ADIC.SALLUD
NHRS.EXT 50%

Fexha = Ul 20y
Hors 1 O8:30:32
Piigina H o

OCTUBRE 2019
R ]
Lhoa
PARATMOCENTE
Nar:;: {1 Inv.:0)
(]

Mat,: 4

FOMABRA
% AUGE: §
7.000 ALGE : 0
]
]

HABERES

DESCUENTOS

JORNADA 43

BH MM -SUELEN) BASE 320,000 344
32,4
56,4

TOTAL HABERES 320,000 TOTAL DESCUENTOS 56,8

BASE IMPONIBLE 320,000

BASE TRIBUTABLE 263,134 LIQUIDO A PAGAR 2631

BIMP.CESANTIA BIME INDEMNIZACION, S.CESANTIA{Y) CANDEMMNIE (#) DCONVENIDO() SIS EMP (%)

120000 ] 4600 ] 1] 4,895

%) AMORTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

FIRMLA HARLITADO REMUNERACIONES
e

CELIS VALDIVIA LILIANA ANDREA

FIRMA FUNCIOMNARIO



FRLINI L ALSLALY LA LANEHLI S = LA DU ELMUCALION
BEFARTAMENTD DE EDUCACTON
REMUNERACIONES

NOMBRE
ESTABLECIMIENTO
TN FUNMCINARID
AR TRAR,
JORNADA

AFPJCAIA
¥ DCTO,

Li

DACION

JIMENEZ HUERTA MICHAEL ALEIANDRO

AEDUCACION
kL]
ad

BEVA-PROVIDA
1145

PROMEDIO INGRESOS ASIGFAMILIAR

N'HRS.EXT 25%

||

510,000

0 PROGRAMA DE INTEGRACION ESCOLAR

MUN] NES

MES

R.UT,
CODIGD
CARGO
CARGAS FAM,
BIENIOS

INST. SALUD
MODALIDAD
PACTADO
ADIC.SALUD
NHRS.EXT 5(¢%

Focha B a1 1201y
Hora I 10:40:06
Pégina o

OCTUBRE 2019

KINESIOLODGA
Mor.: 0 Inv: @ Mat.; 0
[}

FOMNASA

% AUGE : §
T.000 AUGE: 0
]

o

=

HABERES

I |

PESCUENTOS

TORNADA 30
LBM.N,-SUELDO BASE 510,000 623
ASIGNACION DE EXCELENCIA ACADEMICA Lin ELEH
ROWIFICACION ART. 44 LEY 21109 ALT 30,5466 100,3
IOTAL HARERES 544,083 TOTAL DESCUENTOS 100,3
BASE IMPONIBLE 544,083
BASE TRIBUTABLE 443 695 LIQUIDG A PAGAR 4436
DIMBECESANTIA B.IMPINDEMNIZACION, S.CEBANTLA(*) CINDEMMNIZ.(*) DCONVENIDOM™) SI5.EMP.*)
544083 0 16,322 o o B324

%} APORTES S0LO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

FIRMA HLABILITADO REMUNERACIONES

CHAEL ALEJANDRO

FIRMA FUNCIONARIO




bbb LA RS LGAINLTIES = L 1 AL AL Féubo Ua R EELTE
DEFARTAMENTO DE EDUCACION Har 2 DR:30:35
REMUNERACIONES Péina : 4%

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES

MES i OCTUBRE 2019
NOMBERE 1 URIBE MANQUED YASNA CECILIA R.LUT. :
ESTABLECIMIENTI 1 2 LICECY CLAUDIO ARRAL LEON CODGO Tal
TN FUNCIONARIOD DOCENTE CARGD :  DOC.DIFEREMCIAL
DIAS TRAR O 11 CARGAS FAM. Ror.: 0 T Mat 0
JORMNADA To44 BIEMIOS d
TRAMO : INICEAL
AFPICAIA IMG AFP CAPITAL INET. SALUD 1 FONASA
e DT 1144 MODALIDAD 1 % ALGE ;5§
PACTADD 7.00d} AUGE ;0
PROMEDIO INGRESOS ASIGFAMILIAR P 90738 ADIC SALUD £
N'HRE.EXT 25% Vo N'HRS.EXT 5074 HR '
g = HABERES I DESCUENTOS
CONTRATA 44
(LRGN - ki 48,648 125
ASIGE) 43,524 GE,El
BEMTITULD 2, 182 18] 4
ASIG TRAMO DESARROLLO PROF 45,433 5.5
4.5
02
245
1354 11,7
a6,7l
102,14
TUTAL HARBERES 983,787 TOTAL DESCUENTOS a2
BASE IMPONIBLE OR3, 787
HASE TRIBUTABLE H2ATT LIQINDO A PAGAR 63T 5k
LUV ENTDO ™) SIS EMP.(*)
51

i
") APDRETES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

DETALLE DE CONTRATOS
LICED CLAUDIO ARRAL LEON 010352019+ 20/02/2020 44.0 Hrs, CONTRATA

[
- i II
{5 —— i gn v
< R |
1= en | e
'|. - y 3 — . § S -
\ LIRIBE MANGUED YASNA CECILIA

FIRNMA HABILITADD REMUNERACIONES FIRMA FUNCIONARID



Fecha Ladr] fr2ine
DEPARTAMENTO DE EDUCACTON Hora R 5 ¥ T
REMLIMERACIONES Prigina SN
MES OCTUBRE 2019
NOMBRE CELIS VALDIVIA LILIANA ANDREA RULT.
ESTABLECIMIENTD 02 LICEQ CLAUDIG ARRAL LEON CODGD 1100
PO FUNCIONARIO AEBDUCACION CARGO PARADOCENTE
IMAS TRAB. 30 CARGAS FAM, MNor.: 0 Inv.: O Mas: 0
JORNALA B BIENIOS il
AFPIACALA MODELD INST, BALLD FONASA
% DT, 18,77 MODALIDAD % ALUGE: §
PACTADG 7.000 AUGE:0
FROMEDIO INGRESDS ASIGFAMILIAR ] ADIC.SALUD 0
NHRE.EXT 25% 1] N'HRE.EXT 50% ]
HABERES [ DESCUENTOS
JORNADA 32
REMMSUELDD BASSE 320,000 344
124
36,8
TOTAL HABERES 320,000 TOTAL DESCUENTOS 56,8
HASE IMPONIBLE 320,000
BASE TRIBUTARLE 263,136 LIQUIDD & PAGAR 2631
BIMECESANTIA BIMPINDEMNIZACION, 5. CESANTIAM™ CINDEMMNLZ [*) D.OONVENIDO ) SIS EMP.(%)
320,00 L] o B0 ] o 4,896

() APORTES SOLO INFORMATIVOS DE CARGO DEL EMPLEADOR

/"':‘;-_, ‘.:‘:‘1
e

Fik AN

Er i
ED i

FlM H."I\Bfi ITADD REMUNERACIONES

CELIS VALDIVIA LILIANA ANDREA
FIRMA FUNCIONARIO



