Municipalidad de Doiihue

Oficio | N° 572

ANT. : Solicitud de acceso a la informacién Publica Ley 20.285, N° MU081T0000251 , de fecha
16/10/2016
MAT. : Accede a la entrega de informacion solicitada

40 130 VNND

DONIHUE, 17/10/2016

A : SRIA. Patricio Valdivieso Ferandez
DE : SRISRA.
Municipalidad de Doinihue

Junto con saludar y en virtud de su solicitud de informacion sobre acceso a la informacion publica ndmero
MUO081T0000251, ingresada a Municipalidad de Dofiihue con fecha 16/10/2016, me es grato comunicar que se adjunta
la siguiente informacién:

Convenios Municipales. Que se corresponde con la informacion que usted sefialé como: “Estimado Equipo de
Transparencia: junto con saludarles, solicito listado de convenios celebrado por el municipio entre 2008 y 2016, ya que
en el sitio web no encuentro informacion sobre los convenios durante ese periodo, con informacion sobre tipo de
convenio, fecha, contraparte (con quien se celebrd, breve descripcion del objetivo del acto, idealmente la informacion en
archivos de Excel.. Necesito esta informacion para un estudio que estoy realizando sobre gestion medioambiental y
reduccion de riesgos de desastres en la comuna, agradeciendo de antemano, cordiales saludos. Dr. Patricio Valdivieso.
Investigador Asociado, Instituto Milenio de Fallas de Mercado y Politicas Publicas, Ministerio de Economia, Transporte y
Turismo; Investigador Responsable FONDECYT/CONICYT.”.

Esta informacion sera entregada en forma gratuita a través de la forma y los medios sefialados en su solicitud.
De no encontrarse conforme con la respuesta precedente, en contra de esta respuesta usted podra interponer
un reclamo ante el Consejo para la Transparencia dentro el plazo de 15 dias habiles contados desde la notificacion de
la misma.
Esperando haber dado respuesta a su consulta, cordialmente me despido.
Atentamente.
Municipalidad de Dofiihue

Unidad de Transparencia
transparencia@mdonihue.cl

Estacion N° 344



Municipalidad de Doiihue

ADJ: Oficio conductor respuesta N°572, Oficio N°572 en formato pdf para acceder a link de informacion, Acta y Decreto
de Expurgo de Informacién y Decreto ordena Sumario Expurgo, Certificado 008 de Secretaria Municipal con
antecedentes afios 2011 y 2012 y Encuesta de Satisfaccion.-

DISTRIBUCION:

1. Sr/a. Patricio Valdivieso Ferandez

2. Archivo

Estacion N° 344



MUNICIPALIDAD DE DONIHUE
REGION DEL LIBERTADOR O’HIGGINS

ALCALDIA

OF.ORD. N°:0572.-

ANT.: Ingreso solicitud por Ley de
Transparencia a Sr. - (es) - (a) - (ita):
Patricio Valdivieso Ferandez.-

MAT.: Responde solicitud N°MU081T00000251,
ingresada via Portal de Transparencia
del Estado.

DONIHUE, Octubre 17 del afio 2016.-
DE : ALCALDE (S) MUNICIPALIDAD DE DONIHUE
A - SR. (ES) (A) (ITA) PATRICIO VALDIVIESO FERANDEZ

E MAIL: pvaldivf@gmail.com

PRESENTE:

1.- Junto con saludarle, indico a usted que con fecha 16 de Octubre del afioc 2016, se ha
recibido la solicitud de informacién publica N° MU081T0000251, ingresada via Portal de
Transparencia del Estado, la que indica literalmente lo siguiente:

“Estimado Equipo de Transparencia: junto con saludarles, solicito listado de
convenios celebrado por el municipio entre 2008 y 2016, ya que en el sitio web no encuentro
informacion sobre los convenios durante ese periodo, con informacién sobre tipo de
convenio, fecha, contraparte (con quien se celebré, breve descripcién del objetivo del acto,
idealmente la informacion en archivos de Excel.. Necesito esta informacién para un estudio
que estoy realizando sobre gestion medioambiental y reduccién de riesgos de desastres en
la comuna, agradeciendo de antemano, cordiales saludos. Dr. Patricio Valdivieso.
Investigador Asociado, Instituto Milenio de Fallas de Mercado y Politicas Pdblicas,
Ministerio de Economia, Transporte y Turismo; Investigador Responsable
FONDECYT/CONICYT.”

2.- Que ademas, conforme lo establecido por el articulo 10 de la Ley de Transparencia, “Toda

persona tiene derecho a solicitar y recibir informacién de cualquier érgano de la Administracion del

Estado, en la forma y condiciones que establece esta ley”, en lo que respecta al punto numero 4 de
su listado de peticién de la presente solicitud.



3.-  Que el articulo 5° del citado cuerpo legal dispone que son publicos los actos y resoluciones
de los érganos de la Administracion del Estado, sus fundamentos, los documentos que les sirvan
de sustento y complemento directo y esencial, y los procedimientos que se utilicen para su
dictacion; la informacion elaborada con presupuesto publico; y toda otra informacién que obre en
poder de la Administracion, cualquiera sea su formato, soporte, fecha de creacion, origen,
clasificacion o procesamiento, a menos que esté sujeta a las excepciones sefialadas en la Ley de
Transparencia.

4.- Que en virtud de lo anterior se estima que la informacion solicitada tienen el caracter de
publica y que a su respecto no concurre causal de secreto alguna, que justifique la denegacion de
la misma.

5.- Por lo anteriormente expuesto, de acuerdo a informacion proporcionada en su oportunidad
por la Direccion Secretaria Municipal, de este organismo, se da respuesta de la siguiente forma:

- La informacion municipal desde el afio 2010 hacia atras, en el tiempo, no se encuentra
disponible, debido a una serie de incidentes producto de anegaciéon de bodegas y
destruccion de archivos con la informacion requerida, para todo tipo de contenidos.

- Se adjunta Acta de expurgo de fecha Mayo 16 de 2016, Decreto de Expurgo N°1.315, de
fecha Mayo 17 de 2016 y Decreto Alcaldicio N°1.314, de fecha Mayo 17 de 2016, donde se
ordena una Investigacién Sumaria para establecer los hechos, sus posibles consecuencias
y posibles involucrados por la inexistencia de dicha documentacion.

- La informacién requerida, desde el afio 2014 a la fecha, se encuentra en permanente
publicacion, segun lo establece el Articulo N°15, de la Ley N°20.285, de Transparencia y
Acceso a la Informacion, que establece: “Cuando la informacion solicitada esté
permanentemente a disposiciéon del publico, o lo esté en medios impresos tales
como libros, compendios, folletos, archivos publicos de la Administracién, asi como
también en formatos electrénicos disponibles en internet o en cualquier otro medio,
se comunicara al solicitante la fuente, el lugar y la forma en que puede tener acceso
a dicha informacién, con lo cual se entendera que la Administracién ha cumplido
con su obligacion de informar.”

- De acuerdo a lo establecido en el parrafo anterior, se indica link de acceso a informacién
de los convenios de este organismo:

- http://Iwww.portaltransparencia.cl/PortalPdT/pdtta/-/ta/MU081/AR/AREST/3740740

- Se adjunta certificado N°008, de fecha Octubre 17 de 2016, de Secretaria Municipal, con
informacion requerida para los afios 2011 y 2012,

6.- Para vuestro conocimiento y fines.
7.- Saluda a usted,
L e i .
PE S IQUEZ T
DE (S)
JHT/LCBI/FAC/JPU/jpu.- X\
Distribucién:
- Citada.

- Archivo Oficina de Partes.
- Archivo Unidad de Transparencia.



MUNICIPALIDAD DE DONIHUE
REGION DEL LIBERTADOR O’HIGGINS

ALCALDIA

OF.ORD. N°:0572.-

ANT.: Ingreso solicitud por Ley de
Transparencia a Sr. - (es) - (a) - (ita):
Patricio Valdivieso Ferandez.-

MAT.: Responde solicitud N°MU081T00000251,
ingresada via Portal de Transparencia
del Estado.

DONIHUE, Octubre 17 del afio 2016.-
DE : ALCALDE (S) MUNICIPALIDAD DE DONIHUE
A : SR. (ES) (A) (ITA) PATRICIO VALDIVIESO FERANDEZ

E MAIL: pvaldivf@gmail.com

PRESENTE:

1.- Junto con saludarle, indico a usted que con fecha 16 de Octubre del afio 2016, se ha
recibido la solicitud de informacion publica N° MU081T0000251, ingresada via Portal de
Transparencia del Estado, la que indica literalmente lo siguiente:

“Estimado Equipo de Transparencia: junto con saludarles, solicito listado de
convenios celebrado por el municipio entre 2008 y 2016, ya que en el sitio web no encuentro
informacion sobre los convenios durante ese periodo, con informacidon sobre tipo de
convenio, fecha, contraparte (con quien se celebrd, breve descripcion del objetivo del acto,
idealmente la informacién en archivos de Excel.. Necesito esta informacion para un estudio
que estoy realizando sobre gestion medioambiental y reduccion de riesgos de desastres en
la comuna, agradeciendo de antemano, cordiales saludos. Dr. Patricio Valdivieso.
Investigador Asociado, Instituto Milenio de Fallas de Mercado y Politicas Publicas,
Ministerio de Economia, Transporte y Turismo; Investigador Responsable
FONDECYT/CONICYT.”

2.- Que ademas, conforme lo establecido por el articulo 10 de la Ley de Transparencia, “Toda
persona tiene derecho a solicitar y recibir informacion de cualquier 6rgano de la Administracion del
Estado, en la forma y condiciones que establece esta ley”, en lo que respecta al punto numero 4 de
su listado de peticion de la presente solicitud.



3.- Que el articulo 5° del citado cuerpo legal dispone que son publicos los actos y resoluciones
de los 6rganos de la Administracion del Estado, sus fundamentos, los documentos que les sirvan
de sustento y complemento directo y esencial, y los procedimientos que se utilicen para su
dictacién; la informacién elaborada con presupuesto publico; y toda otra informacién que obre en
poder de la Administracién, cualquiera sea su formato, soporte, fecha de creacién, origen,
clasificacién o procesamiento, a menos que esté sujeta a las excepciones sefialadas en la Ley de
Transparencia.

4.- Que en virtud de lo anterior se estima que la informacion solicitada tienen el caracter de
publica y que a su respecto no concurre causal de secreto alguna, que justifique la denegacién de
la misma.

5.- Por lo anteriormente expuesto, de acuerdo a informacién proporcionada en su oportunidad
por la Direccion Secretaria Municipal, de este organismo, se da respuesta de la siguiente forma:

- La informacion municipal desde el afio 2010 hacia atras, en el tiempo, no se encuentra
disponible, debido a una serie de incidentes producto de anegacién de bodegas y
destruccion de archivos con la informacion requerida, para todo tipo de contenidos.

- Se adjunta Acta de expurgo de fecha Mayo 16 de 2016, Decreto de Expurgo N°1.315, de
fecha Mayo 17 de 2016 y Decreto Alcaldicio N°1.314, de fecha Mayo 17 de 2016, donde se
ordena una Investigacién Sumaria para establecer los hechos, sus posibles consecuencias
y posibles involucrados por la inexistencia de dicha documentacion.

- La informacién requerida, desde el afio 2014 a la fecha, se encuentra en permanente
publicacién, segin lo establece el Articulo N°15, de la Ley N°20.285, de Transparencia y
Acceso a la Informacion, que establece: “Cuando la informacidon solicitada esté
permanentemente a disposicion del publico, o lo esté en medios impresos tales
como libros, compendios, folletos, archivos publicos de la Administracion, asi como
también en formatos electrénicos disponibles en internet o en cualquier otro medio,
se comunicara al solicitante la fuente, el lugar y la forma en que puede tener acceso
a dicha informacién, con lo cual se entendera que la Administracién ha cumplido
con su obligaciéon de informar.”

- De acuerdo a lo establecido en el parrafo anterior, se indica link de acceso a informacion
de los convenios de este organismo:

- http://lwww.portaltransparencia.cl/PortalPd T/pdtta/-/ta/MUO81/AR/AREST/3740740

- Se adjunta certificado N°008, de fecha Octubre 17 de 2016, de Secretaria Municipal, con
informacion requerida para los afios 2011 y 2012.

6.- Para vuestro conocimiento y fines.

7.- Saluda a usted,

JUAN HENRiQUEZ TAMAYO
ALCALDE(S)
JHT/LCB/FAC/JPUljpu.-
Distribucién:
- Citada.
- Archivo Oficina de Partes.
- Archivo Unidad de Transparencia.


http://www.portaltransparencia.cl/PortalPdT/pdtta/-/ta/MU081/AR/AREST/3740740

I.MUNICIPALIDAD DE DONIHUE
SECRETARIA MUNICIPAL

CERTIFICADO N° 008/

LILIAN CONTRERAS BARRIOS, Secretaria Municipal de la
Ilustre Municipalidad de Dofiihue, certifica que La Municipalidad de Dofiihue,
durante el afio 2011 y 2012, tiene registro de los convenios que se enuncian en
el anexo adjunto.

Lo que informo para dar respuesta a la solicitud ingresada por Ley de
Transparencia MUO81TO000251.

Es cuanto puedo informar al respecto.

LILIAN CONTRERAS BAR RIOS
SECRETARIA MUNICIPAL

DONIHUE, 17 de Octubre de 2016 -



CONVENIOS FIRMADOS ENTRE LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DONIHUE Y
DIFERENTES SERVICIOS PUBLICOS 2011 -2012

CONEVNIIO PARA LA EJECUCUION DEL PROGRAMA DE DESARROLLO DE
ACCION LOCAL PODESAL — INDAP 2011

Este programa esta dirigido a la poblacién rural mas vulnerable, tiene como
finalidad generar condiciones para que los pequefios productores agricolas que
poseen menor grado de desarrollo productivo, desarrollen capacidades e
incrementen su capital productivo.

CONVENIO PROGRAMA MUJER TRABAJADORA Y JEFA DE HOGAR 2011

El convenio tiene por objeto proponer y fomentar politicas que promuevan el
acceso igualitario de las mujeres a los diversos ambitos de la sociedad.
CONEVNIIO PARA LA EJECUCUION DEL PROGRAMA DE DESARROLLO DE
ACCION LOCAL PODESAL - INDAP 2012

Este programa esta dirigido a la poblaciéon rural mas vulnerable, tiene como
finalidad generar condiciones para que los pequefios productores agricolas que
poseen menor grado de desarrollo productivo, desarrollen capacidades e
incrementen su capital productivo.

CONVENIO PROGRAMA MUJER TRABAJADORA Y JEFA DE HOGAR 2012

El convenio tiene por objeto proponer y fomentar politicas que promuevan el
acceso igualitario de las mujeres a los diversos ambitos de la sociedad.
CONVENIO PROGRAMA DE IMAGENES DIAGNOSTICAS EN ATENCION
PRIMARIA

Este Programa permite la compra de examenes tales como mamografias,
ecografias mamarias, radiografias nifios y nifias de tres meses y ecografias
abdominales.

El objetivo es la deteccion precoz y oportuna de cancer de mama, displasia de
cadera en nifios y nifias de 3 meses, patologias biliares y cancer de vesicula, de
manera de proporcionar a los beneficiarios una mejor calidad y resolucion de las
atenciones.

CONVENIO PROGRAMA PILOTO CONTROL DE SALUD JOVEN SANO

El propésito de este Programa es contribuir a promover un crecimiento y desarrollo
biopsicosocial saludable, mejorando el acceso y la oferta de servicio
(diferenciados, integrados e integrales) respondiendo las necesidades de salud
actuales de la poblacion adolescente (10 a 19 afios) en el ambito de la promocién,
prevencion, tratamiento y rehabilitacion, posibilitando la intervencion oportuna en
factores y conductas de riesgo.

CONVENIO PROGRAMA LABORATORIO COMPLEMENTARIO GES

Destinado a aumentar la eficacia en la gestion y administraciéon local de
determinados examenes de laboratorio destinado a pacientes con patologias GES
(epilepsia, con insuficiencia renal crénica y enfermedades cardiovasculares,
tendiente a proporcionar a los beneficiarios una mejor calidad y resolutividad de
las atenciones.

CONVENIO PROGRAMA APOYO A LA GESTION A NIVEL LOCAL EN APS
REFUERZOS EQUIPOS DE SALUD COMPRA DE ESPIROMETRO Y JERINGA
DE CALIBRACION

El objetivo de este Programa es la asignacién de recursos financieros para la
adquisicion de equipamiento como espirémetro y Jeringa de Calibracion para la
resolucion y confirmacion diagndstica de patologias Respiratorias de las salas
IRA-ERA.

CONVENIO PROGRAMA SERVICIO DE ATENCION DE URGENCIA RURAL

Este Programa establece un sistema de atencién de urgencia de acuerdo al
programa y a las normas establecidas por el ministerio de salud. - Otorga
Consultas médicas dadas por médicos, profesionales de colaboracidn médica y/o
técnicos paramédicos « Tratamiento y/o procedimientos clinicos o de enfermeria
aplicados por médicos profesionales de colaboracién médica y/o tecnicos
parameédicos



* Traslados a establecimientos de mayor resolutividad: traslados a los niveles de
mayor complejidad, cuando la patologia del consultante asi Io requiere. Urgencia
alta: Médico residente de 20:00 a 23:00 horas de lunes a viernes Médico de
llamado de 23:00 a 08:00 horas de lunes a viernes; sabados - domingos y festivos
Técnico Paramédico residente de 20:00 a 08:00 horas de lunes a viernes y 24
horas sabado, domingos y festivos. Conductor residente y camillero de llamada en
horario de 20:00 a 08:00 horas de lunes a viernes y 24 horas sabado, domingo y
festivos. El horario no habil se inicia una vez finalizada la extension horaria, es
decir, después de las 20:00 hrs. Ello determina la hora de inicio del turno de
urgencia.

ADICION CONVENIO PROGRAMA SERVICIO DE URGENCIA RURAL (SUR)
Recursos destinados exclusivamente al financiamiento de Equipamiento Especial
para el Servicio de Urgencia segun la necesidad del servicio como por ejemplo;
Carro de Paro, Monitor Desfibrilador, Desfibrilador Externo Automético DEA,
Bomba de Aspiracién, Bolsas de Ventilacion AMBU, Laringoscopio adultos-
pediatricos, Camillas Ergonométricas, Soportes para sueros, Balones de oxigeno,
Porta oxigenos, Bomba de Aspiracién a cualquier otro equipamiento que necesite
el servicio de Urgencia.

CONVENIO PROGRAMA MODELO CON ENFOQUE FAMILIAR EN APS. DE
SALUD

Dicho programa tiene como objetivo proporcionar a los individuos, familia y
comunidad, el cuidado de la salud que responda a sus necesidades de manera
integral, continua, oportuna, accesible y de calidad, razén por la cual el equipo
gestor de salud familiar de cada establecimiento de salud municipal, debera
presentar al Servicio de Salud una planificacién anual del gasto en la ejecucion del
citado programa. Las estrategias del Programa Modelo de Atencién con Enfoque
Familiar en la Atencién Primaria van destinadas a financiar. » Brechas de Pauta de
Certificacion Centros de Salud Familiar « Mejorar la resolutividad de los Cesfam
(equipamiento e insumos)

CONVENIO RADIOGRAFIAS DE TORAX PROGRAMA APOYO DIAGNOSTICO
EN EL NIVEL PRIMARIO DE ATENCION PARA LA RESOLUCION
AMBULATORIA DE LOS PROBLEMAS EN LOS NINOS Y ADULTOS -
INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS IRA -ERA, ANO 2012

Este Programa esta dirigido a dar una mejor y rapida atencién al paciente sobre
todo cuando hay una alta demanda de radiografias para determinar o descartar
diagnostico de neumonia con prioridad en adultos mayores y nifios menores de un
afo.

También permite la capacitacion de los profesionales de las salas IRAERA, en
Espirometria e Interpretacion de RX de Térax.

CONVENIO PROGRAMA DE ENFERMEDADES RESPIRATORIAS INFANTILES
IRA'Y CONTROL DE ENFERMEDADES RESPIRATORIAS DEL ADULTO ERA
(CONTRATACION DE KINESIOLOGO)

Con la finalidad de reforzar al maximo las atenciones de las infecciones y
enfermedades respiratorias agudas de la poblacion de atencién primaria, se
aumenta la capacidad resolutiva y preventiva con recursos para el financiamiento
de Profesional Kinesiologo.

CONVENIO PROGRAMA DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS EN
ATENCIOM PRIMARIA

Programa cuyo propésito es contribuir a generar una masa critica de funcionarios
entrenados y capacitados en los aspectos centrales de la Estrategia de atencion
Primaria y en particular de su Enfoque de Salud Familiar, como una forma de
contribuir a la mejoria de la atencién de salud, a través de diferentes modalidades
formativas: Diplomas: Salud Familiar, Medicina Familiar, Medicina Familiar
Avanzada, Urgencia APS,( profesionales), Urgencia APS (TENS), Promocion y
calidad de Vida, manejo Integral de Diabetes Mellitus Tipo 2 y Cursos: Atencion
Integral de Salud del nifio/a en Atencién Primaria de Salud, Segunda Infancia,



Introduccién a la Gestion Local en APS, Salud Integral del Adolescente, Cuidados
del Adulto Mayor, Manejo de Crénicos, Acreditacion Atencion Abierta, IRA-ERA y
Curso — Taller de Formacion y Certificacion de Monitores en la medicién de la
Presion Arterial.

CONVENIO PROGRAMA PROMOCION DE LA SALUD

El Programa de Promocién de Salud en la Comuna de Dofiihue ha mantenido el
trabajo en las actividades relacionadas con promover Estilos de Vida Saludables a
través de las condicionantes de alimentacion, actividad fisica, factores protectores
ambientales, factores protectores psicosociales entre otros.

CONVENIO PROGRAMA GES ODONTOLOGICO FAMILIAR

Los objetivos y metas de este programa estan enfocados en la salud oral integral
de nifios de 6 afios, embarazadas y urgencias odontoldgicas ambulatorias Ges.
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CONVENIO PROGRAMA ODONTOLOGICO INTEGRAL

Conjunto de estrategias y actividades enfocadas a la resolucion de especialidades
odontoldgicas, endodoncias, prétesis, odontologia integral a mujeres y hombres de
escasos recursos, auditorias clinicas, promocion y prevencion odontoldgica. Esta
atencion Odontolégica integral da respuesta a una necesidad sentida por los
usuarios, quienes reconocen que el dafio y deterioro de su salud bucal, provoca
frustraciones, inseguridad y baja autoestima.

CONVENIO PROGRAMA GES ODONTOLOGICO DEL ADULTO Conjunto de
estrategias y actividades destinadas a mejorar la calidad de vida en la salud oral
integral de los adultos de 60 afios.

CONVENIO PROGRAMA GES PREVENTIVO EN SALUD BUCAL EN
POBLACION PREESCOLAR EN ATENCION PRIMARIA DE SALUD

Programa enfocado en la promocién y prevencién de la salud bucal en poblacion
preescolar. + Fomenta el autocuidado y entrega set higiene oral a nifios de 2 a 5
anos. * Aplicacion de fllor barniz a nifios de 2 a 4 afios. » Entrega de set higiene
oral a nifios de 2 a 4 afios. * Entrega de kit pasta y cepillo

CONVENIO PROGRAMA DE CAPACITACION PARA FUNCIONARIOS DE
ATENCION PRIMARIA

El objetivo es desarrollar un Programa de Capacitacion a funcionarios de acuerdo
a orientaciones técnicas, garantizando un acceso equitativo a todos los
trabajadores, con quienes se determinan en acuerdo las actividades de
capacitacion.

CONVENIO PROGRAMA DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE
ESTABLECIMIENTOS DE ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL

El Programa proporciona recursos con el propdsito de mantener y reparar la
infraestructura y accesos de los establecimientos de salud, con el fin de mejorar la
calidad y resolutividad de las atenciones a todas las personas beneficiarias del
sistema.

CONVENIO PROGRAMA APOYO AL DESARROLLO BIO-PSICOSOCIAL EN LA
RED ASISTENCIAL

El propésito de este programa es fortalecer los cuidados prenatales enfatizando la
deteccion del riesgo bio- psicosocial y el desarrollo de planes de cuidados con
enfoque familiar, atencién integral y personalizada a la gestante y a la pareja o
acompafiante en los diferentes momentos del proceso del nacimiento, fortalecer el
proceso de desarrollo de los nifios y nifias con énfasis en el logro de un desarrollo
integral, fortificar las intervenciones en la poblacion infantil en riesgo, educacion
grupal a gestantes, apoyo cognitivo, emocional y preparacion para el nacimiento y
la crianza, ademas de atencion a nifios /as en situacién de vulnerabilidad.
CONVENIO PROGRAMA REHABILITACION INTEGRAL EN LA RED DE SALUD
Este Programa esta enfocado en desarrollar estrategias de rehabilitacion
integradas funcionalmente a Ia atencién primaria bajo un enfoque biopsicosocial y
familiar, asumiendo progresivamente la atencion integral de la totalidad de las
personas en situacion de discapacidad leve, transitoria o definitiva, apoyar el



manejo terapéutico de las personas en situacién de discapacidad moderada y sus
familias. Desarrollar programas de prevencion de discapacidades, promocion de la
actividad fisica y mantencién de la funcionabilidad a lo largo del ciclo vital.
Desarrollar las competencias de los Equipos de Salud en particular de
profesionales de rehabilitacién y médicos.

CONVENIO PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD MENTAL EN
ATENCION PRIMARIA

Su propésito es contribuir a mejorar la salud mental de los usuarios del sistema
publico de salud, mejorando la accesibilidad, oportunidad y calidad técnica de la
atencion que se entrega en los establecimientos de la atencion primaria de salud,
en sus aspectos preventivos, asistenciales, curativos y de control epidemiolégico,
con un enfoque de salud familiar e integral de forma ambulatoria, como una forma
efectiva de contribuir a la mejoria de la atencién de salud. Algunas de las
estrategias del programa de Salud Mental en Atencién Primaria: * Depresién -
Violencia Intrafamiliar « Prevencion y Tratamiento Integral de Alcohol y drogas *
Consumo Perjudicial y Dependencia de Alcohol y Drogas en menor de 20 afios
GES Poblacién « Salud Mental Infanto Juvenil

CONVENIO PROGRAMA PILOTO VIDA SANA INTERVENCIONES EN
OBESIDAD EN NINOS, ADOLESCENTES Y ADULTOS

Destinado a la intervencion y orientacion en estilos de vida saludable en ninos,
adolescentes, adultos y la prevencién de enfermedades crénicas no transmisibles
en nifios y adolescentes, proporcionando a los individuos, familia, y comunidad, el
cuidado de la salud que responda a sus necesidades de manera integral, continua,
oportuna, accesible y de calidad.

PROGRAMA ATENCION DOMICILIARIA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
SEVERA

La atencion domiciliaria apunta en primer lugar a dar una respuesta a una
necesidad sanitaria basica: incrementar la calidad del cuidado que reciben las
personas de cualquier edad con pérdida de autonomia o postrados con
discapacidad severa beneficiarios del sistema publico de salud y en segundo lugar
a proporcionar un alivio a la familia que redunde en mejorar el ambiente socio-
familiar y el equilibrio psicologico de sus miembros, esto a través de un estipendio
en dinero otorgado al cuidador del paciente para la compra de insumos gue va en
directo beneficio del paciente.

CONVENIO PROGRAMA DE RESOLUTIVIDAD EN ATENCION PRIMARIA

Su objetivo orientado a la equidad, participacion, descentralizacion y satisfaccion
de los usuarios optimizando la calidad técnica y capacidad resolutiva de los
establecimientos de atencién primaria de salud. Objetivos y metas: Otorgar
prestaciones de especialidad ambulatoria. - ESPECIALIDADES AMBULATORIAS
Atenciones Oftalmolégicas y entrega de lentes Atenciones Otorrinologia y entrega
de audifonos Las actividades que contempla esta estrategia, de acuerdo al
concepto de prestacion integral, estd dirigida a la resolucién de patologias
especificas que pueden ser abordadas de manera ambulatoria.

CONVENIO PROGRAMA CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO DE LOS
FUNCIONARIOS DEL ARTICULO 5° DE LA LYE 19.378 PASANTIAS
NACIONALES E INTERNACIONALES APS 2012

Este programa fija recursos para capacitacion y perfeccionamiento de los
funcionarios de la Atencién Primaria Ley 19.378. (Pasantias Nacionales e
Internacionales)

CONVENIO PROGRAMA APOYO A LA GESTION A NIVEL LOCAL EN
ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL (DIGITADORES)

Tiene el objeto de aumentar la eficacia de la gestién y administracion local de
salud tendiente a proporcionar a las personas beneficiarias de la ley 18.469, una
mejoria en la calidad y resolutividad de las atenciones en salud. Dentro de las
actividades de este programa esta la contratacion de digitadores para el desarrollo
de la gestion administrativa de registro y estadistica de sus Cesfam.



CONVENIO PROGRAMA APOYO A LA GESTION A NIVEL LOCAL EN APS
EQUIPAMIENTO SALA DE REHABILITACIN INTEGRAL

El objetivo de este Programa es aumentar la eficacia en la gestion y
administracién local de salud tendiente a proporcionar a sus beneficiarios una
mejoria en la calidad y resolutividad en las atenciones de salud, proporcionando el
equipamiento necesario para el normal funcionamiento de las salas de
rehabilitacion.

CONVENIO PROGRAMA DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS EN
APS (CURSO DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO EN CARIOLOGIA)

Con el Propésito de generar funcionarios entrenados y capacitados en aspectos
centrales de la estrategia de la atencion primaria y en particular de su enfoque de
salud familiar.

CONVENIO CENTRO DE SALUD MENTAL COMUNITARIO

Convenio destinado al apoyo y soporte especializado para el cuidado y proteccion
de la salud mental de la poblacién donde su quehacer se complementa con los
establecimientos de la red asistencial regional. Brinda atencién ambulatoria
especializada en salud mental y psiquiatria a personas y familias que presentan
trastornos de salud mental.

CONVENIO PROGRAMA APOYO A LA GESTION A NIVEL LOCAL EN APS
MUNICIPAL — ESTRATEGIA DE BRECHA DE CONECTIVIDAD EN LA RED,
INSTALACION DE PUNTOS DE VOZ Y DATOS EN ESTABLECIMIENTOS DE
ATENCION PRIMARIA

Convenio destinado a la ejecucion e implementacion de puntos de datos para el
Centro de Salud Familiar Lo Miranda en el marco de la conectividad.
CUMPLIMIENTO DE INDICES DE ACTIVIDAD DE LA ATENCION PRIMARIA DE
SALUD (IAAPS). Se establece como una herramienta que permite evaluar los
avances en materia sanitaria de los distintos establecimientos de salud, sobre la
base de metas nacionales esperadas para indicadores definidos de actividad
general y un indicador especifico de cumplimiento de las garantias explicitas en
salud. En donde el afio 2012 los establecimientos de salud de nuestra comuna,
dieron cumplimiento a lo establecido. CUMPLIMIENTO DE METAS SANITARIAS
DE LA LEY 19.813. De acuerdo a la necesidad de promover el incremento de la
calidad y oportunidad de la atencion de salud, en los establecimientos de nivel
primario y los acuerdos alcanzados respecto a esta materia con las Entidades
Administradoras de Salud Municipal para los Establecimientos de atencion
primaria de Salud, que forman parte de la Red Asistencial del Servicio de Salud
del Libertador General Bernardo O’Higgins y que constan en las actas en que se
fijan las “Metas Sanitarias de la Ley N° 19.813" para el presente afio y que del
cumplimiento de las Metas Sanitarias y de mejoramiento de la atencién de salud
que se les ha fijado para el afio, depende la obtencién de la asignacion de
desarrollo y estimulo al desempefio colectivo por el personal regido por la
Ley19.378, y cuyo periodo a evaluar comprende desde 01 de enero al 31 de
diciembre del presente afio. Los establecimientos de salud cumplieron con todas
las metas establecidas para el afio 2012, clasificandose dentro del primer tramo.
CONVENIOS CONVENIO PROGRAMA JUNAEB

Es un programa de pesquisa oportuna de problemas de salud bucal en el nifio,
donde se ingresa a tratamiento odontolégico integral en primero basico y controles
de mantencién en tercero, quinto y séptimo basico. En la comuna existe un
modulo dental en ambos Consultorios a cargo de profesional y auxiliar que lo
asiste.

CONVENIO DE TRANSFERENCIA Y EJECUCUION SERVICIO NACIONAL DE
LA DISCAPACIDAD Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DONIHUE

El objeto de este convenio es la transferencia de recursos para la implementacion
de equipamiento de la Sala de RBC o Centro Comunitario de Rehabilitacién de la
comuna



CONVENIO MARCO DE COLABORACION DOCENTE ASISTENCIAL ENTRE LA
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DONIHUE Y LA UNIVERSIDAD MAYOR

En nuestros establecimientos de Salud, se desarrollan el internado rural de
alumnos de la Universidad Mayor en las areas de nutricidon y obstetricia, quienes
quedan a cargo de nuestros profesionales, desarrollando ademas, actividades
educativas de promocion en las areas de salud publica.

CONVENIO MANDATO DE COMPRA Y ADMINISTRACION ENTRE LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE DONIHUE Y CENTRAL DE ABASTECIMIENTO DEL
S.N.S.S.

El Objetivo de este convenio es la Programacion de compras de medicamentos e
insumos segun necesidad de los Cesfam Dofiihue y Lo Miranda. COMPRAS DE
SERVICIOS PARA LA RESOLUCION DE EXAMENES, ATENCIONES DE
ESPECIALIDADES. CLINICA INTEGRAL, CLINICA INTERSALUD, SALUD
RURAL (CLINICA DENTAL MOVIL), OPTICA VISION PERFECTA Prestaciéon de
servicios en examenes y atenciones médicas de especialidades, para la ejecucion
de diversos Programas, en atencién a usuarios de Cesfam Dofiihue y Lo Miranda.



LMUNICIPALIDAD DE DONIHUE
SECRETARIA MUNICIPAL

DECRETO ALCALDICIO N® 1314- /
DONIHUE, 17 de Mayo de 2016 -

CONSIDERANDO:

La Vista Fiscal de fecha 09 de Mayo de 2016, de la Investigacién
Sumaria que se realizé con el objeto de determinar las responsabilidades en el
hecho ocurrido de fuerza mayor donde documentacign municipal sufrié el total
deterioro producto del terremoto, una inundacién Yy posterior plaga de ratas.

VISTOS:

L- Circular N° 28.704 de 1981, de Contraloria General de la Repiblica,
sobre disposiciones y recomendaciones a la eliminacién de documentos.

2- Circular N° 051 de 2009, de Bibliotecas, Archivos y Museos,
disposiciones y recomendaciones referentes a conservacién, transferencia y
eliminacién de documentos.

3.- La Vista Fiscal de fecha 09 de Mayo de 2016.

4.~ Las facultades que me confiere |a Ley N° 18.695 Orgdnica
Constitucional de Municipalidades, cuyo fexto refundido, coordinado y
sistematizado fue publicado en el diario Oficial del 26 de Julio de 2006.-

DECRETO:

1- APRUEBESE la Investigacién Sumaria realizada con el objeto de
determinar las responsabilidades en el hecho ocurrido de fuerza mayor donde
documentacién municipal sufrié el total deterioro producto del terremoto, una
inundacién y posterior plaga de ratas,

2.- SOBRESEASE de las responsabilidades administrativas que le
pudiera afectar a funcionarios municipales, por el dafio producido a la
documentacién por el deterioro producto del terremoto, inundacién y posterior
plaga de ratas.

RBAG/LCB/FAC/mrp
Distribucién:
- Funcionarios Municipales
- Alcaldia
- Secretaria Municipal
- Direccién de Control
- Direccién Administracién y Finanzas
- Of. De Partes



I.MUNICIPALIDAD DE DONIHUE
SECRETARIA MUNICIPAL

ACTA DESTRUCCION DOCUMENTOS MUNICIPALIDAD DE DONIHUE

Que de acuerdo a lo informado por el Director de Obras de fecha Enero de
2011, donde certifica e informa que el espacio definido como bodegaje y
almacenaje municipal, ubicado en el extremo oriente de las dependencias de
la municipalidad, poseen un alto grado de deterioro, tanto en su estructura,
como también asi en sus archivos y otros suministros que se encuentran
dentro de estas. Establece que el dafio es acarreado desde el terremoto
del 27 de febrero de 2010 y mds adelante, ya estando en precario estado,
se le sumo otro evento, provocado por un anegamiento invasivo, descuido de
un propietario colindante, quien realizé un riego por inundacién a su
propiedad durante un fin de semana, lo cual provoco un dafio casi en la
totalidad de los archivos e implementacion que se encontraba a nivel de
piso. Es importante tener en cuenta que con motivo del sismo del 27 F,
también se sufrieron graves dafios y pérdidas de materiales de oficinas,
insumos y material de respaldo de algunos departamentos.

Que dicha situacion la pudo corroborar la Contraloria, la cual lo menciona en
el Informe Final N° 14 de 2011, pdgina 11 "sobre el particular, se informa
que éstos documentos se encontraban en bodega, la cual producto del
terremoto y posterior inundacion perdié mucha informacion”, existiendo
material fotogrdfico tomado por el funcionario de Contraloria que
sustenta el informe.

Que el informe que emitiera la Secretaria Municipal en el afio 2011, sefiala
la documentacién que fue destruida por la inundacion producida en las
bodegas posterior al terremoto del afio 2010, corresponde a
documentacién del afio 1980 al afio 2011, Actas de Concejo Municipal,
Acuerdos de Concejo y su documentacion de respaldo, comodatos
municipales, convenios firmados con diferentes instituciones del estado,
carpetas con investigaciones y sumarios administrativos, decretos
alcaldicios, correspondencia recibida y despachada, carpetas con
antecedentes de organizaciones comunitarias, certificados emitidos a
diferentes organizaciones y personas naturales, documentacién de oficina
de partes, archivo con decretos alcaldicios, correspondencia despachada a
diferentes organismos, cuadernos con despacho de correspondencia, libros
con numeracion de decretos, oficios, libros registro de firma ingreso
personal municipal, etc., documentacién variada.

Que en el informe que emitiera la Jefa del Departamento de Transito y
Patentes en el afio 2011, sefiala que en la bodega inundada tenia guardado
carpeta con antecedentes de permisos de circulacién, declaraciones de
capital de los negocios, carpetas de patentes comerciales, oficios recibidos
y despachados, permisos municipales, documentacion variada.



Que en el informe que emitiera la Direccién de Obras en el afio 2011, sefiala
que producto de la inundacién perdié informacién de permisos N° 21/1990,
N° 15/2005, N° 03/2005 Poblacién San Juan, N° 27/2005, N° 17/2005
Ampliacidn Liceo Claudio Arrau, N° 54/1994 Villa El Esfuerzo, Certificados
Recepcién Definitiva 20/2004, 67/2003, 77/2007, 15/2008, 66/2003,
Colegio Cipreses Original 93/2001, Plano Regularizaciéon Escuela Laura
Matus, ademds informé que no se encontraron registros desde el afio 1987
hacia atrds.

Que en el informe que emitiera la Direccion de Desarrollo Comunitario,
sefiala que sufrié la pérdida de Archivos que contenian rendiciones de gasto
de proyectos FONDEVE y Subvenciones, archivos completo con
antecedentes de las organizaciones que se inscribieron en Registro de
Fondos Publicos Ley N° 19.682, proyectos de organizaciones comunitarias,
carpeta con solicitudes de permisos de las organizaciones comunitarias,
archivo con diferentes convenios llevados por la DIDECO, carpeta de
proyectos presentados por las organizaciones, correspondencia recibida y
despachada, carpetas con antecedentes varios de organizaciones
comunitarias, informacién de programas llevados por DIDECO, carpetas con
informes sociales, certificados emitidos a diferentes organizaciones y
personas naturales.

Que en el informe que emitiera el jefe del Departamento de Finanzas,
informo que  producto de la inundaciéon perdié gran cantidad de
documentacidén contable y otras del afio 1980 a 2011, correspondiente a:
Ingresos Municipales y sus respaldos, Decretos de Pagos Municipales y sus
respaldos, oficios recibidos y despachados, traspaso municipales con sus
respectivos respaldos, decretos de modificaciones presupuestarias,
balances de ejecucion presupuestaria, certificados de personal municipal,
antecedentes del personal municipal, carpetas con licitaciones publicas,
ordenes de compra Chile Compra, decretos que aprueban llamado licitacién,
decretos de adjudicacién, con los respectivos respaldos, documentacion
variada.

Que la documentacidn que pudo ser rescatada se llevé a otra bodega que se
encontraba con las condiciones aptas para almacenamiento de la
documentacién, pero producto de la humedad esta se llené de roedores, los
cuales anidaron y se multiplicaron, encontrando gran cantidad de cajas de
archivos totalmente destruidos, documentacion correspondiente a
Administracion y Finanzas, Secretaria Municipal, Transito y Patentes,
DIDECO, Direccién de Obras, existiendo evidencia fotogrdfica.

Que en el informe que emitiera la Unidad Ambiental en Mayo de 2015,
manifiesta que en la bodega donde se guardé documentacion rescatada de
las bodegas inundadas, fue destruida por roedores, la que no pudo ser
clasificada producto de la presencia del raton colilargo, portador del virus
hanta, esto consta en el informe que emitiera la Unidad Ambiental de la
municipalidad de Dofiihue.



Que por Decreto Alcaldicio N° 1.314 de fecha 17 de Mayo de 2016,
establece en la investigacién sumaria, que los hechos ocurridos fueron de
fuerza mayor, donde la documentacién municipal sufrié el total deterioro
producto del terremoto, una inundacién y posterior plaga de ratas.

Por lo informado, se determina destruir la documentacién que ha cumplido
su tiempo reglamentario o se encuentra deteriorada o inutilizada, del afio
1980 a Enero de 1981, en los archivos de la Municipalidad de Dofiihue,
conforme a las actas levantadas por las diferentes unidades municipales.

DONIHUE, 17 de Mayo de 2016



