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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DONIHUE

DAEM RRHH

MAT.: APRUEBA CONTRATO DE TRABAJO DE DON
ELIAS JESUS IBARRA MALDONADO.

DECRETO ALCALDICIO SIAPER N°: 01060/2025

DONIHUE, VIERNES, 9 DE MAYO DE 2025

VISTO:

—_

. Los articulos 7° y siguientes del Codigo del Trabajo.

2. La Ley 21.389 Crea el Registro Nacional de Deudores de Pensiones de Alimentos y Modifica Diversos Cuerpos
Legales Para Perfeccionar el Sistema de Pago de las Pensiones de Alimentos.

. Ley N°21.109 Establece un Estatuto de los Asistentes de la Educacién Publica.

. Ley N°19.464 Establece Normas Para Personal No Docente de Establecimientos Educacionales Que Indica.

5. La Ley N°19.880, que Establece las Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los
Organos de la Administracién del Estado.

. La resolucién N°18, de 2017 y la circular N°15.700, de 2012, de la Contraloria General de la Republica; y

. Las facultades que me confiere la Ley N°18.695, Orgéanica Constitucional de Municipalidades.

. El Decreto Alcaldicio N° 743/2025, con fecha 01 de abril de 2025, que Promueve al funcionario Sr. Juan Pablo
Pinto Urquieta, en el cargo titular de Secretario Municipal.
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CONSIDERANDO:

1. La necesidad del Municipio de llevar a cabo los planes y programas de estudios vigente en el Establecimiento
Educacional Escuela Lo Miranda y Esc. Laura Matus Meléndez.

2. Los Of. Ord enviado por el director del Establecimiento Educacional Escuela Lo Miranda y Esc. Laura Matus
Meléndez.

3. La Orden de Trabajo N°334/2025 de don Elias Jesus Ibarra Maldonado, autorizada por la directora(s) del
Departamento de Educacién de Dofihue.

4. El contrato de trabajo de fecha 05 de mayo de 2025 suscrito entre la I. Municipalidad de Doiihue y don Elias
Jesus Ibarra Maldonado.

DECRETO
1. Apruébese contrato de trabajo celebrado entre la llustre Municipalidad de Dofihue y el funcionario(a) que se
indica:
Cédula de Identidad
Nombre . Cnas vesus waita wiardonado.
Calidad : Plazo Fijo.
Categoria : Técnica.
Cargo : Asistente de la Educacion.
Funcién : Monitor Taller de Banda Instrumental.
Horas Semanales :12 horas.
Jornada : Diurna.
Desde : 1 de abril de 2025.
Hasta : 30 de noviembre de 2025.
Dependencia : Escuela Laura Matus Meléndez (9 horas) - Escuela Lo Miranda (3 horas).
Sueldo Base : $350.448 .- Imponible.
Rinde Fianza :No.

2. Paguese la remuneracion correspondiente con fondos Subvencion Ley Sep, e imputese a la cuenta
presupuestaria 215.21.03.004, Remuneraciones reguladas por el Codigo del Trabajo.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE EN PLATAFORMA WEB SIAPER Y ARCHIVESE.
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~JUAN PABLO PINTO URQUIETA ~“BORIS ACUNA GONZALEZ
Secretario Municipal Alcalde
Adjuntos
Documento Fecha Publicacion
00334/2025 Informe 05/05/2025
BAG/FAC/GRC/LJC/CFG
DISTRIBUCION:

CLAUDIO FUENTES GRANIFO - ENCARGADO DE RR.HH DAEM DAEM RRHH

MARIA SOTO MARTINEZ - DAEM RRHH DAEM RRHH

CLAUDIO FUENTES GRANIFO - PROFESIONAL ADMINISTRATIVO RECURSOS HUMANOS DAEM RRHH
TERESA CONCHA FREDES - DAEM FINANZAS DAEM FINANZAS

MICHAEL ACEVEDO ROJAS - DAEM FINANZAS DAEM FINANZAS

Documento firmado con Firma Electrénica Avanzada, el documento original disponible en:
https://donihue.ceropapel.cl/validar/?key=20881642&hash=5ffea



