
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DOÑIHUE

DEPARTAMENTO DE SALUD

MAT.: DECRETO ALCALDICIO ASIGNACIÓN DE
MÉRITO AÑO 2025.

DECRETO ALCALDICIO N°: 00584/2025 

DOÑIHUE, JUEVES, 3 DE ABRIL DE 2025

VISTO:

   Ley Nº 19.378 del año 1995, Estatuto de Atención de Salud Primaria; las facultades que me confiere la Ley Nº 18.695,
Orgánica Constitucional de Municipalidades y su texto refundido; Decreto alcaldicio N°2677, de fecha 09 de diciembre
del año 2024, que declara alcalde de la Ilustre Municipalidad de Doñihue a don Boris Acuña González; Decreto
alcaldicio N° 00056 de fecha 13.01.2025, donde aprueba porcentajes para el pago de Asignación de Mérito según ley
N° 19.378, para el año 2025. 

 

CONSIDERANDO:

Las calificaciones realizadas a los funcionarios de Salud atención primaria de la comuna de Doñihue, correspondientes
al periodo 01 de septiembre 2023 al 31 de agosto del año 2024.

DECRETO

RECONÓZCASE como acreedores de asignación de mérito, período de calificaciones 1 de septiembre del año 2023 al
31 de agosto del año 2024, para ser pagadas durante el año 2025, a los siguientes funcionarios(as):

 

CESFAM  MUNICIPAL DOÑIHUE 

 

CATEGORIA A:

 

 1º TRAMO, 35 %                       

             

 Yesilda Corradetti Ortega, Médico, nivel 2.     

 

2° TRAMO, 20 %

                                                                      

Brenda Zavala Marchant, Cirujano dentista, nivel 3.

 

3° TRAMO, 10 %

 

Shirly Sierra Luna, Cirujano Dentista, nivel 11.

 

Emeli Gallardo Toledo, Cirujano Dentista, nivel 7.      

                                                                                                               

CATEGORÍA B:

 

1° TRAMO 35%

 

Liliana Lecaros Salas, Matrona, nivel 1

 



Juan Carlos Mundaca lizama, Tecnólogo Médico, nivel 1

 

María Gabriela Henríquez Rojas, Directora CESFAM, nivel 6

 

 

2° TRAMO 20 %

 

Marcela Rossi Urbina, Kinesióloga, nivel 6.

 

Alejandra Moreno Escudero, Nutricionista, nivel 4

 

Romina Díaz Reiman, Enfermera, nivel 13.

 

 

 

3° TRAMO 10%

 

Patricia Castro Escudero, Enfermera, nivel 9.

 

Yitzia Pérez Pérez, Enfermera, nivel 11.

 

Valeska Silva Valdivia, Kinesióloga, nivel 9.

 

 

 

CATEGORÍA C – D

 

 

1° TRAMO 35% SBMN.

 

Mónica Mellado Soto, TANS, nivel 1.

 

Karen Acevedo Gálvez, TANS, nivel 6.

 

Marlén Villalobos Sepúlveda, TANS, nivel 10.

 

Verónica Miranda Zúñiga, TENS, nivel 8.

 

Andrea Peñaloza Miranda, Técnico en Odontología, nivel 8.

 

Marcia Duarte Bozo, TENS, nivel 7.

 

 

2° TRAMO 20% SBMN.

 

Valeska Sánchez Orellana, técnico en Enfermería, nivel 9.

 



Jocelyn Bunster Uribe, Técnico de Laboratorio, nivel 10.

 

Ada Cumplido Marambio, Auxiliar Dental, nivel 1.

 

Mónica Navarro Jerez, Técnico Administrativo, nivel 1.

 

Sandra Carreño Quintanilla, Auxiliar de laboratorio, nivel 2.

 

Ximena Ortega Rojas, Técnico en Enfermería, nivel 2.

 

 

 

3° TRAMO 10% SBMN

 

 

Enit Espinoza Pérez, Técnico en Enfermería, nivel 2.

 

Giannina Mella Soto, Técnico en Enfermería, nivel 9.

 

Dubys Riveros Ibarra, Técnico en Enfermería, nivel 5.

 

Lorena Núñez Pereira, Técnico en Enfermería, nivel 10.

 

Vanessa Toledo Silva, Técnico en Enfermería, nivel 1.

 

Vanessa Faúndez Armijo, Técnico en Enfermería, nivel 11.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CATEGORÍA E CESFAM DOÑIHUE – LO MIRANDA

 

 

 

1° TRAMO 35% SBMN.

 

Ronald Núñez Carvajal, Administrativo, nivel 12.

 

 

2° TRAMO 20% SBMN

 



Cinthia Miranda Vera, Administrativo, nivel 13.

 

 

3° TRAMO 10% SBMN

 

 Marcela Miranda Pineda, administrativo, nivel 14.

 

 

 

CATEGORÍA F CESFAM DOÑIHUE

 

 

1° TRAMO 35% SBMN

 

Claudia Peralta Soto, Auxiliar de servicios, nivel 6.

 

 

2° TRAMO 20% SBMN

 

Liduvina Ramirez Fuentes, Auxiliar de servicios, nivel 9.

 

 

3° TRAMO 10 %

 

Ramón Esteban León Soto, Conductor, nivel 7.

 

Abraham Fecci Sotelo, Auxiliar de servicios, nivel 13.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CESFAM MUNICIPAL LO MIRANDA     

 

 

CATEGORIA A                     

 

1° TRAMO 35% SBMN

 

Maximiliano Hiriarte Gónzalez, Director, nivel 9.

 

2° TRAMO 20% SBMN

 

Jean Pierre Dau Herrera, Médico, nivel 15.

 

 

CATEGORÍA B

 

 

1° TRAMO 35% SBMN

 

Sergia Gárate Navarrete, Matrona, nivel 2

 

Lorena Canga Madrid, Enfermera, nivel 9.

 

 

2° TRAMO 20% SBMN

 

Maureen Jiménez Acevedo, Psicóloga, nivel 4

 

Tamara Vega Honorato, Enfermera, nivel 12.

 

 

3° TRAMO 10% SBMN

 

Natalia Díaz Figueroa, Nutricionista, nivel 10.

 

Moisés Droguett Rojas, Kinesióloga, nivel 11.

 



     

 

CATEGORÍA C - D

 

 

1° TRAMO 35% SBMN                                                     

               

Anita Soto Salazar, Técnico en Enfermería, nivel 11.

 

María Alicia Urrutia Duarte, Técnico en Enfermería, nivel 9.

 

Camila Cifuentes Villegas, Técnico en Odontología, nivel 9.

 

 

 

2° TRAMO 20% SBMN

 

Loreta Ramírez Romero, Técnico en Enfermería, nivel 2.

 

Ana Ortíz Guajardo, Técnico en Enfermería, nivel 7.

 

Yaritza Jorquera Camus, Técnico en Enfermería, nivel 10.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CESFAM LO MIRANDA

 

CATEGORÍA C-D

 

 

3° TRAMO 10% SBMN

 

Miguel Quilaleo Quilán, Técnico en Enfermería, nivel 9.

 

Paula Poblete Ortíz, Técnico en Enfermería, nivel 9.

 

Caterin Oñate Oñate, Técnico administrativo, nivel 10.

 

Sergio Zapata Cerda, Técnico en Enfermería, nivel 12.

 

 



CATEGORÍA F

 

1° TRAMO 35% SBMN

 

Luis Castillo Garrido, Conductor, nivel 4.

 

2° TRAMO 20% SBMN

 

Benedicto Leyton Ayala, Conductor, nivel 2.

 

3° TRAMO 10% SBMN

 

Filomena Campos Becerra, Auxiliar de Servicios, nivel 10.

 

 

DESAM DOÑIHUE

 

CATEGORÍA B

 

1° TRAMO 35% SBMN

 

Jéssica Manzor Silva, Ingeniera en R.R.H.H, nivel 1.

 

2°TRAMO 20% SBMN

 

María Angélica Zúñiga Bravo, Ingeniera en R.R.H.H, nivel 4.

 

3° TRAMO 10% SBMN

 

Nicolás Hewstone Acevedo, Director, nivel 8.

 

CATEGORÍA C – E

 

1° TRAMO 35% SBMN

 

Rosalinda Sánchez Ponce, Técnico Administrativo, nivel 8.

 

2°TRAMO 20% SBMN

 

Yasna Bernal Cantillana, Técnico Administrativo, nivel 9.

PÁGUESE

La asignación correspondiente, con cargo al Presupuesto vigente del Departamento de Salud Municipal.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE



Documento firmado con Firma Electrónica Avanzada, el documento original disponible en:
https://donihue.ceropapel.cl/validar/?key=20794726&hash=1babb

Anexos
Nombre Tipo Archivo Copias Hojas
Puntajes de Calificaciones 2025 Digital Ver

BAG/FAC/JMS

DISTRIBUCIÓN:

LETICIA CARRASCO MORALES - ADMINISTRATIVA OFICINA DE PARTES 
ALIZANDRA MORI ZÚÑIGA - OFICIAL DE PARTES OFICINA DE PARTES 
YASNA DEL CARMEN BERNAL CANTILLANA - DESAM RRHH DEPARTAMENTO DE SALUD 
MARÍA ANGÉLICA ZÚÑIGA BRAVO - DESAM RRHH DEPARTAMENTO DE SALUD 
NICOLE PLAZA VENEGAS - DESAM RRHH DEPARTAMENTO DE SALUD 
JESSICA MANZOR SILVA - DESAM RRHH DEPARTAMENTO DE SALUD 

BORIS ACUÑA GONZALEZ
Alcalde

JUAN PABLO PINTO URQUIETA
Secretario Municipal


