ILUSTREMUNICIPALIDAD DONIHUE
SECRETARIA MUNICIPAL

ACTA N° 33
SESION ORDINARIA
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DONIHUE

En Dofiihue, a diecisiete dias del mes de Noviembre del afio dos mil catorce, el
Honorable Concejo Municipal, siendo las 17:00 horas en el Salén de Reuniones
de la sede de Lo Miranda de la Ilustre Municipalidad de Dofiihue, se da inicio
a la Sesién Ordinaria N° 33 presidida por el Sefior Alcalde Don Boris Acufia
Gonzdlez, con la asistencia de los Sefiores concejales, Humberto Diaz Pino, Don
Juan Pérez Riveros, Dofia Ximena Meneses M., Dofia Jeannette Quiroz
Calderdn, Dofia Sylvia Césped Contreras, Don Belisario Bastias Espinoza, y la
Sefior Secretario Municipal (S) Don Juan Henriquez Tamayo.

El Sefior Alcalde Don Boris Acufia Gonzdlez saluda a los sefiores concejales y
da por iniciada la reunién ordinaria del Honorable Concejo Municipal N° 33 del
dia Lunes 17 de Noviembre , en nombre del progreso de nuestra comuna, la
tabla es la siguiente

TABLA:
1. CORRESPONDENCIA
2. APROBACION DE ACTAS DE SESIONES ORDINARIAS N° 31 Y 32
3. PRESENTACION PROGRAMAS SERCOTEC, EXPONE SENORA WARA
ORTIZ MELLA DIRECTORA REGIONAL.
4. APROBACION PLAN DE SALUD ANO 2015
5. INFORME SOLICITUDES:
« SENOR IGNACIO CORREA PEREZ
+ SENORA MARIA ISABEL VIDELA CORREA
6. APROBACION MODIFICACION PRESUPUESTARIA DEPARTAMENTO DE

EDUCACION (OF. ORD. N° 407 DE 07 NOVIEMBRE DEL 2014)
7. VARIOS



El Sefior Secretario Municipal Subrogante lee correspondencia

SOLICITUD
NOMBRE : FERIA LAS CASERITAS
SOLICITA : TRASLADO FERIA EN VILLA TRES ESQUINAS A VILLAS
LAS PALMAS AVENIDA PRINCIPAL. SE ADJUNTA LISTADO DE
FIRMAS CECINOS ACUERDO CON LA FERIA.
Esto viene con un listado de 65 firmas de las personas.

El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice: Esto tiene ser avalado con un informe
de obras, esto lo tratamos en la préxima reunién de concejo.

El Sefior Secretario Municipal Subrogante dice: El otro oficio es:

I.MUNICIPALIDAD DE DONIHUE
DEPARTAMENTO DE SALUD

OF. N° 001
MAT.: Solicita aporte Bienestar
DONIHUE, 21 de Octubre del 2014

DE: PRESIDENTA COMITE DE BIENESTAR DEPARTAMENTO DE SALUD
MUNICIPAL DONIHUE

A:  SR. JUAN HENRIQUEZ TAMAYO
ALCALDE DE I. MUNICIPALIDAD DE DONIHUE

Junto con saludar de acuerdo con lo establecido en el Art.1° y 3° de la ley N°
19.754 que autoriza a las Municipalidades para otorgar prestaciones de
bienestar a sus funcionarios, como asimismo, la Ley N° 20.647que permite la
constitucion de un sistema propio de prestaciones de bienestar para los
trabajadores regidos por la Ley N° 19.378, en su Art. Unico, inciso 3°, es que
solicito tenga a bien otorgar el aporte Municipal anual por cada afiliado de este
Servicio de Bienestar Municipal.



Por lo anterior, adjunto envio listado de funcionarios adscritos al mes de
octubre de 2014.

A la espera de una favorable acogida, se despide atentamente.

JESSICA MANZOR SILVA
PRESIDENTA
COMITE SERVICIO BIENESTAR
DEPARTAMENTO DE SALUD DONIHUE

Ademads viene un listado con 74 afiliados.

El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice: Esa es la correspondencia. Nosotros
tenemos que tener una propuesta sobre el Bienestar, hay unos rangos de
aportes que tiene que realizar el municipio y eso también tenemos que
estudiarlo, pero eso es para el préximo afio.

El Sefior Secretario Municipal Subrogante dice: No se entiende si estdn
solicitando para este o el préximo afio, tenemos que conversar con don Carlos
para ver el tratamiento que debemos darle a esta peticién.

Segundo punto aprobaciones de actas de sesiones ordinarias nimero 31y 32.
Se solicita aprobacién de acta de sesién ordinaria ndmero 31.

El Sefior Concejal Bastias dice: Sobre el tema del adulto mayor usted quedo de
preguntarle a don Patricio Weitzel que pasaba con la sefiora que tenia
certificado médico, no sé que habrd pasado con eso.

El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice: Es sobre el tema “agresién de la
persona”, nosotros hemos estado consultando respecto a toda esa situacién y
entiendo que hay una denuncia legal, la reaccién de Don Patricio Weitzel fue
acompafiar a esta persona a ratificar la denuncia en Carabineros, no fue en
ningdn caso que esta persona se desistiera de la denuncia., segundo hay
versiones que son contrapuestas que plantean las personas, por lo tanto es lo
mejor que siga el conducto regular de la justicia, me solicitaron una reunién las
personas que se vieron afectadas, por el otro lado con respecto a esta
situacidn ella con varios socios me dieron una explicacién de esto, entiendo que



van a tomar una determinacion a nivel interno que tiene que ver con la
existencia de las personas pero la parte legal va a continuar con lo que
corresponde.

El Sefior Concejal Bastias dice: Por una cosa chica se agranda.

El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice: Nosotros entendemos a eso de tratar
de manejar en lo que nos corresponde, tendemos a decir las organizaciones son
auténomas para tomar las determinaciones que corresponden, nosotros como
queriamos aceptar y tomar las decisiones que nos corresponde, ya que por la
parte legal no tenemos nada que hacer, entiendo que en algin momento van
hacer citadas estas personas que fueron afectas en esta situacién y ahi
tendrdn que responder, entonces se aclaro en lo que le compete a la
Municipalidad, el encargado del adulto mayor estd bastante claro de lo que
tiene que hacer. Solicito aprobacion de acta de sesién ordinaria 31.

El Sefior Concejal Bastias dice: Acd hay muchas cosas que no se podrian
aprobar las actas como por ejemplo en el monto del PADEM que son
$168.000.000 y aparecen $68.000.000.

El Sefior Concejal Diaz dice: ¢Qué pdgina es?

El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice: Es sobre el traspaso.

El Sefior Concejal Bastias dice: Pero ese el monto que se tiene que aprobar.

El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice: El monto que estd dentro del
presupuesto municipal, independientemente lo que aparece en el PADEM,
independientemente de educacién nos propone, el monto quedo en
$168.000.000.- con toda eso resguarda y criterio que se van a utilizar que los
recursos escaseen o ho vallan llegando, creo que todos los concejales quedaron

absolutamente claro y lo reiteramos con respecto a eso.

El Sefior Conce jal Bastias dice: En el acta dice una cosa y se hace otra, pero lo
que vale son las actas ya que son $168.000.000.-, pero aparecen $68.000.000.-

La Sefiora Concejala Meneses dice: La propuesta del alcalde aprobamos.



El Sefior Concejal Bastias dice: La comisién estaba de acuerdo lo que propuso el
alcalde ya que dijeron que eran $168.000.000.-, pero aqui sale $68.000.000.-.

El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice: Pero eso puede quedar una observacién
al acta que en definitiva aqui en la pdgina 16 aparecen que son $168.000.000.- y
en el acuerdo dice se aprueba PADEM 2015, considera aporte Municipal de M$
168.000.000.-dejando la flexibilidad que si no llegan recursos externos la
Municipalidad deberd asumir el aporte., pero igual vamos a arreglar los textos
o pdrrafos que aparecen $68.000.000.-

El Seflor Secretario Municipal Subrogante dice: ¢es la 32?

El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice: No, estoy solicitando aprobacién de
acta de sesién ordinaria niimero 31, pido aprobacién de acta de sesién ordinaria
ndmero 31, pido aprobacién de acta de sesién ordinaria nimero 31, con las
observaciones del concejal Bastias se da por aprobada el acta de sesién
ordinaria ndmero 31. En el acta de sesién ordinaria nimero 32 se hacen las
observaciones que ratifican las observaciones extras los montos asignados al
departamento de Educacion y queda a firme segtin lo que plantea en la pdgina
nimero 16, que son $168.000.000.- con todas esas observaciones que se
plantean.

El Sefior Conce jal Bastias dice: Estaba de acuerdo en los montos, pero ho en lo
que se asignaba.

El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice: Lo que pasa que el PADEM es un
instrumento genérico, no es un instrumento que se vote por parte, entonces se
tiene que votar entero.

El Sefior Concejal Bastias dice: Pero siempre las subvenciones son aparte.

El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice: En el PADEM estdn considerado los
aspectos técnicos y financiero del departamento, por lo tanto se tiene que
votar en conjunto, porque no se puede votar por partes, también deberia haber
quedado en la grabacién y en el acta la dotacién de educacién, por lo tanto pido
aprobacién de acta de sesién ordinaria nimero 32, pido aprobacién de acta de
sesion ordinaria nimero 32, con las observaciones que se han planteado se da
por aprobada el acta de sesién ordinaria nimero 32.



Tercer punto presentacién de programas SERCOTEC, expone sefiora Wara
Ortiz Mella Directora Regional.

La Sefiora Wara Ortiz dice: Buenas tardes, gracias por darme la instancia la
verdad es que quisimos asistir al concejo porque estamos en un proceso de
reestructuracion dentro del SECOTEC, estamos modificando todos los
programas actualmente existente en el afio 2014, y nos interesa mucho que
ustedes puedan conocerlo, porque ustedes trabajan con la comunidad.

LT
SERCOTEC

Oferta programatica 2015

Direccion Regional de

O'higgins
<EREoTEC Principales cambios

*Descentralizacion: Mayor atribucidn regional para
decidir la focalizacidn estratégica de los instrumentos.

*Se tiende a mayor focalizacién en segmento MIPE y en
Emprendimiento Sercotec ( Diferenciacidn Fosis, Corfa)

*Mayor énfasis en calidad que en masividad de
cobertura

*Intermediacion a través de Operadores de Sercotec

*Mayor coordinacidn interregional con gestion del

\conocimiento /




PROCESO DE CAMBIO DE LOS INSTRUMENTOS SERCOTEC 2015

AGENCIAMIENTO DE LOS INSTRUMENTOS 2015

Ageevtes Operidores intermasedianos




FOCALIZACION REGIONAL

Economico

Vpe

1. Turismo

O 7
SERCOTEC

-
SERCOTEC

Objetive:

Reguisitos:

Grupos de 10 3 Z0 empresarios.
Micro y peguefiss empresas o
demostrables mayor o igusl a 2
Pars sgueflas empresas oon iniciacidn da

S

SOUF & inferior a 25.000 UF

ot id

o8E T8
No tener deudas isborales. tributarias Y previsionsiss

perfil yio sectorial
:En gue consiste?

de Inversién que peErmits acoeder 3 nuevas oportunidades de Negocio
apuntando al crecimignto, consolidacidn o acoRSC 3 NUEVOS NEQOSIOS

OGN MCIaCIOn de actvidades ante Sli. en primers

manos o

y o

Instrumentos Agenciados

Crece, Fondo de Desarrollo de Negocios

Fortalecer ia gestidn de las empresas de una localidad. rubro ywio perfil de empresarniois
= o ¥

categon s con vantas

un 3fio se solictaran ventas

cemostrables pudisndo ser infenores 3 200UF - (S& sxcivyesn scciedades de hetho)

Otros requisitos de scoesc definidos por ia Direccicn Regional en relacidn a 2 focalizacidn territorial, de

Implementacién Flan de Gestion Emprezanal, para desarrolio de compatanciss y capacidades; y, Plan

y /o mantener las existentes,



=5 Crece, Fondo de Desarrollo de Negocios

lnversiones:

1. Fase de Diagndstico (maximo 3 meses)

-Sercotec cofinanciard como méximo 70% costo total de esta etapa, con un walor
maximo de $250.000.- por empresario/s.

2. Fasede Desamolio{maximo8 meses):

-Sercotec cofinanciara hasta el 70% de las actividades e inversiones identificadas en
el Plan de Tratajo, porun valor de hasta $6.000.000.-

-Del cofinanciamiento de Sercotec, podra destinarse como maxime $1.500.000 en el
Plan de Gestion Empresarial mientras que para el Plan de inversiones se podra
utilizar hasta $4.500 000 -

-El aporte empresarial correspondera a un 30% del valor del cofinanciamiente de
SERCOTEC vy se utilizara tanto en &l Plan de Inversiones como en el Plan de Gestion
Empresarial

sEREac Fondo de Asesorias Empresariales

cGuiénes pueden
acceder?

Micro y pequefias empresas, con iniciacidn de acthidades en primera categoria ante of Sil y ventas
demostrables de af menos 200 UF v menores 3 25.000 UF ! afio, con domacilio comercial en 13 region
en gue postulan y que cumplsn, ademds, con los requisitos de acceso sspecificos establecidos por
cada Direccion Regional de SERCOTEC

Adernds, pueden scoeder Cooperativas tales como, de trabajp, agricolas, campesinas y pesqueras, ¥
otras gue se encuentren especéicadas o gue se excluyan explictamente en e Reglamento del
Instrumento. Se solicitard que s Cooperativas cuenten con ventas promadio por 350000 583 menor
a 25.000 UF, lo cual se caiculs con las ventss totales de ia Cooperatva dividido por el ndmero de
ssociados

En & casc que &3 vertficaciin de una nomn3 ssa requisito comercial indispensable, no se exigind
demostrar ventas para las Aseson 35 Téonicss Espeoialzadas



sigcoric Fondo de Asesorias Empresariales

En el caso de Asistencias conducentes 3 la ocertifcacidn de una norma, Sercotec podd
reembolsar los gastos de suditon = segun o siguients:

«  Hastaun 70% de su vakr, si pasd previamente por Asistencis Técnics Especiafizads.

+ Hasta un 50%, cuando no haya sido ssisbdo prevismente por Asktencia Técnica
Especiaizada y ses sdlo reemioiso de I certificacion.

« Hasts un 50% por concepto de recertificacion, por una Unica vez. para el caso de
macroempresas (ventas infenores 3 UF 2.400)

items de Financiamiento

Asistencia técnca y asesonia en gestion: Comprande 2l gasto para s contratacidn de servicios de
consultoria crientadas 3 entregsr conocimizntos, informacidn wo heramientas técnicas gue
tengan un impacto directo en i gestion de los beneficiarios: productive. comersial financiero u
otro partinente. Se incluyen en este item ol servicio de disefio, produccidn grifics y publicitaris

SEEEOTEC Fondo de Asesorias Empresariales

Objetivo:

Apoyar la contrstscion de asktencis técnica, reslzads por una entidsd consultors, que
contribuye 5 sumentar Iz productividad o mejorar Iz cslidad de lss empresss, favoreciendo
su competitividad.

:En qué consiste?

1.- ASISTENCIA TECNICA: Son aquellas asesofss relscionadas con temas genersles,
como gestion comercial, gestion productiva o de servicios, etc. cuys sjscucidn no Supers los
4 meses y & valor del cofinanciamiento Sercotec &3 igual o menor 2 § 400.000. La empresa
debe aportar 3l menos el 30% sobre el valor del subsidio.

2.- ASISTENCIA TECNICA ESFECIALIZADA: Son agueliss asesofss relacionadas temas
especificos como eficiencia energétics. produccidn impiz, fomento 3 13 csbdad, TICs, entre
otras, Cuya ejecucion no supers ks 5 meses y o cofinanciamiento de Sercotes es igual o
menor a $1.500.000. Ls empress debe cofinancizr 3l menos &l 30% sobre &l valor del
subsidio. Se inchayen aguellas asesorias crientadas a la implementscion de una norma
certificable.
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E2 Capital SemillaEmprende y Abeja
Emprende

Quienes pueden
acceder?

{.- Persoras natursles mayores de edad sin inicis de sctvidades en primera categoria
ante Sli que presenten un Proyecto de Negooio,

2 Bl Proyedto de Negocio debe ser coherents oon &l foco definido por la Direocian
Regional

3.- Los emprendedoresias deben aportar 3l menos el 20% del cofinanciamients de
Sercotec

4.- Cumplr con los criterios regionaies de fooalzacikin defimdos por cada Direcoion
Regional

] - T

e Juntos, Fondo para Negocios Asociativos
cQue es?
Su objetive es desarroliar un nuevo negocio sociativo o 13 mejors del existente con
estrategias de negocio en comin, capturando oportunidsdes de negocio para grupos de al
mencs § empresas, y que de manera individual sena mas dificil de slcanzar, gue permitan
instalar y fortalecer las capacidades técnicas, productivas, financieras, asociativas y de
gestion, del nusvo negocio, potenciando su rentsbilidad, competitividad y sostenibiidad en
el tiempo.

¢En qué consiste?

Este instrumento se desarrolls en dos Fases:
1. Fase de Disgnostico (3 3§ meses)

-Sercotec cofinanciard como misimo 54.000.000 pars ests etepa por cade grupo de empresas.

-E sporte empresaria! deberd ser come minimo e 30% del wsior de cofinsnciamients Sercotec.

11



‘& Juntos, Fondo para Negocios Asociativos

de alio (has CON enoyacianss anuales):
Sercotec cofinanciars I8 sctividades e inversiones identicsdas &n 2l Plan de Trabsio, por un
valor de hasta $31.000.000.- al afio por proyecto.
De este monto. para ol Flan de Inversidn se podrd destinar mdximo $12.000.000 por grupo de
empresas para iz ejecucion total del proyecto. Junto a Io sntenor, 8l Plan de Inversiones tendrd
un tope de $2.500.000 por cada empresa. Al menos el 50% de Ia invemidn correspondiente 3l
cofinanciamiento de Sercotec deberd ser considerada inversidn grupal
Ei Pian de Gestidn Empressrial debe incorporar obligatonsments gasios en Capacitaciin yo
SsiEtancia teomca,
El aporte empresarial anual daberd ser como minimo un 30% dal valor el cofinanciamients de
Sercotec para el Plan de inversiones. v un mineno un 30% del valor del oofinanciamients de
Sercotec para el Plan de Gestion Empressnal

‘& Juntos, Fondo para Negocios Asociativos

(Guignes pueden acceder?

f. Grupes de 2 lo menos cinco 0 mds empresas constituidas por personas natursles o
juridicas, que sean contribuyentes de primera categona, cuy'ss ventas natas snusies
individuales sean iguales o supeniores a 200 UF y menores 3 25.000 UF en los dlimos
12 meses.

2. Cooperativas tales como. de trabsjo, agricolas, campesinas y pesquerss, y otrss que
se encuentren especificadas o que se excluyan explcitaments en =i Reglamento dei
Instrumento. Se solictard que las Cooperativas cuenten con ventas promedic por
asooiado sea menor 3 25.000 UF, o cual se calcuia ocon las ventas totsles de 3
Cooperativa dividido por &l nimero ge asociados.

3. Las empresas y cooperstivas no podrin tener deudas laborales, previsionsies y
tributanas.
O ¢ s
SERCOTEC

Instrurmento=s No Agenciados
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Formacién Empresarial

cQué es?

Sarvicic que DUSCE ENtTEgE’ CONOTIMIENtos &C INStalar TEpadidades y hatilidsces empresarisies &n
temsaticas de interds empressnial, que contribuyan 3segursr und 3decusds ouests en marchs e
desarollo de los negocios. tomands en consideracidn las particulandades o sector MIPE

<En qué consiste?

Servicios de capacitacion pars micro y peusfics empresarios en distintas materiss y temaiticas,
QuE Considera SUS PrTiCUIENOICES y CErACIEN SHICES 318 ENFrENt3Y UN proceso formative.

<Quiénes pueden acceder?

Emprendedores yio Empresancs Qque 58 enCuEntren  &n #iaps de micio, Ccrecmanto o

o
congolidacidn de SUS NEQOOIOS ¥ Que JeSeEn 3CQUrr CONCDIMIENtSSs. CapRcIisTEs y habilidades
BSr3 MEOrar su gestion empresarial

-
SERCOTEC

Promociény Canales de Comercializacion
Qué es?

Este instrumento busca entregar 3 I3 MIPE 13 instancia pers promocionar, dfundir yio comerislizar
Sus productos o senvicios, 3 traves de distintos cansles, tales come feriss, eventos de sxposiciony
otros espacios de comercizizacion. Su sjecucidn pusds ser ggional o en ef Niveicentral

Items de financiamiento

1. Acciones de Marketing.
2. Acciones previas de preparacidn y Capacitacion, de maners de asegurar un mejor
aprovechamiento del instrumento por parte de nuestros chentes.

¢Guignes pueden acceder?

Wizre o peguefic emorzsanoz, con iniciacion de actividades ante el Servicio de Impusstos
Internos (excluysndo l3s sociedsdes o2 recha)

Contar con permiso especial de vents en caso de ser requerido por Sl {20gibiz =n & momanto
previo s Is reslzacion de 13 faria).

Cumgilir con los requisitos especi ficos establecidos porla O.R.. encasoque corresponds.

« Porcentaje de aporte empresanis! en sfzctivo, si corresponde.

13



-
SERCOTEC

Redes de Oportunidades de Negocios
cQué es?

Instrumento que buscs generar redes de trabajo empresarial = través de Is resizacidn de

encuentros empressnales gue persiguen i3 transferencia de conocimientes Yo vincules
comergiales entre los participentes

¢En qué consiste?

Encusntros emgpressnales

cQuiénes pueden acceder?

Emprendedores/as y mioro y peduefios empresanos/as.

Ll
SERCOTEC

Creaciény fortalecimiento de
asociaciones de microy pequefios
empresarios

(Qué es?

Fondo concurssble regional, destinade 3 formalzar grupos de empresanios/as Yy por
otra parte fortslecer su asociatvidad, mejorar su capacidad de gestidn vy generar
nUEVas Y mejores productos yio servicios ya existenes.

& Quienes pueden acceder?
Linss 1 Formalzacion Asociaciones no Conscfidsdas

3) Grupos de empresaniosiss interesados en constituir un gremic ¢ otro tipo de
CIgRNZ3CcIon.
b) Organizaciones comunitarias

interesados en constituir un gre

incionales, de micro y pequefios empresanios/as
c} Asociaciones gremisles y empr . Que deseen formar una

faderacion o confederacion de cars

14



T Creaciony fortalecimiento de
asociaciones de micro y pequefios
empresarios

Lines 2: Fortalecimiento Asociaciones Consclidadas

3} Asociaciones gremiaiEs /O eMpresansies Je ™Moo Y DEIUERCS ampressncsias, ws sesn,
cocperativeas d= rabajo. SINGICAICS SMPpresansiss. camaras de comercis y camaras de turismo, gus
@stén legaiments constituidas ante el Ministeric os Economia, Fomants y Turismo o ante guien
corresponda.

)} Federaciones © Confedersciones oon presencis regionsl, Corporsciones Yy Fundacionss
conformadas por micro y peguefias eEMmporesas

MODELO DE ATENCION

)

Asesorfa inicial Asesoria a . Crecimiento
@ * largo plazo ~delaempresa
4
. Asesoria a
- largo plazo
§ Capacitacion de negocios en base al nivel de desarrollo del cliente - *

e ———

_____ &

Lanzamiento
del negocio

Asisitir al seminario '

Empresas . Desarrollar un plan Desarrollar el plan
Incipientes m& ‘Como empezarsy - s de negocio borrador * Asesnty E&

propio negocio* de negocio final

* Impactos Econdmicos

Asistencia técnica individual, detallada y de alto valor, segln las necesidades
de cada empresario/a, de acuerdo a las acciones indicadas en el plan de trabajo
en lo referente a iniciar, administrar o mejorar una pequefia empresa.

El objetivo de la asesoria del centro es mejorar la capacidad de gestién del
duefio del negocio y, por lo tanto, es un proceso educativo.

Impacto econdémico de los 50 centros

15



Nuevas empresas

Aumento de ventas

Empleos nuevos y/o retenidos
Acceso a capital

Retorno de inversion publica

N de nuevas mipes establecidas
% aumento en ventas

N° de empleos creados/retenidos
% financiamiento obtenido
Incremento de recaudacion fiscal

Relacién costo-beneficio

Cronograma de implementacion de los 50 centros

2014 2015 2016-2018
Nuevos Centros Sercotec Jun Jul. Ago Sep Oct Nov Dic. En Fub Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic ne feb Mar Abr May Am Al Ago Sep

Disefio conceptual y de detalle nuevo modeio atencibn centros
Validacion focus group regionales/expertos internacionales
flocalizacion centros)

Elaboracion de bases para concurso de centros

Publicacion ley de presupuesto 2015

Apertura concurso/formulacion de propuestas

Evaluacion de propuestas

Adjudicacion

Firma de contratos

Implementacion de nuevos centros

Funciona como un sistema

Articulacién entre centros

Distintos tamafios y modalidades de servicio

Opera por demanda

Densidad de empresas en el territorio (sobre 3.000 empresas)

Densidad de poblacién (1 centro para 700.000 personas)
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Radio de accién (200 km)

Conectividad (accesos y traslados)

Zonas extremas o aisladas (condiciones bdsicas para la instalacién)

Presencia de actores publicos y privados
Criterios de localizacidn
Serdn inicialmente 50 centros para todo el pas,

Instaldndose al menos 2 por regidn

Esquema modalidad de operacion de los centros de desarrollo empresarial

o e e e am we am e S SRS i S N RS e i AT s g Sl

Centros de programas de apoyo
Modalidad de operacion basal

7

Entidad gestora
Centros generalistas
e e,

S

Estructura de financiamiento

0 Financiamiento basal

0 Apalancamiento de otras fuentes
- FNDR

- Programa de turismo
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- Zonas rezagadas
- Otras
Imagen
Imagen comin asociada a Gobierno de Chile - Sercot
El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice: ¢alguna duda o consulta?.

La Sefiora Concejala Quiroz dice: Para poder informarse, para que ustedes
puedan preparar a la gente hay que llamarlos directamente a ustedes, o es con
puntaje, porque le estaba preguntando a Don Juan José ya que hay una oficina
que es la OMIL, ellas hacen contacto.

La Sefiora Wara Ortiz dice: Como ustedes lo estimen conveniente, lo pueden
hacer directamente con nosotros o a través de fomento productivo, nosotros
tenemos seminarios tfambién ya que como dice el alcalde que tiene un grupo
para capacitar, es cosa de conversar.

El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice: Cualquier cosa esta en la pagina
institucional también.

La Sefiora Wara Ortiz dice: Se agradece por su tiempo.

El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice: Después de la exposicién de la sefiora
Wara Ortiz que se agradece, pasamos al cuarto punto que es la aprobacién del
Plan de Salud afio 2015.

La Sefiora Concejala Meneses dice: Habiamos conversado con usted y la Sefiora
Lilian que vinieran las personas contratadas nuevas para conocerlo y entregarle
nuestra opinidn de las cosas que queremos y no sé lo que ocurris.

El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice: Se expreso esta idea a don Carlos, pero
€l nos dijo que tenia compromiso adquirido.

El Sefior Carlos Vélez dice: La sefiora Ximena me llamo y le consulte a los
directores si podia ser para el préximo concejo para despejar la agenda y no
dejar la gente votada y la sefiora Lilian me dijo que iba ser en la préxima sesién
iban hacer citados los profesionales nuevos o los que ingresaron este afio, para
que se puedan presentar a los concejales, y puedan plantear las inquietudes en
el tema de la salud y ellos también puedan hacer presencia sobre sus
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inquietudes, asi que eso fue lo que me fijo la sefiora Lilian, hoy solamente es el
plan de Salud y que me iba hacer llegar la citacién para invitar a lo
profesionales entendiendo que era el primer concejo de Diciembre.

El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice: Pasamos al cuarto punto aprobacién del
plan de Salud afio 2015.

El Seflor Carlos Vélez dice: Entiendo que todos recibieron el Plan de Salud afo
2015, no es muy novedoso ya que mds bien es la continuacién de ese plan ya que
el del afio pasado era mds novedoso, por lo menos para mi pero tuve la
participacion de Don Nicolds Hewstone, Juan Carlos Mundaca y la Asistente
Social Karen Andrade para lograr este plan, creo que deben haberlo revisado y
autorizarlo lo que le llama la atencidn, lo que si en mi revisién quiero hacer una
propuesta distinta en relacién a la dotacién es la misma pero mds fdcil de
entender, porque la que estd ahi es muy técnica incluye una categoria a otra,
voy a partir en Director del Departamento de Salud, cargo 1, horas semanales
incluidas 0. Director de CESFAM dice 2 y 22 horas, porque cada director tiene
11 horas cada uno, pero estdn incluidas en sus horas reales, por eso que es O
nuevamente, a continuacién empieza el nimero real que contamos felizmente
con la dotacién completa que seria de 5.5% equivalen a seis personas, cinco de
horarios 44 horas y 1 de 22 horas. Odontélogo 3.5, significa tres con horarios
completos y una odontdloga con medio horario.

La Sefiora Concejala Césped dice: Son dos en Doflihue y uno acd en Lo Miranda.

El Sefior Carlos Vélez dice: No son dos en Lo Miranda y Dofiihue. En Dofiihue
estd la sefiora Patricia Sepilveda como odontéloga, después los enfermeros 4,
las matronas 2, kinesidlogo 3, psicélogo 3, tecndlogo medico 2, esta es la
proyeccidn para el afio 2015, asistente social 3.5, esto equivale a tres personas
dos con horario completo y una media jornada.

La Sefiora Concejala Césped dice: Tengo entendido que don Juan Carlos
Mundaca es el Tecnélogo Medico en estos momentos, vendria otro mds o hay
otro.

El Sefior Carlos Vélez dice: Hay uno con 22 horas, pero para el préximo afio
tendrd 44 horas por la alta exigencia que tiene el laboratorio y tendriamos
dos, por esa razén dice 88 ya que cada uno tendria 44 horas, la diferencia son
los grados ya que Juan Carlos Mundaca tiene un grado mds y el otro uno menos,
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Asistente Social tres personas, cargos 2 1/2, en sentido dos horarios
completos y un medio horario, otro profesional ese es el cargo mio Psicélogo u
otro profesional por eso que aparece arriba.

El Sefior Concejal Diaz dice: ¢Por qué esta puesto asi?, ya que trabaja como
Psicélogo

El Sefior Carlos Vélez dice: Trabajo muy poco de Psicélogo, lo que hago es ser
Director del Departamento, por lo tanto como director tengo mis 44 horas, lo
que pasa que mi contrato no es de director porque no existe, si ustedes se
fijan arriba persona O y los directores son O, pero son las mismas.

El Sefior Concejal Diaz dice: Lo que pasa don Carlos que a nivel de Educacidn
uno es profesor y uno puede ocupar un cargo, pero a veces ocupa un cargo con
una cantidad de horas y hace clases con otra cantidad de horas, dentro del
mismo total de horas.

El Sefor Carlos Vélez dice: Es lo mismo, pero que no se distorsione, por
ejemplo el Director del CESFAM ocupe 11 horas cada uno, pero esas horas
cuando se les paga se hace a cada uno. Asistente Social estdn incluidas y en el
caso de don Juan Carlos Mundaca es el tecndlogo médico estd incluida sf que
fuera en subvencidn, en este caso es la dentista que es la sefiora Patricia
Sepllveda.

El Sefior Concejal Pérez dice: Cuando hablamos de horas no se le puede pagar
las mismas horas a un director que a un dentista, porque en el mismo contrato
no se pueden pagar otras horas que no le corresponde.

El Sefior Carlos Vélez dice: Lo que pasa que en su contrato dice las 44 horas
pero el destina 11 horas como Director.

El Sefor Concejal Pérez dice: Esas 11 horas ¢cémo son pagadas? <¢Como
director o asistente social?

El Sefior Carlos Vélez dice: Esas 11 horas tienen un bono.
El Sefior Conce jal Pérez dice: ¢Cémo son pagadas?.

El Sefior Carlos Vélez dice: A €l no se le paga un sueldo como director, solo se
paga el sueldo como asistente social.
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El Sefior Concejal Pérez dice: Por eso les digo que las 11 horas son a través de
un bono no tienen el mismo valor por la categoria que sea director, porque estd
ejerciendo las 11 horas, ya que no hablemos de horas, porque cuando hablamos
de horas son otros los montos.

El Seflor Concejal Diaz dice: A nosotros nos pagan asignacién de
responsabilidad.

El Sefior Carlos Vélez dice: Nosotros no tenemos esa situacién ya que tenemos
un confrato en que se van un par de horas a 44 y eso corresponde a una
calificacién a la persona, segin el titulo que tiene y la antigiiedad. En la
liquidacidn sale reflejado, si tiene otro cargo ya que para una doctora es mucho
mds caro, porque va en relacién al sueldo.

El Sefior Concejal Pérez dice: Le entiendo pero atin no escucho la respuesta que
necesito, le pregunto las 11 horas independiente que tenga las 44 horas tienen
otro valor.

El Sefior Carlos Vélez dice: No tienen otro valor, eso es lo que se estd diciendo
Se recompensan, no es que una persona cubre este cargo y se le paga 33 horas
de una forma y 11 horas de otra.

El Sefior Concejal Pérez dice: Pero como vas a pagar las 11 horas con un bono.

El Sefior Carlos Vélez dice: Es un bono que tiene que ver con su sueldo, ese
sueldo que elegimos en este caso a la letra B niimero 13, eso dice un sueldo ahi
a ese sueldo le corresponde un 20%, eso le llamo el bono por ser director.

El Sefior Concejal Pérez dice: Lo quiero llevar porque cuando vimos el tema de
las horas extras le doy a los funcionarios que tienen estas categorias mds
encima tenian horas extras.

El Seflor Carlos Vélez dice: Esto es distinfo y no es lo que estamos
conversando.

El Sefior Conce jal Pérez dice: Por eso le digo fuera de su sueldo el bono que le
daban y cobraban horas extras.

El Sefior Carlos Vélez dice: El valor va ser en relacién al sueldo.

La Sefiora Concejala Césped dice: Creo que aqui hay una confusién los que estdn
a cargo de programas tienen un porcentaje de responsabilidad ya que eso acd
nosotros lo votamos no tiene nada que ver horas, a ellos se les pagan las 44
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horas al director corresponde a una asignacién que nosotros la fijamos
5,10,20% porque nosotros votamos esa asignacidn.

El Sefior Concejal Pérez dice: Entonces no es bono.
La Sefiora Concejala Césped dice: No es bono solo es asignacién especial.

El Sefior Concejal Pérez dice: Que bueno que no sea un bono si no que es una
asignacién especial, segtn la ley la categoriza en un 30 o 35%, por eso que
estaba confundido cuando me hablan de bono.

La Sefiora Concejala Césped dice: Es una asignacién especial.

El Sefior Concejal Pérez dice: Porque tengo un contrato y tengo un bono no me
van a dar para que cobre horas extras si no que una recompensa en dinero.

La Sefiora Concejala Césped dice: Pero que la atencién primaria es otra cosa
pagan otras cosas y otros derechos.

El Sefior Concejal Pérez dice: Si, pero lo que te quiero decir que no es un bono
es una asignacion.

La Sefiora Concejala Césped dice: No, es una asignacién que se paga por
diferentes cosas.

El Sefior Carlos Vélez dice: Don Juan quiero darle las disculpas del caso ya que
estaba hablando con usted en el concejo mismo, legalmente es una asignacién
que la fija afio a afio el Concejo Municipal .

La Sefiora Concejala Césped dice: Se tiene que pagar.

El Sefior Carlos Vélez dice: Pero el monto lo fijan ustedes por ley, porque eso
fue fijado para el préximo afio, disculpe sefior Alcalde me equivoque en el
concepto, estdbamos en terapeuta ocupacional uno en cada CESFAM, contador
uno en el departamento, técnico administrativo cuatro.

La Sefora Concejala Césped dice: En los técnicos administrativos hay uno que
va a concurso ¢estd incluido en esos cuatro?

El Sefior Carlos Vélez dice: Esta en estos momento incluido, pero después ya no
va estar, porque suponemos que puede ganar el concurso ya que el futuro
impredecible, porque no sabemos si va o no ganar el concurso.

La Sefiora Conce jala Césped dice: Si ganara serian cinco
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El Sefior Carlos Vélez dice: Si gana serian cuatro. Técnico en enfermeria
(TENS) 20, Técnico en Podologia tenemos 1.5, que seria uno en Dofiihue y medio
en Lo Miranda.

El Sefior Conce jal Pérez dice: ¢Qué paso con la podéloga que estaba acd en Lo
Miranda?

El Sefior Carlos Vélez dice: Se le termino el contrato a partir de julio cuando
les explique sus razones.

El Sefior Concejal Pérez dice: No estd contemplado para el 2015

El Sefior Carlos Vélez dice: Esta contemplado a partir de enero del 2015, ya
que en esfos momentos no tenemos, porque la sefiora de Dofiihue va para Lo
Miranda y atiende los dos CESFAM, pero para el préximo afio la sefiora de
Dofiihue va atender alld y una para Lo Miranda en media jornada.

El Sefior Concejal Pérez dice: Le pregunto ya que mucha gente diabética me iba
a decir que no le estaban haciendo controles a sus pies.

El Sefior Carlos Vélez dice: Vamos hacer un operativo con las alumnas del Santo
Tomas en Podologia eso nos va ayudar, porque tenemos mucha gente sin
atender, van a venir un gran grupo de alumnas y van hacer el operativo y
Justamente en Lo Miranda, ellas vienen con su profesora y con mucho cuidado.

La Sefiora Concejala Meneses dice: Tienen que venir con mucho cuidado ya que
no se si sabe lo que nos paso el otro dia.

El Sefior Carlos Vélez dice: Si, pero la sefiora es la Jefa de Carrera y es muy
seria, ahora si ustedes dicen que no.

La Sefiora Concejala Meneses dice: Digo que si pero tienen que traer las del
dltimo afio, porque son muy delicados.

El Sefior Carlos Vélez dice: Sefiora presidenta son las personas a punto de
recibirse.

El Sefior Concejal Diaz dice: Quiero hacer una consulta sobre la certificacién
de los CESFAM, cuando se certifico se dijo que estaba en una evolucidn,
porque hay que ratificar la certificacién y sequir avanzando en esto con la
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dotacién corregida que dice aqui, nosotros no podemos postular a esa
certificacion y otros elementos mds

El Sefior Carlos Vélez dice: De excelencia le pediria la ayuda a don Juan Carlos
Mundaca, porque él sabe mds del tema.

El Sefior Juan Carlos Mundaca, dice: Buenas tarde, eso es un gran desafio que
tenemos en los CESFAM y hemos ido caminando con este tema que es la
certificacion pensando y mirando al futuro a una acreditacién, pero vamos a
avanzando paso a paso en el tema de la certificacion, por unas pautas que son
elaboradas por la Direccién de Servicio y en estos momentos en un nivel
medio, para el préximo 2015 es postular a un medio superior, nosotros
conversdbamos con la persona encargada del servicio el tema de las pautas,
porque habia un fema ahi de resolver para lo que es la certificacién préxima,
asi que espero que a pesar del déficit de infraestructura que nos complica pero
podemos sacar mas punto por otras partes, si hacemos un buen modelo de
gestion y si avanzamos realmente en funcionamiento optimo de lo que deberia
ser, creo que poniendo mucha energia en el tema trabajando con nuestras

autoridades en conjunto podemos lograr la certificacién a nivel superior para el
2015.

El Sefior Concejal Diaz dice: La idea para usted y para nosotros es tratar de
avanzar ahi, ya que hemos logrado la certificacién del CESFAM este afio o sea
2013- 2014, porque es un logro bastante importante y hay que tratar de ir
avanzando y lo otro es lo que sefiala Juan Carlos Mundaca es ese el camino.

El Sefior Carlos Vélez dice: Nosotros lo que nos pasa que somos realistas al ver
en lo que podemos postular para mantener, porque realmente estamos asinados,
por eso que lo dijo y lo comparto ya que tengo que ser sincero , si usted visita
sefior Alcalde se va dar cuenta y en estos momentos tenemos una reunién de
infraestructura del Ministerio para una reposicién, porque en estas condiciones
que estamos trabajando no para otro.

El Sefior Conce jal Diaz dice: Fundamentalmente Dofiihue o los dos

El Sefior Carlos Vélez dice: Fundamentalmente Dofihue ahora en Lo Miranda
también estamos en la postulacién de Urgencia de Lo Miranda, porque si usted
ve es un desastre la urgencia y alabo a don Nicolds Hewstone por su empuje
porque la hace funcionar, una vez que entremos a la reposicién del CESFAM
vamos a tener otfra visién, pero en estos momentos mi expectativa que nos
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mantengamos en lo que estamos, porque trabajar bien ahi es un problema,
Tengo que ser sincero y prefiero que se enojen conmigo pero decir la verdad.

La Sefiora Concejala Meneses dice: Es preocupante el CESFAM de Dofiihue en
el fema de la electricidad, creo que hay que partir por lo mds importante mds
que en Lo Miranda.

El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice: En Lo Miranda es el mismo problema la
electricidad pero se ha ido mane jando.

El Sefior Carlos Vélez dice: Pero el Ministerio ya estd midiendo porque ha
revisado, porque de hecho el presupuesto que nosotros teniamos eran carisimo
diria que es mds alto ya que estamos hablando solo la parte de electricidad son
$80.000.000.- para la normalizacién eléctrica del CESFAM Dofiihue, eso lo que
estamos pidiendo para que nos ayude, porque el peligro de incendio existe en
Dofiihue, el Ministerio ya estd conciente de lo que sucede y el técnico que nos
mandaron nos dijo que lo iban a dejar siper bueno y fue en noviembre del 2014
pero pasa de $80.000.000.-, conductores 8, esa es la propuesta y les pido que
cambien la pagina. En relacién a lo demds tiene todo lo que tiene que tener plan
felizmente el ministerio nos hace llegar los puntos y en conjunto con don
Nicolds Hewstone, Juan Carlos Mundaca hemos podido sacar adelante este plan

El Sefior Concejal Bastias dice: Con toda esta cantidad de gente puede que
este completa la planta.

El Sefior Carlos Vélez dice: Nosotros podemos funcionar en estos para las
personas que tenemos inscrita.

El Sefior Concejal Bastias dice: Falta la gente que va a concurso y con las
personas que tiene inscrita son las 94 personas

El Sefior Carlos Vélez dice: En estos momentos quienes estamos llamando a
concurso a los directores ahora podria quedar alguien de afuera.

La Sefiora Concejala Césped dice: Es 11 horas porque es solo director.
El Sefior Carlos Vélez dice: La idea es que no gane una persona de afuera.
La Sefiora Concejala Meneses dice: Los dos directores estdn en concurso

El Sefior Carlos Vélez dice: Siy si ganaran los dos en la planta subirian.
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El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice: Alguna duda o consulta respecto al plan
de salud afio 2015.

La Sefiora Concejala Césped dice: El plan de Salud lo veo excelente como bien
se dice tiene una mision y una visién, creo que habla de los principios de
atencién primaria que la salud es un derecho, las personas son primero, buen
trato reciproco, atencién integral, continuidad de mantencién atencién de
excelencia y trabajo en equipo, a mi me gustaria todo lo que estd dicho aquf no
fuera solo en papel si no que se cumpliera, creo que eso hay que hablarlo con
todo los funcionarios, tendria que trabajarse ya que son de la atencidn
primaria.

La Sefiora Concejala Meneses dice: Dentro de Salud Sexual y Reproductiva
consulta a las personas en donde participaron 167 personas en una jornada que
tuvieron ¢si?

El Sefior Carlos Vélez dice: Fue una actividad que estaba del afio pasado y que
no se pudo hacer, asi que se hizo este afio con el apoyo de la SEREMI y la
Direccién de Salud.

La Sefiora Concejala Quiroz dice: Actualmente no he recibido tanto reclamos
como antes ya que las personas estdn enfocadas en el trato si no le van a dar la
solucién por el momento, por lo menos que la traten bien, eso siempre lo hemos
pedido y hemos dicho que por lo menos el trato sea bueno con las personas por
eso que le hago la mencién que antes era mucha la gente pero ahora ha ido
disminuyendo y no creo que retire menos gente al consultorio, asi lo que esta
acd se lleve a la prdctica.

El Sefior Carlos Vélez dice: Acabamos de tener un concurso y contratamos una
doctora nueva, fijense que ella llego y la pusimos de jefa de urgencia de
inmediato, es un abuso porque venia llegando pero me atrevi de hacer eso ya
que donde venia era de mucho prestigio que era de Codegua, fijense que ella
cuando se asigno esto ella comenzd de inmediato y confio en ella.

La Sefiora Conce jala Meneses dice: Por esa razén queria que vinieran todo para

aca.

El Sefior Concejal Pérez dice: Que pasa don Carlos con las personas que se
atienden en el consultorios que son de letra A y B que son vulnerables, cuando
la ven los médicos le recetan exdmenes de cualquier tipo en forma particular
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siendo que es su deber gestionar por el servicio pdblico, hemos detectado
doctores emitiéndole a diferentes laboratorios exdmenes como por ejemplo
radiografia, eco tomografia, etc., ¢Qué pasa? que respuesta me puede dar
usted que van estos pacientes que son Ay B, le gestionan una orden particular.

El Sefior Carlos Vélez dice: Lo que pasa que se le pregunta a la persona ya que
hay un tiempo que nosotros hacemos la gestién, no sé si es un error de los
médicos pero lo hacen con la buena intencién que le preguntan si ellos pueden y
muchas personas le dicen que si y van a la oficina del Alcalde, Juan José y le
piden la ayuda econémica y algunos de esos exdmenes terminamos nosotros
haciendo la gestién para que la persona lo tengan, ustedes deben saben que hay
casos que se demoran pero hay casos que no y hay casos que la salud lo
descompensa mucho y si no tienen los exdmenes al tiro piensan que se van a
morir y ese es el problema grave que tenemos en la salud que muchas personas
quisieran que nosotros fuéramos primarias, eso es parte de lo que pasa.

La Sefiora Concejala Meneses dice: Todas las solicitudes se las estoy pidiendo
por escrito.

El Sefior Concejal Pérez dice: No estoy haciéndolo en forma de reclamo si no
por las necesidades de las personas de la comuna que no tiene previsién y se le
da una orden, en parte no es una explicacién valida que la gente solicita la
orden, entonces esos casos que nos llega se lo voy a derivar a usted, porque
considero que un caballero que esta cesante y no trabaja en nada y va al medico
y le dan una orden diga que si va tener plata para realizarse el examen.

El Sefior Alcalde Don Boris Acufia, dice: Quiero hacer la salvedad que estamos
viendo el plan de Salud y se que el jefe no tiene ninglin problema en contestar
estas preguntas.

El Sefior Concejal Pérez dice: Ayer un joven tuvo un accidente y lo tramitaron
mucho para darle solamente una licencia ya que el habia visto el medico

correspondiente y lo que necesitaba era la licencia del doctor lo mandaron
hablar con la secretaria.

El Sefior Nicolds Hewstone, dice: Lo que paso es que nosotros damos ocho
horas en la mafiana por teléfono y aqui vino la mamd y se le explico, después
vino el joven en la tarde y antes que me viniera el medico le habia dado la
licencia.
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La Sefiora Concejala Quiroz dice: Quiero colaborar lo que dice don Carlos que a
las personas le preguntan si se puede hacer un examen a fuera para que sea
mds rdpido y la persona accede y dice que si.

El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice: Con respecto al Plan de Salud

El Sefior Carlos Vélez dice: Quiero agradecerle a los sefiores concejales
tenemos un afio de trabajo y he recibido distintas y variadas pruebas de
apoyo, o que les quiero decir que si saben de alguna cosa no duden en decirme
ya que en el departamento no sabemos nada, pero cada concejal nos dice algo lo
vemos como por ejemplo tenemos un listado de medicamentos y eso estdn
todos los obligatorios, no lo han faltado e incluso lo han prestado de otras
partes.

La Sefiora Concejala Meneses dice. Como presidenta de Salud todo lo pido por
escrito y una fotocopia.

El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice: Con respecto al plan de Salud consulta
o duda.

El Sefior Secretario Municipal Subrogante dice: Se solicita votacién para la
aprobacién o rechazo para el Plan de Salud afio 2015, con el cambio de la pdgina
nimero 84

Sefiora Conce jala Dofia Jeannette Quiroz Aprueba
Sefior Concejal Don Belisario Bastias Aprueba
Sefior Concejal Don Humberto Diaz Aprueba
Sefiora Conce jala Dofia Ximena Meneses Aprueba
Sefior Concejal Don Juan Pérez Aprueba
Sefiora Concejala Dofia Sylvia Césped Aprueba
Sefior Alcalde Don Boris Acufia Propone y Aprueba
ACUERDO

Aprobacién del Plan de Salud afio 2015

El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice: Ahora pasamos al siguiente punto los
informes del Sefior Ignacio Correa Pérez y la Sefiora Maria Isabel Videla
Correa.

El Sefior Secretario Municipal Subrogante lee solicitud del sefior Ignacio
Correa Pérez, no sé si se pasa a obras.
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El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice: Se esta pasando a Obras para un
informe pero el criterio nuestro que si vamos a seguir permitiendo los permisos
vamos a tener lleno.

El Sefior Concejal Diaz dice: Alcalde recuerdo ya que incluso fue una peticién
hecha por bomberos me acuerdo que tratar de ocupar lo menos posible en
espacios publicos porque la verdad se han hecho varias cosas en Lo Miranda y
Dofiihue, porque efectivamente se ocupa en un espacio cultural, en donde se
pueda dar una pelicula, obra de teatro, pero cuando esta ocupado por estos
kioscos y otras cosas, lo otro que las plazas nuestra son bonitas pero muy
pequefias, en lo particular no estaria de acuerdo en darle los permisos.

El Sefior Secretario Municipal Subrogante lee el informe de la Sefiora Maria
Isabel Videla Correa.

MEMORANDUM INTERNO N°302/2014
DONIHUE, 17 DE NOVIEMBRE DEL 2014
A:  SR.BORIS ACUNA GONZALEZ
ALCALDE Y HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

DE: DOUGLAS SEGUEL CUSTERNA
DIRECTOR DE OBRAS MUNICIPALES

1.-Junto con saludar, el suscrito tiene a bien informar a Uds., para dar
respuesta a la solicitud presentada por la Sra. MARIA VIDELA CORREA, en la
cual solicita comodato de uso de terreno ubicado en calle Bernardo Ohiggins a
altura del Nimero 065, donde solicita instalar un kiosco de comida rdpida.

2.-Resepecto de lo expuesto, el suscrito visité el terreno en cuestién, donde se
concluye que la colocacién no interfiere con el libre trdnsito de los peatones ni
automdviles, por lo tanto esta ubicacién es apta para el funcionamiento de este
kiosco. No obstante esta autorizacién queda sujeta a que este local pueda ser
retirado cuando este municipio asi lo estime conveniente y no se establezca en
forma definitiva ni menos extensiones al kiosco para el cual se solicita
autorizacion.
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3.- Sin mds que informar y esperando una buena recepcién, le saluda
cordialmente.
DOUGLAS SEGUEL CUSTERNA
DIRECTOR DE OBRAS
MUNICIPALIDAD DE DONIHUE
Lo dnico que pueden autorizar la instalacién del kiosco pero no el permiso.

El Sefior Concejal Pérez dice: Cuando estdn solicitando la autorizacién de un
kiosco a nosotros nos estd diciendo la calle Bernardo O'Higgins sabemos que
ahi se instala la feria, no sé donde debe estar instalado ese kiosco ¢Qué van a
decir los feriantes cuando la vean ahi?

La Sefiora Concejala Césped dice: Les digo una cosa que esa sefiora ya se
encuentra instalada ahi tiene el permiso.

El Sefior Concejal Diaz, dice: ¢en qué parte?
La Sefiora Concejala Césped dice: Ella ya se encuentra instalada

El Sefior Concejal Pérez dice: Hay que verlo en terreno ya que por ltimo
tengan conocimiento los feriantes, si no les molesta en nada.

El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice: Los feriantes estdn ocupando un
espacio piblico no es la calle si no que es la persona, pero dejémosla para la
préxima reunién, las dudas son en relacién de la numeracién

El Sefior Secretario Municipal Subrogante dice: Es la altura en el almacén y
callejon lateral.

El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice: Con respecto a la opinién de la feria de
las pulgas no los corresponde.

El Sefor Secretario Municipal subrogante lee el informe de don Marcelo
Antonio Pinto Labrafia.

MEMORANDUM INTERNO N°303/2014
DONIHUE, 17 DE NOVIEMBRE DEL 2014
A:  SR.BORIS ACUNA GONZALEZ
ALCALDE Y HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

DE: DOUGLAS SEGUEL CUSTERNA
DIRECTOR DE OBRAS MUNICIPALES
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1.-Junto con saludar, el suscrito tiene a bien informar a Uds., para dar
respuesta a la solicitud presentada por Don MARCELO ANTONIO PINTO
LABRANA, en la cual solicita comodato de uso de terreno que forma parte el
sector tres de la ex faja via de propiedad de la Corporacién Nacional de Cobre
Divisién del Teniente.

2.- Respecto de lo expuesto, el suscrito informa que este terreno ya contable
con un comodato anterior a nombre de la Sra. Maria Aguil Villegas, aprobado
bajo Decreto Alcaldicio N° 1650 de fecha 22/09/2004. El suscrito visité el
terreno y no interfiere con el normal trdnsito de vehiculos ni peatones, por lo
tanto se aconseja al Sr. Alcalde y Concejo Municipal, acceder a la solicitud de
Comodato para la ocupacién de dicho terreno con fines habitacionales por un
periodo de mds de 03 afios, no obstante que la Municipalidad puede poner
término al Comodato sin dar causa alguna.

3.- Sin mds que informar y esperando una buena recepcién, le saluda
cordialmente.
DOUGLAS SEGUEL CUSTERNA
DIRECTOR DE OBRAS

MUNICIPALIDAD DE DONIHUE
El Sefior Concejal Pérez dice: Hay acuerdo con respecto a lo del Paraguay que
se planteo hace un afio atrds no se iban a renovar mas ningtin comodato ya que
el objetivo era que abrieran una libreta de ahorro y que buscaran un comité
que hicieran eso, entonces si vamos a otorgar eso.

El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice: La gente tiene derecho de presentar
cualquier solicitud antes la Municipalidad en base esa solicitud tenemos que
responder ahora me parece bien que se haga memoria con algunos acuerdos
que tenemos.

El Sefior Concejal Pérez dice: Hay como tres o cuatro que estdn ocupados y que
van a solicitar.

El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice. Lo que pasa que en el Paraguay se estéd
haciendo un plan de erradicacién, también Junto con un organismo del SERVIU
se estd trabajando de hecho hoy vino otra persona del Paraguay que es
artesano, no se que responder a esa solicitud no tengo claridad a que
responder, pero en la préxima reunién tengo que tener claro.
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El Sefior Concejal Pérez dice: Se que no es fécil de responder pero no se para
que tomamos acuerdos si no lo vamos a cumplir.

El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice: Lo que estoy entendiendo aqui es que
hay un contrato de comodato que esta firmado por don Marcelo Duran , un
decreto alcaldicio y me da la impresién que hay un contrato de compra y venta
respecto a la casa, pero bueno vamos aclarar este asunto, igual que a don
Ignacio Correa Pérez se le va dar una respuesta sobre la autorizacién de las
plazas que segin al criterio de este concejo no se autorizan a ocupar mds las
plazas.

Pasamos a la aprobacién de la Modificacién presupuestaria del Departamento
de Educacién, Ord. 407 de 07 de noviembre del 2014, se entrego la semana
pasada y es una modificacién de redistribucién de recursos de ingresos y
gastos, duda o consulta sobre esto.

El Sefior Concejal Bastias dice: Estos son subvenciones propias

El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice: No esto es otra cosa, lo que llego son $
283.000.000.- por otros conceptos.

El Sefior concejal Diaz dice: Lo que pasa que se proyecta la subvencién pero
llega més de lo presupuestado, la subvencién se paga depende a un promedio
que se hace.

El Sefior Alcalde Don Boris acufia dice: Se puede hacer una redistribucién de
los gastos o sea se esta contemplando algunos gastos.

El Sefior Concejal Bastias dice: Sueldo base son $ 111.000.000.-, extensién de
excelencia $ 16.000.000.-

La Sefiora Concejala Quiroz dice: Seria posible que lo tratdramos y lo
votdramos en la préxima reunidén.

El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice: Si, porque hay planta, contrata y
honorarios.

El Sefior Concejal Bastias dice: lo que pasa que se repiten las cantidades,
porque mejor no explican bien.

El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice: Lo que pasa la misién nuestra es
entregarla modificacidn pero eran ustedes que tenfan que citar a una reunién
de comisidn.
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El Sefior Conce jal Diaz dice: No la encontré necesario, ya que hay asignaciones
que entiendo como la asignacidn profesional obedece a un proyecto que tienen
los directores de asignacidn base a metas se van dando pero son variables,
modificacién de excelencia tiene que ver cuando los colegios alcanza una
excelencia pedagdgica, lo de los sueldos no lo tengo claro.

El Sefior Conce jal Bastias dice: Mejor que vengan a explicar ya que en la parte
sueldo estdn pidiendo en tres partes.

El Sefior Concejal Pérez dice: Seria justo que nos vinieran a explicar la
modificacién como lo han hecho muchas veces como dice Belisario, ya que ho
tenemos problema con el ejercicio si no por el item de los sueldos y donde va
reflejado, porque cuando ti hablas de perfeccionamiento hablas de cuatro
profesores.

El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice: Vamos a dejar esta modificacién para
la préxima reunién porque si no vamos a tener que hacer una reunién
extraordinaria.

El Sefior Concejal Diaz dice: Me disculpan.

El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice: Vamos a dejar esto para otra reunién.
Ahora pasamos a varios.

El Sefior Concejal Bastias dice: Le traigo el diario ya que tendria que ser usted
el que deberia entregar estos proyectos " Rinconada de Dofiihue va dar un
riego mds eficiente a sus cultivos” ya que el entrego ese proyecto fue el
Senador Letelier

El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice: Lo que pasa que esa ceremonia estaba
para las cinco de la tarde pero le cambiaron el horario y no tuve tiempo.

El Sefior Concejal Diaz dice: Lo que paso que ese dia habian muchas reuniones y
ceremonias y nos topamos en la actividad del adulto mayor y me pregunto si iba
ir a esa actividad, le dije que si porque habia comprometido mi asistencia, fui
pero se nos hicieron las siete de la tarde esperando al Senador Letelier y me
tuve que ir ya que tenia que entrar a la de educacién de adulto.

La Sefiora Concejala Meneses dice: Lo otro que el Senador siempre estado
preocupado en estos proyectos.
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El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice: insisto eso estaba para las cinco de la
tarde y eran las siete y no empezaban, pero lamentablemente habfan muchas
reuniones ese dia.

La Sefiora Concejala Quiroz dice: Se acuerda Alcalde cuando se inauguro la
plaza de las tres villas que también dijeron que venia el Senador Letelier y por
eso que nos atrasamos y nunca vino.

El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice: Esa ceremonia se deberfa haber hecho
una semana antes cuando estaba y por fuerza mayor la corrieron y la
inauguraron los concejales que estaban.

El Sefior Concejal Pérez dice: Quisiera saber si no ha llegado nada mas de
correspondencia porque mafiana tenemos una actividad, especialmente en el
Club de Adulto Mayor Amor y Paz.

El Sefior Concejal Bastias dice: Se acuerdan que para la fiesta del 18 de
Septiembre los autos pagaban los estacionamientos y no se para que lo hizo ya
que el terreno que arrendé José Maria alcanzaba.

El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice. Lo que pasa la légica fue la siguiente
una de las aprensiones que tenia las personas para asistir al cerro era la
seguridad y nosotros dijimos como podemos hacer para que esto sea mds
seguro y le entregamos al Comité de La Hermandad y que se hicieran
responsable de la seguridad de los vehiculos cobrando estacionamiento y
entiendo que no hubo ningln dafio a algtin vehiculo, ahora no resulto muy bueno
ya que entre ellos hubieron dificultades, esto nos sirve de experiencia pero la
idea era que ellos se hicieran cargo de la seguridad de los vehiculos.

El Sefior Secretario Municipal subrogante dice: Voy a entregar el informe de
los gastos de las fiestas Patrias que don Belisario solicito.

El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice: Este fin de semana se realizo el
aniversario de lo 437 afios de Lo Miranda, entiendo que fue una muy buena
Jjornada, hubieron muy pocos problemas, pero minimo los Carabineros se
portaron muy bien y a todos les fue bien.

La Sefiora Concejala Quiroz dice: Tuve el privilegio de estar el dia sdbado y
estaba muy lleno y los comentarios eran buenos porque al menos la parrilla de
ese dia era bueno.
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El Sefior Concejal Diaz dice: Quiero hacer un comentario por los artistas
locales ya que son muy bien preparados, lo comento ya que el dia sdbado fui a
coinco porque los artistas eran buenos pero los artistas locales nada que ver
con los nuestros.

El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice: Lo (ltimo que tengo que informar que
volvié la banda del Liceo Claudio Arrau desde Arauco y ganaron unos premios en
todo ya que es un ftrabajo que se viene haciendo hace bastante tiempo, porque
los chiquillos merecen felicitaciones y creo que los concejales se deberian
haber acercado a ellos para que le manifestaran sus felicitaciones y saludos.

La Sefiora Concejala Quiroz dice: Se podria hacer algo con ellos.

El Sefior Alcalde Don Boris Acufia dice: Ustedes vean y me dicen.
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SESION ORDINARIA N° 33/2014.

BORIS ACUNA GONZALEZ

ALCALDE
HUMBERTO DIAZ PINO JUAN PEREZ RIVEROS
CONCEJAL CONCEJAL
XIMENA MENESE MENESES JEANNETTE QUIROZ CALDERON
CONCEJALA CONCEJALA
SYLVIA CESPED CONTRERAS BELISARIO BASTIAS ESPINOZA
CONCEJALA CONCEJAL

JHT Jicp
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