ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DONIHUE

DEPARTAMENTO DE EDUCACION :
Ay
DECRETO ALCALDICIO; /
Dofiihue,} Q Diciembre del 2014.

VISTOS: ;
1. El decreto alcaldicio n? 20, por medio del cual aprueba el presupuesto del departamento de Educacion de lo
municipalidad de Dofiihue, correspondiente al afio 2014. 7
El Decreto alcaldicio n? 3932 de fecha 6 de diciembre de 2012, en virtud de la cué! asume como aicalde Don
Boris Acufia Gonzdlez 3
La Ley 19.886 ley de compras ptblicas en su articulo N° 8 letra ¢
Reglamento de la ley 19.886 en su articulo n® 10 numero 3
La fey n°19.880 de procedimiento administrativo en su articulo n° 13
Las facultades que me confiere la ley 18.695, Orgdnica Constitucional de Munfcquﬁdades, dicto lo siguiente:

]
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CONSIDERANDO:

1. El requerimiento realizade por el Director del Departamento de educacion de (a Comuna de Doiiihue don
Claudio Rey Ahumaduo para adquirir insumos computacionales por un monto de $2.000.000 {dos millones de
pesos) con fondo Pro retencién, segiin consta en memordndum n° 344, ;

2. la cotizacion presentada por la empresa Samuel Pérez Aros U < para la adquisicion de insumos
computacionales. !

3. El proceso administrativo que establece lo ley de compras publicas y su reglamento y que se debe regularizar.

4. La Municipalidad puede subsanar la ausencia de procedimiento administrativo ¥ :f,-o se causa dafic a tercero.
Segtin lo establecido en el articulo n°12 de la fey 19.880.
5. Elcontrato de suministro con la empresa Samuel Pérez Aros RUT“

DECRETO:

Autoricese la compra con fondo pro-retencién de insumos computacionales para e/ Liceo Claudio Arrau Ledn,
por un monto de 2. 000.000 {dos millones de pesos) segun la cotizacion 2013-079. Presentdda por la empresa Samue}

Pérez Aros iR

Cdrguese los montos que involucren el presente instrumento al presupuesto de educacion municipal de
Dofiihue que se encuentra vigente. Fondo Pro-Retencicn. |
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2. Dpto. Administracién y finanzas DAEM
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