ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DONIHUE

CONSIDERANDO:

1) Las licencias médicas presentadas por dofia MARIA PAZ CAMILLA VALLES,

é DEPARTAMENTO DE EDUCACION

MEDICAS

DESCUENTO REMUNERACIONES POR
LICENCIAS

RECHAZADAS

PRESENTADAS POR DONA MARIA PAZ

CAMILLA VALLES.

/
DECRETO ALCALDICIO N° ‘ 24>j / (SIAPER)

DONIHUE,

2 3 SEP. 2022

, Auxiliar

de Parvulos del Establecimiento Educacional Jardin Infantil Maria Enriqueta Aros, dependiente del Departamento
de Administracién de Educacién Municipal de la Comuna de Doifiihue, a continuacion, se muestra en el cuadro el
detalle de las licencias médicas RECHAZADAS.

N@ Lic. Dias de Lic. Desde Hasta Monto Subsidio
63799617-7 15 30-12-2021 13-01-2022 $ 249.902.-
8713899-2 12 14-01-2022 25-01-2022 $ 199.922 .-
8877999-1 11 26-01-2022 05-02-2022 $ 183.262.-
67266633-3 11 07-03-2022 17-03-2022 $ 183.262.-
67858212-3 11 18-03-2022 28-03-2022 $ 183.262.-
68506500-2 11 29-03-2022 08-04-2022 $ 183.262.-
10063602-6 13 18-04-2022 30-04-2022 $ 216.582.-
69712154-4 15 02-05-2022 16-05-2022 $ 249.902.-
10403671-6 15 17-05-2022 31-05-2022 $ 249.902.-
10609162-5 | 5] 01-06-2022 15-06-2022 $ 249.902.-
72223257-7 15 16-06-2022 30-06-2022 $ 249.902.-
11087850-8 15 04-07-2022 18-07-2022 $ 249.902.-
11291985-6 15 19-07-2022 02-08-2022 $ 249.902.-

De acuerdo al Articulo 63° del Reglamento de Autorizacién de Licencias Médicas por las COMPIN e
Instituciones de Salud Previsional y Dictamen N° 50.384 de fecha 04-VII-2014, se detalla a continuacién los dias
efectivamente no trabajados segiin los plazos de cada licencia y el monto a reintegrar.

N2 Lic. Dias Hiébiles de Cobro de Lic. Monto por tiempo NO trabajado
63799617-7 11 $  183.262.-
8713899-2 8 $ 133.281.-
8877999-1 8 $ 133.281.-
67266633-3 9 $ 149.94].-
67858212-3 7 $ 116.621.-
68506500-2 9 $  149.941.-
10063602-6 10 § 166.601.-
69712154-4 11 $ 183.262.-
10403671-6 11 $ 183.262.-
10609162-5 11 $§ 183.262.-
72223257-7 11 $ 183.262.-
11087850-8 11 $ 183.262.-
11291985-6 11 $ 183.262.-

TOTAL 128 $2.132.498.-

2) El Certificado de Subsidio por Incapacidad Laboral, de fecha 06 de septiembre de 2022, de la Declaracion de
la Empresa por sistema, que informa sobre el rechazo de las licencias médicas citadas precedentemente, ademas
del reporte de la Comisién de Medicina Preventiva e Invalidez (COMPIN) por el estado de cada una de las
licencias y recurso de reposicion de las mismas.




“n » OF-
3?’(')ué, la funcionaria no apel6 ante la Comisién de Medicina Preventiva e Invalidez (COMPIN), dentro del plazo
establecido en la ley, por el rechazo al recurso de reposicion de las licencias.

4) El Oficio Ord. N° 251 con fecha 08 de septiembre de 2022, en el que se informan los descuentos a realizar por
concepto de Licencias médicas rechazadas.

VISTOS:

Elarticulo 110 de la ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para funcionarios Municipales; el decreto con fuerza
de ley N° 44, de 1978, del Trabajo y Previsién Social; el decreto N° 3, de 1984, del Ministerio de Salud; la
resolucion N° 18, de 2017 y la circular N° 15.700, de 2012, de la Contraloria General de la Republica, y las
facultades que me confiere la ley N° 18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO ALCALDICIO N° LM{ % / (SIAPER)

1) REGULARICESE Y RECHACESE las licencias médicas N°s 63799617-7, 8713899-2, 8877999-1,
67266633-3, 67858212-3, 685065002, 10063602-6, 69712154-4, 10403671-6, 10609162-5, 72223257-7,
11087850-8 y 11291985-6 presentadas por dofia MARIA PAZ CAMILLA VALLES, s

2) PROCEDASE AL DESCUENTO de remuneraciones correspondiente por el tiempo no trabajado, ascendente
a la suma de $ 2.132.498 (dos millones ciento treinta y dos mil cuatrocientos noventa y ocho pesos), dicho
descuento correspondera al 15% sobre las remuneraciones liquidas, de acuerdo al memorandum N° 1168 con
fecha 26 de agosto de 2022.

A continuacion, se detallan los montos de descuentos, a contar de las remuneraciones del mes de agosto 2022.

PORCENTAJE
P reovme. | pEscupNo
MESES AL PROMEDIO POR MONTO ACUMULADO
MEMORANDUM | LIQUIDACIONES
NUMERO 1168

MONTO INICIAL $ 2.132.498
sept-22 15% $ 74.971 2.057.528
oct-22 15% $ 74.971 1.982.557
nov-22 15% $ 74.971 1.907.586
dic-22 15% $ 74.971 1.832.616
ene-23 15% $ 74.971 1.757.645
feb-23 15% $ 74.971 1.682.674
mar-23 15% $ 74.971 1.607.704
abr-23 15% $ 74.971 1.532.733
may-23 15% $ 74.971 1.457.763
jun-23 15% $ 74.971 1.382.792
jul-23 15% $ 74.971 1.307.821
ago-23 15% $ 74.971 1.232.851
sept-23 15% $ 74.971 1.157.880
oct-23 15% $ 74.971 1.082.909
nov-23 15% $ 74.971 1.007.939

dic-23 15% $ 74.971 932.968

ene-24 15% $ 74,971 857.997

feb-24 15% $ 74.971 783.027




B mar-24 15% $ 74971 708.056
| abr-24 15% $ 74.971 633.085
may-24 15% $ 74971 558.115
jun-24 15% $ 74.971 483.144
jul-24 15% $ 74.971 408.174
b i ago-24 15% $ 74971 333.203
sept-24 15% $ 74.971 258.232
oct-24 15% $ 74.971 183.262
nov-24 15% $ 74.971 108.291
dic-24 15% $ 74.971 /—\3&120
ene-25 7% $ 33.320"

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DORIHUE.
FINANZAS DAEM.

RECURSOS HUMANOS.
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