ACUERDO SESION ORDINARIA N ° 06
CONCEJO MUNICIPAL DONIHUE
CELEBRADA DIA 03 DE FEBRERO DEL 2014

Doriihue; 04 de Febrero del 2014

El Sefior Secretario Municipal Subrogante Don Juan Henriquez Tamayo, certifica que en Sesion
Ordinaria N° 6/2014, presidida por el Sefor Alcalde Don Boris Acufia Gonzalez, contando con la
presencia de los sefiores Concejales Humberto Diaz Pino, Juan Pérez Riveros, Ximena
Meneses Meneses, Sylvia Césped Contreras, Jeannette Quiroz Calderdn, Belisario Bastias
Espinoza

Se tomé el siguiente acuerdo
5 Votos a favor
1 en contra

ACUERDO N° 15/2014
Aprobacion de Modificacién Presupuestaria del Departamento de Educacién, como se detalla a

continuacion.
AUMENTO DE INGRESOS

CODIFICACION DETALLE MONTO M$

115 | 05|03 [ 003 [ 001 | 000 | SUBVENCION DE ESCOLARIDAD 68.310

115[05|03 [ 101 [001 | 000 | TRANSFERENCIA CORRIENTES A SERVICIOS 5000
INCORPORADOS

115/08 |01 [ 002 [ 000 | 000 | RECUPERACIONES ART.12 LEY N°18.196 28.691
TOTAL 102.001

DISMINUYE INGRESOS

CODIFICACION DETALLE MONTO M$

115 [05[03 [003 [ 002 [ 000 | OTROS APORTES | 15.074

TOTAL [ 15.074

AUMENTO GASTO
CODIFICACION DETALLE MONTO M$
21507 .21 104 ’ 001 | 009 | 003 | BONIFIACIOB PROPORCIONAL, ART. 8 LEY N° 19410 495 |
215121101 |001 | 019 003 | ASIG. DE RESPONSABILIDAD TECNICA PEDAGOGICA 189
21512101 |001 | 028 | 001 | ASIG. POR DESEMPENO EN CONDICIONES DIFICILES 584
215|121 /01 | 004 | 005 | 000 | TRABAJOS EXTRAORDINARIOS 6.155
215(21|01 | 004 | 006 000 | COMISIONES DE SERVICIOS EN EL PAIS 244
215/21/01 [ 005 |003 | 001 | BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 63.616
2152102 [ 001 [001 | 000 |SUELDO BASE 61.481
215|121/ 02 | 001 | 003 | 000 | ASIGNACION PROFESIONAL 209
215121 |02 [ 001 | 009 003 | BONIFICACION PROPORCIONAL, ART 8 LEY N° 19410 il




215421 1 02 | 001 027 | 001 ASIG.DESEMPENO CONDIC DIFIC.,ART.28 LEY 19070 323
23217102 | D01 030 | 001 | ASIG. PERFECCIONAMIENTO, ART. 49 LEY CONTR 982
215121 /02 [ 002 | 002 | 000 | OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES 3.112
215/21/03 | 004 | 001 | 000 | SUELDO 6.936
21512103 (999 | 001 000 | ASIG. ART. 1 LEY N° 19.464 66
21522 |01 | 001 | 000 | 000 | PARA PERSONAS 4.840
215122102 | 002 | 000 000 | VESTUARIO, ACCESORIOS Y PRENDAS DIVERSAS 1.228
215|122 |04 | 001 [000 | 000 | MATERIALES DE OFICINA 3.746
21522 |04 | 002 | 000 | 000 | TEXTOSY OTROS MATERIALES DE ENSENANZAS 16.447
215|122 |06 | 001 000 | 000 | MANTENIMIENTO Y REPARACIONES DE 34.111

EDIFICACIONES
21512208 | 999 | 000 | 000 | OTROS 3.951
215|122 |09 | 003 | 000 | 000 | ARRIENDOS DE VEHICULOS 1.104
21522 |11 | 999 [ 000 | 000 | OTROS 1.094
21512904 | 000 | 000 | 000 | MOBILIARIOY OTROS 12.7340
21529 |07 | 002 | 000 | 000 | SISTEMA DE INFORMACION 6.493

TOTAL 230.208

e

DISMINUYE GASTO
CODIFICACION DETALLE MONTO M$
215 |21 |02 [001 |001 [000 | SUELDO BASE 7.343
215 {21 /01 | 001 | 003 | 001 | ASIG. DE EXPERIENCIA, ART 48 LEY 19.070 10.400
21521 | o 001 014 007 REMUNERAC. ADICIONAL, ART 3 TRANS LEY 19.070 2.100
215 |21 |01 | 001 [031 [001 [ ASIG. DE PERFECCIONAMIENTO, ART 49 LEY 19070 33.500
2150121 |01 003 002 002 ASIG. VARIABLE POR DESEMPENO COLECTIVO 4.000
215 121 | o 003 003 003 ASI. ESPECIAL DE INCENTIVO PROFESIONAL ART. 47 3.219
215 |21 |01 | 003 | 003 | 004 | ASIG.VARIABE POR DESEMPENO INDIVIDUAL 2.100
215 |21 |02 | 001 |008 |002 |[PLANILLA COMPLEMENTARIA ART.4Y 11 LEY 19598 4.500
215 |21 |02 | 003 | 003 |002 | ASIG.ESPECIAL DE INCENTIVO ROFESIONAL 2.800
215 | 22 | 02 003 000 000 CALZADO 2.600
215 (22 |04 | 010 | 000 |[000 |MATERIALES PARA MANTENIM Y REPARAC DE 1.720

INMUEBLES
215 |22 105 001 000 000 ELECTRICIDAD 4.300
215 (22 |05 |[002 [000 |000 | AGUA 3.600
215 |22 |10 [002 | 000 |[000 | PRIMASY GASTOS DE SEGUROS 2.900
215 |22 | 11 002 000 000 CURSO DE CAPACITACION 16.200
215 |22 |11 [ 003 | 000 | 000 | SERVICIOS INFORMATICOS 21.000
215 |29 |06 (002 (000 |000 |EQUIPOS DE COMUNICACIONES PARA REDES 12.000

INFORMATICAS

TOTAL 143.282
JHT/icp
Distribucion

Sr. Alcalde Don Boris Acufia Gonzalez
Sres. Concejales de la comuna
Sr. Jefe del Departamento de Educacion Don Claudio Rey
Archivo Secretaria.



