MUNICIPALIDAD DE DONIHUE
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

DECRETO ALCALDICIC: MJ
Doribve, 2 K) marzo 2015,
VISTOS:

1.- Ef decrele aicaldicio 7° 20, por medio def cual sprueba of prasupuastn def departamento de
Educacion de fa Muricipalidad de Dovitive, cormespondiente af affo 2014,

2.- Ef Decratn alcatdicie n® 3532 de fecha 6 de dicrembre da 20H2, an virtud 04 b cual 3sume como
aicakie Don Bovis Aoufte Gonziker,

3- Lodispuestoen gl DR 1-3.063 de 02 de jurio de 19540,

4- Lo dispuesto an ef DFELN® 1734 dol Minisleric dof Trabajo. que b el Tads Refundids,
Coordinada y Sistermatizads del Codigo dal Trabajn.

5- La Rasohacitn W 520 de 1396 de s Contraloria Genaral oe o Hﬂpuhﬁcﬂ qus fif s Taxto
Felindids, Contina ¢ Sistematizads de [3 Resoiiciin WHS%Y2 def mrsmp drgano.

G- Ley N° 20550 gue modiftos fa Lay N° 210 248

7~ Las facuftedes gue me confiers 1a key 18,685, Orgamice Constitucional de Hunmma.ﬂdades ditdn
I sigutents:

CONSIDERANDO:

1.- La nacesidad de contratar wnfa) funcionaniofa) que desevipedis las laboves v fimciores como
Tecmica en Parwios en Jardin Infantil Chamantitos da Dofifue, .

2- El confrafo de frabaje suseio con fecha 02 de meze oe 2075 enive  esla
MUNICIPALIDAD DOMIHUE y Dodta ARACELY CONSTANZA URIBE URIEE,

DECRE

1.- APRUESASE ef cunirsin de frabaj suscrito con fecha 02 de marzo| de 2015 enlre eals
MUMICIPALIDAD DONIHUE y Dolla  ARACELY CONSTANZA URIBE  LRIEE,
Gl M s 8l carga de Tecrica an Parvkos en Javdin Iifsol Chamsnlios oe
Dhariiure,

2- PAGUESELE un ramuneracitn mensusl geglin o esisblectdo an o contralo de trabafo.

J- Un ejampiar def contrale dehert atfumarse af presente Decrolo y sus u:qéusufas e arlendend
que forman parte de esle sl sdministratag para fodos los efeclas,

4.- IMPUTESE el yeslo que incurre 19 efscucion del praseme decretn af p.rEsd‘pue.sﬂ'u s Educacian
Vigents. Prasupuasto JUNS

ANOTESE, COMUNIQUESE, ARCHIVESE ¥ REGISTRESE.
|

BAMC%
Dhstibueitn:

1.- Municipatidad de Dofihue

2.- Opto. Admimisracite y finanzas OAEM
3- Dpio. RRHH y control DAEM

4.- Amhiva



I. MUNICIPALIDAD DE DONIHUE

DEPARTAMENTT DE EDUCACION BLT MW" 62089, 6iN-2
AY. FEDRO EMILIO CLEVAS N™ 554

Vi REGION, CHILE

Foun 462612

CONTRATQ DE TRABAJQ '
En DONIHUE, 2 de marze del 2015 entre la I Municinebidad de Dnﬁthﬂe Representade por don
BORIS ACUNA GONZALEE, Alealde RLUN N7 zon damicilivien Avda. Extacién N°
Md ¥y dun () ARACELY CONSTANZA URIBE URIBE RUN N°© | | ad

Chilens nacido (a) el 16 de diciembre de 1993 domiciliado{a) en avenida Cjiu:hapﬂaj n“224 Cermrillos
Paradare 14, comuna de Dofiihue, estado civil Selters, se ha convenido en el siguiente CONTRATO DE

TRABAJD. para cuyos elecios 1as paetes convienen denominarse. mp:ctn-m‘plmh:., EMPLEADOR Y
TEABAIADOR.

[ .- El trabajador s¢ vompromete & ojeeular ¢l tabajo como Técnica en F!'irvulm, en el siguiente
Establevimiente Educacional: Jerdin infandil Chamantitos , pudiendu ser trasladado a otro domitilio, o

labores simelares. dentro de la ciudad, por causa _;usufi-;:a:la. gin gue ello |mpﬂrte menoseabn para el
Trabajador.

2. L jomada de trabajo serd las signientes de lunes a viemnes de 44 quu. seyin necesidad del
establecimicnic.

3. El tempo extraondinang se pagard con of mecargo legal v sc can:c!ﬂm conjuntanzente con ek
respectiv susldo,

4.- El Empleador se compravaete a remunetar al Trabajador con 2 wuma micnsual de;
Sueldo Base Ces.: 5 327.540.- {tresrientos veinte siete mil quinkentos cgarenta pesos)

5.- K1 Lmpleador se compromele o suministrar al Trabajador los siguientefs beneficios que aprecian
las paries en b2 forma gee se indica;

b.- El presente contratp durard bhasta el 29 de febrero del 2016 o hasta que sus servicios sean
necesarios. podri ponérscle (érmine cuando concurran para £llo causas justificadas que, en conformidad a
la ley, puedan producir s caducidad, o sea permitido dar al Trabajador el avisoide desahucio con 30 dias
de anlicipacidn. a Iy menos. !

T.- B¢ enticnden mc:::rrpnrm:las al presente contrale dadas las dlspcmcmnes legales que se dicten con
posterioridad a lz fecha de suseripeidn v que fensan elacion con é],

8.- Las relnuneraciones se tepfjustarin anualmenie en €l mismno monie y ﬁeﬂudn gue rcgird para el
sector publico.

.- Se deja constancia que don {Aa) ARACELY C(]HHTAN?A URIBE [JE E, ingress al servicio
el T de marzu del 2015, :

FIRNEA ERYLE DM
Fua §
CECk MALS I]i]-l?[urm_r

FI.F&H DEL TRABAIADOR

tl

heodn: S deja conudigia b vualgusst madifivecsdn v osle conbme siEnipee + cand e goHiTyEngs b disposiciones del] Lndpm del I'mbaps OF.L. #°1 Texio
Rebunhdibs s |40,




