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Mes: Junio de 2026.
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Unidad: Medio Ambiente.
Municipalidad: [lustre Municipalidad de Dofiihue.

Responsable: Gisselle Esquivel Granifo.

1.0bjetivo de la Bitacora

Registrar las diversas actividades realizadas en el periodo mencionado, en la Unidad de

Medio Ambiente.

2.Registro de Actividades

Fecha

Actividad realizada

Lugar / Plataforma

01/06/2026

Induccion y  familiarizacion  con  los
procedimientos internos de la Unidad de Medio
Ambiente mediante revision de documentacion de
archivos fisicos.

Oficina de
Ambiente.

Medio

02/06/2026

Comunicacion telefonica con solicitantes para
informar resoluciones de sus solicitudes.

Archivo fisico de solicitudes.

Registro de solicitudes ciudadanas en planilla
Excel.

Oficina de
Ambiente.

Medio

03/06/2026

Coordinacion de la programacion semanal de
actividades del Programa de Empleo de
Emergencia.

Contacto telefonico con dirigentes vecinales para
coordinar la disponibilidad y apertura de sedes
comunitarias y espacios destinados a las labores
del ro a.

Oficina de
Ambiente.

Medio

04/05/2026

Atencion de publico y orientacidn a consultas de
la comunidad.

Oficina de
Ambiente.

Medio

05/06/2026

Envio semanal de programacion y antecedentes
requeridos a la encargada de CONAF mediante
correo electronico.

Oficina de
Ambiente.

Medio

08/06/2026

Confirmacion de disponibilidad de conductor y
vehiculo para traslados requeridos por el Programa
de Em leo de Eme encia.

Oficina de
ambiente.

medio

Atencion de publico y orientacion a consultas de
la comunidad.




09/06/2026 Atencion de publico y orientacion a consultas de | Oficina de  medio
la comunidad. ambiente.
10/06/2026 Comunicacion telefonica con las trabajadoras del | Oficina  de  medio
Programa de Empleo de Emergencia. para | ambiente.
informar cambios de programaciéon  por
condiciones climaticas.
Atencion de publico y orientacion a consultas de
la comunidad.
11/06/2026 Coordinacion de la programacion semanal de | Oficina  de  medio
actividades del Programa de Empleo de Eme | ambiente.
encia.
12/06/2026 Envio semanal de programacion y antecedentes | Oficina  de  medio
requeridos a la encargada de CONAF mediante | ambiente.
correo electronico.
15/06/2026 Confirmacion de disponibilidad de conductor y | Oficina de  Medio
veh iculo para fraslados requeridos por el | ambiente.
Programa de Empleo de Emergencia.
Comunicacion telefonica con las trabajadoras del
Programa de Empleo de Emergencia, para
informar cambios de ro ramacion.
16/06/2026 Contacto con dirigentes vecinales para coordinar | Oficina de Medio
la disponibilidad y apertura de sedes comunitarias | Ambiente.
y espacios destinados a las labores del programa.
Atencion de publico y orientacion a consultas de
la comunidad.
17/06/2026 Atencion de publico y orientacion a consultas de | Oficina Medio
la comunidad. de
Ambiente.
1 8/06/2026 Atencion de publico y orientacion a consultas de
la comunidad.
Coordinaciéon de la programacion semanal de
actividades del Programa de Empleo de
Eme encia.
19/06/2026 Envio semanal de programacion y antecedentes | Oficina de Medio
requeridos a la encargada de CONAF mediante | Ambiente.
correo electrénico
22/06/2026 Confirmacion de disponibilidad de conductor y | Oficina de Medio
vehiculo para traslados requeridos por el Programa | Ambiente.

de Empleo de Emergencia.
Seguimiento y coordinacion de retiro de vidrio
acumulado en untos de reciclace.

3. Principales Lineas de Trabajo del Mes

Coordinacién del Programa de Empleo de Emergencia (PEE — CONAF)

== Elaboracion y envio de programacion semanal de activ idades,
— Coordinacion con dirigentes vecinales para la disponibilidad de espacios de trabajo.

== Confirmacion de disponibilidad de conductor y vehiculo para traslados. _

Comunicacion con trabajadoras del programa ante modificaciones de programacion.




Atencidn de Publico.

— Atencion de publico de manera presencial, entregando orientacion a vecinos sobre
consultas relacionadas con la unidad.

== Derivacion a otras unidades municipales cuando no correspondia resolucion
directa en la unidad.
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