MUNICIPALIDAD DE DONIHUE

|DEPARTAMENTO:

MUNICIPALIDAD

|INFORME REMUNERACIONES PERSONAL DE CONTRATA

MES OCTUBRE

ANO |2013
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REMUNERACION

LIQUIDA

OBSERVACIONES

1

ARAYA CERDA FERNANDO ENRIQUE

9

CONTADOR

PROFESIONAL

ENCARGADO DE PROYECTO

SEXTA

01 DE ENERO 2013

31 DE DICIEMBRE 2013

(1)

PESOS $

$1,004,652

$246,480

$1,065,472

2

AYALA ALIAGA ALEJANDRO ANDRES

s

TECNICO ADMINISTRACION

ADMINISTRATIVO

ASISTENTE DE FINANZAS

SEXTA

01 DE ENERO 2010

31 DE DICIEMBRE 2013

(1)

PESOS $

$653,697

$140,880

$675,146|

3

CALDERON PERALTA RODRIGO ALEJANDRO

CONSTRUCTOR CIVIL

PROFESIONAL

ENCARGADO DE DISERO

SEXTA

01 DE ENERO 2013

31 DE DICIEMBRE 2013

(1)

PESOS $

$699,325.

$152,336

$722,705

4

CID ARIAS MARIA CAROLINA

S

ASISTENTE SOCIAL

PROFESIONAL

ASISTENTE SOCIAL

SEXTA

01 DE ENERO 2009

31 DE DICIEMBRE 2013

(1)

PESOS $

$845,675

50

$689,732

DIAZ HENRIQUEZ PABLO ANDRES

s

TECNICO ADMINISTRACION

ADMINISTRATIVO

RELACIONES PUBLICAS

SEXTA

01 DE ENERO 2013

31 DE DICIEMBRE 2013

(1)

PESOS $

$653,697

$140,880

$673,381

6

GARRIDO CONTRERAS GUILLERMO ENRIQUE

S

MEDIOS

AUXILIAR

AUXILIAR

SEXTA

01 DE MARZO 2013

31 DE DICIEMBRE 2013

(1)

PESOS $

$375,985.

50

$306,653

7

MONSALVE MAULEN KAREN TAMARA

ASISTENTE SOCIAL

PROFESIONAL

ASISTENTE SOCIAL

SEXTA

01 DE ENERO 2013

31 DE DICIEMBRE 2013

(1)

PESOS $

$699,325.

$150,924

$722,482

ORELLANA VALLEJOS MARIA LILIANA

PROFESORA

PROFESIONAL

CORDINADORA DE PROGRAMAS

SEXTA

01 DE MAYO 2013

31 DE DICIEMBRE 2013

(1)

PESOS $

$1,004,652

$245,453

$1,066,555

SEGUEL CISTERNA DOUGLAS CESAR

CONSTRUCTOR CIVIL

PROFESIONAL

ADMINISTRATIVO

SEXTA

01 DE ABRIL 2007

31 DE DICIEMBRE 2013

(1)

PESOS $

$699,325

$52,890

$623,259

NOTA:

Las remuneraciones mensuales de los funcionarios de Planta y Contrata de la Municipalidad de Dofiihue (Area Municipal, excepto Salud y Educacién), estan compuestas por diferentes
asignaciones de forma permanente, conforme a diferentes Leyes y/o Bonificaciones, de la siguiente forma, de acuerdo al correspondiente Grado y Escalafén Funcionario:

-Asignacion Municipal
-Incremento 21,5y 20,0

-Ley N°18.566 Bonificacion Salud
-Ley N°18.675 Bonificacion Articulo 10
-Ley N°17.717 Bonificacién Unica

-Ley N°19.523 - Ley N°20.033

Se indica como asignaciones especiales, para efectos del presente informe, lo siguiente:

(1)Asignacion por Bienios

(2)Asignacion por Bono de Gestion

(3)Asignacién Excepcional




