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OF.ORD.N° [/{

ANT.: Solicitud MU 081T0000354 de
22.11.2017.

‘ UNIDAD DE TRANSPARENCIA

MAT.: Da respuesta.

Dodihue, (> - /7 o>

DE: SENOR RICARDO BORIS ACUNA GONZALEZ.
ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DE DONIHUE.

A : SENOR CARLOS GONZALEZ.

Junto con saludar a Ud., vengo a dar respuesta a Solicitud N* MU081T0000354, de fecha
22.11.2017, y que dice lo siguiente: “Estimados, dado a la falta de informacién y actualizacidn
que tienen en sus registros, solicito saber quiénes son las personas que trabajan en la
municipalidad ya sea planta, contrata, honorarios o prestadores de servicios, ademas de
conocer la remuneracién de estos. También solicito informacién sobre los concursos que
realiza la municipalidad para los diferentes puestos de trabajo”,

1.- Informo a usted que segun lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley 20.285 Sobre Acceso a la
Infermacién Publica que dice: “Cuando la informacién solicitada esté permanentemente a
disposicién del publico, o lo esté en medios impresos tales como libros, compendios,
folletos, archivos pablicos de la Administracién, asi como también en formatos electrénicos
disponibles en internet o en cualquier otro medio, se comunicara al solicitante la fuente, el
lugar y la forma en que puede tener acceso a dicha informacion, con lo cual se entendera
que la Administracién ha cumplido con su obligacién de informar”,

2.- En virtud a lo anterior, informo a usted que en la materia 07. Actos y resoluciones con
efectos sobre terceros (patentes, permisos, derechos, concesiones, concursos publicos y
otros), item Actos y resoluciones con efectos sobre terceros, sub-itern Llamados a Concurso
Publicos, de la Pagina de Transparencia de esta institucién, se encuentran publicados de forma
permanente y actualizados, separados por afios las bases de los concursos publicos que se
realizan en este Municipio, datos a los que usted puede acceder.

Modo de acceder;

Ingresar a la pagina de la Municipalidad de Dofihue: http:/iwww.mdonihue.cliweb/, luego en Ia
parte superior, hacer clik en el botén banner Transparencia Activa-Ley de Trans ncia, luego
ubicar la materia 07._Act resoluciones con s sobre terceros tentes isos
derechos, concesiones, concursos piiblicos y otros), ingresar haciendo clik al item >Actos y
resoluciones con efectos sobre terceros, luego seleccionar el sub-item >Llamados a
Concursos Piblico e ingresar; aqul encontrara las paginas que contienen las bases de los
concursos publicos separados por afio y que se actualizan mensualmente,

Ingreso directo al sub-item >Llamados a Concurso Publico publicado en Transparencia

Municipal:

https://www.portaltransparencia.cl/iPo rtalPdT/pdtta/-/ta/MU081/AR/AREST/11206673 luego

seleccionar afio y hacer clik y se desplegaran las paginas que contienen las bases de los
concursos publicos.



3.- Por otro lado, indico a usted que en la materia 04, Personal y Remuneraciones, items
Personal a Contrata, Personal de Planta, Personal sujeto al Codigo de Trabajo v Personas
naturales contratadas a honorarios, de |a Pagina de Transparencia de esta institucion, podra
encontrar las planillas de remuneraciones publicadas y actualizadas del personal Municipal,
Educacién y Salud respectivamente, separadas por afios Y meses, datos a los que puede acceder.

Modo de acceder:
Ingresar a la pagina de la Municipalidad de Doflihue: http:/fwww.mdonihue.cliweb/ luego en la

parte superior, hacer clik en el botén banner Transparencia Activa-Ley de Transparencia, luego
ubicar la materia 04. Personal y remuneraciones. bajo esta encontrara los Items siguientes:
>Personal a Contrata
>Personal de Planta

>Fersonal sujeto al Cédigo de Trabajo

>Personas naturales contratadas a honorarios
Al hacer un clik en alguno de los items anteriores. apareceran los siguientes sub-items:

>Municipal

>Educacién

>Salud

Cada uno de los sub-items anteriores, tiene almacenada paginas separadas por afios y

meses gue contienen las planillas de remuneraciones actualizadas y a las que se puede acceder al
hacer clik en el mes deseado. Las planillas contienen entre otros, el nombre del persanal y la
remuneracion correspondiente al mes informado.

Ingreso directo personal MUNICIPALIDAD:
Ingreso directo a Personal a Contrata Municipalidad afic 2017:

https:/lwww.portaltra nsparencia.cl/PortalPdT/pdtta/-/ta/MU081/PR/IPCONT/ 10821712

Ingreso directo a Personal de Planta Municipalidad afio 2017:

https://www.portaltransparencia.c l/PortalPdT/pdttal-italMU081/PR/PPLANT/10826531

Ingreso directo a Personal Sujeto al Codigo del Trabajo Municipalidad afio 2017

httgs:ﬁwww.ggnaltransga rencia.cl/PortalPdT/pdtta/-/ta/ MU081/PR/IPCODTRA/10816278

Ingreso directo a Personas Naturales Contratadas a Honorario Municipalidad afio 2017:

https://www.portaltra nsparencia.cl/PortalPdT/pdtta/-'ta/M U081/PR/IPHON/10825001

Para acceder a las planillas de remuneraciones, debe seleccionar el mes y hacer clik,

Ingreso directo personal EDUCACION:
Ingreso directo a Personal a Contrata Educacién afio 2017;

https:/iwww.portaltransparencia.cl/Po rtalPdT/pdtta/-/ta/MUO81/PR/IPCONT/10821662

Ingreso directo a Personal de Planta Educacién afio 2017

https://www.portaltransparencia.cl/ PortalPdT/pdtta/-/ta/MU081/ PR/PPLANT/10826493

Ingreso directo a Personal Sujeto al Cédigo del Trabajo Educacién afio 2017

httﬁ:waw.gﬂaltransggrencia.;l.‘Portang T/pdtta/-'ta/MU031/PR/PCODTRA/M 081 6201

Ingreso directo a Personas Naturales Contratadas a Honorario Educacién afio 2017:

https:/iwww.portaltransparencia.cl/PortalPdT/ pdtta/-/ta/MU081/PR/PHONI10824936

Para acceder a las planillas de remuneraciones, debe seleccionar el mes y hacer clik.

Ingreso directo personal SALUD:
Ingreso directo a Personal a Contrata Salud afio 2017

https:/iwww.portaltransparencia.cl/Po rtalPdT/pdtta/-/ta/MUO81/PR/IPCONT/10821636

Ingreso directo a Personal de Planta Salud afio 2017:

https://www.portaltransparencia.cl/Po rtalPdT/pdtta/-ta/MU081/PR/PPLANT/1 0826571




Ingreso directo a Personal Sujeto al Cédigo del Trabajo Salud afio 2017:
https:/iwww.portaltransparencia.cl/PortalPdT/pdttal-/ta/MU081/PR/IPCODTRA/1 0816239

Ingreso directo a Personas Naturales Contratadas a Honorario Salud afio 2017:

https://www.portaltranspa rencia.cl/PortalPdT/pdttal-ita/MU081/PR/PHON/10824911

Para acceder a las planillas de remuneraciones, debe seleccionar el mes y hacer clik,

Para su conocimiento y fines, se despide atentamente de Ud._,

RBAG/LVC BMV& Cimdi

Distribucion:
- Citado.
- Archivo Unidad de Transparencia.
= Archivo Oficina de Partes,
- Archivo Unidad de Control.



Municipalidad de Dofiihue

ACUSE DE RECIBO DE SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION
LEY DE TRANSPARENCIA
MU081T0000354

Fecha: 2211172017  Hora: 15:11:43

1. Contenido de la Solicitud
MNombra Y apellidos o Carlos Gonzaaz

razén social:

Tipo de persona: Matural

Direccidn postal yio carlosgonzalezTT17Egmail.com

corren electrénico:

Nombre de apoderado

(8] corresponde):

Solicitud realizada; Estmados, dado a la falta de informacién y actualizacion que tienen en sus registros, soliciio saber quienes son las
personas que rabajan en la municipalidad ya sea planta, contrata, honorarios o prestadores de senvicios, ademas de
CONOCET |a remuneracion de esos.
Tambidn solcito informaciin sobre ks concursos gue realiza la municipalidad para los diferentes puestos de rabag.

Observaciones:

Archives adjuntos:

Medio de envio o retiro  Correo electrdnico

de la informacidn:

Formato de entrega de  PDF

la informacidn:

Sesitn Iniciada en NO

Portal:

Via de ingreso en el Via electrdnica

organisma:

De acuerdo a su requenmiento, este arganismo procederd a verificar lo siguiente:
a) Sisu presentactin constituye una solicitud de informacidn,
b) Sinuestra institucin es competente para dar respuesta a ésta,
¢} Sisu soficited cumple con los requisitos obligatorios establecidos en el articulo 12 de la Ley de Transparencia,

2. Fecha de entrega vence el: 21/12/2017

El plazo médximo para responder una solicitud de informacién es de veinte {20) dias habiles. De acuerdo a su presentacion la fecha
méxima de entrega de la respuesta es el dia 21122017, Se informa ademds que excepcionalmente el plazo referido podrd  ser
prosrogado per otros 10 dias habiles, cuando existan circunstancias que hagan dificil reunir la informacién solicitada, conforme lo
dispone el artfculo 14 de la Ley de Transparencia.

Informamaos ademas que la entrega de informacion eveniualmente podrd estar condicionada al cobro de los costos directos de
reproduccidn, Por su pare, y de acuerdo a lo establecido en el ariculo 18 de la Ley de Transparencia, el no pago de tales costos
suspende |a entrega de la informacidn requerida.

En caso que su soliciiud de informacidén no sea respondida en el plazo de veinte (20) dias habiles, o sea ésta
denegada o bien la respuesta sea incompleta o no corresponda a lo solicitade, en aguellos casos que la ley lo permite
usted podra interponer un reclamo por denegacion de informacidn ante el Consejo para la Transparencia
www._consejotransparencia.cl dentro del plazo de 15 dias hdbiles, contado desde la notificacién de la denegacidn de
acceso a la informacidn, o desde que haya expirado el plaze definido para dar respuesta.

3. Seguimiento de la solicitud

Con este codigo de soliciud: MUOB1TO000354, podra hacer seguimiento a su soliciud de acceso a ravés de los siguientes medios:
a) Directamente llamando al teléfono del organismeo: (72) 2 959 200 - 2 959 201 - 2 959 223
b) Consulando presencialmente, en oficinas del organismo “Municipalidad de Dofihue®, ubicadas en Estacion WN° 344, en el
horario Lunes a Viemes, de 08:00 a 14:00 hrs.
c) Digitando codigo de solicitud en www podaltransoarencia,cl opcitn ‘Hacer seguimiento a solicitudes’

Estacion N* 344



