ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DORIHUE
SECRETARIA MUNICIPAL

DECRETO SIAPER N* 3.556../
DONIHUE, 18 de Agosto de 2022 -

VISTOS Y CONSIDERANDO:

1.- El Decreto Alcaldicio N® 819 de fecha 02 de Mayo de 2022, que ordena instruir
sumario administrative, a fin de determinar |a responsabilidad administrativa del
funcionario invelucrade en ios hechos investigados, situacion ocurrida con
vehiculo de traslado de pacientes a didlisis

2.- La Vista Fiscal, remitida a la Sra. Alcaldesa con la proposicion de aplicar |a
medida de Censura, ya que se encuentra debidamente acreditada |
responsabilidad administrativa del Sr. Giovanni Gonzalez Arenas, funcionario del
Departamento de Salud Municipal

3.- Que de acuerdo a lo establecida en la Ley N* 18.695, Organica Constitucional
de Municipalidades, Ley N° 19.378 Estatuto de Atencisn Primaria de Salud
Municipal, Ley 18.883. Estatuto Administrative para Funcionarios Municipales y las
respeciiva modificaciones legales, corresponde al Alcalde ejercer |a potestad
disciplinaria, facultad que le permite ponderar la gravedad de la falta cometida, de
conformidad con los antecedentes recabados en el proceso, para los efectos de
determinar la sancién que en derecho corresponde aplicar, segun su opinidn, En
tal sentido debe precisarse que la ley entrega al Alcalde la facultag privativa de
establecer la medida disciplinaria, conforme con el merito que asigne a los hechos
debidamente verificados en el sumario, con las limitaciones generales que le
impanen el debido proceso ¥ la exigencia de que su decision sea fundada,
razonable y no revista caracteres de arbitrariedad o abuso.

DECRETO:

1.- APRUEBESE Sumario Administrativo ordenads par Decreto Alcaldicio
N 819 del 02 de Mayo de 2022

2- APLIQUESE a Don GIOVANNI GONZALEZ ARENAS, RUT N®

5, la medida disciplinaria de Censura:

Por infringir el Articulo 58 |atra g) del Estatuto Administrativo para
Funcionarios Municipales, Ley N* 18883, Observar el principio de probidad
administrativa, que implica una conducta funcionaria moraimente intachable ¥ una
entrega honesta y leal a desempero de su cargo, con preeminencia de interés
publico sobre el privado.

Por infringir el Articulo 58 |atra c) del Estatuto Administrativo para
Funcionarios Municipales, Ley N° 18883, ‘Realizar sus labores con esmero,
cortesia, dedicacion y eficiencia, contribuyende a materializar los objetivos de |a
Municipaiidad,
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3.- DEJESE constancia en la hoja de vida del funcionario, mediante una
anotacion de demeérito de dos puntos en el factor de calificacian Comportamiento
Funcionario, por &l ne cumplimiento de normas e instruccicnes
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Distribucion;

- 5r. Giovanni Gonzélez Arenas.

- Fiscal Don Juan Carlos Mundaca
- Departamento de Salud

- Secretaria Municipal

- Dficina de Partes
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